ACTA DE PLENO MUNICIPAL

SESION ORDINARIA DEL DIA 14 DE JUNIO DE 2012

En Villaquilambre, y siendo las 20:00 h. del dia 14 de junio de 2012, se retinen
en la Sala de Sesiones de la Casa de Cultura de Villaquilambre los siguientes
Sres./Sras., todos ellos concejales del Ayuntamiento de Villaquilambre:

Del Grupo Popular:

- D. MANUEL GARCIA MARTINEZ.- Alcalde-Presidente

- Da M@ MILAGROS GORDALIZA VALBUENA.— Concejala.
- D. M@ DEL CARMEN OLAIZ GARCIA - Concejala.

- D. JAVIER M@ FERNANDEZ GARCIA.- Concejal

- D. MANUEL RODRIGUEZ ALMUZARA.- Concejal

Del Grupo Civiqus:

- D. MANUEL MITADIEL MARTINEZ - Concejal.
- D. JUAN CARLOS CORTINA PASCUAL - Concejal.
- D2, M2 DEL CARMEN PASTOR CARRO.- Concejala.

Del Grupo UPL:

- D. LAZARO GARCIA BAYON -. Concejal
- D. ELEUTERIO GONZALEZ TORIBIO — Concejal.
- D2 M@ DEL PILAR REGUERO SAA — Concejala.

Del Grupo Socialista:

- D. JULIAN VINUELA SUAREZ — Concejal.
- Da. Ma ISABEL PASTOR SARANDESES — Concejala.

- D. PABLO ANTONIO FERNANDEZ GONZALEZ - Concejal

Del Grupo UPyD
- D. MIGUEL ANGEL DIEZ DE CELIS - Concejal.

Del Grupo Izquierda Unida
D. ALFONSO JOSE MORAN BLANCO - Concejal.

No asisten, excusando su ausencia, D. Lorenzo Carro Morros y D. Lazaro Garcia
Bayon

Asiste asimismo, la Interventora municipal D@ Luisa de la Fuente Rodriguez.



Es objeto de la reunion, la celebracidén, en primera convocatoria, de una sesion
ordinaria del Pleno Municipal, conforme al orden del dia con que previamente habia
sido convocado.

Ac;L'Ja como Presidente el Alcalde del Ayuntamiento, D. MANUEL GARCIA
MARTINEZ, y asiste como Secretario el que lo es de la Corporaciéon D. MIGUEL
HIDALGO GARCIA.

Abierto el acto por el Presidente, se procede a tratar el Orden del Dia que consta
en la convocatoria hecha al efecto, siendo estudiados los siguientes asuntos:

1.- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR DE FECHA 2 DE
FEBRERO DE 2012

Iinterviene el Secretario para solicitar que, puesto que el acta ha sido entregada
a los portavoces a partir del martes dia 12 solicita expresamente que el asunto quede
sobre la mesa para mejor estudio por parte de los concejales.
Dicha peticion es tambien reiterada por los portavoces de los grupos de la oposicion
por lo cual alcaldia aceptando dichas sugerencias, acuerda dejar el tema sobre la
mesa.

La aprobacion del acta del pleno de fecha 2 de febrero de 2012 queda SOBRE
LA MESA.

2.- APROBACION INICIAL DEL PRESUPUESTO PARA EL EJERCICIO 2012.

Se da cuenta del dictamen de la Comisién Informativa Especial de Cuentas Y
Permanente de Hacienda; Patrimonio; Planes Municipales, Provinciales Y Regionales de
Obras y Servicios; y Contratacion, sobre el asunto de referencia, cuyo contenido
transcrito literalmente es el siguiente:

<<DICTAMEN DE LA COMISION INFORMATIVA ESPECIAL DE CUENTAS Y PERMANENTE DE
HACIENDA; PATRIMONIO; PLANES MUNICIIPALES, PROVINCIALES Y REGIONALES DE OBRAS Y
SERVICIOS; Y CONTRATACION, EN SESION ORDINARIA, EL DIA 11 DE JUNIO DE 2012 SOBRE EL
SIGUIENTE ASUNTO:

3.- APROBACION INICIAL DEL PRESUPUESTO PARA EL EJERCICIO 2012.
Se da cuenta de la propuesta presentada por la Concejalia de Hacienda:

<< PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DE HACIENDA

ASUNTO: SOBRE APROBACION DEL PRESUPUESTO GENERAL 2012

Una vez elaborados la totalidad de tramites, documentos y anexos que contiene el Presupuesto, se
presenta por esta Concejalia de Hacienda por delegacion del Alcalde, como érgano competente para su
formacion, la documentacion correspondiente para su aprobacién por el Pleno corporativo.



Dado que durante el tiempo transcurrido desde el comienzo del ejercicio hasta el dia de la fecha se ha
dispuesto de un presupuesto prorrogado, ha sido necesario aprobar determinadas modificaciones
presupuestarias sobre el mismo. El presupuesto que se presenta ya incluye los créditos resultantes de
varias de las modificaciones que han tenido lugar hasta el momento, por lo que, de conformidad con el
Reglamento presupuestario, es preciso tomar el acuerdo para su anulacién, ya que en caso contrario
resultarian duplicadas.

Asi, el articulo 21.6 del RD 500/1990 dispone que “el presupuesto definitivo se aprobara con efectos de 1
de enero y los créditos en él incluidos tendran la consideracion de créditos iniciales. Las modificaciones y
ajustes efectuados sobre el presupuesto prorrogado se entenderan hechas sobre el presupuesto
definitivo, salvo que el pleno disponga en el propio acuerdo de aprobaciéon de este ultimo que
determinadas modificaciones o ajustes se consideran incluidos en los créditos iniciales, en cuyo caso
deberan anularse los mismos”.

Siguiendo el precepto y el propio Informe de Intervencidn es preciso por lo tanto anular las modificaciones
cuyos créditos han sido incluidos en las previsiones iniciales del que en este momento se presenta a
aprobacion.

Por todo lo anterior, por esta Alcaldia se PROPONE al Pleno de la Corporacion, como 6rgano competente
en virtud de lo establecido en el articulo 168.4 del TRLRHL.:

1. Aprobar inicialmente el Presupuesto General de la entidad local para el ejercicio 2012,
procediendo a continuacién con los tramites legal y reglamentariamente establecidos para lograr
su aprobacion definitiva.

2. Anular las modificaciones presupuestarias 02/2012, 04/2012, y 05/2012, al estar los créditos ya
incluidos en los créditos iniciales del Presupuesto 2012.>>

La Comision Informativa dictamina favorablemente la propuesta con los
votos a favor de los Grupos Politicos P.P. y CIVIQUS y la abstencién de los Grupos
P.S.O.E., U.P.L., 1.U. y UPyD.

No obstante, la Corporacion resolvera lo que estime procedente.>>

Leido el dictamen y abierto el debate por el Sr. Alcalde, se producen
las siguientes intervenciones:

Interviene el portavoz del grupo de CIVIQUS y Concejal delegado de Hacienda,
D. MANUEL MITADIEL GARCIA, quien manifiesta lo siguiente: lo primero que puede
llamar la atencion a cualquiera que vea estos presupuestos es el retraso en su
presentacion; Se preguntaran el presupuesto se presenta en junio Por qué . Pues
bien, la respuesta es sencilla, esa presentacion en el mes de junio, eso estd
condicionada por €l retraso en la presentacion del presupuesto, por el Estado y por la
Junta de Castilla y Leon; Dichos presupuestos, los del Estado y los de la Comunidad
Auténoma, son fundamentales para datos basicos respecto al presupuesto municipal
como son los relativos a las retribuciones de personal, el importe de las subvenciones ,
el importe o tipo de determinados tributos etc....
Eso evidentemente condiciond inicialmente el retraso en la presentacion de los
presupuestos; después vinieron otros condicionantes como la regularizacion de las
deudas que tenia el Ayuntamiento, la preparacion del expediente para el plan de ajuste



o para el crédito ICO. Ese retraso, que en principio no es bueno, ha resultado
finalmente positivo, pues el presupuesto que ahora presentamos no es tan restrictivo
como €l que podria derivarse de la estricta aprobacion del plan de ajuste, respecto del
cual, este presupuesto tiene una mejora de aproximadamente 400.00€ lo que , dada Ia
coyuntura economica, es una cifra muy importante.

El presupuesto que hoy discutimos, alcanza 11,2 miflones de euros, de los cuales
corresponden a gastos corrientes 9,265 y 1,967 corresponden a Inversiones (incluidas
amortizaciones de préstamos)

Esto supone un descenso del 12% con respecto al presupuesto del afio anterior en
cuanto a la estructura global del presupuesto es necesario destacar que sigue el plan
de ajuste aunque es ligeramente menos restrictivo que éste. Asi mismo que hemos
conseguido destinar 32.600 euros de los ingresos corrientes para inversiones, lo que,
en la situacion actual, supone un logro, como efecto comparativo diré que en el
presupuesto de 2011, no se destind ni un solo euro de recursos propios a la inversion.

El objetivo de estos presupuestos es garantizar la prestacion de los servicios y atender
necesidades urgentes, por delante del pago de la deuda y la cuantia de los recursos
propios destinados a pequenas inversiones reflejan nuestro esfuerzo por poner por
delante la prestacion de servicios frente al pago de la deuda ( independientemente de
nuestro compromiso de cumplir con esta).

En cuanto a la situacion economica del Ayuntamiento no creo necesario insistir en ella
ya que fue objeto de andlisis en el Plan de ajuste, unicamente darles algun dato.

Después del préstamo del ICO nuestra deuda viva con bancos asciende a 12,1 miflones
de euros, a lo que hay que anadir 900.000 euros de la participacion de 2008 y 2009
qgue nos siguen descontando, 330.000 euros del nuevo convenio con Seralia y facturas
de ejercicios anteriores que estan en discusion y que por tanto no entraron en el
préstamo ICO por valor de otros 300.000 euros( entre intereses y amortizaciones ese
ano pagaremos 945.000 euros).

Que se ha cerrado el ejercicio 2011 con un remanente positivo de 270.000 euros que
se destinara al pago de deudas de ejercicios anteriores.

En cuanto al capitulo de ingresos unos pocos datos.

Los ingresos corrientes suponen 10.3 millones de euros( 525.000 euros menos que €l
ano anterior).

Capitulo I; Impuestos directos 4.246(130.000 euros menos que en 2011) a pesar de la
subida del 10 % en tipo de gravamen del IBL.

Capitulo, II impuesto indirectos aumenta 47.000 euros( el importe total son 172.000).

Capitulo III, Tasas suben en 459.000 euros como consecuencia de la inclusion en este
capitulo de las contribuciones especiales de la ¢/ Fontoria 298.000 y 217.000 de las
cuotas de urbanizacion de la C/ Antonio Machado. Si las descontamos se produce un
descenso de 56.000 euros.



Capitulo 1V; Transferencias corrientes descenso de Casi un millon de euros como
consecuencia de la disminucion radical de las subvenciones a percibir.

En resumen 525.000 euros menos para mantener los servicios.

El gasto corriente, en su conjunto desciende 1,150 miflones de euros lo que supone el
11% de lo presupuestado en 2011, con descensos importantes en gastos de personal y
capitulo II e incremento de mas del 100% en intereses.

En cuanto al gasto de personal supone 4,605 (725.000 menos que el afio anterior) en
porcentaje , un descenso del 13,4%.La causa fundamental es la desaparicion de la
contratacion temporal, buena parte de ella subvencionada. Al desaparecer
subvenciones ha desaparecido la contratacion asociada.

La otra causa importante es la no presupuestacion desde septiembre a diciembre del
personal de una de las guarderias.

Es de destacar en este capitulo el que se han mantenido las retribuciones del personal
y que no ha sido necesario realizar amortizaciones de plazas previstas en el plan de
ajuste.

El gasto de capitulo II( bienes y servicios) se lleva 3,630( 67.4000 menos que el afo
anterior) el 16,4 %sin embargo gran parte de la reduccion tiene que ver con la
desaparicion de los convenios de pagos y su inclusion en el capitulo III( intereses)

En términos homogéneos el descenso es del 6% que tiene que ver con el descenso en
el gasto de limpieza de edificios, energia eléctrica y telefonia.

El capitulo de intereses se duplica como consecuencia de la obtencion del préstamo
ICO, asi como el que se obtuvo el aflo anterior para pagar facturas del edificio del
Ayuntamiento , pasa de 246.000 a 514.000€.

En cuanto a las transferencias corrientes el descenso en el gasto es de 220.000 (queda
en 515.000). La causa fundamental del descenso es la desaparicion del convenio de
pagos con Alsa, al acogerse al pago a través del ICO, lo que supone 180.000 euros.

La partida mds importante de este capitulo son 400.000 euros destinados a la
subvencion de transporte.

En cuanto al capitulo de Inversiones, primero una consideracion previa; su financiacion
Como Ustedes conocen la financiacion de las subvenciones puede realizarse por cuatro
vias: Recursos propios, préstamos, venta de patrimonio o subvenciones.

Una de estas queda descartada automaticamente: el préstamo, ya que en el caso
dudoso de que tuviéramos autorizacion para solicitarlo, es aun mas dudoso que
pudiéramos financiarlo e imposible que nadie nos lo conceda sin el aval del Estado,
como acredita la experiencia de los ultimos anos.



Los recursos propios se dedican prioritariamente al mantenimiento de los servicios y a
la amortizacion de la deuda. En presupuestos tan ajustados como los actuales el
margen es muy escaso. Por lo que unicamente queda como elementos de financiacion
para inversiones importantes la venta de patrimonio y las subvenciones. Por €llo la
Unica inversion nueva de una cierta cuantia que se presupuesta es la adecuacion del
entorno del Ayuntamiento, €l resto son pequenas obras o continuacion de inversiones
anteriores; adecuacion de algunas zonas del nuevo Ayuntamiento o culminacion del
campo del Ejido.

Otra inversion importante; la urbanizacion de la C/ La Fontoria serd sufragada en su
90% mediante contribuciones especiales.

Sin embargo las pequefias inversiones no son menos importantes ya que suelen
responder a necesidades reales de los vecinos, no de los politicos.

Asl me gustaria destacar la reforma del acceso a la C/ Real de Navatejera, el
acondicionamiento del patio del colegio de Villaobispo, el habilitar un espacio como
aparcamiento en una zona sin €llos de Villaobispo, el plan de mejora de aceras y de
renovacion de alumbrado publico, el inicio de la infraestructura para dotar de ciertos
ecologicos a una zona del aula de la naturaleza, la mejora de los vestuarios y la
construccion de un servicio para discapacitados en la piscina de Villaobispo o la mejora
de algunos caminos.

Esperamos completar durante lo que queda de €jercicio algunas inversiones, Si
obtenemos autorizacion de Fomento, como mejoras en la Avenida de la Libertad o la
compra de una auto bomba para apagar pequenos incendios.

Algunas inversiones importantes que se han iniciado o se iniciaran este afio no figuran
en este presupuesto ya que se dotaron en 2011: Centro de dia de Villarrodrigo o el
Jjardin de la zona de Altollano y otras inversiones no figuran como el acceso a Villasinta
0 la ¢/ Real de Vilaobispo porque son propiedad de la Djputacion y aspiramos a que
nos la cedan después de su reparacion.

En definitiva presentamos un presupuesto muy austero pero posible de cumplir, que
permutar prestar los servicios a un nivel digno , atender las necesidades mas urgentes
y sentar las bases del saneamiento economico del municipio y que, intenta, dentro de
su precariedad del medio, no olvidarse de los mds desfavorecidos , asl la partida de
ayudas de urgente necesidad practicamente se ha triplicado y espero contar con unas
aportaciones , aunque es necesario revisar las bases para adecuarlas mejor a las
necesidades.

Y quiero finalizar con una reflexion: Todos somos conscientes de que el Ayuntamiento
tiene un problema de financiacion importante para atender competencias que ha
asumido” de facto” como transporte, guarderias, asistencia social, etc .La solucion solo
puede venir de la negociacion de las federaciones de municipios con los gobiernos
Central y Autonomico y, mientras esta solucion se da, es necesario adecuar el nivel de
prestacion de los servicios a los recursos existentes, utilizando el trabajo y la
imaginacion para poder mantenerlos y a estas premisas responde el proyecto de
presupuesto gue hoy presentamos.



Interviene el portavoz de IU, D. ALFONSO MORAN, para solicitar que se amplié
un puesto de microfono a la zona en la que €l estd, a veces tiene la impresion de que
no se entienden bien sus palabras y son mal reflejadas en el acta, insiste en que le
parece que hacer un pleno para aprobar el presupuesto con tantos temas de interés en
el orden del dia no ayuda a la claridad, sino que se hurta el debate y se entrega la
documentacion a la oposicion de forma demasiado precipitada; por €llo ruega que la
documentacion se haga llegar a los concejales con mds anticipacion ; que si se quiere
hablar de transparencia deberia mejorarse esto, por lo que pide que el proximo pleno
en el que tengan que aprobarse los presupuestos, se haga con un unico punto en el
orden del dia, el presupuesto, para mejorar el debate.

Continda su intervencion diciendo que, en cuanto a la documentacion del presupuesto
en su intervencion haré algunas manifestaciones de cardcter politico y también
realizard preguntas sobre algunas cuestiones que no le quedan claras en la
documentacion que le ha sido entregada. En primer lugar por lo que respecta a los
ingresos solicita que se llame a las cosas por su nombre y apellidos. Que lo que
destaca en los ingresos es el desplome de las subvenciones y es bueno gue se sefhale,
y se diga expresamente que ese desplome se debe a la caida radical de las
aportaciones al Ayuntamiento por parte de la Junta de Castilla y Leon y la Diputacion.
Que cree que como corporacion Local hay que decir las cosas por su nombre y dar la
responsabilidad a quien la tiene; que en este sentido y como consecuencia de este
desplome de las subvenciones lo que se produce es un desplome de las politicas
sociales y de inversion que podian otros €jercicios sustentarse en aportaciones de la
Junta y del Estado y este afio no va a poder ser asi;

Que el efemplo mas claro de lo que acaba de decir son los 150.000€ que se han
perdido del pacto local en general; En este sentido necesita que se le aclare si los
ingresos por alquiler de espacios deportivos que se presupuestan son liquidos o
después se transforman en subvencion, realmente se va a recibir la subvencion de la
Diputacion para el campo de jockey por los 75.000€ que se presupuestan; si la
subvencion de 330.000€ presupuestadas para escuelas infantiles se ha cobrado o no se
ha cobrado , pues parece que no se hubiera ejecutado. En ultima estancia la vision de
las inversiones presupuestadas conduce a pesar que estas no son realistas y se basan
,EN Unos casos ,en subvenciones que son dudosas y, en otros casos, en enajenaciones
de bienes de muy dudosa realizacion en un momento en el que el mercado esta
muerto.

Que en su opinion no se puede presumir de inversiones cuando estas estan
condicionadas a futuribles que no se saben si se van a realizar, por lo cual la irrealidad
de estas inversiones hace que el presupuesto no sea muy positivo para la mejora de la
calidad de vida y de los servicios del municipio.

En otro orden de cosas, y por lo que respecta al presupuesto de gastos, manifiesta que
observa un problema muy especifico de la plantilla de Villaguilambre, que desde IU
creen que hay un salto importante entre un grupo determinado de funcionario y e/
resto de los trabajadores. Que hay 5 funcionarios que perciben el 25% del total de los
salarios que paga el Ayuntamiento lo cual le parece muy exagerado, Que se debe
luchar por sueldos dignos para todos y porque ciertos puestos no tengan niveles



adaquisitivos tan elevados en comparacion con los demds, que estamos hablando de 70
u 80.000€ de coste para las arcas municipales.

Insiste en que votaron desde IU en contra del plan de pago a proveedores porque
consideraban que el tipo era muy elevado, pero querria saber si ese tipo de interés es
similar al del resto de los préstamos que tenemos ahora vivos para ver si el mismo esta
0 no dentro de la linea del mercado, insiste no obstante en que necesita que se le
aclare si la compensacion de los ingresos de la participacion en los tributos del Estado,
que fueron ingresados de mas en ejercicios anteriores, va a hacerse en 10 afos o en
menos.

Termina su intervencion rogando que se resuelvan las preguntas que ha planteado.

Interviene D. MIGUEL ANGEL, portavoz de UPyD quien manifiesta lo siguiente:
Que observa un defecto en el detalle del estado de gasto que ha sido presentado a la
oposicion. Que ese estado se presenta por conceptos economicos, lo cual quizas
permite ver el destino economico de cada uno de los gastos y puede ser muy util para
la tarea de la intervencion municipal, pero si se quiere ver €l gasto para cada una de
las dreas, ese modo de presentar el presupuesto resulta muy deficitario; por ello pido
que, atendiendo a los criterios de clasificacion organica, funcional y econdomica que
establecen las normas presupuestarias, se presente el presupuesto desglosado por
dreas de actuacion; que lo que han presentado es un (totum revollutum) que impide
que cualguier vecino pueda saber a qué se destinan dentro de las distintas dreas los
gastos municipales; que tenemos un presupuesto con muchas incognitas, que no esta
desarrollado, por lo tanto no podemos saber a qué se va a dedicar la partida; Dice que
en la intervencion del concejal de Hacienda se ha indicado que el presupuesto estd
basado en los ahorros, pero que en su opinion es un ahorro envenenado porque se
basa bdsicamente en el recorte de servicios; Que €l estima que deberia basarse ese
ahorro en el aumento de la eficacia y de la eficiencia. Ser eficaz es hacer lo que se
tiene que hacer y ser eficiente es hacerlo con los minimos recursos posibles. Pues bien,
en este presupuesto, a su juicio, hay ejemplos que se contradicen con esta forma
eficiente de gestionar los servicios, €/ mas importante de esos ejemplos es el de la
guarderia en el que se observa un déficit estimado de aproximadamente 650.000€,
déficit que se genera por las tres guarderias y haciendo una pequefia composicion
sobre lo que puede suponer ese déficit cuando se cierre una de ellas, como se va a
proponer en este pleno, aun seguiriamos generando con ese servicio un déeficit de
aproximadamente 300.000€; que ante esta situacion, no entiendo porque se sigue con
estas politicas ; que él no cree necesario que se cierren, no propone que se cierren las
guarderias pero si' que se cambie su forma de gestion, porque si se externalizaran esto
no sucederd; estd convencido de que una empresa privada podria gestionar
perfectamente esas guarderias y el déficit del Ayuntamiento no existiria; se trataria de
entrar en contacto con empresas privadas y ofrecerles la posibilidad de gestionar
nuestras guarderias , el cree que si eso se hiciera asi seria posible mantener el servicio
con la misma calidad y sin déficit;

En igual sentido destaca el déficit previsto para la piscina municipal en
aproximadamente 45.000€ o el déficit que resulta para las actividades deportivas
organizan desde el ayuntamiento que asciende aproximadamente a 1.780.000€; A su
Juicio con todos esos déficit si se diera la gestion a una empresa privada y se



eliminaran, se ahorrarian recursos que podrian destinarse a otras areas como por
ejemplo los mayores o a la generacion de riqueza y empleo para el Municipio.

Estos son los ajustes necesarios. Ademas, falta un plan estratégico de creacion de
riqueza, que cree las bases para cuando llegue la recuperacion, que espera que
llegard, pero para la cual es preciso haber adoptado antes medidas que nos permitan
abordar el momento de la recuperacion en la mejor de las situaciones, Si no se hacen
hoy los deberes, los ajustes tendran que hacerse después y después esos ajustes
consistiran en la eliminacion de esos servicios llevando al Ayuntamiento a los niveles
de prestacion de servicios de los afos 80.

Esto en cuanto a una vision global, pero ademas quiere también pedir gue las bases de
ejecucion del presupuesto se establezcan mecanismos de control de trabajo que
realizan las distintas dreas de gobierno, en ese sentido le gustaria saber qué es lo que
se retribuyen con los casi 300€ que percibe cada miembro del gobierno por asistir a las
comisiones de coordinacion, que es lo que justifica el percibo de una cantidad tan
exagerada , que hacen o que se trata en esas comisiones; a su juicio eso no se sabe y
ni se aclara en las bases de ejecucion del presupuesto y asi deberia hacerse.

Interviene el concejal portavoz del PSOE, Julian Vifiuela, quien manifiesta lo siguiente:
Normalmente, aunqgue usted me diga que la legislatura anterior no lo hizo, e/
presupuesto se debatia en una sesion con un uUnico punto del orden del dia, no se
incluia en un Pleno ordinario con mds asuntos a debatir, con el fin de que quedase
suficientemente debatido, sin que el pleno se alargase... Se ha tardado seis meses en
€laborar este presupuesto, y a nosotros nos dan 5 dias para estudiarlo, esperemos gue
no haya modificaciones en el futuro. Al inicio de la legisiatura ustedes dijeron que iban
a dar participacion a todos los sectores a la hora de elaborar los presupuestos, ya se
ve como con los tiempos las cosas cambian.

Nos dice que cuenta con un remanente de tesoreria positivo de los e€jercicios del 2010
y 2011 de 480.000€. Comenta que su cometido es garantizar los servicios publicos y
atender las necesidades urgentes, los servicios publicos los pagamos los ciudadanos
integros, el transporte, la basura, el agua <Qué servicio publico nos presta el
Ayuntamiento gratis? Mire, sobre el transporte tiene una subvencion a la concesionaria
de 400.000€, para que nos presten un servicio del minimo concesional o menos porque
creo que tendria que haber un autobds cada 45 minutos, no he podido mirar como
quedo en el pleno tal subvencion pero me suena que eran 85.000€ de un coste total
531.000€ maés el IVA, igual me equivoco a no ser que aqui también entre Reyero. De
todas formas nos parece un abuso pagar este dinero cuando no es competencia
nuestra.

El ocio es cierto que se mejora, pero a costa de subir las tasas municipales.
Eso no es mantener servicios si vamos abocados al pago integro de las actividades.

Este presupuesto es poco irreal. Por dar un dato, en el afio 2011 se recaudo en
concepto ingresos derivados de plusvalia 389.000€, aunque se presupuestaron
415.000€ ustedes nos presupuestan para este ejercicio 407.400€ que viniendo como
esta la situacion no creo que se vendan muchos inmuebles, esperemos que si por el
bien de todos. De estas cifras que he dado me imagino que ya habrén recaudado el



50% en el primer semestre del afo para poder decir que se va a recaudar dicha
cantidad. Ahora estamos atravesando una importante crisis, por lo que la situacion es
mucho peor. Se pretende recaudar este ano un 30% mas de lo que se recaudo el afo
pasado en el impuesto sobre la construccion instalaciones y obras, por lo que si
tenemos en cuenta la actual situacion economica no parece viable, puesto que en
cuanto a los ingresos derivados de la tasa por expedicion de licencias urbanisticas, se
prevé una recaudacion inferior a la presupuestada en el afo 2011.

Prevén recaudar en concepto de telecomunicaciones 20.000€ cuando el afo
pasado no se ingreso nada por este mismo concepto. Quieren recaudar en cuotas de
urbanizacion 217.000€, veremos si se lleva a cabo.

Esperemos que las subvenciones a la guarderia se cumplan por parte de la
junta, si dan lo mismo que €l afio anterior tendran entonces un déficit de unos 35.000€
con respecto a sus ingresos. Si miramos lo que ustedes tienen presupuestado en
materia de empleo y desarrollo y lo que aporto la junta también hay desfase de
80.000¢.

En lo gue se refiere al drea de inversiones se prevé la enajenacion de varios solares,
por un valor de 609.000€.En estos momentos hay poca gente que tenga liquidez
suficiente para comprar las parcelas, por lo que nos parece que como no sea a través
de subvenciones poca cosa se va a poder hacer.

Esperemos que sea verdad esa aportacion de la Junta de Castilla y Leon de 205.000€
para inversiones y la de la Diputacion; el afio pasado de la Junta se percibio 17.000€
ustedes miren lo que presupuestan, esperemos que como gobiernan en todos los
lugares sean amables con ustedes, en fin poco creible.

Cuentan con una cantidad destinada a imprevistos de 10.000€, que ya se habrd
sobrepasado supongo.

En el caso de las dietas por asistencia a los organos colegiados se presupuestan
75.000€, cuando solamente, de acuerdo con las bases de ejecucion del presupuesto,
las dietas del equijpo de gobierno ascienden a 92.000€. Esto sin contar con las 2
concejalias que estan a dedicacion exclusiva mas el Alcalde y el personal de confianza
el total estd sobre unos 272.000€, aunque creo que las demads partidas estaran
repartidas por el presupuesto, si busco una por una seguro que la encontraré. Como
ya les hemos reiterado en algunas ocasiones en tiempo de crisis una rebaja simbolica
vendria hasta bien.

1.967.376,69€ se destinan a inversiones, €so dicen en la prensa, en su memoria pone
que inversiones reales son 1.507.376€ o a esto hay que sumarle los remanentes de
tesoreria de ejercicios anteriores, nos parece mucha inversion para tiempos de crisis,
pero si es real nos parece bien y que tome nota el ejecutivo central.

Hay partidas de gastos que con el cambio de nominacion pues nos dejan sin saber a

qué se van a destinar es poco claro en algunas partidas me imagino que sera un si sale
se hara si no, no.
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Efectivamente el presupuesto es una prevision de ingresos y gastos, pero e€sas
previsiones tienen que estar fundamentadas. Este presupuesto es poco realista, las
previsiones de ingresos no se va a cumplir, esperemos que tampoco las de gastos.

Interviene DNA. PILAR REGUERO SAA, portavoz del grupo UPL para manifestar:
Se realiza la convocatoria y no se dispone de documentacion cuando se sabe que la
revision de un presupuesto lleva consigo un tiempo y €s necesario conocerlo para
discutir en comisfones y por supuesto en pleno.

No hubiera estado nada mal haber tenido alguna reunion para hablar de consensuar
las directrices.

Dicen Ustedes que este presupuesto pretende ser el reflejo de los compromisos
electorales, y dice bien, el reflejo, porque la realidad es muy distinta:

En sus programas, los que los tenian, nunca hablaron de subir impuestos, de subir
tasas, de suprimir lineas de autobus, suprimir servicios a los mayores, cierres de
guarderias, desatender pedanias...etc. De lo que si hablaron y criticaron fue de lo que
cobraban los cargos publicos y vemos en este presupuesto elaborado por este
gobierno, como es la Unica partida que no experimente ningun recorte; coste para el
ayuntamiento 320.000€.Les recuerdo que el anterior equipo hizo tres recortes en la
legislatura, rebaja de un 3, de un 10 y el cambio de dedicacion parcial a dietas por
asistencia con el consiguiente ahorro para el ayuntamiento.

Lo que si refleja el presupuesto es una subida de impuestos:
IBI subida valor catastral 2% y del tipo de gravamen del 10%.

Tasas y precios publico; se han revisado todos los programas de cultura, juventud,
deporte, mayores, educacion, que han supuesto una subida de precios. Para algunos
se ha establecido precio que antes no tenia.

Disminuyen las aportaciones a la gestion de las juntas vecinales, de ayudas a las
asociaciones del municipio.

En cuanto a las inversiones, son poco reales y dificiles de llevar a cabo, sobre todo si
estan condicionadas a la venta de parcelas o solares y a las subvenciones. Viene a ser
una declaracion de intenciones para aplacar los animos de las deudas historicas, para
recoger en presupuesto alguna iniciativa y creo que lo uUnico que se podra realizar
seran aquellas que estan directamente relacionadas con los recursos generales.

Vuelve a tomar la palabra el concejal delegado de Hacienda y portavoz del
CIVIQUS, D. MANUEL MITADIEL MARTINEZ, quien manifiesta que durante su 19
intervencion no ha querido hablar de la herencia recibida pero que sin duda lo tendra
qgue hacer en esta intervencion, que espera responder a todas las cuestiones gue le
han sido planteadas y ruega no obstante que si se deja alguna en el tintero se le
recuerde para poder hacerlo de forma adecuada. Que es cierto: la informacion deberia
verse dado antes y esa era su voluntad y su deseo, pero que esa voluntad y ese deseo
se han visto condicionado porque lleva este equipo de gobierno un afo intentando
regularizar situaciones del pasado; que cuando se cree que las cosas estan ya
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regularizadas surge una situacion nueva o una nueva factura pendiente de pago o un
nuevo proveedor al que no se le ha reconocido sus obligaciones; que a veces se ha
sentido como un auténtico contable dedicado a pagar deudas de ejercicios anteriores;
que algunos comparieros le dicen que esto de pagar en una corporacion las deudas de
las anteriores siempre ha pasado pero que él piensa que lo de esta corporacion excede
de todos los limites admisibles; que, no obstante, admite la critica sobre la escasa
posibilidad de participacion por parte de la oposicion y espera que en el presupuesto
del 2013 no suceda esto, para lo cual se propone abrir procesos de consulta y
participacion con toda la oposicion de la misma forma que se ha hecho en este
gjercicio con algunas asociaciones con las que se ha intercambiado ideas sobre las
necesidades municipales y otros aspectos; que en cuanto a la participacion de la
oposicion en €jercicios anteriores, entiende que al margen de que en el aio pasado
tuvo la posibilidad de despachar previamente a la presentacion del presupuesto con la
concejala de Hacienda , tampoco se hizo mucha mas participacion por la oposicion de
la que se ha hecho en este caso.

Empezando por el concejal de IU, se dice en su intervencion que ha existido un
desplome de ingresos de cual se hace basicamente responsable a la Junta de Castilla y
Leon, que a su juicio esto no es cierto del todo, puesto que lo que se ha producido es
una disminucion de los ingresos en cascada, el gobierno del estado hace un ajuste de
su déficit y lo hace reduciendo sus aportaciones a las Comunidades Autonomas y la
Junta de Castilla y Leon hace ajuste de su déficit reduciendo entre otras cosas las
aportaciones a los ayuntamientos, los cuales se veran obligados y se ven obligados
como se nota en el presupuesto a hacer también reduccion de su déficit y lo hace
repercutiendo en los ciudadanos,; En resumen, como consecuencia de todo ello la Junta
de Castilla y Leon ha tenido menos subvenciones del estado como por ejemplo en el
caso de la dependencia y los ayuntamientos menos subvenciones de la Junta de
Castilla y Leon.

También ha hecho una critica el portavoz de IU, sobre si las inversiones son o no
realistas y sobre lo futurible de las fuentes de financiacion de esas inversiones.

Dice el concejal que en su primera intervencion dijo que es relativa las formas de
financiacion de las inversiones y desea hacer ahora una pregunta <Consideran los
concejales que es mas real este presupuesto que recoge la financiacion de las
inversiones o el presupuesto del afo anterior que se financiaban mediante un
préstamo de 1.400.000€ que después no pudo nunca ni concederse ni formalizarse?
En este sentido quiere llamar la atencion a los concejales sobre la subvencion; Da un
efemplo: es posible que recibamos de la Diputacion subvencion para el campo del €jido
o el entorno del ayuntamiento, inversiones que ahora esta previsto financiar mediante
venta de terrenos, logicamente si se reciben las subvenciones las inversiones podran
realizarse aun cuando no se vendan los terrenos. Que espera ademas que se
produzcan remanentes que serviran para financiar parte de esas inversiones.

Habla también el concejal de IU, de las retribuciones de los funcionarios; en este
sentido y al margen de que las cuestiones que plantea son susceptibles de producir
polémicas respecto de la plantilla que se anexa al presupuesto, debe hacer notar al
portavoz de IU que las retribuciones de los funcionarios estan fijadas por norma estatal
en relacion a las retribuciones basicas y en cuanto a las complementarias estan fijadas
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por normas municipales dictadas con anterioridad, de forma que no es posible
modificar las basicas para el ayuntamiento y las complementarias solo se puede actuar
sobre la productividad que es en el caso municipal minima y la actuacion sobre el
especifico esta absolutamente restringida; no se puede reducir el especifico sino se
reducen las funciones asignadas al puesto, que las cosas tienen unas determinadas
normas y el margen de actuacion se cifie a productividad y a especifico pero este no
puede modificarse sino se modifican /as funciones.

En cuanto a la pregunta sobre el promedio de intereses, a de decirle al portavoz de IU
que no tiene el dato; Asegura que los préstamos mas antiguos estaran a tipos mas
altos, pero no los de los ultimos afos que se basaron en el euribor que posiblemente
estén a tipos mas reducidos del que firmamos con el ICO; que se intentd renegociar
los créditos al comienzo pero los intereses de los créditos que tenemos actualmente no
son malos.

En cuanto a su pregunta sobre la subvencion del campo de jockey son efectivamente
90.000€ de obra de los cuales 72.000€ estan subvencionadles por la Diputacion y asi
se presupuesta en el presupuesto y ya han sido recibidos y €jecutados aun cuando esa
ejecucion no sirva para finalizar las obras del campo de jockey y por eso habra que
seqguir actuando en ese ambito.

En cuanto a la pregunta sobre las devoluciones del fondo de corperacion local tenemos
promesa de que esa devolucion se va a producir o dilatar a lo largo de 10 arios, lo cual
mejoraria sustancialmente nuestras posibilidades presupuestarias y de tesoreria, pero
eso esta en este momento sin confirmar.

Continda el concejal respondiendo a la intervencion del concejal de UPyD, a

cuyo fin dice que en materia de informacion por &reas no observa ningun
inconveniente en que se obtenga esa informacion con una simple limitacion y es que la
interventora se va mafiana y no sabe si es posible hacerle llegar esa informacion pero
en todo caso no tiene inconveniente que se le dé porque puede resultar de utilidad.
Respecto a las cuestiones planteadas por dicho concejal en relacion al ahorro hay que
decir que cuando se produce el ahorro solo es posible hacerlo recortando servicios;
que a su juicio el debate es cQué nivel de déficit podemos sostener para que los
servicios mantengan un nivel de calidad y mejoren su nivel de financiacion?; que lo
que intentamos es ser eficaces y eficientes y con muchos menos gastos estamos
manteniendo sino mejorando el nivel de prestacion de los servicios; como ejemplo de
todo ello alude a los ahorros que se estan produciendo ya en los suministros y gastos
de energia eléctrica , limpieza, de telefonia, las mejoras en la gestion del drea de
deportes ; que insiste que no entiende el déficit que esta diciendo el concejal porque
las cifras que dice deben basarse en algun error.
Que en todo caso no comparte los criterios del concejal de UPyD sobre las guarderias;
qgue es cierto que no es competencia del ayuntamiento pero nuestra mision e€s la
prestacion de servicios sociales; y la realizacion de este servicio a través de la empresa
privada no seria posible sino es reduciendo los niveles de calidad de servicio por lo
cual podremos discutir el déficit, y en consecuencia la politica de precios, pero no la
calidad que en todo caso es muy superior en nuestras guarderias a la que tienen las
guarderias privadas.
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En cuanto al déficit de las piscinas, efectivamente va a rondar aproximadamente unos
45.000€ y a de decir que el equipo de gobierno se planted la posibilidad de no abrir las
piscinas; que una de esas comisiones que segun €l concejal de UPyD no sabe para que
sirve, se discutio a fondo sobre el tema y se llego a la conclusion de que el servicio de
piscinas es un servicio para la gente que no tiene para ir de vacaciones y
conscientemente se decidio que era un servicio de utilidad publica y de interés social
que justificaba ese déficit de 45.000€; respecto al supuesto déficit de 143.000€ en el
resto de las instalaciones deportivas esta seguro de que el concejal ha tenido que
sumar mal y ha tenido que incluir ahi las inversiones, porque el déficit gue se produce
no es ese ni puede serlo en modo alguno, puesto que el problema para los vecinos de
la politica deportiva del ayuntamiento es que en este momento se estan equilibrando
ingresos y gastos en todas las actividades. Aplicando los gastos directos a la tasa o al
precio publico y solo excluyendo los gastos indirectos para el caso de los usuarios
empadronados no asi para los no empadronados, que por eso los precios han sido
incrementados y no puede existir el déficit que a aludido el concejal de UPyD salvo que
se haya equivocado en su planteamiento.

Manifiesta también el concejal de hacienda, D. MANUEL MITADIEL, que respecto a la
intervencion del concejal de UPyD sobre la necesidad de un plan estratégico de
creacion de rigueza que suena muy bien, pero gue €l no esta en politica para escribir
novelas de ciencia ficcion, que se pueden hacer actuaciones puntuales, naturalmente,
pero algo tan ambicioso como un plan estratégico de creacion de riqueza no esta en
este momento al alcance del ayuntamiento de Villaguilambre por la situacion
economica que este arrastra ; que se puede ser mas modesto, en esa linea, se estd
intentando abordar desde el equipo de gobierno un plan de dinamizacion de la ribera
de torio, respecto del cual se conformaria con ponerlo en marcha y arbitrar algunas
medidas que ha discutido con el alcalde y en las que ambos estan de acuerdo como
puede ser un vivero de emprendedores.

Quiere también hablar sobre los supuestos mecanismos de control de trabajo efectivo
a los que se ha referido el concejal de UPyD preguntando sobre lo que se trata en
comision de coordinacion: pues bien, ahi se tratan todas las cosas importantes para la
gestion municipal; a Junta de Gobierno van los temas discutidos y resueltos
previamente en comision de coordinacion y de cada comision de coordinacion se
levanta un acta y practicamente al dia siguiente la Secretaria hace providencia con los
tramites a realizar; es decir, las politicas del equipo de gobierno se discuten
previamente en comision de coordinacion y ahi es donde realmente se impulsa e/
trabajo politico y administrativo de este ayuntamiento.

Continua el concejal Manolo Mitadiel dando respuesta a las intervenciones del portavoz
del partido PSOE; en relacion al remanente genérico de tesoreria que dice que se ha
producido un remanente genérico del 2010 y del 2011 solo corresponden al 2011 y son
270.000€, pero esos 270.000€ llevan bicho dentro y son la existencia de facturas no
contabilizadas por importe de mas de 300.000€, en cuanto al transporte, manifestar al
concejal gue hemos presupuestado 400.000€ para el aflo 2012 y que ningun ano se ha
bajado de 500.000€, ni lo haremos tampoco este afio, que con todos los recortes y
teniendo en cuenta lo que tendremos que pagar este afo es imposible bajar de esos
400.000€ entre dos empresas.
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También quiere dar respuesta a la expresion de que el presupuesto es irreal aunque ya
lo ha comentado,; resulta curioso que esa pregunta la haga alguien que formaba parte
de un equipo de gobierno que presupuesto el pago de todo el edificio municipal y la
obtencion de 1.400.000€ en créditos.

En cuanto al impuesto de construcciones e instalaciones y obras se espera hacer una
ordenanza en la que se establezca la liquidez del mismo en las obras menores y unos
modulos fijos de forma que determine el coste para cada tipo de obras con
independencia o al margen de la declaracion que presenten los particulares. Ello
redundara en la mejora de los ingresos y en la no discriminacion entre los particulares
que declaran las obras por su valor real y los que no hacen lo mismo.

En cuanto a la tasa de telecomunicaciones seguimos creyendo, como lo creian nuestros
predecesores, que es una tasa que podemos cobrar a los operadores a pesar de que
estos cuentan con grandes equipos juridicos que reclaman todo aquello que se les
liguida.

Respecto a las cuotas de urbanizacion de la C/ Antonio Machado es verdad que el Sr.
Julidn podrd tener muchas culpas y estas no, pero lo cierto es que cuando se fueron
del ayuntamiento los miembros del anterior gobierno habia 217.000€ de cuotas de
urbanizacion de la ¢/ Antonio Machado que no habian sido sacados a cobro, lo cual
seguramente, no seria culpa de los politicos.

Se ha hablado también del tema retributivo mi opinion es que parece hipocrita que
quienes tuvieron retribuciones mas altas echen ahora en cara sus retribuciones a los
que estamos ahora cobrando bastante menos de lo que ellos cobraban. Se habla de Ia
realizacion de tres esfuerzo importantes durante la legislatura anterior ;de tres
momentos en los que se rebajaron las retribuciones ; lo que no se dice es de que
situacion se partia, no se dice que se partia de una situacion de unas retribuciones
absolutamente desmedidas, ni tampoco que algunos de esos cambios se debieron mas
a resolver situaciones de incompatibilidad, dando de baja en la seguridad social a
determinados corporativos y asignandoles lo mismo que cobraban pero en concepto
de dietas por asistencia; que eso produjo el ahorro en las cotizaciones a la seguridad
social, pero era mas una forma de dar soluciones a las situaciones de incompatibilidad
individual de algunos concejales; que la ultima rebaja fue justo uno o dos meses antes
de las elecciones, y aunque se hablo mucho de ella no cree que tuviera mucha
trascendencia sino que mas bien a buenas horas mangas verdes. Que quiere que le
dejen decir algo mds, que el piensa que a los politicos hay que retribuirles, que no hay
que acentuar la injusta a veces valoracion que la opinion publica hace de la tarea de
los politicos; que se espera de estos gue tengan competencia y dedicacion pero gque no
cobren, si eso se hace asi se reservara la accion politica para los que ya son ricos de
cuna y para los profesionales autonomos que pueden gestionar con absoluta libertad
su tiempo, y se vedard €l ejercicio de la politica a los trabajadores y a las personas con
€scasos recursos economicos . Esto, ademds de antidemocratico es hijpocrita.
Manifiesta que en su opinion las retribuciones de los corporativos de Villaguilambre son
adecuadas a su nivel de responsabilidad y situacion economica y pide que se olviden
de hipocresias y que no sean hipocritas; y que se atienda con claridad al principio de
qgue hay que compensar €l trabajo y el esfuerzo que realizan los politicos a la vez que
estos deben ser coherentes con el mundo en el que viven y asumir que Su
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retribuciones deben ser adecuadas a la situacion economicas de los ciudadanos a los
que dirigen su esfuerzo;

Continda el Sr. Manuel Mitadiel respondiendo a la concejala de UPL, Sra. Pilar
Reguero Saa manifestando que esta equivocada la concejala con decir que el valor
catastral ha subido; que no es asi. Que la subida se ha producido por un decreto del
Gobierno en el que actualiza de forma automatica los valores catastrales de los
municipios donde no se hayan realizado revisiones en los ultimos afios un 10%, que no
habiéndose realizado esas actualizaciones en el Municipio de Villaguilambre se produce
Iogicamente la aplicacion directa a nuestro Ayuntamiento.

Que en cuanto al hecho de que la unica partida a juicio de la concejala que no tiene
recortes sea la partida de los politicos el concejal manifiesta que se ha dejado a los
politicos en la misma situacion que a los funcionarios y al personal laboral; y que
cuando se hacen este tipo de manifestaciones debe entenderse que se estan partiendo
de situaciones del entorno de a 1.100€ al mes.

Interviene a continuacion el portavoz de IU, D, ALFONSO MORAN
manifestando, gracias al Sr. Mitadiel por sus aclaraciones.

Dice gue a su juicio se trata de unos presupuestos tristes por su escasisimo nivel de
inversion y por el deterforo en la prestacion de los servicios.

Manifiesta que se trata a su juicio de que el Ayuntamiento se convierta en un mero
intermediario de unos servicios por los que los vecinos van a pagar un precio
practicamente igual al de mercado.

Expresa que no va a votar a favor por el poco tiempo que se les ha dejado para
analizar el presupuesto y plantear alternativas.

Que él no ha propuesto disminucion del salario de esos funcionarios a los que se
referia en su primera intervencion, De cinco funcionarios que cobran el 25 % del total
de percepciones del resto de los funcionarios; Que la intervencion del Concejal de
hacienda le parecen disculpas porque a su juicio los puestos de trabajo se han tenido
que ver necesariamente modificados, que el ayuntamiento tiene ahora menos trabajo;
Que puede ser que Intervencion y Tesoreria hayan estado a tope en estas fechas entre
planes de ajuste, planes del ICO y presupuestos, creo que a partir de ahora en
Situaciones normales no va a ver demasiado trabajo.

Que ademas, y ya lo manifesto cuando se aprobo el préstamo ICO, cree gue esto es
una trampa que solo va a servir para aumentar el gasto financiero del Ayuntamiento.
Que este presupuesto confirma que va a provocarse una importante subida del IBI e/
proximo ano, y, sobre todo a gente que va a pagar €sos impuestos sin capacidad
economica para asumirlos y con unos servicios cada vez mas deteriorados.

Por todo ello anuncia el voto en contra del presupuesto por su grupo.

Interviene a continuacion el Concejal portavoz de UPyD D. MIGUEL ANGEL y
manifiesta lo siguiente: El no ha dicho que haya que cerrar la guarderia; que solo djjo
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que hay que gestionarla de otra manera; Que en cuanto a que la calidad de la
guarderia municipal es mejor que las privadas, el no acepta ese razonamiento, gque €so
no es asi, puesto que él se ha preocupado de ver por ahi algunas guarderias privadas y
disponen en algunos casos de mejor servicio que las nuestras, que no niega que es
bueno; Que lo que pasa es que hay que saber negociar y hablar con las empresas del
sector, y seguramente se encontraban soluciones alternativas a este enorme agujero
en forma de déficit de la guarderia.

Que €l no escribe novelas de ficcion cuando habla del plan estratégico de generacion
de rigueza, que pide solo pequefias medidas politicas estructuradas que nos sitden en
un punto de partiada en el que sea posible volver a crear y generar empleo cuando la
crisis se acabe; con medidas imaginativas, pero sin esconder la cabeza debajo del ala.
Manifiesta que estd a disposicion del equijpo de gobierno para gestionar y aportar lo
que sea menester; que es el momento de aportar ideas y si el equipo de gobierno no
las tiene otros si las tienen y podrian llevarse a buen puerto.

Termina su intervencion haciendo una pregunta por la partida de proteccion civil a lo
qgue le responde el concejal de Hacienda que esa partida contempla 9.000€ de gastos
corrientes y aproximadamente otros 5.000 para la instalacion de una auto bomba en el
vehiculo del que ya disponemos.

Para finalizar su intervencion el Sr. Miguel Angel. de UPyD ofrece nuevamente
Su colaboracion para salir de una situacion de la que, sin duda todos coincidiremos, en
calificar como delicada pero de la que podemos salir.

Toma la palabra el concejal del PSOE, D. JULIAN VINUELA, manifestando que
comparte algunos de los criterios que se han mantenido en las intervenciones
anteriores, y otros no.

Dice que cuando se menciona las posibles reuniones con asociaciones para preparar 1a
accion del gobierno a su juicio se trato mas bien de reuniones en las que tener una
oportunidad de criticar al gobierno anterior que de reuniones realmente constructivas;
Si participacion es lo que han dado en la elaboracion de este presupuesto solo le
queda que desear que sean verdad las intenciones de futuro y que en proximas
ocaslones sean mas participativas.

Respecto a las cuestiones relativas al personal manifiesta que no sabe si esta cuestion
de los complementos especificos desorbitados a los que se refiere IU puede deberse a
los 10.000€ que se subio a esos funcionarios cuando se les asigno atender a las juntas
vecinales, lo cierto es que seguramente en este momento se podria hacer otras
reestructuracion de este tema.

Que tiene gue haber una mayor exigencia por €l equijpo de gobierno y por €l
Ayuntamiento a la Junta de Castilla y Ledn que debe aportar mas dinero para /a
financiacion de los servicios que estan asumiendo los Ayuntamientos.

Desea preguntar si en los 45.000€ del déficit de las piscinas esta contemplado también
el personal.

Le contesta la concejala de deportes M@ CARMEN PASTOR CARRQO, diciendo que
efectivamente asi es.
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Continda su intervencion el Sr. Julian ViAuela, refiriéndose a su valoracion como
muy buena idea las cuestiones que se han mencionado sobre el plan estratégico o la
posibilidad de instalar viveros de empresas..

Se pregunta si tiene sentido la aprobacion en un pleno de un plan de transporte con un
déficit previsto de 83.000€ y luego traer al pleno un presupuesto en el que la
consignacion para el transporte es mucho mas elevada, que no sabe si en esa partida
estan incluidas las dos empresas o hay otras cuestiones. En cuanto a las retribuciones
de los politicos €l no quiere entrar en comparaciones pero gue lo que se estd pidiendo
no es una reduccion del 30% de los salarios de los politicos sino un gesto simbolico en
un entorno a un 5% o en la reduccion del numero de asistencia a juntas de gobierno a
comisiones de gobierno al mes ; que €llo no quiere decir que no se vaya a cobrar por
el trabajo que se haga pero que en la situacion actual habria que tener mds
sensibilidad con el resto de los ciudadanos.

Por todo ello anuncia que su grupo va a abstenerse en la aprobacion de este
presupuesto y que esperan tener posibilidad de hacer otras valoraciones en la
aprobacion definitiva.

Interviene a continuacion la concejala de la UPL, DNA PILAR REGUERO SAA,
para decir que se ha hablado de cuestion del prestigio de los politicos en la opinion
publica y que en consonancia con ese supuesto desprestigio deberia de existir por
parte de los politicos una mentalidad civica de dedicacion al servicio publico; que su
grupo quiere una politica accesible para todos , pero que nadie venga aqui a ganar
dinero, que la politica no se convierta en un medio de vida sino en una vocacion de
servicio publico, y que por su parte ella recuerda que hicieron importantes recortes de
los sueldos que cobraban en la legislatura anterior.

Que en cuanto a la subida del IBI los datos del presupuesto dicen vamos a recaudar
400.000€ de IBI mds a los ciudadanos que en el afo anterior; eso se ve en el
presupuesto. El IBI previsto para el 2012 es de 2.954.000€ y el IBI recaudado en el
2011 fue de 2.491.000€; Interrumpe el concejal de hacienda para decir que la cifra
debe hacerse en comparacion no con los ingresos recaudados sino con los ingresos
liquidados y estos fueron de algo mds de 2.600.000€ por lo cual el aumento es de
apenas 260.000€, el resto son nuevas unidades; Continua su intervencion la Sra. Pilar
Reguero diciendo que anuncia el voto en contra porque creen que son presupuestos
restringidos no solo restrictivos.

Toma nuevamente la palabra el concejal delegado de Hacienda y portavoz del
grupo CIVIQUS, D. MANUEL MITADIEL quien dice que los servicios no son gratis; que
unos se financian mediante precios o tasas y otros mediante impuestos , de forma que
aquellos que no pagamos con nuestros precios o con nuestras tasas pues terminamos
pagando por la via de nuestros impuestos .

Que admite lo que plantea el Sr. Alfonso en el sentido de que hay que modular el IBI
para recoger exacciones en casos concretos, en funcion de la capacidad economica de
los ciudadanos; Que en este sentido el equijpo de gobierno se muestra muy
preocupado por lo gue va a pasar con esa gran bolsa de suelo que hasta ahora era
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rustico y que ha pasado a ser calificado como suelo urbanizable en el plan general,
con lo que se convertird en suelo urbano a efectos del IBI cuando este se actualice;
pero gue esos terrenos no van a poder ser edificados ni patrimonializados con
derechos urbanisticos en los proximos 20 anos; Por ello el equijpo de gobierno se ha
mostrado y se sigue mostrando preocupado y esta ahi intentando buscar formulas que
permitan minorar la repercusion del IBI en esas situaciones.

Sigue su intervencion diciendo que el portavoz de IU ha dicho que se va a sumar el
valor catastral a la subida del gobierno, que €l sin embargo entiende que esto no es asl
DPEro que quedan aun unos meses para analizarlo y buscar las soluciones que resulten
mads convenientes; pero que en todo caso del presupuesto se deduce que la voluntad
de este equipo de gobierno sera mas la de incidir en la via de los gastos que en la de
los ingresos.

En cuanto al portavoz de UPyD dice que no va a polimerizar con el tema de las
guarderias porque lo deja para que sea tratado en el punto especifico.

Pero que en cuanto a la cuestion de la puesta en marcha de pequenas medidas para
crear empleo todas las ideas son buena; que en tal sentido también el equijpo de
gobierno esta estudiando medidas que puedan coadyuvar a ese objetivo por ejemplo
en las cuestiones de modificacion de las normas del poligono para permitir que las
empresas puedan realizar alquileres de sus naves o para que la carga municipal sobre
las mismas se posponga ante una posible financiacion mediante créditos hipotecarios.
Por ultimo por lo que respecta al portavoz del PSOE le quiere manifestar y dejar claro
que como ya ha dicho los servicios no son gratis; sino hay impuestos , tasas o precios
no hay servicios.

Con respecto a la retribucion de los politicos €l es consciente de que la situacion con la
que somos mirados por los ciudadanos en el momento actual es muy delicada, y por
eso plantea una alternativa distinta que hara llegar a los foros y lugares oportunos en
el momento pertinente, Que no quiere en este momento adelantar totalmente el
contenido de la misma pero que si puede decir que se mueve en el ambito de que el
politico reciba una justa retribucion por sus responsabilidades y esfuerzos y que en el
ambito personal cada uno de ellos manifieste su solidaridad y compromiso aportando
una parte de esa retribuciones a alguna causa justa, que en su caso esta planteando la
cesion de una parte de sus retribuciones para la financiacion de la partida de ayudas
de emergencia social, cuestion que en este momento ya han duplicado en el
presupuesto y adn asi seguira sfiendo insuficiente para atender a las multiples
cuestiones que se suscitan.

Interviene a continuacion el Alcalde, D. MANUEL GARCIA MARTINEZ, quien dice
que gracias a todos; sobre todo a los funcionarios y en particular a la Interventora a la
Sr. Luisa que se ha esforzado , que se ha involucrado de una manera muy importante
con toda la elaboracion y tramitacion de este documento tan importante para el
Ayuntamiento; que a veces uno oye hablar de la escasa involucracion de algunos
funcionarios pero que en nuestro caso tenemos la suerte de contar con personas que
se involucran e implican y que trabajan para el servicio publico. Gracias Luisa.
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También quiere agradecer a los portavoces €l tono y sus aportaciones; cogeremos e/
toro y en proximos presupuestos contaremos también con la posibilidad de que
realicéls aportaciones antes de traer el presupuesto al pleno

Manifiesta que le gustaria que la situacion de Espana fuera distinta, que el municipio
tuviera mucho mads dinero, tuviera mas recursos, tuviera mucho mejor cubiertas sus
necesidades, pero que cuando uno asume la responsabilidad del gobierno y se mete a
fondo en los numeros se da cuenta de que estos no cuadran. Que en la gestion del
Ayuntamiento hay algunas herencias en particular dos de ellas que nos traen
absolutamente de cabeza.

La primera de ellas es la casa consistorial en la que se ha invertido mucho dinero y si
no se pone en funcionamiento y se remata lo que queda posiblemente pueda perder
todo lo invertido; como le ha comentado el concejal de urbanismo algunas bombas de
calefaccion y otros sistemas técnicos sino son usados se deterioran.

La otra inversion que le trae de cabeza es la finalizacion del tan traido y llevado campo
de jockey al que se ha destinado gran cantidad de recursos y de dineros municipales,
con las balas del campo amontonadas en la nave municipal que espera que aun no se
hayan estropeado, pero que todavia queda €l final y hay que hacerlo y rematarlo
porque sino todo €l esfuerzo serd un esfuerzo vario.

Que este Ayuntamiento ve muy condicionada su situacion por la drastica reduccion de
las partidas de las licencias urbanisticas para las cuales no se han presupuestado
1.000.000 o mas como en el anterior ejercicio sino apenas 170.000€ , y eso condiciona
terriblemente el presupuesto.

Se ha hablado de que se pretende venta de patrimonio en un momento en el que no
parece que los precios estén en unos niveles que puedan ser rentables para vender en
este momento patrimonio municipal; pero serd preciso hacerlo si queremos financiar
algunas de nuestras inversiones; que para ello se esta ya dando una vuelta de tuerca
con los técnicos a alguna de las parcelas urbanas o industriales que son propiedad del
Ayuntamiento de forma que puedan adaptarse sus valores o circunstancias urbanisticas
a los tiempos actuales y que pueda hacerse atractiva y a pesar de la crisis su venta
para los inversores y asi obtener recursos para el Ayuntamiento.

Que le gustaria recibir mas subvenciones, muchas mas subvenciones de la Junta de
Castilla y Leon y muchas mas subvenciones del gobierno del estado,; pero que hay que
trabajar con lo gue se tiene y en esta linea agradece la confirmacion por parte de la
Diputacion de una subvencion aproximadamente 150.000€ que espera que con €ella se
mejore la situacion de algunas obras municipales y que a pesar del momento actual en
el futuro la posibilidad de obtencion de subvenciones también se mejore.

Expresa su condicion de esperanzado en que el gobierno central solucionen el asunto
de las competencias impropias; que los Ayuntamientos tienen una excesiva carga en la
prestacion de servicios en los colegios, en las guarderias, a los servicios en la tercera
edad o a las personas con discapacidades y en general en todo el ambito de los
servicios sociales y que para muchos de esos servicios no se reciben una financiacion
con recursos efectivos y suficientes; Que en este presupuesto €l quiere llamar la
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atencion porque se ha expresado con claridad la voluntad ya manifestada de que no
queremos subir impuestos ; la subida el 10% de los valores catastrales, acordada por
el gobierno, les ha parecido mds que suficiente , siempre que se acompane como asi
se esta haciendo y se ve en este presupuesto de una paulatina adecuacion de las tasas
y precios publicos a los costes del servicio.

Que el también estd preocupado por la situacion que se va a provocar con €l impuesto
de bienes inmuebles de naturaleza urbana que van a empezar a pagar muchas fincas
que hasta ahora pagaban como rusticas; que €l catastro le ha trasmitido que la Junta y
los responsables de la gestion catastral van a ser sensibles y van a hacer en tal sentido
un tramite de notificaciones individual con los nuevos valores a todos los ciudadanos
del municipio. Que en tal sentido €l entiende que el Ayuntamiento debe colaborar con
los vecinos para ayudarle en que la nueva situacion no sea excesivamente gravosa y
resulte demasiado perjudicial. Continua su intervencion diciendo que se ha criticado
que no se presupuesta adecuadamente la aportacion municipal a algunas juntas
vecinales, se ha llegado a hablar de deudas historicas. El manifiesta no entender
porgue no se aprovecho en la legislatura pasada cuando pudo hacerse para quitar
todas esas deudas historicas; a su juicio no es baladi el hecho de que se dieran en
total a la Junta vecinal de Navatejera casi 500.000€ y que por tanto no hubiera dinero
para las otras juntas.

Continua su intervencion diciendo que no sabe si los presupuestos son o no
tristes pero que los servicios que se prestan por este Ayuntamiento en lugares como la
guarderia los colegios y algunos de nuestros servicios publicos no tienen comparacion
en otro lado.

Continda diciendo que centrar las criticas de este presupuesto en el tema de los
sueldos de los politicos le parece que es una desmesura y que esta critica realizada por
Pilar y Julidn pone de manifiesto que no entienden cual son los problemas reales; que
Pilar no dice que su portavoz en la legislatura anterior cobraba tres sueldo publicos
en la Diputacion de Leon , en el Ayuntamiento de Leon y en el Ayuntamiento de
Villaguilambre, tampoco Julian habla de los sueldos publicos que cobraba su anterior
portavoz en RENFE, en el ayuntamiento de Villaquilambre o en la Diputacion de Ledn ;
que tampoco se ha hablado de los 400.000€ que se gastaban en personal de confianza
en legislaturas anteriores y como eso se ha visto ahora reducido a dos licenciadas que
tienen un sueldo mas o menos equiparable al de una administrativo ; que no se ha
dicho la verdad respecto de los sueldos puesto que 2.000€ de sueldo un Alcalde y en el
entorno de 1.000€ el resto de los concejales no le parece una cifra elevada si tomamos
en consideracion la responsabilidad, dedicacion y esfuerzo de los concejales y la
importancia de un Ayuntamiento como el de Villaquilambre con casi 20.000 habitantes
, que ademads no se debe olvidar que ahora mismo la legislacion ha cambiado y seguird
haciéndolo y entonces va a ser el politico responsable de todo aquello que firma y eso
también exige una compensacion economica.

Pregunta si parece mucho 295€ de cobro por una comision de coordinacion a los
mismos que cobraban antes 450€ por lo mismo.

Que no es mucho esa cifra en una comision de coordinacion cuando por la Junta de
gobierno solo se cobran 40.000E€.
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Que se pide un gesto y que ese gesto aqui ya se ha hecho en el comienzo de la
legislatura dejando una retribucion a los politicos de Villaquilambre que ni es excesiva
ni es desproporcionada para €l cuarto municipio de la provincia y el décimo séptimo de
Castilla y Leon ni para las horas de dedicacion al Ayuntamiento gue se tienen.

Finaliza su intervencion diciendo que hoy se siente orgulloso y contento de su equipo
de gobierno y de los funcionarios que han participado en la elaboracion de este
presupuesto, presupuesto que permite y va a permitir al Ayuntamiento sobrevivir en
unos tiempos dificiles y por eso pide su aprobacion.

El Alcalde considera el asunto suficientemente debatido y lo somete a
votacion, votando a favor del mismo 8 Concejales: los 5 Concejales del
Grupo Politico P.P., los 3 Concejales presentes del Grupo CIVIQUS.; en
contra los 2 Concejales presentes del Grupo Politico U.P.L., el Concejal del
Grupo UPyD y el Concejal del Grupo 1.U;_Absteniéndose los 3 Concejales del
Grupo Politico P.S.0.E, por lo que el Pleno, por mayoria suficiente, en
ejercicio de las competencias que le atribuye el art. 22.2 de la Ley 7/85, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, modificada por la Ley
57/2003, de 16 de diciembre, de medidas para la modernizacion del
Gobierno Local, adopta el siguiente acuerdo:

Primero.- Aprobar inicialmente el Presupuesto General de la entidad local para
el ejercicio 2012, procediendo a continuacion con los tramites legal vy
reglamentariamente establecidos para lograr su aprobacién definitiva.

Segundo.- Anular las modificaciones presupuestarias 02/2012, 04/2012, y
05/2012, al estar los créditos ya incluidos en los créditos iniciales del Presupuesto
2012.

3.- APROBACION INICIAL DE LA PLANTILLA PRESUPUESTARIA DE
PERSONAL FUNCIONARIO Y LABORAL — EJERCICIO 2012.

Se da cuenta del dictamen de la Comisién Informativa Especial de Cuentas Y
Permanente de Hacienda; Patrimonio; Planes Municipales, Provinciales Y Regionales de
Obras y Servicios; y Contratacion, sobre el asunto de referencia, cuyo contenido
transcrito literalmente es el siguiente:

<< DICTAMEN DE LA COMISION INFORMATIVA ESPECIAL DE CUENTAS Y
PERMANENTE DE HACIENDA; PATRIMONIO; PLANES MUNICIIPALES,

PROVINCIALES Y REGIONALES DE OBRAS Y SERVICIOS; Y CONTRATACION, EN
SESION ORDINARIA, EL DIA 11 DE JUNIO DE 2012 SOBRE EL SIGUIENTE ASUNTO:

4.- APROBACION INICIAL DE LA PLANTILLA PRESUPUESTARIA DE
PERSONAL FUNCIONARIO Y LABORAL — EJERCICIO 2012.

Se da cuenta de la propuesta presentada por la Concejalia de Personal:
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<<PROPUESTA PLANTILLA DE PERSONAL 2012
ASUNTO: APROBACION DE LA PLANTILLA DE PERSONAL PARA EL ANO 2012

De acuerdo con lo sefialado en el Titulo V de la Ley 7/2007, de 12 de abril, que aprueba
el Estatuto Basico de la Funcién Publica, art. 90.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local, arts. 126 y siguientes del Real Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones vigentes en
materia de Régimen Local, establecen que corresponde a cada Ayuntamiento, por medio del
Pleno de la Corporacion, aprobar anualmente, a través del Presupuesto, la plantilla, que debera
comprender todos los puestos de trabajo reservados a funcionarios, personal laboral y eventual.

La plantilla de personal, es el instrumento de coordinacion entre la estructura de la
funcién publica y las decisiones presupuestarias. Las dotaciones presupuestarias para el
personal deberan distribuirse entre los programas de las distintas Concejalias, de forma que
quede garantizado el necesario equilibrio entre los medios materiales y humanos asignados a
cada uno de ellos y el correcto funcionamiento de los servicios prestados a los ciudadanos.

En definitiva, la plantilla presupuestaria es el conjunto de plazas con dotacion
econdmica que se aprueban anualmente con el Presupuesto de cada ejercicio y que se recogen
como un anexo al mismo (art 168 de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales). De este
modo, la plantilla estara compuesta por todos las plazas dotadas, ocupadas o vacantes, con
independencia de cual sea su vinculacion con la Administracion: funcionarios, laborales, y
eventuales.

Con cada aprobacion anual de la plantilla se podran realizar todas las modificaciones en
la misma que puedan ser integradas en el presupuesto, pues toda alteracion en la plantilla
conlleva modificaciones econdmicas.

Pero ademas, la plantilla aprobada podra ser modificada a lo largo del ejercicio. Dichas
modificaciones deberan respetar, en todo caso, las limitaciones que se establezcan en la
normativa basica contenida en las Leyes de Presupuestos Generales del Estado. En general,
todas las modificaciones que alteren los datos obrantes en la plantilla para cada plaza implican
necesariamente modificacion de la plantilla, y por consiguiente se debe de seguir el mismo
procedimiento que para su aprobacion.

Con fecha 27 de agosto de 2010, por el Pleno de la Corporacion se aprobd un Plan de
Saneamiento Econdmico y Financiero, que contemplaba medidas de ahorro en materia de
personal, y que son reflejadas en esta propuesta. De la misma manera con fecha 30 de marzo
de 2012, el Pleno adoptd acuerdo de aprobacion del Plan de Ajuste al que se refiere el RDL
4/2012 de 24 de febrero, por el que se determinan obligaciones de informacion y
procedimientos necesarios para establecer un mecanismo de pago a los proveedores de las
entidades locales, que contenia medidas de reduccion de gasto en materia de personal, que
obviamente son aqui recogidas para dar cumplimiento a lo en el establecido.

Asimismo, por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 2 de mayo de 2012, se
acordd proceder a efectos 1 de septiembre de 2012 al cierre de la Escuela Infantil La Cigliena,
sita en la C/ El Camindn s/n de Villaquilambre. Actualmente se estan llevando a cabo los
tramites necesarios para su ejecucién, negociando la Relacién de Puestos de Trabajo con los
representantes de los empleados publicos, con el fin de adaptar las necesidades de personal del
Ayuntamiento a la realidad.
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De la presente plantilla desaparecen todas las plazas que aparecian como vacantes, y
no se dotaban de consignacion econdmica en el anexo de personal del presupuesto, con el fin
de reflejar fielmente la realidad actual.

En su virtud, y en ejercicio de las competencias que le confiere al Pleno
municipal el articulo 22.2.i) de la Ley 7/1.985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
de Régimen Local, se propone:

Primero: Aprobar la Plantilla de Personal del afio 2012 que en el Anexo Unico se acompana
a la presente como parte inseparable de la misma.

Segundo. Ordenar a los servicios administrativos de Personal y Régimen Interior que,
aprobada, procedan a ordenar la publicacién de la misma en el Boletin Oficial de la Provincia de
Leodn.

ANEXO

PLANTILLA PERSONAL 2012

La Comision Informativa dictamina favorablemente la propuesta con
los votos a favor de los Grupos Politicos P.P. y CIVIQUS y la abstencién de
los Grupos P.S.0.E., U.P.L,, I.U. y UPyD.

No obstante, la Corporacion resolvera lo que estime procedente. >>

Leido el dictamen y abierto el debate por el Sr. Alcalde, se producen las
siguientes intervenciones:

Toma la palabra la portavoz del grupo PP y concejala delegada de Régimen
Interior y Personal DNA. MILAGROS GORDALIZA VALBUENA quien manifiesta que
desea informar que la plantilla que se somete a aprobacion es un documento que
contiene un conjunto de plazas de personal que tiene dotacion economica en el
presupuesto; que si comparamos 1as cifras necesarias para la plantilla que se dota el
importe presupuestado en el capitulo uno es practicamente idéntico aunque hay
siempre un exceso en el capitulo uno que se deja para los imprevistos , las bajas o las
indemnizaciones por despidos ;Que la plantilla, como ha dicho, figuran todos los
puestos que se encuentran cubiertos por personas ya sean funcionarios o trabajadores
con plazas fijas , eventuales o temporales; y que contempla asi mismo todas las plazas
municipales estén o no cubiertas.

Entrando en los datos mas relevantes de la plantilla desea resaltar que se contempla
un técnico de gestion si bien solo se presupuesta 6 meses porque las noticias que le
llegan al Ayuntamiento apuntan a que no va a volver antes de esa fecha pero hay que
dejar una consignacion para que no nos pille el toro.

Que desde la concejalia se han hecho contactos para intentar minimizar al minimo

posible los efectos sobre la plantilla de la situacion econdmica tan complicada que
arrastra el Ayuntamiento; pero, tal y como se ve en presupuesto y en esta plantilla ,
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esa situacion tiende a normalizarse y lo hard mds en el futuro si seguimos con las
politicas de ajuste que se iniciaron en el afio 2010;que como se ve en la plantilla no ha
habido que amortizar todas las plazas que se contemplaban en el plan de ajuste, solo
una de socorrista y una de mantenimiento; que €l resultado total de la plantilla son
146 puestos agrupados en la forma que consta en el documento que obra en el
expediente; que no se han realizado despidos de funcionarios pero que hay 10
funcionarios menos que en la plantilla del 2010, fundamentalmente porque se han
dejado de presupuestar las plazas de administrativos que se preveia anteriormente
cubrir por promocion interna. Tampoco se han presupuestado las plazas de inspector
ni subinspector de policias; y finalmente, tenemos dos plazas menos de funcionarios
eventuales; que con todo ello el ahorro en las consignaciones presupuestarias es de
aproximadamente 1.000.000€ en el capitulo de personal, lo que se debe a que en el
afo 2010 y 2011 se presupuestaba dentro del capitulo 1 incluso el personal
subvencionado,; que ademads, en relacion con las plazas amortizadas, tres de agente de
dinamizacion social, una plaza de ordenanza y doce plazas de peones de obras y
servicios todas ellas se eliminan por qué no se reciben las subvenciones que las
financiaban asi como las tres plazas de oficiales de albafiiles que no se van a cubrir;
Que se contempla también tres plazas de peones especialistas, lo que se hace para
poder reclasificar a los primeros como peones especialistas en la forma en la que se
establece en el convenio pero cuando esto se haga se amortizaran las plazas de
peones,; En la platilla van todas las plazas de las guarderias aunque una de €llas vaya a
cerrarse y solo queden dos, pero las de la tercera guarderia solo se presupuestan por
dos trimestres; Cree que se estd produciendo un ajuste importante y un ahorro
transcendental en personal pero que esto se estd haciendo sin despidos ,sin
decisiones dramaticas.

Finalmente manifiesta que no debe de terminar su intervencion sin defender a
los funcionarios con respectos de los cuales se han planteado dudas por parte del
portavoz de IU; que debe tenerse en cuenta que este es un Ayuntamiento en el gue
practicamente se pasa en todos los departamentos de funcionarios del grupo C a
funcionarios de grupo A de forma que estos, los funcionarios del grupo A, terminan
siendo los responsables de tramitar todos los procedimientos, de impulsarles, y de
responsabilizarse de la solucion juridica que se da a los asuntos y es justo que esos
funcionarios perciban una retribucion acorde con su nivel de responsabilidad de
esfuerzo y de trabajo y con el nivel presupuestario y de dificultad que representa el
Ayuntamiento de Villaguilambre, que este es un tema que debe de tratarse mas en la
RPT que se esta elaborando en este momento y que pronto pretendemos traer a la
votacion del pleno con la intencion de no valorar a la baja las plazas actuales porque
creemos que Ias retribuciones son ajustadas a la responsabilidad de los funcionarios y
a la profesionalidad de las personas que los ocupan.

Interviene a continuacion el concejal de IU, D. ALFONSO MORAN, quien
manifiesta que no le cuadran los datos; Lo que advertimos es que se han perdido
plazas de cardcter social y con ello no se produce un ahorro, no hay gasto pero
tampoco hay subvencion; El no ve ahorro, ve perdida de funciones orientadas o
destinadas primordialmente al apoyo a las capas sociales mas desfavorecidas; Que se
intenta optimizar la partida de personal que tenemos pero se hace sobre todo en
obras; y que después, respecto del incremento horario de 35 a 37,5 horas, lo planteara
en su punto pero que entiende que deben recuperarse servicios externalizados como

25



nominas o seguros sociales que estan siendo realizados por empresas con un
importante coste para el Ayuntamiento.

Interviene a continuacion el portavoz de la UPy D, D.MIGUEL ANGEL DE CELIS
, v manifiesta que a su juicio la plantilla esta en este Ayuntamiento siempre
sobredimensionada, pero quiere hacer una critica fundamentalmente respecto a las
plazas de guarderias; que de los datos que el maneja se dice que el coste del personal
de guarderia es de 798.000€ y después del cierre va a quedar en 526.000€, que este
es a su juicio un coste muy alto por lo que propone qgue €l servicio sea externalizado
con lo cual podriamos tener un ahorro muy importante que podria destinarse a otras
partidas del presupuesto ; que le gustaria también que se hiciera un estudio de las
tareas de casa funcionario para que los que trabajen mads sean compensados
adecuadamente ; y desea manifestar que no estd de acuerdo con la externaliza ion de
servicios siempre que puedan prestarse con nuestro personal.

Toma la palabra el portavoz del grupo PSOE, D. JULIAN VINUELA, quien dice
qgue de las cifras que ve en el presupuesto se observan que en el afio 2011 habia
presupuestado 5.200.000€ en el capitulo de personal y en el 2012 el coste de esa
capitulo asciende a 4.500.000€; que eso es un ahorro de 700.000€ no de 1.000.000;
qgue en cuanto a las piscinas lo que ve en el presupuesto es que se han presupuestado
4y 4 no 3y 3 como parece deducirse de la intervencion de la concejala; que se echa
de menos una ampliacion de la plantilla de policia sobre todo teniendo en
consideracion que se va a aumentar el servicio por las noches.

Toma la palabra la portavoz del grupo de la UPL, DNA PILAR REGUERO SAA,
quien dice que seria un buen momento para hacer una redistribucion de efectivos y
esa relacion de puestos de trabajo tantas veces mencionada y nunca terminada, que
Villaguilambre siempre va a carreras en temas de personal; que quizas eso sea debido
al enorme ritmo de crecimiento en competencias que hemos tenido en los ultimos
anos, pero que ahora ese crecimiento en nuestras competencias se ha estabilizado,
ella considera que es un buen momento para actuar y planificar los recursos humanos
, cosa que sabe que debe hacerse a través de la relacion de puestos de trabajo.

Interviene nuevamente la portavoz del grupo PP y concejala delegada de
personal, DNA MILAGROS GORDALIZA VALBUENA, quien manifiesta que el personal
laboral fijo que se incluye en la plantilla son el personal de los servicios de obras,
Jjardines, guarderias, ordenanzas y las dos limpiadoras, que todos ellos suman 77 y no
hay mds que esos.

Que las plazas que se han amortizado no eran plazas subvencionadas porque algunas
habian tenido subvencion, es verdad, pero habian dejado de estar subvencionadas;
que toma nota de la propuesta de recuperar la externaliza ion de algunos servicios de
consultoria o de asistencia técnica o prestacion de servicios administrativos que se
tienen formalizados con empresas externas; que se verd, pero que en areas como
personal donde el numero de efectivos que disponemos es muy escaso, no se anda
muy sobrado de apoyo administrativo y la externalicacion de la realizacion de servicios
de nominas no es en este momento prioritaria. De todas formas habrd que esperar a
ver como evolucionan 1as cosas.
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Que sobre la relacion de puestos de trabajo, indudablemente es necesario, y en esa
linea se estd trabajando desde la concejalia y desde todo el grupo de gobierno ,pero el
documento de la relacion de puestos de trabajo es un documento delicado que debe
de hacerse analizando puesto a puesto cada uno de los existentes y necesarios,
valorando siempre al alza el nivel de retribucion complementaria en cuanto a los
especificos son complementos que retribuyen las caracteristicas del puesto y estas
caracteristicas funcionales del puesto no cambian por el hecho de que uno haga una
PnT,; el ahorro total respecto al 2010 es de 800.000€ ; que espera pronto llevar a
comision de coordinacion la relacion de puestos de trabajo , para poder después
reunirse con representantes de los trabajadores y con los representantes ciudadanos e
intentar traer un documento consensuado a un pleno proximo.

El Alcalde considera el asunto suficientemente debatido y lo somete a
votacion, votando a favor del mismo 8 Concejales: los 5 Concejales del
Grupo Politico P.P., los 3 Concejales presentes del Grupo CIVIQUS.; en
contra el Concejal del Grupo UPyD;_Absteniéndose los 3 Concejales del
Grupo Politico P.S.0.E, los 2 Concejales presentes del Grupo Politico U.P.L., y
el Concejal del Grupo I.U., por lo que el Pleno, por mayoria suficiente, en
ejercicio de las competencias que le atribuye el art. 22.2 de la Ley 7/85, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, modificada por la Ley
57/2003, de 16 de diciembre, de medidas para la modernizacion del
Gobierno Local, adopta el siguiente acuerdo:

Primero:. Aprobar la Plantilla de Personal del afio 2012 que en el Anexo Unico se
acompafa a la presente como parte inseparable de la misma.

Segundo. Ordenar a los servicios administrativos de Personal y Régimen Interior
que, aprobada, procedan a ordenar la publicacion de la misma en el Boletin Oficial de
la Provincia de Ledn.

ANEXO

PLANTILLA PERSONAL 2012
PERSONAL FUNCIONARIO

DENOMINACION NUMERO ESCALA SITUACION GRUPO NIVEL
GRUPO Al
Secretario 1 Hab. Nac. Propiedad Al 26
Vicesecretario 1 Hab. Nac. Propiedad Al 30
Interventor 1 Hab. Nac. Propiedad Al 30
Tesorero 1 Hab. Nac. Propiedad Al 30
Asesor Juridico 1 Adm Especial Propiedad Al 26
Arquitecto 2 Adm Especial Propiedad Al 24
GRUPO A2
Coordinador de Cultura 1 Adm Especial Propiedad A2 22
Coordinador Deportes 1 Adm Especial  Propiedad A2 22
Coordinadora Serv. A2
Sociales 1 Adm Especial Propiedad 22
Técnico de Gestién 3 Adm General Propiedad A2 22
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Técnico de Gestion 1
Ingeniero Técnico Industrial 2
GRUPO B
Técnico Informatica 1
GRUPO C1
Administrativos 5
Oficial Jefe de Policia 1
Oficial de Policia 2
Agente Policia* 14
* 3 plazas con titular en excedencia
GRUPO C2
Aux adm. (prog. oper. Info) 1
Auxiliar Administrativo 3
Auxiliar Administrativo ** 10
Auxiliar Administrativo 5

** ] plaza con titular en excedencia

GRUPO E
Notificador 1

PERSONAL LABORAL
+ Personal Laboral Fijo

DENOMINACION NUMERO

Obras y Servicios Municipales
Encargado General de

Obras y de Almacén 1
Subencargado de Obras 1
Oficial Albafiil 12 5
Oficial Fontanero 12 2
Oficial Electricista 12 1
Oficial Conductor 12 2
Oficial Pintor 12 1
Pedn Obras y servicios* 10
Pedn Obras y servicios 2
Pedn especialista servicios 1
Pedn especialista servicios* 10
Limpiadoras 2

* pendiente de amortizacion, segin convenio colectivo pasan a ser Pedn Especialista de Servicios

Adm General
Adm Especial

Adm Especial

Adm General
Adm Especial
Adm. Especial
Adm Especial

Adm Especial
Adm General
Adm General
Adm General

Adm General

SITUACION

Propiedad
Propiedad
Propiedad
Propiedad
Propiedad
Propiedad
Vacante
Propiedad
Vacante
Propiedad
Vacante
Propiedad

Servicios Sociales, Cultura, Recaudacion y Deportes

Técnico de Fiestas 1
Agente de Igualdad
Agente de Desarrollo
Auxiliar Adm Biblioteca
Informador Juventud

Pedn de servicios multiples
Ordenanza

PR PR RPR

Vacante
Vacante
Vacante
Vacante
Vacante
Vacante
Propiedad

Vacante
Propiedad

Propiedad

Propiedad
Propiedad
Propiedad
Propiedad

Vacante
Propiedad
Propiedad

Vacante

Vacante

A2
A2

C1
C1
C1
C1

C2
Cc2
C2
C2
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22

20

20
20
20
18

18
18
14
14
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Escuelas Infantiles
Coord. Gneral / Encargada

C. 1 Propiedad
Encargada de Centro/ T.

Educacién Infantil* 2 Vacante

Técnico Educacion Infantil 5 Propiedad
Técnico Educacion Infantil* 10 Vacantes
Asistentes Infantiles 3 Propiedad
Asistentes Infantiles* 8 Vacantes
Cocinero 1 Propiedad
Cocinero 2 Vacantes

* pendientes de amortizacion por cierre en agosto 2012
w+ Personal Laboral Temporal

Asistente Entrada Piscina 4 Vacantes
Asistente Socorrista Piscina 4 Vacantes

+ Personal Eventual

Periodista 1
Secretaria de Alcaldia 1
Resumen
Funcionarios

Funcionarios 59

Laboral Fijos 77

Laboral Temporal 8

Personal Eventual 2

TOTAL PERSONAL 146

4.- TOMA DE CONOCIMIENTO DEL CONVENIO ADMINISTRATIVO SOBRE LA
LIQUIDACION DE LA DEUDA PENDIENTE DEL AYUNTAMIENTO DE
VILLAQUILAMBRE CON LA ADJUDICATARIA DEL CONTRATO DE RECOGIDA
DE BASURAS Y LIMPIEZA VIARIA SERALIA.

Se da cuenta del convenio administrativo de referencia, cuya transcripcion
literal es la siguiente:

“CONVENIO ADMINISTRATIVO SOBRE LA LIQUIDACION DE LA DEUDA PENDIENTE
DEL AYUNTAMIENTO DE VILLAQUILAMBRE CON ADJUDICATARIA DEL CONTRATO
DE RECOGIDA DE BASURAS Y LIMPIEZA VIARIA SERALIA.

En Villaguilambre a 26 de abril de 2012,

De una parte Don Manuel Garcia Martinez, con DNI 9.801.843-W en calidad de Alcalde del excelentisimo Ayuntamiento
de Villaquilambre, facultado para la firma de este Convenio en base al acuerdo del Pleno Municipal de fecha 17 de junio
de 2011.; Y Don Manuel Mitadiel Martinez, con DNI 12.233.677-T, en calidad de Primer teniente de Alcalde y Concejal
Delegado de Hacienda del mismo ayuntamiento.
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De otra parte Don Antonio J. Acebo Silva, con DNI 10.057.433-Q ,en calidad de representante de la empresa SERALIA,
con NIF A-47379235 y D. José Luis Ulibarri Cormenzana, con DNI 10032228-L, en calidad de representante de la
empresa BEGAR CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS, S.A. , con C.I.F. A-47.366.752, con domicilio social de ambas

Empresas en Valladolid, C/ Francisco Hernandez Pacheco, 14.
Ante mi, don Miguel Hidalgo Garcia, que actua en este acto como Secretario del Ayuntamiento de Villaquilambre.

Las partes arriba indicadas

EXPONEN

PRIMERO.- Que el Ayuntamiento de Villaquilambre mediante acuerdo de pleno de fecha 18 de noviembre de 2004
adjudicd a la empresa SERALIA el contrato de concesion del servicio publico consistente en la recogida de basuras y

limpieza viaria, modificandose dicho contrato mediante acuerdo del Pleno Municipal de fecha 25 de marzo de 2011.

SEGUNDO.- Que a dia de la fecha y en relacion con el mencionado contrato de concesion del servicio de recogida de
basuras y limpieza viaria, estan pendientes de pago las siguientes facturas por el importe que se indica para cada grupo

de ellas:

19) Facturas emitidas por la mercantil SERALIA durante los afios 2008, 2009 y 2010 respecto de las cuales se
aprobd un convenio administrativo para su liquidacién y pago por el Pleno Municipal de fecha 25 de marzo de

2011:
N° FACTURA CIF IMPORTE PENDIENTE FECHA REGISTRO
FI0986201-09 A47379235 30.610,68 26/11/2009
F/10998/01-09 A47379235 123.383,44 15/01/2010
F/12187/01-09 A47379235 123.383,44 29/01/2010
FI06035/01-10 A47379235 124.536,56 16108/2010
FI06883/01-10 A47379235 124.536,56 0110/2010
FIO7797/01-10 A47379235 124.536,56 09/11/2010
FI08773101-10 A47379235 124.536,56 09/11/2010
FI09864/01-10 A47379235 124.536,56 2011212010
F/10679/01-10 A47379235 124.536,56 27/01/2011
IMPORTE TOTAL PENDIENTE 1.024.596,92

Se hace constar respecto a las facturas mencionadas que sdlo se recoge en el cuadro anterior el importe de
las mismas sin incluir intereses y que se encuentran pendientes de pago en la fecha actual.

209) Reclamacion de intereses y las facturas pendientes de pago que se indican a continuacion, y que fue
presentado ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo n® 2 de Ledn (Procedimiento ordinario 46/2011,
Procedimiento Abreviado 38/2011). Dichas facturas fueron endosadas a la empresa BEGAR
CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS, S.A. y los intereses fueron valorados a fecha 28 de julio de 2011 segin
informe de Intervencion en 85.147,69 €.

N°FACTURA CIF ENDOSATARIO IMPORTE PENDIENTE FECHA REGISTRO
F/07826/01-08 A47366752 101.602,60 12/09/2008
F/08774/01-08 A4T7366752 101.602,60 16/10/2008
F/10027/01-08 A47366752 101.602,60 17/11/2008
F/11317/01-08 A47366752 101.602,60 12/12/2008
F/02249/01-09 A4T7366752 123.383,45 21/04/2009

IMPORTE TOTAL PENDIENTE 529.793,85

39) Reclamacion de intereses por facturas ya pagadas a SERALIA, presentado ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo n® 2 de Ledn (Procedimiento Ordinario 30/2012) en el que se reclaman
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374.854,74 €, y que ha sido informado y revisado por la Tesoreria Municipal acreditando que el importe de
dichos intereses de demora asciende a 330.828,65 €

TERCERO.- El Real Decreto-ley 4/2012, de 24 de febrero, por el que se determinan obligaciones de informacion y
procedimientos necesarios para establecer un mecanismo de financiacién para el pago a los proveedores de las
entidades locales, establece mecanismos que resultan plenamente aplicables a las facturas que se han descrito en el
anterior apartado SEGUNDO 1°) y 29) de esta parte expositiva.

CUARTO.- Ambas partes estan de acuerdo en determinar mediante este convenio y de mutuo acuerdo los mecanismos
para el pago de las facturas y el importe de los intereses que van a ser reconocidos y pagados por el Ayuntamiento.

En su virtud, las partes formalizan este convenio con el objetivo descrito y en base a las siguientes

CLAUSULAS
Primera.-Objeto.

Es objeto del presente convenio la aceptacion de los mecanismos para el pago de las facturas previsto en el RDL
4/2012, y la fijacion del importe de los intereses por demora en el pago de facturas anteriores, que van a ser
reconocidos y pagados por el Ayuntamiento.

Segunda.-Naturaleza juridica y justificacion.

Este acuerdo se justifica en el Plan de Ajuste aprobado por el Pleno municipal de fecha 30 de marzo de 2012 para
permitir al Ayuntamiento la aplicacion de los mecanismo de financiacion de las obligaciones pendientes de pago con sus
proveedores a 31/12/2011 y que contemplaba como medida 16 la revisidon de los convenios de aplazamiento firmados,
entre otros, con SERALIA, y BEGAR CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS S.A. y su sustitucion por el mecanismo de
financiacion previsto en el RD Ley 4/2012, de 24 de febrero.

Tercera.-Ambito subjetivo.

El presente convenio vincula al Ayuntamiento de Villaquilambre y a las Entidades Mercantiles SERALIA y BEGAR
CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS, S.A., la primera adjudicataria del contrato de gestion de servicio publico consistente
en la recogida de basuras y limpieza viaria, y la segunda endosataria de alguna de las facturas pendientes.

Cuarta.-Ambito objetivo: régimen juridico.
Por medio del presente convenio ambas partes se obligan a:

a) Las entidades mercantiles SERALIA, SA y BEGAR CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS S.A. se obligan a
utilizar el mecanismo de financiacidn a que se refiere el RDL 4/2012 para el cobro de las facturas que han
sido relacionadas en la parte expositiva SEGUNDO .10 y 29)

b) El Ayuntamiento de Villaquilambre a reconocer, mediante la aprobacién de este convenio por el érgano
competente, la cantidad de 330.828, 65 € en concepto de intereses de demora por los retrasos en los pagos
de facturas abonadas con anterioridad a 31/12/2011 por todos los conceptos y empresas (tanto BEGAR
CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS, S.A. como SERALIA).

c) Los intereses que en el presente convenio reconoce deber el Ayuntamiento de Villaquilambre se haran
efectivos a SERALIA en el nimero de cuenta bancaria 2096 0220 11 3131372130 (Caja Espafia), de la
siguiente forma:

e Un primer pago por importe de 70.000 € antes del 31/12/2012, y
e Los 260.828,65 € restantes se abonaran mediante dieciséis pagos trimestrales, en la siguiente
forma y cuantia, resultante de aplicar el 5% de interés anual durante un periodo de cuatro afios:

VENCIMIENTO IMPORTE
ANTES 31/12/2012 70.000,00
ENERO 2013 20.424,23
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ABRIL 2013 20.424,23
JULIO 2013 20.424,23
OCTUBRE 2013 20.424,23
ENERO 2014 20.424,23
ABRIL 2014 20.424,23
JULIO 2014 20.424,23
OCTUBRE 2014 20.424,23
ENERO 2015 20.424,23
ABRIL 2015 20.424,23
JULIO 2015 20.424,23
OCTUBRE 2015 20.424,23
ENERO 2016 20.424,23
ABRIL 2016 20.424,23
JULIO 2016 20.424,23
OCTUBRE 2016 20.424,23

A estos efectos el Ayuntamiento de Villaquilambre se compromete a incluir en los Presupuestos de los
ejercicios 2012 a 2016 consignaciones presupuestarias suficientes para atender al reconocimiento
contable de las obligaciones que deban pagarse en cada ejercicio; ello sin perjuicio de que en caso de
existir consignacion presupuestaria y fondo suficientes, el Ayuntamiento pueda anticipar total o
parcialmente el reembolso del principal de la cantidad adeudada.

d) Las mercantiles SERALIA y BEGAR reconocen expresamente que con la firma del presente convenio se dan
por satisfechas de todas sus reclamaciones de intereses por facturas relativas al servicio hasta 31/12/2011, a
cuyo fin las partes presentaran escrito conjunto ante los Juzgados antes citados por el que se solicitara la
homologacién judicial de dicho convenio y la terminacion de los procedimientos judiciales en curso, al amparo
del articulo 77.3 en relacion con el 113 de la Ley 29/1998, de la jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

e) En caso de incumplimiento por alguna de las partes de lo establecido en este convenio legitimara a las
partes para actuar en la forma que estimen mas conveniente para la defensa de sus intereses.

f) En el caso de que el Ayuntamiento no cumpliese con los abonos aqui pactados, ya sea respecto de la fecha
de abono como en las cantidades pactadas, SERALIA podra ejecutar el cumplimiento del convenio pactado
por el total de la cantidad pendiente de abonar hasta esa fecha por parte del Ayuntamiento via ejecucion
judicial de este acuerdo.

Quinta.-Jurisdiccion.

Ambas partes se someten a la jurisdiccion Contencioso-Administrativa y a los juzgados y tribunales de la misma,
competentes en la provincia de Ledn, a los efectos de interpretar este convenio o resolver los conflictos que pudieran
derivarse de su cumplimiento.

Sexta.- Disposicion final

El presente convenio modifica todas las resoluciones administrativas que hayan podido dictarse por cualesquiera drgano
administrativo del Ayuntamiento en relacion a los asuntos a que se ha hecho referencia en el apartado “EXPONEN” de
este documento, entendiéndose, a todos los efectos, que dichas resoluciones quedan modificadas por el contenido del

Asi, presta su conformidad las partes arriba indicadas, mediante la rubrica del presente acuerdo, por ante mi el
secretario municipal.

Por el Ayuntamiento
El Primer teniente de Alcalde

Firma. D. Manuel Garcia Martinez D. Manuel Mitadiel Martinez

Por las empresas Mercantiles

El representante de la empresas SERALIA SA El representante de la empresa BEGAR C. Y C., SA
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Firma. Antonio Acebo Silva Firma: D. José Luis Ulibarri Cormenzana
El secretario.

Firma. Miguel Hidalgo Garcia.”

Leido el convenio y abierto el debate por el Sr. Alcalde, se producen las
siguientes intervenciones:

Toma la palabra el portavoz del grupo CIVIQUS y concejal delegado de
Hacienda, D. MANUEL MITADIEL MARTINEZ, quien dice que uno de los principales
problemas con los que nos encontramos los nuevos corporativos a la hora de ajustar
los presupuestos era las obligaciones que se iban a tener gue cumplir en los arfos 2014
y 2015 afios hacia los que pospusimos la mayor parte de las deudas contraidas en
gjercicios anteriores por la corporacion anterior ; en esos dos afios 2014 y 2015 las
cargas de nuestras deudas por obligaciones y convenios de pago firmados en el 2010
eran importantes; Pues bien con este convenio con SERALIA hemos conseguido
transformar deudas a cinco afios en deudas a 10 anos ;

La empresa tenia una fuerte posicion negociadora porque los contenciosos estaban
claramente ganados por lo que parecia que el Ayuntamiento no tenia mucho margen
de negociacion, a favor nuestro teniamos el crédito ICO que nos permitia ofrecer a
seralia y a begar la inmediata de liquidez. Ahora en este convenio con intereses y total
queda reducido a 1.470.000€.

Toma la palabra el portavoz de IU, D. ALFONSO MORAN, quien pregunta si con
este convenio la empresa desiste de toda sus pretensiones judiciales
Le contesta el portavoz del grupo CIVIQUS, D, MANUEL MITADIEL, manifestando que
asi se recoge expresamente en el convenio si bien no se ha habla expresamente de
desistimiento sino de reconocimiento en via judicial.

Toma la palabra el portavoz del grupo PSOE, D. JULIAN VINUELA SUAREZ,
quien pregunta si las facturas que se pagan no estaban en concurso de acreedores.
Le contesta el concejal delegado de Hacienda y portavoz del CIVIQUS, D. MANUEL
MITADIEL MARTINEZ, diciendo que para resumir la situacion lo que se ha hecho es
pagar siempre al ultimo endosatario de las facturas y siempre después de levantada la
suspension de pagos de Begar en via judicial.

El Alcalde D. MANUEL GARCIA MARTINEZ, finaliza el turno de intervenciones
diciendo que a su juicio este es un convenio que interesa al Ayuntamiento que es
bueno para la administracion municipal y que esta sale de €l muy beneficiada porque
la deuda pendiente y no reconocida como la reconocida y los contenciosos estaban ahi
y con este asunto queda todo finiquitado.

El Alcalde considera el asunto suficientemente debatido y el Pleno, en
ejercicio de las competencias que le atribuye el art. 22.2 de la Ley 7/85, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, modificada por la Ley
57/2003, de 16 de diciembre, de medidas para la modernizacion del
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Gobierno Local, TOMA CONOCIMIENTO del convenio administrativo suscrito
con la adjudicataria del Contrato de recogida de basuras y limpieza viaria.

5.- TOMA DE CONOCIMIENTO DE LA TRANSMISION DE LA TITULARIDAD DE
LA CONCESION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO DE TRANSPORTE PUBLICO
DE LA EMPRESA "AUTOCARES CASTILLA LEON, S.A.U.” A FAVOR DE LA
EMPRESA “"TRANSPORTES ADAPTADOS REGIONALES S.L.".

Se da cuenta del acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local celebrada en
sesion ordinaria de fecha 25 DE ABRIL 2012 sobre el asunto de referencia, que se
transcribe a continuacion:

<<3.- ASUNTOS SOMETIDOS POR LA CONCEJALIA DE URBANISMO, TRANSPORTE Y
PATRIMONIO

3.1.- SOBRE TRANSMISION DE LA TITULARIDAD DE LA CONCESION
ADMINISTRATIVA DE SERVICIO DE TRANSPORTE PUBLICO DE LA EMPRESA "AUTOCARES
CASTILLA LEON, S.A.U.” A FAVOR DE LA EMPRESA "TRANSPORTES ADAPTADOS REGIONALES
S.L.”

Se da cuenta de los antecedentes del informe-propuesta presentado por la Secretaria municipal:

<<INFORME - PROPUESTA DE LA SECRETARIA MUNICIPAL

ASUNTO: SOBRE TRANSMISION DE LA TITULARIDAD DE LA CONCESION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO
DE TRANSPORTE PUBLICO DE LA EMPRESA “AUTOCARES CASTILLA LEON, S.A.U.” A FAVOR DE LA EMPRESA
“TRANSPORTES ADAPTADOS REGIONALES S.L."

Se da cuenta del escrito presentado en este Ayuntamiento con fecha 13 de marzo de 2012 (N° de registro de entrada 3.119),
por D. Javier Martinez Prieto, en representacion de la mercantii AUTOCARES CASTILLA LEON, S.A., en el que se pone de manifiesto
que:

“habiendo sido publicado en el BOCYL de fecha 05.03.2012 la transmisién de la concesién VACL-115 a favor de la sociedad
Transportes Adaptados Regionales, S.L.U. A fin de que los usuarios del servicio no se vean afectados por los procedimientos
administrativos necesarios para, en su caso, celebrar un nuevo convenio para el mantenimiento de los mismos con la nueva sociedad,
les comunicamos la extincién del convenio vigente con fecha de efectos 31.03.2012.

Por todo ello solicita se tenga por presentado este escrito y comunicada la extinciéon del convenio con CALECAR formalizado
el 27/12/2012 para regular la subvencion prevista en el Ayuntamiento de Villaquilambre a favor de la empresa concesionaria del
transporte interurbano VACL-115.

Vista la ORDEN DE 30 DE NOVIEMBRE DE 2011 DE LA CONSEJERIA DE FOMENTO Y MEDIO AMBIENTE, POR LA
QUE SE AUTORIZA LA TRASMISION DE LA TITULARIDAD DE LA CONCESION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO DE
TRANSPORTE PUBLICO, REGULAR, PERMANENTE Y DE USO GENERAL DE VIAJEROS POR CARRETERA ENTRE LEON-
AERODROMO-CERCANIAS (VACL-115) DE LA TITULARIDAD DE LA EMPRESA “AUTOCARES CASTILLA LEON, S.A.U.” A FAVOR
DE LA EMPRESA “TRANSPORTES ADAPTADOS REGIONALES, S.L.”, publicada, tal y como consta en el expediente, en el BOCYL n°
45 de 5 de marzo de 2012.

Considerando que el convenio formalizado por este Ayuntamiento para la prestacion del servicio interurbano de viajeros lo es
con la empresa que resulte concesionaria de la concesion administrativa del servicio de transporte publico, entre Le6n-Aerédromo-
Cercanias (VACL-115), que efectua la Junta de Castilla y Ledn, y de la que, segun la orden mencionada, resulta titular “TRANSPORTES
REGIONALES ADAPTADOS, S.L.U.”

Obran en el expediente escrituras de constitucion de la sociedad “TRANSPORTES INTERURBANOS COMBINADOS, S.L.”
de, entre otras cosas, cambio de denominacién del anterior para denominarse “TRANSPORTES ADAPTADOS REGIONALES S.L.U.”, y
de apoderamiento bastante de esta sociedad a favor de, entre otros, D. Javier Augusto Martinez Prieto, que es la persona que ha
firmado el escrito mencionado.

En su virtud se informa que procede adoptar acuerdo por la Junta de Gobierno Local, en el ejercicio de las competencias
que le confiere el Art. 23 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (modificada por la Ley 57/03 de 16
de diciembre, de Medidas para la Modernizacion del Gobierno Local), y el Acuerdo de Delegacion de Competencias del Pleno en la
misma, de fecha 17 de junio de 2011, dando cuenta al Pleno, en el siguiente sentido:

Primero.- Dar por extinguido, con efectos de fecha 30 de marzo de 2012, el convenio entre este Ayuntamiento y la empresa

CALECAR en el que se regula la subvencion prevista en el Presupuesto municipal a favor de la misma, para prestacién de diversos
servicios de transporte entre Leén y Villaquilambre.
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Segundo.- Aprobar nuevo convenio con el mismo contenido y finalidad que el anterior, con efecto de 1 de abril de 2012 con
la empresa “TRANSPORTES REGIONALES ADAPTADOS, S.L.U.”

Tercero.- Dar cuenta al Pleno municipal en la primera sesion que se celebre, y dar traslado al Servicio Territorial
competente de la Junta de Castillay Leén.>>

No se producen intervenciones.

En su virtud, y en el ejercicio de las competencias que le confiere a esta
Junta de Gobierno Local el Art. 23 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local (modificada por la Ley 57/03 de 16 de diciembre, de
Medidas para la Modernizacion del Gobierno Local), y del Acuerdo de Delegacion de
Competencias del Pleno en la misma, de fecha 17 de junio de 2011, SE ACUERDA
por unanimidad de los miembros presentes de la Junta de Gobierno Local:

Primero.- Dar por extinguido, con efectos de fecha 30 de marzo de 2012, el convenio
entre este Ayuntamiento y la empresa CALECAR en el que se regula la subvencion prevista en
el Presupuesto municipal a favor de la misma, para prestacion de diversos servicios de
transporte entre Ledn y Villaquilambre.

Segundo.- Aprobar nuevo convenio con el mismo contenido y finalidad que el
anterior, con efecto de 1 de abril de 2012 con la empresa “TRANSPORTES REGIONALES
ADAPTADOS, S.L.U.”

Tercero.- Dar cuenta al Pleno municipal en la primera sesion que se celebre, y dar
traslado al Servicio Territorial competente de la Junta de Castilla y Leén.>>

Leido el acuerdo y abierto el debate por el Sr. Alcalde, no se producen
intervenciones.

El Alcalde considera el asunto suficientemente debatido y el Pleno, en
ejercicio de las competencias que le atribuye el art. 22.2 de la Ley 7/85, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, modificada por la Ley
57/2003, de 16 de diciembre, de medidas para la modernizacion del
Gobierno Local, TOMA CONOCIMIENTO del cambio de titularidad de la
concesion administrativa de servicio de transporte publico “AUTOCARES
CASTILLA LEON, S.A.U.” a favor de la empresa “TRANSPORTES ADAPTADOS
REGIONALES S.L.".

6.- SOBRE CANCELACION DE AVAL PRESENTADO POR LABORATORIOS
LEON-FARMA, S.A.

Se da cuenta del dictamen de la Comisién Informativa Especial de Cuentas Y
Permanente de Hacienda; Patrimonio; Planes Municipales, Provinciales Y Regionales de
Obras y Servicios; y Contratacion, sobre el asunto de referencia, cuyo contenido
transcrito literalmente es el siguiente:

<<DICTAMEN DE LA COMISION INFORMATIVA ESPECIAL DE CUENTAS Y
PERMANENTE DE HACIENDA; PATRIMONIO; PLANES MUNICIIPALES, PROVINCIALES Y
REGIONALES DE OBRAS Y SERVICIOS; Y CONTRATACION, EN SESION ORDINARIA, EL DIiA 11
DE JUNIO DE 2012 SOBRE EL SIGUIENTE ASUNTO:
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7.- SOBRE CANCELACION DE AVAL PRESENTADO POR LABORATORIOS LEON-
FARMA, S.A.

Se da cuenta del informe-propuesta presentado por la Concejalia de Hacienda:

“INFORME - PROPUESTA SOBRE SOLICITUD DE CANCELACION DE AVAL
PRESENTADO POR LABORATORIOS LEON FARMA, S.A.

Antecedentes:

Todos los adjudicatarios de parcelas en el Poligono Industrial tienen depositado un aval
o garantia definitiva por un importe del 4% del precio de adjudicacion.

Dicha fianza garantiza el mantenimiento de las obligaciones asumidas con Ila
adjudicacién, con especial referencia a los relativos al mantenimiento de la actividad sin
cambios ni transmision de la titularidad durante un periodo minimo de 15 afios.

Segun queda acreditado en el expediente, hay una excepcion a esa regla general y es
la relativa a la garantia correspondiente a la empresa Laboratorios Ledn-Farma, S.A., a la cual
se le exigid una garantia definitiva por el importe del 100% de la adjudicacion.

La razdn de esta diferencia estriba en la concesién a dicha empresa de una subvencion
municipal por idéntico importe al de adjudicaciéon de la parcela. Por tal motivo se interesd
presentar aval por el importe total.

El adjudicatario solicita ahora una cancelacion de dicho aval presentado mediante una
poliza de contrato de garantia formalizado con Caja Espafia nimero 2096 000 85 3064876424
por un importe de 271.603,34 €, alegando lo siguiente:

" Si bien es cierto que el AVAL se constituyo para garantizar las condiciones
establecidas en la concesion de la subvencion, el nivel de inversion realizado por Laboratorios
Ledn Farma, S.A. evidencia que la empresa no tiene intencion de cesar en su actividad, asi
mismo el compromiso de creacion y mantenimiento de 40 puestos de trabajo ha sido
ampliamente superado, teniendo la empresa actualmente en plantilla superior a 100
empleados.

- Por otro lado, las obligaciones que cubre el mencionado aval estin ampliamente
garantizadas en las escrituras de venta del terreno, las cuales estan debidamente inscritas en el
registro de la propiedad, con lo gue Laboratorios Ledn Farma no podria realizar ningun tjpo de
cesion o venta de los terrenos al tener esas cargas legalmente inscritas.

- En todo caso Laboratorios Leon Farma, S.A. ratifica su compromiso de no realizar
transmisiones de titularidad de la propiedad durante el periodo acordado sin la expresa
autorizacion del Ayuntamiento previa audiencia de la Junta Vecinal de Navatejera.”

Efectivamente la puesta en marcha de la actividad y la realizacién de los contratos que
justificaban la subvencion han sido cumplidos, quedando el resto de las obligaciones
equiparadas e idénticas para todas las parcelas, por lo que estarian suficientemente
garantizadas con un aval de igual cuantia que el resto de los adjudicatarios y con la inscripcion
registral ya efectuada de las cargas correspondientes (no transmision de la titularidad y
mantenimiento de la actividad durante un plazo de 10 afios).”
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Por todo ello se propone al Pleno municipal en calidad de érgano que realizo la
adjudicacion, la adopcion de los siguientes acuerdos:

PRIMERO.- Autorizar la cancelacion por la Alcaldia del aval presentado por
Laboratorios Ledn Farma, S.A. ante esta Administracién, mediante pdliza de garantia suscrita
con Caja Espaia con el nimero 2096 000 85 3064876424 por un importe de 271.603,34 €.

SEGUNDO.- Requerir a la mercantil mencionada la presentacion de un aval por
importe del 4% del valor de adjudicacion de la parcela (10.864,13 €) en las misma condiciones
que el resto de los titulares de parcelas del Poligono Industrial.

TERCERO.- Que la cancelacion autorizada en el acuerdo sefialado en el punto primero
se condicione a la presentacién del aval a que se refiere el punto segundo y se apruebe por
resolucion de la Alcaldia inmediata a la presentacion del nuevo aval.”

La Comision Informativa dictamina favorablemente la propuesta con los
votos a favor de los Grupos Politicos P.P. y CIVIQUS y la abstencion de los Grupos
P.S.0.E., U.P.L,, 1.U. y UPyD.

No obstante, la Corporacién resolvera lo que estime procedente.>>

Leido el dictamen y abierto el debate por el Sr. Alcalde, se producen las
siguientes intervenciones:

Toma la palabra él con concejal delegado de Hacienda y portavoz del CIVIQUS,
D. MANUEL MITADIEL MARTINEZ para decir respecto a la cancelacion del aval que se
propone y su sustitucion que LEON-FARMA cumplio las exigencias derivadas de la
subvencion, que eran la causa de que su aval fuera por importe del 100% del valor
estimado de la parcela mientras que el del resto de las parcelas del poligono solo sea
del 4%.Se propone que quede en igual situacion que el resto de las parcelas del
poligono.

Toma la palabra el portavoz de IU, D. ALFONSO MORAN, para decir que €l
propone que se respete el informe del técnico de urbanismo que es contrario a /a
cancelacion de aval en sustitucion por uno de menor cuantia y que no se le libere
hasta que transcurran los 15 afios desde la venta de la parcela; que a su juicio liberar
no debe de ser aceptado porque con ello se corre el riesgo de que la empresa se nos
vaya, quien se responsabiliza entonces y que por eso van a votar en contra.

Solicita el Secretario al Sr. Alcalde la intervencion, lo que realiza en los siguientes
términos; informo que se ha interpretado mal el informe del técnico de urbanismo y
que ademdas debe de tenerse en consideracion que este va a ser completado; que
efectivamente el técnico de urbanismo ponia ciertas objeciones que han sido resueltas
por la empresa mediante el escrito complementario que ha presentado. Solicitara la
incorporacion del informe verbal favorable que despacho con el técnico de urbanismo y
que ,sino obra en el expediente, fue debido a las vacaciones de este.
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Toma la palabra la portavoz del grupo PP, DNA MILAGROS GORDALIZA
VALBUENA,; quien manifiesta que es la unica empresa que esta generando empleo en
el municipio; que élla estuvo en la junta vecinal de Nava cuando se cerré la operacion
y apoyo aquella operacion y lo vuelve a hacer ahora porque se siente orgullosa del
empleo generado para este municipio.

El Alcalde considera el asunto suficientemente debatido y lo somete a
votacion, votando a favor del mismo 14 Concejales: los 5 Concejales del
Grupo Politico P.P., los 3 Concejales presentes del Grupo CIVIQUS., el
Concejal del Grupo UPyD los 3 Concejales del Grupo Politico P.S.O.E, los 2
Concejales presentes del Grupo Politico U.P.L.; y en contra el Concejal del
Grupo I.U., por lo que el Pleno, por mayoria absoluta del nimero legal de
miembros, en ejercicio de las competencias que le atribuye el art. 22.2 de la
Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local,
modificada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de medidas para la
modernizacion del Gobierno Local, adopta el siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Autorizar la cancelacidon por la Alcaldia del aval presentado por
Laboratorios Ledn Farma, S.A. ante esta Administracién, mediante pdliza de garantia
suscrita con Caja Espafia con el nimero 2096 000 85 3064876424 por un importe de
271.603,34 €.

SEGUNDO.- Requerir a la mercantil mencionada la presentacidon de un aval por
importe del 4% del valor de adjudicacion de la parcela (10.864,13 €) en las misma
condiciones que el resto de los titulares de parcelas del Poligono Industrial.

TERCERO.- Que la cancelacidon autorizada en el acuerdo sefialado en el punto
primero se condicione a la presentacion del aval a que se refiere el punto segundo y se
apruebe por resolucidn de la Alcaldia inmediata a la presentacion del nuevo aval.”

7.- APROBACION DEFINITIVA DE LA RELACION DE LOS BIENES A OCUPAR
PARA LA EJECUCION DE LAS OBRAS “"CARRETERA LE-5607, DE N-621 POR
VILLAVERDE DE ARRIBA Y MANZANEDA DE TORIO A LE-311-22 FASE".

Se da cuenta del dictamen de la Comision Informativa de Planeamiento
Urbanistico, sobre el asunto de referencia, cuyo contenido transcrito literalmente es el
siguiente:

<<DICTAMEN DE LA ’COMISI(')N INFORMATIVA DE PLANEAMIENTO URBANISTICO,
EN SESION ORDINARIA, EL DIA 11 DE JUNIO DE 2012 SOBRE EL SIGUIENTE ASUNTO:

3.- APROBACION DEFINITIVA DE LA RELACION DE LOS BIENES A OCUPAR PARA LA
EJECUCION DE LAS OBRAS “"CARRETERA LE-5607, DE N-621 POR VILLAVERDE DE ARRIBA Y
MANZANEDA DE TORIO A LE-311-22 FASE".

Se da cuenta del informe propuesta presentado por la Concejalia de Urbanismo:

<<INFORME —PROPUESTA DE RESOLUCION

38



En cumplimiento de lo preceptuado en los articulos 54 y 162 Real Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia
de Régimen Local, art. 173 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales y art. 3.b) del Real Decreto 1174/1987, de 18 de septiembre, por el que se regula el
Régimen Juridico de los Funcionarios de Administracién Local con Habilitacion de Caracter Nacional, se
informa en base a los extremos que se deduciran de los siguientes,

ANTECEDENTES

Con fecha 24 de octubre de 2011, R.E. 14632, la Excma. Diputacion de Ledn comunica que para
la ejecucion de las obras "CARRETERA LE-5607, DE N-621 POR VILLAVERDE DE ARRIBA Y MANZANEDA
DE TORIO A LE-311-22 FASE”, incluida en el Plan Provincial de Obras y Servicios para el afio 2010, n°® 125,
es necesario que por parte de este Ayuntamiento se realicen los tramites pertinentes para proceder a al
puesta a disposicion de los terrenos necesarios para su ejecucion. A tal efecto se remite el Anejo 7°-
Expropiaciones, del Proyecto “CARRETERA LE-5607, DE N-621 POR VILLAVERDE DE ARRIBA Y
MANZANEDA DE TORIO A LE-311-22@ FASE”, incluida en el Plan Provincial de obras y Servicios para el aifo
2010, no 125.

Dicho Proyecto debe de ser aprobado por el drgano de contratacion y someterse a informacion
publica por plazo de quince dias en el Boletin Oficial de la Provincia de Ledn, como requisito previo a la
expropiacion forzosa, tal y como se sefiala en el articulo 11.2.a) del REF.

Con fecha 1 de diciembre de 2011 el Pleno de la Corporacion adopto el siguiente acuerdo:

" PRIMERO.- Estimar necesaria la realizacion de la Obra "CARRETERA LE-5607, DE N-621 POR VILLAVERDE DE ARRIBA Y
MANZANEDA DE TORIO A LE-311-24 FASE”, incluida en el Plan Provincial de Obras y Servicios para el afio 2010, n° 125, considerando
implicita la declaracion de utilidad publica de las obras en €l contempladas a los efectos de su expropiacion, de conformidad con los
articulos 94 del Real Decreto Legislativo 781/86, de 18 de abril, y 10 de la Ley de Expropiacion Forzosa.

SEGUNDO.- Aprobar la relacion concreta, individualizada y valorada de los bienes a ocupar necesariamente para la ejecucion de
las obras, y que figuran en anexo a este acuerdo.

TERCERO.- Ordenar la publicacion de este acuerdo, en la forma a que se refiere el art. 18 de la Ley de Expropiacion Forzosa, en
el Boletin Oficial de la Provincia abriendo un periodo de informacion publica por un plazo de quince dias a contar desde el dia siguiente a
la publicacion y ordenar la exposicion del mismo, por el mismo plazo, en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y su publicacion en uno
de los diarios de mayor circulacion de la provincia.

A los efectos de la subsanacion de errores en la descripcion material y legal de los bienes, cualquier persona natural o juridica
podrd comparecer alegando cuantos antecedentes o referencias estime pertinentes.

CUARTO.- Notificar este acuerdo personalmente a los interesados, para que los titulares de bienes y derechos afectados por la
expropiacion puedan aportar por escrito cuantos datos permitan la rectificacion de los posibles errores que se estimen en la relacion
publicada u oponerse a la ocupacion o disposicion de los bienes y derechos por motivos de forma o fondo, que han de fundamentar
motivadamente, en un plazo de quince dias siguientes al de la notificacion. "

El anuncio con el acuerdo adoptado fue objeto de publicacion el periddico "El Diario de Ledn" de
fecha 30 de enero de 2012, en el B.O.P. de Ledén n° 2, de fecha 3 de enero de 2012, y notificado
personalmente a los interesados, para que los titulares de bienes y derechos afectados por la expropiacion
pudiesen aportar por escrito cuantos datos permitan la rectificacion de los posibles errores que se estimen
en la relacion publicada u oponerse a la ocupacion o disposicidon de los bienes y derechos por motivos de
forma o fondo, que han de fundamentar motivadamente, en un plazo de quince dias siguientes al de la
notificacion.

Con fecha 1 de febrero de 2012, R.E. n® 1165, D2. Marta Valcarce Pérez, presentan alegaciones al
acuerdo adoptado por el Pleno de la Corporacion.

Con fecha 9 de febrero de 2012, R.E. n°® 1584, D. Visitacion Valbuena Robles, presenta alegaciones
al acuerdo adoptado por el pleno de la Corporacion.

Con fecha 10 de febrero de 2012, R.E. n® 1599, D. Eusebio Fernandez Sainz Maza, presenta
alegaciones al acuerdo adoptado por el pleno de la Corporacién.

Con fecha 16 de febrero de 2012, R.E. n® 1863, y 14 de de marzo de 2012, R.E. 3162, D. Joaquin
Carlos Rodriguez Hernéndez, presenta alegaciones al acuerdo adoptado por el pleno de la Corporacion.
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INFORME

Primero. El tramite de declaracion de necesidad de ocupacion de los bienes o de adquisicion de
los derechos objeto de expropiacion, tiene como finalidad conseguir una perfecta e individualizada
identificacion de los bienes y derechos objeto de expropiacion, los estrictamente indispensables.

Segundo. La Legislacion aplicable a la expropiacion forzosa de bienes y derechos viene
determinada en los articulos y disposiciones siguientes:

— La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, que en su articulo
4.1.d) reconoce a los Municipios la potestad expropiatoria, dentro del las esferas o materias de
competencia municipal, y que viene sefialada en el articulo 25 de la citada Ley.

— El Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, articulos 90 a 94. La Ley de
Expropiacion Forzosa de 16 de diciembre de 1954, articulos 10 y siguientes, y articulo 85.

— El Reglamento de la Ley de Expropiacion Forzosa, de 26 de abril de 1957, articulos 10 y
siguientes, y articulos 101 a 103.

— La Ley 8/2007 de 28 de mayo, de Suelo.

Tercero. Alegaciones
ALEGACIONES PRESENTADAS POR D2. MARTA VALCARCE PEREZ.
A la vista de las alegaciones formuladas, se informa:

Por la interesada se indica en su escrito que existe un error en la relacién concreta e
individualizada de bienes, sefialando que la parcela 1 del Poligono 6 del paraje “Los Huertones” con
referencia catastral 24226A006000010000MU que figura como propiedad de Manuela Florez Rodriguez, es
propiedad de Marta Valcarce Pérez.

Adjunta escritura publica y nota simple informativa del Registro de la Propiedad n°2 de Ledn,
documentos que acreditan la propiedad de la misma, por lo que se procede a su subsanacion de acuerdo
con lo preceptuado en los art. 19 y 20 de la LEF.

e ALEGACIONES PRESENTADAS POR VISITACION VALBUENA ROBLES.
A la vista de las alegaciones formuladas, se informa:

1.- Por la interesada se sefiala que para la determinaciéon de la valoraciéon de los terrenos a
expropiar se parte de su calificacion como terreno rustico, cuando en el Impuesto sobre Bienes
Inmuebles, es calificado como urbano.

En el Informe emitido por el Técnico Municipal, de fecha 20 de abril de 2012 se sefala:

cobra a los reclamantes por las fincas.

Analizado el PGOU de Villaguilambre, aprobado acuerdo de la Comision Técnica de Urbanismo de fecha 27/01/11, se observa que las
parcelas objeto de reclamacion y en concreto todas las afectadas por la traza de la carretera LE-5607 en el tramo del proyecto de
referencia, discurren por suelo rustico, segun se define en el Reglamento de Urbanismo de Castilla y Ledn Texto modificado por el
Decreto aprobado por el Consejo de Gobierno de la Junta de Castilla y Ledn el 9 de julio de 2009 y publicado en el BOCyL de 17 de julio
de 2009 (en vigor desde el 17 de agosto de 2009).

En particular los terrenos a obtener de las parcelas 46, 47, 48 y 50 situadas en el Poligono 5 estan clasificadas como suelo rustico comun
(SR-C) y los terrenos a obtener de las parcelas 5, 6 y 330 del poligono 6 estan clasificadas como suelo rustico asentamiento irreqular
(SR-AI).

1. COROLARIO
A la vista de lo expuesto se concluye lo siguiente:

. Que los terrenos afectados por el proyecto de DE ENSANCHE Y MEJORA DE LA CTRA. LE-5607 DE LA N-621 POR
VILLAVERDE DE ARRIBA Y MANZANEDA DE TORIO A LE 311 - II FASE, estan clasificados como suelo ristico,
segun se define en el Reglamento de Urbanismo de Castilla y Leon.
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. Que los terrenos a obtener de las parcelas 46, 47, 48 y 50 situadas en el Poligono 5 estan clasificados como
suelo rdstico comdn (SR-C) y los terrenos a obtener de las parcelas 5, 6 y 330 del poligono 6 estan clasificados
como suelo rustico asentamiento irregular (SR-AL)."

Cabe sefialar de acuerdo con lo establecido en el art. 62 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, establece “La base imponible de este impuesto estara constituida por el valor catastral
de los bienes inmuebles, que se determinard, notificard y serd susceptible de impugnacion
conforme a lo dispuesto en las normas reguladoras del Catastro Inmobiliario”, por lo que para la
determinacion de la base imponible en el citado impuesto se esta al valor catastral,
independientemente de cual sea su clasificacion urbanistica.

2.- Por la interesada se indica que en el anexo de expropiaciones se adjudica un chopo a la
parcela colindante, cuando es de su propiedad.

De acuerdo con el informe emitido por el Jefe del Servicio de Fomento, cabe sefialar
que el citado arbol no se vera afectado por la ejecucion de las mencionadas obras, por lo que no
procede su expropiacion.

3.- Por ultimo sefiala en el terreno objeto de la expropiacion existe un vallado, por lo que exige
su restitucion.

En este sentido y de acuerdo con el informe emitido por el Jefe del Servicio de
Fomento, cabe sefialar que dichos cerramientos no se veran afectados por la ejecucion de las
mencionadas obras.

e EUSEBIO FERNANDEZ SAINZ MAZA.

1.- Por el interesado se sefiala que para la determinacion de la valoracion de los terrenos a
expropiar se parte de su calificacion como terreno rustico, cuando en el Impuesto sobre Bienes
Inmuebles, es calificado como urbano.

En el Informe emitido por el Técnico Municipal, de fecha 20 de abril de 2012 se sefiala:

cobra a los reclamantes por las fincas.

Analizado el PGOU de Villaguilambre, aprobado acuerdo de la Comision Técnica de Urbanismo de fecha 27/01/11, se observa que las
parcelas objeto de reclamacion y en concreto todas las afectadas por la traza de la carretera LE-5607 en el tramo del proyecto de
referencia, discurren por suelo ristico, segun se define en el Reglamento de Urbanismo de Castilla y Leon Texto modificado por el
Decreto aprobado por el Consejo de Gobierno de la Junta de Castilla y Leon el 9 de julio de 2009 y publicado en el BOCyL de 17 de julio
de 2009 (en vigor desde el 17 de agosto de 2009).

En particular los terrenos a obtener de las parcelas 46, 47, 48 y 50 situadas en el Poligono 5 estéan clasificadas como suelo rdstico comiin
(SR-C) y los terrenos a obtener de las parcelas 5, 6 y 330 del poligono 6 estan clasificadas como suelo ristico asentamiento irreqular
(SR-AI).

2. COROLARIO
A la vista de lo expuesto se concluye lo siguiente:

. Que los terrenos afectados por €l proyecto de DE ENSANCHE Y MEJORA DE LA CTRA. LE-5607 DE LA N-621 POR
VILLAVERDE DE ARRIBA Y MANZANEDA DE TORIO A LE 311 - II FASE, estan clasificados como suelo ristico,
segtin se define en el Reglamento de Urbanismo de Castilla y Leon.

. Que los terrenos a obtener de las parcelas 46, 47, 48 y 50 situadas en el Poligono 5 estan clasificados como
suelo rdstico comdn (SR-C) y los terrenos a obtener de las parcelas 5, 6 y 330 del poligono 6 estan clasificados
como suelo rustico asentamiento irregular (SR-AI).”

Cabe sefalar de acuerdo con lo establecido en el art. 62 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, establece “La base imponible de este impuesto estard constituida por el valor catastral
de los bienes inmuebles, que se determinard, notificard y serd susceptible de impugnacion
conforme a lo dispuesto en las normas reguladoras del Catastro Inmobiliario”’, por lo que para la
determinacién de la base imponible en el citado impuesto se esta al valor catastral,
independientemente de cual sea su clasificacién urbanistica.
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e JOAQUIN CARLOS RODRIGUEZ HERNANDEZ.

1.- Por la interesada se sefiala que para la determinacion de la valoracion de los terrenos a
expropiar se parte de su calificacion como terreno rustico, cuando en el Impuesto sobre Bienes
Inmuebles, es calificado como urbano.

En el Informe emitido por el Técnico Municipal, de fecha 20 de abril de 2012 se sefiala:

cobra a los reclamantes por las fincas.

Analizado el PGOU de Villaguilambre, aprobado acuerdo de la Comision Técnica de Urbanismo de fecha 27/01/11, se observa que las
parcelas objeto de reclamacion y en concreto todas las afectadas por la traza de la carretera LE-5607 en el tramo del proyecto de
referencia, discurren por suelo rustico, segtin se define en el Reglamento de Urbanismo de Castilla y Ledn Texto modificado por el
Decreto aprobado por el Consejo de Gobierno de la Junta de Castilla y Leon el 9 de julio de 2009 y publicado en el BOCyL de 17 de julio
de 2009 (en vigor desde el 17 de agosto de 2009).

En particular los terrenos a obtener de las parcelas 46, 47, 48 y 50 situadas en el Poligono 5 estan clasificadas como suelo rdstico comiin
(SR-C) y los terrenos a obtener de las parcelas 5, 6 y 330 del poligono 6 estan clasificadas como suelo rdstico asentamiento irreqular
(SR-AI).

3. COROLARIO
A la vista de lo expuesto se concluye lo siguiente:

. Que los terrenos afectados por el proyecto de DE ENSANCHE Y MEJORA DE LA CTRA. LE-5607 DE LA N-621 POR
VILLAVERDE DE ARRIBA Y MANZANEDA DE TORIO A LE 311 - II FASE, estan clasificados como suelo ristico,
seguin se define en el Reglamento de Urbanismo de Castilla y Leon.

. Que los terrenos a obtener de las parcelas 46, 47, 48 y 50 situadas en el Poligono 5 estan clasificados como
suelo rustico comdn (SR-C) y los terrenos a obtener de las parcelas 5, 6 y 330 del poligono 6 estan clasificados
como suelo rdstico asentamiento irregular (SR-AIL).”

Cabe sefialar de acuerdo con lo establecido en el art. 62 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, establece “La base imponible de este impuesto estara constituida por el valor catastral
de los bienes inmuebles, que se determinard, notificard y serd susceptible de impugnacion
conforme a lo dispuesto en las normas reguladoras del Catastro Inmobiliario”, por lo que para la
determinacién de la base imponible en el citado impuesto se esta al valor catastral,
independientemente de cual sea su clasificacién urbanistica.

2.- Por el interesado se indica en su escrito que existe un error en la relacion concreta e
individualizada de bienes, sefalando que la parcela 50 del Poligono 5 con referencia catastral
24226A005000500000MX que figura como propiedad de Herederos de Gonzalez Gomez Francisco, es
propiedad de Joaquin Carlos Rodriguez Hernandez.

Adjunta certificaron catastral del bien, documento que acredita la propiedad de la misma, por lo
que se procede a su subsanacion de acuerdo con lo preceptuado en los art. 19 y 20 de la LEF.

Por ello, de conformidad con lo establecido en el articulo 175 del Real Decreto 2568/1986, de 28
de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, el que suscribe eleva la siguiente propuesta de resolucion:

INFORME-PROPUESTA DE RESOLUCION

Primero. Estimar la alegacion presentada con fecha 1 de febrero de 2012, R.E. 1165, por Marta
Valcarce Pérez relativa al cambio de titularidad de la parcela 1 del Poligono 6, dentro del procedimiento
expropiatorio iniciado, por los motivos anteriormente expuestos, de acuerdo con los informes emitidos,
procediendo a su rectificacion en la relacién definitiva recogida en el Anexo.

Segundo. Desestimar las alegaciones presentadas con fecha 2 de febrero de 2012, R.E. 1584,
por Visitacion Valbuena Robles relativas a la valoracidn, situacion de un chopo, y reposicion del
cerramiento de la parcela 47 del Poligono 5, parcela 46 del Poligono 5, y parcela 5 del Poligono 6 dentro
del procedimiento expropiatorio iniciado, por los motivos anteriormente expuestos, de acuerdo con los
informes emitidos.
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Tercero. Desestimar la alegacion presentada con fecha 10 de febrero de 2012, R.E. 1599, por
Eusebio Fernandez Sainz Maza relativa a la valoracion de las parcela 48 del Poligono 5, y parcela 6 del
Poligono 6 dentro del procedimiento expropiatorio iniciado, por los motivos anteriormente expuestos, de
acuerdo con los informes emitidos.

Cuarto.- Desestimar la alegacion presentada con fecha 16 de febrero de 2012, R.E. 1863, por
Joaquin Carlos Rodriguez Hernandez relativa a la valoracion de la parcela 330 del Poligono 6, dentro del
procedimiento expropiatorio iniciado, por los motivos anteriormente expuestos, de acuerdo con los
informes emitidos.

Estimar la alegacion presentada con fecha 14 de marzo de 2012, R.E. 3162, por Joaquin Carlos
Rodriguez Hernandez relativa al cambio de titularidad de la parcela 50 del Poligono 1, dentro del
procedimiento expropiatorio iniciado, por los motivos anteriormente expuestos, de acuerdo con los
informes emitidos, procediendo a su rectificacion en la relacion definitiva recogida en el Anexo

Quinto. Aprobar con caracter definitivo la relacion concreta, individualizada y valorada de los
bienes y derechos a ocupar necesariamente para la ejecucion de las obras, y que se expresan al final de
este Acuerdo, asi como la designacion nominal de los interesados con los que han de entenderse los
sucesivos tramites.

Sexto. Considerar que con lo actuado queda demostrada la necesidad de ocupaciéon de los
bienes y derechos a que se refiere este expediente, y, por tanto, se acuerda la necesidad de ocupacion de
los mismos, considerando que este Acuerdo inicia el expediente expropiatorio.

Séptimo. Proceder a la publicacion de este Acuerdo en la forma en que se refiere el articulo 18
de la Ley de Expropiacion Forzosa, abriendo informacion publica durante un plazo de quince dias en el
tablon de anuncios del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Provincia, con notificacion personal a los
interesados, invitandose a los mismos para alcancen un acuerdo que propicie la adquisicion por mutuo
acuerdo.>>

La Comision Informativa dictamina favorablemente la propuesta con los
votos a favor de los grupos Politicos P.P., CIVIQUS, PSOE Y UPL, y la abstencion de
los Grupos 1.U., y UPyD.

No obstante, la Corporacion resolvera lo que estime procedente.>>

Leido el dictamen y abierto el debate por el Sr. Alcalde, no se
producen intervenciones.

El Alcalde considera el asunto suficientemente debatido y lo somete a
votacion, votando a favor del mismo 13 Concejales: los 5 Concejales del
Grupo Politico P.P., los 3 Concejales presentes del Grupo CIVIQUS, los 2
Concejales presentes del Grupo Politico U.P.L. y los 3 Concejales del Grupo
Politico P.S.0.E., con la Abstenciéon del Concejal del Grupo UPyD y el
Concejal del Grupo 1.U, por lo que el Pleno, por mayoria absoluta del niamero
legal de miembros de la Corporacion, en ejercicio de las competencias que le
atribuye el art. 22.2 de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local, modificada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de
medidas para la modernizacion del Gobierno Local, adopta el siguiente
acuerdo:

Primero. Estimar la alegacion presentada con fecha 1 de febrero de 2012, R.E.
1165, por Marta Valcarce Pérez relativa al cambio de titularidad de la parcela 1 del
Poligono 6, dentro del procedimiento expropiatorio iniciado, por los motivos
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anteriormente expuestos, de acuerdo con los informes emitidos, procediendo a su
rectificacion en la relacion definitiva recogida en el Anexo.

Segundo. Desestimar las alegaciones presentadas con fecha 2 de febrero de
2012, R.E. 1584, por Visitacion Valbuena Robles relativas a la valoracién, situacion de
un chopo, y reposicion del cerramiento de la parcela 47 del Poligono 5, parcela 46 del
Poligono 5, y parcela 5 del Poligono 6 dentro del procedimiento expropiatorio iniciado,
por los motivos anteriormente expuestos, de acuerdo con los informes emitidos.

Tercero. Desestimar la alegacion presentada con fecha 10 de febrero de 2012,
R.E. 1599, por Eusebio Fernandez Sainz Maza relativa a la valoracion de las parcela 48
del Poligono 5, y parcela 6 del Poligono 6 dentro del procedimiento expropiatorio
iniciado, por los motivos anteriormente expuestos, de acuerdo con los informes
emitidos.

Cuarto.- Desestimar la alegacion presentada con fecha 16 de febrero de 2012,
R.E. 1863, por Joaquin Carlos Rodriguez Hernandez relativa a la valoracion de la
parcela 330 del Poligono 6, dentro del procedimiento expropiatorio iniciado, por los
motivos anteriormente expuestos, de acuerdo con los informes emitidos.

Estimar la alegacion presentada con fecha 14 de marzo de 2012, R.E. 3162, por
Joaquin Carlos Rodriguez Hernandez relativa al cambio de titularidad de la parcela 50
del Poligono 1, dentro del procedimiento expropiatorio iniciado, por los motivos
anteriormente expuestos, de acuerdo con los informes emitidos, procediendo a su
rectificacion en la relacion definitiva recogida en el Anexo

Quinto. Aprobar con caracter definitivo la relacion concreta, individualizada y
valorada de los bienes y derechos a ocupar necesariamente para la ejecucion de las
obras, y que se expresan al final de este Acuerdo, asi como la designacion nominal de
los interesados con los que han de entenderse los sucesivos tramites.

Sexto. Considerar que con lo actuado queda demostrada la necesidad de
ocupacion de los bienes y derechos a que se refiere este expediente, y, por tanto, se
acuerda la necesidad de ocupacion de los mismos, considerando que este Acuerdo
inicia el expediente expropiatorio.

Séptimo. Proceder a la publicacion de este Acuerdo en la forma en que se
refiere el articulo 18 de la Ley de Expropiacion Forzosa, abriendo informacion publica
durante un plazo de quince dias en el tablon de anuncios del Ayuntamiento y en el
Boletin Oficial de la Provincia, con notificacion personal a los interesados, invitandose a
los mismos para alcancen un acuerdo que propicie la adquisicion por mutuo acuerdo.
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ANEJO 7, EXPROPIACIONES. OBRA DE ENSANCHE Y MEJORA DE LA CRTA., LE-S607 DE L AN-321 POR VILLAVERDE DE ARRIBA Y MANZANEDA DE TORIO A LE-311 (2* FASE). TERMINO MUNICIPAL DE VILALQUILAMBRE

TERRENO BIENES
N" Poligono Parcela Titular Domicilio Ayto. DOMICILIO Calificacion Aprovechamiento de la Finca Paraje Bienes  Superficie Superficie Precio Importe Precio por Importe '""'m_
Catastral Total (m") expropiada (m’) porm’ terreno ud. terreno EXPROPIACION
expropiada
1 5 52 FERNANDEZ RODRIGUEZ, PABLO a MOLINO, LG SAN FELIZ DE TORIO, t2 24890 GARRAFE DE TORIO Rustico Agrario. (Arboles de Ribera 02) ENTRE CARRETERAS 266,00 54,52 1,86 101.41 0,00 101,41
2 5 51 ORDONEZ VALBUENA, RICARDA LG LA MAGDALENA 24120 SOTO V AMIO (LEON) Rustico Agrario. (Arboles de Ribera 02) LA DELRIO 601,00 80,80 1,86 150,29 0,00 150,29
3 5 50 RODRIGUEZ HERNANDEZ, JOAQUIN  a Avda. ASTORGA, 33, 6A 24009 LEON Rustico Agrario. (Arboles de Ribera 02) LA DELRIO 2 CHOPOS 427,00 48,75 1,86 90,68 23,08 46,16 136,84
CARLOS (80Cm)
4 5 49 ROBLES ORDONEZ, ANTONIA LG VILLAQUILAMBRE. 24193, VILLAQUILAM8RE Rustico Agrario, (labor o labradio secano 02) LA DELRIO 516,00 56,83 0,67 38,08 0,00 38,08
5 5 48 FERNANDEZ SAINZ MAZA, EUSEBIO O OBISPOALMARCHA.39.Pr: 1.Pta.:A 24006. LEON Rustico Agrario (labor o labradio secano 02) ENTRE CASAS 494,00 52,46 0,67 35,15 0,00 35,15
6 5 47 VALBUENA ROBLES. VISITACION aMEDULIO, 1PT.: 1. Pta.: B 24008. LEON Rustico Agrario, (labor o labradio con frutales regadio 00) ENTRE CASAS 423,00 47,46 0,67 3t,80 0,00 31,8
7 5 46 VALBUENA ROBLES, VISITACION C/MEDULIO, 1 PT.: 1. Pta.: 8 24008. LEON Rustico Agrario, (labor o labradio con frutales regadio 00) ENTRE CARRETERAS 425,00 57,92 0,67 38.81 0,00 38,81
8 5 45 TORRE FERNANDEZ, PEDRO C/ PARROCO CARMELO RODRIGUEZ, 4 PT: 24004. LEON Rustico Agrario, (labor o labradio secano 02) ENTRE CASAS 528,00 81,97 0,67 54,92 0,00 54,92
4 Pta.: D
9 5 44 TORRE FERNANDEZ, PEDRO O PARROCO CARMELO RODRIGUEZ, 4 PT: 4 24004. LEON Rustico Agrario, (labor o labradio secano 02) ENTRE CAMINOS 425,00 81,51 0,67 54,61 0,00 54,61
Pta.:D
10 5 43 FERNANDEZ MENDEZ. VICTORINO LG VILLAQUILAMBRE. 24193, VILLAQUILAMBRE Rustico Agrario, (labor o labradio secano 02) ENTRE CASAS 250,00 17,17 0,67 11,50 0,00 11,5
EXE. 5 9110 EN INVESTIGACION, ART. 47 DE LA LG ONZONILLA 24347. ONZONILLA. Rustico Agrario. (Hidrografia Natural, rio, laguna, arroyo 00) 627,00 77.18 0,67 51.71 0,00 51,71
LEY.
11 5 2B ALVAREZ FERNANDEZ, AURELIA LG ROBLEDO DE TORIO. CRTA. SANTANDER. 24197. VILLAQUILAMBRE Rustico Agrario, (labor o labradio secano 02) RENEROS 2.176,00 41,48 0,67 27,79 0,00 27,79
12 5 27 ALVAREZ FERNANDEZ, GENEROSA CRTA. SANTANDER, 28. 24197. VILLAQUILAMBRE Rustico Agrario, (labor o labradio secano 02) RAMEROS 1.412,00 69,99 0,67 46.89 0,00 46,89
13 5 26 FERNANDEZ RODRIGUEZ. MANUELA LG VILLANUEVA DEL ARBOL. CRTA. 24197. VILLAQUILAMBRE Rustico Agrario, (labor o labradio secano 02) RANEROS 2 CHOPOS 1.727,00 67,24 0,67 45,05 20,20 40,40 85,45
SANTANDER, 68 (rocm)
14 5 25 VALBUENA GARCIA M* LUZ / a GRANADOS, 20. PT: 5 Pta.: B 24006. LEON 24006. LEON Rustico Agrario, (labor o labradio secano 02) RANEROS 2.009,00 78,53 0,67 52,62 0,00 52,62
ALVAREZ VALBUENA, ROMAN C/JOSE MARIA FERNANDEZ, 40 PT: 4 Pta.: D
15 5 24 CASTRO FERNANDEZ. DOLORES CRTA. SANTANDER, 114. 24197 VILLAQUILAMBRE Rustico Agrario, (labor o labradio secano 03) RANEROS 888,00 68.17 0,67 45.67 0,00 45,67
16 6 328 FERNANDEZ RODRIGUEZ, PABLO a MOLINO, LG SAN FELIZ DE TORIO, 12 24890. GARRAFE DE TORIO Rustico Agrario, (labor o labradio secano 03) SUERTES 612,00 69.79 0,67 46,76 0,00 46,76
17 6 329 ORDONEZ VALBUENA, RICARDA LG LA MAGDALENA 24t20. SOTO V AMIO (LEON) Rustico Agrario, (labor o labradio secano 03) SUERTES 1.192,00 122,10 0,67 81,81 0,00 81,81
1B 6 330 RODRIGUEZ HERNANDEZ. JOAQUIN  C/ASTORGA, 33 PT: 6, Pta: A 24008. LEON Rustico Agrario, (labor o labradio secano 03) SUERTES 697,00 75,78 0,67 50,77 0,00 50,77
CARLOS
19 6 331 VALBUENA FERNANDEZ, JESUS C/ BANEZA, 18. PT: 2 Pta: DCD 24007. LEON Rustico Agrario, (labor o labradio secano 03) CANALEJA 765,00 74,42 0,67 49,86 0,00 49,86
20 6 6 FERNANDEZ SAINZ MAZA, EUSEBIO @ OBISPO ALMARCHA, 39. PT: 1. Pta.: A 24006 LEON Rustico Agrario (labor o labradio secano 01) CANALEJA 665,00 65,50 0,67 43.89 0,00 43.89
21 6 5 VALBUENA ROBLES, VISITACION O MEDULIO, 1PT: 1. Pta.: B 24008. LEON Rustico Agrario, (labor o labradio secano 02) HUERTONAS 1.277,00 138.76 0,67 92,97 0.00 92,97
2z 6 4 GUTIERREZ ALONSO, AGSUTIN O PEREZ CRESPO, 6 PT: 5 24002. LEON Rustico Agrario, (labor o labradio secano 02) HUERTONAS 779,00 105,11 0,67 70,42 0,00 70,42
23 6 3 ABRIL CANO, DIONISIO C/SAN GUILLERMO, 29. ESC: t. PT: 1 Pta: B 24008. LEON Rustico Agrario, (labor o labradio secano 02) HUERTA ASTORGA 661,00 96,76 0,67 64,83 0,00 64,83
24 6 5 GARCIA MENDEZ, JOSE AVDA.. REAL, 50. PT: 5 Pta: C 24006. LEON Rustico Industrial LG VILLAQUILAMBRE 309,00 41,31 0,67 27,68 0,00 27,68
-VODS708
VILLAQUILAMBRE
(ROBLEDO RT-DS)
LEON
25 6 2 HEREDEROS DE FUENTE ROBLES AVDA.. REAL, 10. PT: 1 Pta: A 24006. LEON Rustico Agrario, (labor o labradio secano 02) HUERTONA 1.311,00 144,21 0,67 96,62 0,00 96,62
AMALIA
26 6 1 VALCARCE PEREZ, MARTA Ctra. MANZANEDA 12, VILLAQVERDE DE 24890. VILLAVERDE DE ABAJO Rustico Agrario, (labor o labradio secano 02) HUERTONES 2.332,00 515,08 0,67 345,10 0,00 345,10
ABAIO
23.794,00 2.430.80 1.B47.69 86.56 1.934,25
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8.-TOMA DE CONOCIMIENTO DEL DESISTIMIENTO DE D. JOSE MANUEL
ALVAREZ PEREZ Y D2. MARIA LUCILA ROBLES GUTIERREZ EN EL RECURSO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO INTERPUESTO CONTRA EL ACUERDO DE
APROBACION DEFINITIVA DEL PLAN GENERAL DE ORDENACION URBANA.

Se da cuenta del informe juridico emitido con fecha 9 de mayo de 2012, sobre
el asunto de referencia cuya transcripcion literal es la siguiente:

“INFORME JURIDICO.

ASUNTO: SOBRE EL DECRETO 35 DE 7 MAYO 2012 EMITIDO POR LA SALA DE LO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DE VALLADOLID DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE
CASTILLA Y LEON, EN EL PROCEDIMIENTO ORDINARIO 1519/2011 INTERPUESTO POR JOSE
MANUEL ALVAREZ PEREZ Y MARIA LUCILA ROBLES GUTIERREZ.

Ref: desestimiento PO 1519 11 JOSE MANUEL Y LUCILA

Con fecha 8 mayo 2012 el Procurador que representa los intereses del Ayuntamiento
ante la Sala de lo Contencioso Administrativo de Valladolid del Tribunal Superior de Justicia de
Castilla y Ledn, recibié notificacion del Decreto n2 35 de 7 mayo 2012, en relacién al recurso
contencioso administrativo interpuesto por JOSE MANUEL ALVAREZ PEREZ y MARIA LUCILA
ROBLES GUTIERREZ con el numero 1519/2011, al acuerdo de aprobacion definitiva del Plan
General de Ordenacién Urbana, dispone el reconocimiento al desistimiento efectuado por la
parte recurrente y declara la terminacién del procedimiento.

En virtud de la actuacion judicial procede dar cuenta al drgano competente (Pleno
Municipal) del desistimiento del recurso contencioso administrativo interpuesto acordado por
la parte actora para su conocimiento, considerando que no procede ningun tipo de actuacion
administrativa en relacién al mismo.”

Leido el informe y abierto el debate por el Sr. Alcalde, no se producen
intervenciones.

El Alcalde considera el asunto suficientemente debatido y el Pleno, en
ejercicio de las competencias que le atribuye el art. 22.2 de la Ley 7/85, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, modificada por la Ley
57/2003, de 16 de diciembre, de medidas para la modernizacion del
Gobierno Local, TOMA CONOCIMIENTO del desistimiento en el recurso
contencioso administrativo de referencia.

9.- CONOCIMIENTO DEL AUTO 348 DE 30 DE MAYO DE 2012, EMITIDO POR
LA SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DE VALLADOLID DEL
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE CASTILLA Y LEON EN EL
PROCEDIMIENTO ORDINARIO 1414/2011. — (INADMISIBILIDAD RECURSO
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CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO INTERPUESTO POR HERMANOS CANON E
HIJOS Y D. MELQUIADES CANON ALAEZ).

Se da cuenta del informe juridico emitido con fecha 4 de junio de 2012, sobre
el asunto de referencia, cuya transcripcion literal es la siguiente:

<<INFORME JURIDICO

ASUNTO: SOBRE EL CONOCIMIENTO DEL AUTO 348 DE 30 DE MAYO DE 2012,
EMITIDO POR LA SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DE VALLADOLID DEL
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE CASTILLA Y LEON EN EL PROCEDIMIENTO ORDINARIO

1414/2011. 3
Ref: inf jur inadmisién PO 1414 11 HNOS CANON E HIJOS

Con fecha 1 de junio de 2012, el Procurador con Sede en Valladolid, recibe la
notificacién del auto nimero 348 de 30 de mayo de 2012, emitido por la SALA DE LO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DE VALLADOLID DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE
CASTILLA Y LEON, en relacion al Procedimiento Ordinario 1414/2011.

El auto viene a disponer que estima las alegaciones previas efectuadas por la Letrada
de la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn y declara la INADMISIBILIDAD del recurso
contencioso administrativo interpuesto por HERMANOS CANON E HIJOS y D. MELQUIADES
CANON ALAEZ, al acuerdo de la Comision Territorial de Urbanismo de Ledn, que aprueba
definitivamente el Plan General de Ordenacién Urbana del Ayuntamiento de Villaquilambre.

Dado que el Ayuntamiento de Villaquilambre esta personado en los autos como parte
codemandada procede dar cuenta del auto indicado al érgano encargado del acuerdo de ejercio
de acciones (Alcaldia/Pleno Municipal) para su conocimiento, al considerar que no procede
efectuar ninguna actuacién administrativa en cumplimiento ejecucién de lo acordado por la
Sala, que declara la inadmisibilidad del recurso contencioso administrativo interpuesto.

Todo lo que se informa sin perjuicio de mejor opinién fundada en derecho.>>

Leido el informe y abierto el debate por el Sr. Alcalde, no se producen
intervenciones.

El Alcalde considera el asunto suficientemente debatido y el Pleno, en
ejercicio de las competencias que le atribuye el art. 22.2 de la Ley 7/85, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, modificada por la Ley
57/2003, de 16 de diciembre, de medidas para la modernizacion del
Gobierno Local, TOMA CONOCIMIENTO de la inadmisibilidad del recurso
contencioso de referencia.

10.- TOMA DE CONOCIMIENTO DE LA NUEVA COMPOSICION DE LOS
MIEMBROS DEL GRUPO MUNICIPAL P.S.O.E. EN LAS COMISIONES
INFORMATIVAS
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Teniendo en cuenta que el Pleno municipal en sesion extraordinaria de fecha 17
de junio de 2011 adoptd entre otros, un acuerdos sobre la "creacion, composicion,
funcionamiento y competencias de JIlas Comisiones Informativas
permanentes ."

Teniendo en cuenta la modificacién de dicha composicién a raiz de la renuncia
de la Concejala del Grupo municipal socialista D2. Manuela Natividad Ordas Diaz y de
la toma de posesidon del nuevo Concejal D. Pablo Antonio Fernandez Gonzélez en la
sesion ordinaria del Pleno municipal de fecha 30 de marzo de 2012.

Vista la comunicacion de los Concejales del P.S.O0.E. de Villaguilambre,
registrada de entrada en el Ayuntamiento con fecha 2 de abril de 2012 (N° R.E. 4.136)
en la que se designan los representares del Grupo municipal socialista en las distintas
Comisiones Informativas,

Por todo lo expuesto, la nueva composicion de las Comisiones Informativas es
la siguiente:

1.- COMISION INFORMATIVA ESPECIAL DE CUENTAS Y PERMANENTE DE
HACIENDA; PATRIMONIO; PLANES MUNICIPALES, PROVINCIALES Y REGIONALES
DE OBRAS Y SERVICIOS Y CONTRATACION

Titulares:

- Pablo Antonio Fernandez Gonzalez

- Julidn Vifiuela Suarez.

Suplente: - M@ Isabel Pastor Sarandeses

2.- COMISION INFORMATIVA DE PLANEAMIENTO URBANISTICO:

Titulares:

- M@ Isabel Pastor Sarandeses

- Pablo Antonio Fernandez Gonzalez
Suplente: - Julian Vifiuela Suarez.

3.- COMISION INFORMATIVA GENERAL:

Titulares:

- Pablo Antonio Fernandez Gonzalez
- M@ Isabel Pastor Sarandeses
Suplente: Julidn Vifiuela Suarez.

4.- COMISION INFORMATIVA DE REGIMEN INTERIOR Y PERSONAL:
Titulares:
- Julian Vifiuela Suarez.

- M@ Isabel Pastor Sarandeses
Suplente: - Pablo Antonio Fernandez Gonzalez
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5. COMISION DE PORTAVOCES DE TODOS LOS GRUPOS

Titular:

- Julidn Vinuela Suarez

Suplentes: M2 Isabel Pastor Sarandeses
Pablo Antonio Fernandez Gonzalez

Leido el escrito y abierto el debate por el Sr. Alcalde, no se producen
intervenciones.

El Alcalde considera el asunto suficientemente debatido y el Pleno, en
ejercicio de las competencias que le atribuye el art. 22.2 de la Ley 7/85, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, modificada por la Ley
57/2003, de 16 de diciembre, de medidas para la modernizacion del
Gobierno Local, TOMA CONOCIMIENTO de la nueva composicion DE LOS
MIEMBROS DEL GRUPO MUNICIPAL P.S.O.E. EN LAS COMISIONES
INFORMATIVAS.

11.- SOBRE SOLICITUD DEL AYUNTAMIENTO DE ONZONILLA DE
INCORPORACION PARCIAL A LA MANCOMUNIDAD PARA EL SANEAMIENTO
INTEGRAL DE LEON Y SU ALFOZ (SALEAL).

Se da cuenta del dictamen de la Comision Informativa General sobre el asunto
de referencia, cuyo contenido trascrito literalmente es el siguiente:

i <<DICTAMEN DE LA COMISION INFORMATIVA GENERAL, EN SESION ORDINARIA, EL
DIA 14 DE JUNIO DE 2012 SOBRE EL SIGUIENTE ASUNTO:

3.- SOBRE SOLICITUD DEL AYUNTAMIENTO DE ONZONILLA DE
INCORPORACION PARCIAL DE LA MANCOMUNIDAD PARA EL SANEAMIENTO
INTEGRAL DE LEON Y SU ALFOZ (SALEAL)

Se da cuenta de la propuesta presentada por la Concejalia de Mujer, Familia y Fiestas y
Representantes del Ayuntamiento en la Mancomunidad de Saleal:

“Visto el informe Técnico —Juridico sobre incorporacion del Ayuntamiento de Onzonilla a
MANCOMUNIDAD PARA EL SANEAMIENTO INTEGRAL DE LEON Y SU ALFOZ (SALEAL), elaborado por el
Técnico Municipal de Servicios y el Secretario Municipal, con el siguiente texto:

<<I.- ANTECEDENTES DE HECHO:

Recibido participo de SALEAI el dia 6 de febrero de 2012 y registro de entrada n°® 1343 sobre

SOLICITUD DEL AYUNTAMIENTO DE ONZONILLA DE INCORPORACION PARCIAL A LA MANCOMUNIDAD.

Vista el acta de la sesidén ordinaria de la asamblea de la Mancomunidad municipal para el

saneamiento integral de Ledn y su alfoz de 25 de enero de 2012, en la cual se propone en su punto 3:
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“3.- PROPUESTA SOBRE SOLICITUD DEL AYUNTAMIENTO DE ONZONILLA DE INCORPORACION
PARCIAL A LA MANCOMUNIDAD

Dada lectura por la Sra. Secretaria de la mancomunidad a la propuesta que formula el Presidente,
interviene éste para decir que este es el primer paso para dar solucion a un problema histdrico que se
mantiene con el Consorcio del Poligono Industrial de Ledn. Que se trata de evitar que la deuda del
Consorcio continte incrementandose, por no poder girar la tasa del servicio de depuracion a cada empresa
ubicada en el Poligono. Que ademas se conseguira que la tasa sea mas equitativa ya que se facturara a

cada usuario en funcién de su carga contaminante.

Sin mas intervenciones la Asamblea, por unanimidad, acordo:

19.- Informar favorablemente la solicitud de adhesion parcial a la Mancomunidad formulada por el
Ayuntamiento de Onzonilla, para dotar del servicio de depuracion de aguas residuales a las parcelas que
formando parte del Poligono Industrial de Ledn estan sitas en el término municipal de Onzonilla y que son
las siguientes:

e P-70 a P-77

¢ M-61 a M-93

¢ G-5 a G-30, excluidas las G-26 y G-27

« Parcelas de equipamiento situadas en el término municipal de Onzonilla:

E, D-2, D-3, A-4 y parte de la parcela del depdsito elevado.

El ambito territorial objeto de esta incorporacion parcial se define como aquel, que perteneciente
al Término Municipal de Onzonilla, evacue sus aguas residuales hacia la Estacién Depuradora de la
Mancomunidad a través del bombeo conocido como “bombeo de Onzonilla”.

20.- Fijar la aportacion inicial que ha de efectuar el Ayuntamiento de Onzonilla como

consecuencia de su incorporacion, en la cantidad de: 615,60 €.

30.- Dar traslado de este acuerdo al resto de Municipios mancomunados al objeto de que adopten

acuerdo correspondiente conforme a lo previsto en el art. 31-c) de los Estatutos de la Mancomunidad.”

II. FUNDAMENTOS DE DERECHO
Siendo de aplicacion lo establecido en Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local en su articulo 44, donde se reconoce a los municipios el derecho a asociarse con otros en

mancomunidades para la ejecucién en comun de obras y servicios determinados de su competencia.
Siendo también de aplicacion lo dispuesto en la Ley 1/1998, de 4 de junio, de régimen Local de

castilla y Leodn, en su titulo VI, Capitulos I, II, III y IV donde se regulan las Mancomunidades y otras

entidades asociativas.
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Siendo asimismo de aplicacion los ESTATUTOS DE LA MANCOMUNIDAD PARA EL SANEAMIENTO
INTEGRAL DE LEON Y SU ALFOZ, en su CAPITULO VI.- INCORPORACION Y SEPARACION DE MIEMBROS,
articulo. 31, que establece:

Para la incorporacion a la Mancomunidad de un nuevo Municipio serd necesario:
c) El voto favorable de la mayoria absoluta legal de todas las Corporaciones mancomunadas.”

Por todo ello, la Comision Informativa, por unanimidad de todos los Grupos
Politicos: P.P., CIVIQUS, P.S.0.E., U.P.L., UPyD. y 1.U., dictamina favorablemente la
propuesta y propone al Pleno, la adopcion del siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Votar favorablemente la SOLICITUD DEL AYUNTAMIENTO DE ONZONILLA DE
INCORPORACION PARCIAL A LA MANCOMUNIDAD, en los términos establecidos en el punto 3 de la sesion
ordinaria de la asamblea de la Mancomunidad municipal para el saneamiento integral de Ledn y su alfoz
de 25 de enero de 2012.

SEGUNDO.- Remitir a la Mancomunidad para el Saneamiento Integral de Ledn y su Alfoz, el

acuerdo tomado en el punto anterior.>>

Leido el dictamen y abierto el debate por el Sr. Alcalde, se producen las
siguientes intervenciones:

Toma la palabra la concejala representante del Ayuntamiento de la
mancomunidad y miembro del grupo PP, DNA CARMEN OLAIZ, quien dice que es
preciso la inclusion del Ayuntamiento de Onzonilla en la Mancomunidad porque existen
unas zonas del término municipal de Onzonilla en las que estan ubicadas diversas
empresas que vienen vertiendo al colector general de la mancomunidad de
saneamiento desde hace tiempo y a las que no pueden cobrarse las correspondientes
tasas por encontrarse fuera del término o del ambito territorial de la Mancomunidad;
Que la solucion que se ha arbitrado es la de que el Ayuntamiento de Onzonilla se
incluya en la mancomunidad y asi se podran girar los recibos a esas empresas.

Toma la palabra el concejal de IU, D. ALFONO MORAN, quien dice que ya lo ha
expuesto en otros plenos; que le parece inadmisible que se creen estas situaciones;
que no puede dejarse pasar esta clara dejacion por lo que pide que se exijan
responsabilidades; ¢Qué para qué sirve la Mancomunidad si solo hace que girar recibos
a particulares? Pide por favor que se adopten medidas y se garantice el pago por todas
las empresas que vierten a los colectores y se exijan responsabilidades a aquellos que
pudieran tenerlas por la falta de cobro de determinados recibos.

El portavoz de UPyD, D. MIGUEL ANGEL, pregunta si no seria responsable
reclamar al menos cuatro anos.

Interviene también el portavoz del PSOE, D. JLIAN VINUELA, qguien pide que se

exijan responsabilidades y que se tomen las medidas pertinentes para que se puedan
girar los recibos.
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Clerra €l turno de intervenciones la concejala del grupo PP y representante del
ayuntamiento en la mancomunidad, DNA CARMEN OLAIZ, quien dice que trasladara las
demandas de la oposicion en relacion a la exigencia de responsabilidades; que no sabe
cuantos anos llevan esas empresas sin pagar pero que en todo caso consultara la
posibilidad de que se les gire cuatro afios hacia atras.

El Alcalde considera el asunto suficientemente debatido y lo somete a
votacion, votando a favor del mismo los 5 Concejales del Grupo Politico P.P.,
los 3 Concejales presentes del Grupo CIVIQUS.; los 2 Concejales del Grupo
Politico U.P.L., los 3 Concejales del Grupo Politico P.S.0.E., el Concejal del
Grupo UPyD y el Concejal del Grupo I.U, por lo que el Pleno, por unanimidad
de los miembros presentes de la Corporacion, en ejercicio de las
competencias que le atribuye el art. 22.2 de la Ley 7/85, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, modificada por la Ley 57/2003,
de 16 de diciembre, de medidas para la modernizacion del Gobierno Local,
adopta el siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Votar favorablemente la SOLICITUD DEL AYUNTAMIENTO DE
ONZONILLA DE INCORPORACION PARCIAL A LA MANCOMUNIDAD, en los términos
establecidos en el punto 3 de la sesidn ordinaria de la asamblea de la Mancomunidad
municipal para el saneamiento integral de Ledn y su alfoz de 25 de enero de 2012.

SEGUNDO.- Remitir a la Mancomunidad para el Saneamiento Integral de Ledn
y su Alfoz, el acuerdo tomado en el punto anterior.

12.- PROPUESTA APROBACION DEL HORARIO GENERAL EN LAS
DEPENDENCIAS MUNICIPALES.

Se da cuenta del dictamen de la Comision Informativa de Régimen Interior y
Personal sobre el asunto de referencia, cuyo contenido transcrito literalmente es el
siguiente:

<<DICTAMEN DE LA (’IOMISION INFORMATIVA DE REGIMEN INTERIOR Y PERSONAL,
EN SESION ORDINARIA, EL DIA 11 DE JUNIO DE 2012 SOBRE EL SIGUIENTE ASUNTO:

4.- PROPUESTA APROBACION DEL HORARIO GENERAL EN LAS
DEPENDENCIAS MUNICIPALES.

Se da cuenta de la propuesta presentada por la Concejalia de Personal y Régimen
Interior:

<<De acuerdo con lo establecido en el art. 37.1 del Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico (EBEP), que establece “Seran objeto de negociacion, en su ambito respectivo y en relacion con las
competencias de cada Administracion Publica y con el alcance que legalmente proceda en cada caso, las materias
siguientes: (...) m.- Las referidas a calendario laboral, horarios, jornadas, vacaciones, permisos, movilidad funcional y
geografica, asi como los criterios generales sobre la planificacion estratégica de los recursos humanos, en aquellos
aspectos que afecten a condiciones de trabajo de los empleados publicos”.
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Con fecha 31 de diciembre de 2011 BOE n° 315, se publico el Real Decreto-Ley 20/2011, de 30 de diciembre,
de medidas urgentes en materia presupuestaria, tributaria y financiera para la correccién del déficit publico, que recoge
en su apartado 4 medidas de reordenacién del tiempo de trabajo de los empleados publicos, sefialando que para el
conjunto del sector publico estatal, la jornada ordinaria de trabajo tendra un promedio semanal no inferior a las 37
horas y 30 minutos, frente a las 35 horas que se veian desempefiando.

Dicha disposicién es aplicable a los funcionarios de la administracion local por via del art. 94 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LRBRL), al establecer este “La jornada de trabajo de los
funcionarios de la Administracion local sera en computo anual la misma que se fije para los funcionarios de la
Administracion Civil del Estado. Se les aplicarén las mismas normas sobre equivalencia y reduccién de jornada”.

Es por ello que, es objeto de negociacion la determinacion de la forma en que se desarrollara esa jornada
semanal, tratando de conjugar los distintos intereses que aqui concurren, por un lado los costes que supondra a esta
administracion prolongar el horario de apertura de las instalaciones municipales, y por otro, los que afectan al personal
funcionario en aras de garantizar la conciliacion de la vida familiar y laboral, permitiendo una flexibilidad en la
prestacion de sus funciones.

Es funcién de esta Concejalia delimitar con claridad los horarios de apertura de las dependencias municipales,
por lo que se formaliza la siguiente propuesta con la finalidad de que la misma sea objeto de negociacién por la
correspondiente Mesa General de Negociacion, que a tal efecto habra de constituirse.

Cabe sefialar que este horario solo sera de aplicacion a aquellos funcionarios que por razén de su pertenencia
a cuerpos y escalas no tengan atribuida una jornada especial, o a turnos.

Con fecha 16 de marzo de 2012, por la Concejalia de Personal se realiza una propuesta con el fin de
determinar el horario general de las dependencias municipales, dando asi cumplimiento a lo recogido en el citado Real
Decreto-Ley 20/2011, de 30 de diciembre. La misma se traslada a la Junta de Personal, convocandose la
correspondiente Mesa General de Negociacion para el dia 27 de marzo.

Con fecha 27 de marzo de 2012, constituida la Mesa General de Negociacion del personal funcionario, se
acuerda introducir las modificaciones propuestas por los miembros de la Junta de Personal con el fin de flexibilizar los
horarios, quedando la propuesta en los términos abajo expresados.

En su virtud, y en el ejercicio de las competencias atribuidas al pleno en el art. 22 de
la Ley 7/85 de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, se propone al Pleno de
la Corporacion, previo dictamen favorable de la Comision informativa correspondiente, la
adopcion del siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Aprobar el texto consensuado por la Mesa de Negociacion de fecha 27 de marzo
de 2012 que recoge el II Acuerdo de aplicacion al personal del Ayuntamiento de Villaquilambre y cuyo
contenido literal es el siguiente:

<<II ACUERDO DE EMPLADOS DEL AYUNTAMIENTO DE VILLAQUILAMBRE

ASUNTO: Horario general en las dependencias municipales.

De acuerdo con lo establecido en el art. 37.1 del Ley 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Basico del Empleado Publico (EBEP), que establece "Seran objeto de negociacion, en
su ambito respectivo y en relacidn con las competencias de cada Administracion Publica y
con el alcance que legalmente proceda en cada caso, las materias siguientes: (...) m.- Las
referidas a calendario laboral, horarios, jornadas, vacaciones, permisos, movilidad funcional
y geografica, asi como los criterios generales sobre la planificacion estratégica de los
recursos humanos, en aquellos aspectos que afecten a condiciones de trabajo de los
empleados publicos”.

Con fecha 31 de diciembre de 2011 BOE n° 315, se publico el Real Decreto-Ley
20/2011, de 30 de diciembre, de medidas urgentes en materia presupuestaria, tributaria y
financiera para la correccion del déficit publico, que recoge en su apartado 4 medidas de
reordenacién del tiempo de trabajo de los empleados publicos, sefialando que para el
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conjunto del sector publico estatal, la jornada ordinaria de trabajo tendrd un promedio
semanal no inferior a las 37 horas y 30 minutos, frente a las 35 horas que se veian
desempefiando.

Dicha disposicion es aplicable a los funcionarios de la administraciéon local por via del
art. 94 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LRBRL),
al establecer este "La jornada de trabajo de los funcionarios de la Administracion local sera
en computo anual la misma que se fije para los funcionarios de la Administracion Civil del
Estado. Se les aplicaran las mismas normas sobre equivalencia y reduccién de jornada”.

Es por ello que, es objeto de negociacion la determinacion de la forma en que se
desarrollara esa jornada semanal, tratando de conjugar los distintos intereses que aqui
concurren, por un lado los costes que supondra a esta administracion prolongar el horario de
apertura de las instalaciones municipales, y por otro, los que afectan al personal funcionario
en aras de garantizar la conciliacion de la vida familiar y laboral, permitiendo una flexibilidad
en la prestacion de sus funciones.

Es funcion de esta Concejalia delimitar con claridad los horarios de apertura de las
dependencias municipales, por lo que se formaliza la siguiente propuesta con la finalidad de
que la misma sea objeto de negociacién por la correspondiente Mesa General de
Negociacion, que a tal efecto habra de constituirse.

Cabe sefialar que este horario solo sera de aplicacion a aquellos funcionarios que por
razoén de su pertenencia a cuerpos y escalas no tengan atribuida una jornada especial, o a
turnos.

Por todo ello se establece el siguiente horario:

La jornada semanal en las dependencias administrativas se realizara, con caracter
general, de lunes a viernes en régimen de horario flexible.

Las dependencias municipales permaneceran abiertas entre las 08:00 y las 16:00 horas
de lunes a viernes.

La parte variable del horario constituye el tiempo de flexibilidad del mismo. A efectos de
su cémputo y recuperacion sera la diferencia entre la jornada que corresponda y las cinco
horas diarias que constituyen la parte fija del horario (09:00 a 14:00 horas).

La parte variable o flexible del horario serd la comprendida en los tramos horarios
siguientes:

e Entre las 08:00 y las 09:00 horas de lunes a viernes.
e Entrelas 14:00 y las 16:00 horas de lunes a viernes.

Con caracter general, las horas de la jornada que se presten en la parte flexible del
horario se distribuirdn a voluntad del funcionario.

Si algun trabajador no realizase toda la jornada laboral dentro de los tramos expresados
en los parrafos anteriores, es decir, de lunes a viernes de 8:00 a 16:00 horas, tendra la
posibilidad de recuperar la parte de la jornada no realizada durante una tarde a la semana.
Debido a las limitaciones econdmicas y materiales del Ayuntamiento, dicha tarde sélo podra
ser una a la semana, para lo cual, todas aquellas personas que quieran recuperar una tarde,
deberan comunicarlo a la concejalia de personal, con el fin de que entre todos se elija la
tarde que mas convenga a todos y quede establecida la misma para el futuro.
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No les sera de aplicacién lo aqui dispuesto a los funcionarios que por razén de su
pertenencia a cuerpos y escalas especiales tengan atribuida una jornada especial, o a turnos.

DISPOSICION FINAL. El presente acuerdo entrara en vigor desde el dia siguiente a
su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia.

Su vigencia sera de un afio, prorrogandose automaticamente por las partes sino
mediara denuncia expresa por alguna de ellas. Denuncia que se debera presentar por
registro municipal”

SEGUNDO. Comunicar el Acuerdo del Pleno al Presidente de la Mesa de Negociacion y notificar
el mismo a los representantes del personal con indicacion de los recursos que se estimen pertinentes. Asi
mismo, emplazar a las partes para la firma del Acuerdo.

TERCERO. Firmado el Acuerdo, que por la Mesa de Negociacion se presente el mismo en la
Oficina Publica correspondiente para que se proceda a su registro y se ordene su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia de Ledn.>>

La Comision Informativa dictamina favorablemente la propuesta con los
votos a favor de los Grupos Politicos P.P., CIVIQUS, U.P.L., I.U. y UPyD; vy la
abstencidn del Grupo P.S.O.E.

No obstante, la Corporacion resolvera lo que estime procedente. >>

Leido el dictamen y abierto el debate por el Sr. Alcalde, se producen
las siguientes intervenciones:

Interviene la portavoz del grupo PP y concejala delegada de Régimen Interior y
Personal, DNA MILAGROS GORDALIZA VALBUENA, quien dice que este acuerdo se
produce en ejecucion del Real Decreto Ley que establecio una prolongacion de la
Jjornada hasta 37,5 horas para el personal funcionario de la Administracion del Estado y
del resto de las Administraciones publicas; que en base a ese Real Decreto y
entendiendo que debian negociarse todas las cuestiones relativas a las jornadas y
condiciones de trabajo se abrio una negociacion con los representantes de los
trabajadores, fruto de la cual es el acuerdo y se trae aqui a aprobacion. Que en el
mismo se han establecido una jornada de caracter obligatoria; ya anuncia que se va a
modificar con la nueva Ley de la Funcion Publica, estableciendo como parte fija de la
Jornada la que va de 09:00 horas a 15:00 horas dejando la otra hora y media hasta las
37,5 a eleccion de los funcionarios en horario de 08 a 09 horas o en horario de tarde.

Toma la palabra el portavoz de UPyD, D. MIGUEL ANGEL DE CELIS, quien
pregunta si se va a abrir al publico de 09:00 a 14:00 ¢ al final se va a abrir también
por la tarde.

La concejala dice que se va a abrir al publico de 09:00 horas a 15:00 horas con
la nueva ley y que se esta intentando negociar que se realice el resto de la jornada por
la tarde estableciendo unos dias fijos a la semana para atencion al publico.

Pregunta el portavoz de UPyD, D.MIGUEL ANGEL,; ¢ Que horario tendria esa tarde de
atencion al publico?
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Interviene nuevamente DNA. MILAGROS GORDALIZA para decir gue no esta
establecido pero que se intentara que sea de 16:00 a 20:00 horas para asi dar un
servicio mas a los ciudadanos.

Interviene el portavoz del grupo PSOE, D. JULIAN VINUELA, quien dice que
reivindica que esta ampliacion de jornada repercuta a los ciudadanos porque sino de
poco va a servir.

Interviene la portavoz del grupo UPL, DNA PILAR REGUERO SAA, quien dice
que su grupo va a cambiar el voto por coherencia con la postura que han adoptado en
este sentido; que sigue pensando que la obligatoriedad viene impuesta desde el
gobierno, limitando derechos pero sin que por €llo se aumente la eficacia de la
administracion publicas; es un lavado de cara, en este caso en la cara de los
funcionarios, para colgarse medallas por parte de algun miembro del equijpo de
gobierno.

El Alcalde considera el asunto suficientemente debatido y lo somete a
votacion, votando a favor del mismo 8 Concejales: los 5 Concejales del
Grupo Politico P.P., los 3 Concejales presentes del Grupo CIVIQUS.; en
contra los 2 Concejales presentes del Grupo Politico U.P.L.,, y los 3
Concejales del Grupo Politico P.S.0.E., Absteniéndose el Concejal del Grupo
UPyD y el Concejal del Grupo I.U, por lo que el Pleno, por mayoria simple de
los miembros presentes de la Corporacion, en ejercicio de las competencias
que le atribuye el art. 22.2 de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local, modificada por la Ley 57/2003, de 16 de
diciembre, de medidas para la modernizacion del Gobierno Local, adopta el
siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Aprobar el texto consensuado por la Mesa de Negociacién de
fecha 27 de marzo de 2012 que recoge el II Acuerdo de aplicacion al personal del
Ayuntamiento de Villaquilambre y cuyo contenido literal es el siguiente:

<<I1I ACUERDO DE EMPLADOS DEL AYUNTAMIENTO DE VILLAQUILAMBRE

ASUNTO: Horario general en las dependencias municipales.

De acuerdo con lo establecido en el art. 37.1 del Ley 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Basico del Empleado Publico (EBEP), que establece "Seran objeto de negociacion, en
su ambito respectivo y en relaciéon con las competencias de cada Administracion Publica y
con el alcance que legalmente proceda en cada caso, las materias siguientes: (...) m.- Las
referidas a calendario laboral, horarios, jornadas, vacaciones, permisos, movilidad funcional
y geografica, asi como los criterios generales sobre la planificacion estratégica de los
recursos humanos, en aquellos aspectos que afecten a condiciones de trabajo de los
empleados publicos”,

Con fecha 31 de diciembre de 2011 BOE n° 315, se publico el Real Decreto-Ley
20/2011, de 30 de diciembre, de medidas urgentes en materia presupuestaria, tributaria y
financiera para la correccion del déficit publico, que recoge en su apartado 4 medidas de
reordenacion del tiempo de trabajo de los empleados publicos, sefialando que para el
conjunto del sector publico estatal, la jornada ordinaria de trabajo tendrd un promedio
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semanal no inferior a las 37 horas y 30 minutos, frente a las 35 horas que se veian
desempefiando.

Dicha disposicion es aplicable a los funcionarios de la administracion local por via del
art. 94 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LRBRL),
al establecer este "La jornada de trabajo de los funcionarios de la Administracion local sera
en computo anual la misma que se fije para los funcionarios de la Administracion Civil del
Estado. Se les aplicaran las mismas normas sobre equivalencia y reduccién de jornada”.

Es por ello que, es objeto de negociacion la determinacion de la forma en que se
desarrollara esa jornada semanal, tratando de conjugar los distintos intereses que aqui
concurren, por un lado los costes que supondrd a esta administracion prolongar el horario de
apertura de las instalaciones municipales, y por otro, los que afectan al personal funcionario
en aras de garantizar la conciliacion de la vida familiar y laboral, permitiendo una flexibilidad
en la prestacion de sus funciones.

Es funcion de esta Concejalia delimitar con claridad los horarios de apertura de las
dependencias municipales, por lo que se formaliza la siguiente propuesta con la finalidad de
que la misma sea objeto de negociacion por la correspondiente Mesa General de
Negociacion, que a tal efecto habra de constituirse.

Cabe sefialar que este horario solo sera de aplicacién a aquellos funcionarios que por
razon de su pertenencia a cuerpos y escalas no tengan atribuida una jornada especial, o a
turnos.

Por todo ello se establece el siguiente horario:

La jornada semanal en las dependencias administrativas se realizara, con caracter
general, de lunes a viernes en régimen de horario flexible.

Las dependencias municipales permaneceran abiertas entre las 08:00 y las 16:00 horas
de lunes a viernes.

La parte variable del horario constituye el tiempo de flexibilidad del mismo. A efectos de
su computo y recuperacion sera la diferencia entre la jornada que corresponda y las cinco
horas diarias que constituyen la parte fija del horario (09:00 a 14:00 horas).

La parte variable o flexible del horario sera la comprendida en los tramos horarios
siguientes:

e Entre las 08:00 y las 09:00 horas de lunes a viernes.
e Entrelas 14:00 y las 16:00 horas de lunes a viernes.

Con caracter general, las horas de la jornada que se presten en la parte flexible del
horario se distribuiran a voluntad del funcionario.

Si algun trabajador no realizase toda la jornada laboral dentro de los tramos expresados
en los parrafos anteriores, es decir, de lunes a viernes de 8:00 a 16:00 horas, tendra la
posibilidad de recuperar la parte de la jornada no realizada durante una tarde a la semana.
Debido a las limitaciones econémicas y materiales del Ayuntamiento, dicha tarde sélo podra
ser una a la semana, para lo cual, todas aquellas personas que quieran recuperar una tarde,
deberan comunicarlo a la concejalia de personal, con el fin de que entre todos se elija la
tarde que mas convenga a todos y quede establecida la misma para el futuro.
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No les serd de aplicacion lo aqui dispuesto a los funcionarios que por razén de su
pertenencia a cuerpos y escalas especiales tengan atribuida una jornada especial, o a turnos.

DISPOSICION FINAL. El presente acuerdo entrara en vigor desde el dia siguiente a
su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia.

Su vigencia sera de un afio, prorrogandose automaticamente por las partes sino
mediara denuncia expresa por alguna de ellas. Denuncia que se debera presentar por
registro municipal”

SEGUNDO. Comunicar el Acuerdo del Pleno al Presidente de la Mesa de
Negociacién y notificar el mismo a los representantes del personal con indicacion de los
recursos que se estimen pertinentes. Asi mismo, emplazar a las partes para la firma del
Acuerdo.

TERCERO. Firmado el Acuerdo, que por la Mesa de Negociacion se presente el
mismo en la Oficina Publica correspondiente para que se proceda a su registro y se
ordene su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Ledn.

En este momento sale del salon de Plenos el Concejal del Grupo UPL
FEleuterio Gonzalez Toribio.

13.- SOBRE LAS ACTUACIONES A DESARROLLAR PARA EL CIERRE DE LA
ESCUELA INFANTIL LA CIGUENA.

Se da cuenta del dictamen de la Comision Informativa General sobre el asunto
de referencia, cuyo contenido transcrito literalmente es el siguiente:

i <<DICTAMEN DE LA COMISION INFORMATIVA GENERAL, EN SESION ORDINARIA, EL
DIA 11 DE JUNIO DE 2012 SOBRE EL SIGUIENTE ASUNTO:

4.- SOBRE LAS ACTUACIONES A DESARROLLAR PARA EL CIERRE DE LA ESCUELA
INFANTIL LA CIGUENA.

Se da cuenta del acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local de fecha 2/05/2012,
sobre el asunto de referencia:

<<
6.1.- API}OEACI(')N DE LAS ACTUACIONES A DESARROLLAR PARA EL CIERRE DE LA ESCUELA
INFANTIL LA CIGUENA.

Se da cuenta de la propuesta presentada por la Concejalia de Mujer, Familia y Fiestas:

<<- Teniendo en cuenta los siguientes ANTECEDENTES recogidos de la Memoria donde se justifica el cierre de la
Escuela Infantil La Cigliefia y que se anexan a esta propuesta.

e Informe del Departamento de Servicios Sociales donde se analiza la evolucidn de gastos e ingresos de la
Escuela Infantil La Cigliefia, asi como la demanda de solicitudes del Servicio de Guarderia en los tres
ultimos afios. (Anexo 1)

e Informe del Departamento de Servicios Sociales donde se especifica la necesidad de personal en las
Escuelas Infantiles Municipales. Anexo (Il)
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e Informe del Servicio de Infraestructuras de la situacion del edificio donde se ubica la Escuela Infantil La
Cigliefia , con una auditacion completa de su estado. (Anexo lll)

. Informe del Servicio de Infraestructuras relativo a los contratos de servicios suscritos en la E.l. La Cigliefia,
asi como el material inventariado y propiedad del Ayuntamiento de Villaquilambre. (Anexo 1V)

e Informe de Secretaria relativo al analisis de las consecuencias del cierre de la E.l. La Cigliefa en los
contratos de trabajo de personal que desempefia sus funciones en las guarderias y determinacién de los
tramites a seguir. Anexo (V)

En su virtud, y en el ejercicio de las competencias que le confiere a la Junta de Gobierno Local el art. 23 de la Ley
7/85 de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y el Acuerdo del Pleno de Delegacion de Competencias
en la Junta de Gobierno Local, de fecha 17 de junio de 2011,por el que, entre otras, se delega “la aprobacion de los
proyectos de obras y servicios”, lo que incluye la supresion de los servicios.

Considerando de extrema urgencia la puesta en marcha de las medidas que se contemplan en la memoria y en la
parte dispositiva de este acuerdo, si se quiere que sea operativo el cierre de la guarderia antes del 1 de septiembre
de 2012, por lo que el asunto puede ser aprobado en Junta de Gobierno Local sin el previo dictamen de la Comision
Informativa, y danto cuenta al Pleno en la primera sesion que celebre.

Por todo lo expuesto se propone que por parte de la Junta de Gobierno Local se adopte el siguiente acuerdo:

1.- Proceder a efectos 1 de septiembre de 2012 al cierre de la Escuela Infantil La Ciglefia, sita en la C/ El Camindn
s/n de Villaquilambre, de acuerdo a la memoria que obra en el expediente y que comprende los siguientes anexos:

e Informe de los Servicios Sociales sobre evolucion de gastos e ingresos de la escuela infantil “La Cigliefia”,
asi como la demanda de solicitudes del servicio de guarderia en los tres Gltimos afios.

e Informe de los Servicios Sociales sobre necesidades de personal en las escuelas infantiles municipales.

e Informe de Ingenieria sobre auditoria del edificio guarderia “La Cigliefia”.

e Informe del Arquitecto municipal sobre situacion técnica del edificio guarderia “La Cigliefia”.

e Informe del Secretario municipal sobre “Analisis de las consecuencias del cierre de la guarderia de “La
Cigliefia” en los contratos de trabajo del personal que desempefia sus funciones en las guarderias y
determinacion de la tramitacion a seguir.

2.- Ordenar al Departamento de Personal de conformidad con lo sefialado en el informe de Secretaria, que inicie
los expedientes siguientes, con elaboracion de tramites y propuestas necesarias al érgano competente y segun se
establece:

2.1. Aprobacién por el Pleno de la Relacién de Puestos de Trabajo del Servicio de guarderia, que con
independencia de lo que resulte en el proceso de negociacion que debe abrirse con las centrales
sindicales y representantes de los trabajadores, se propone que sea el siguiente, atendiendo al informe de
la Técnico de Servicios Sociales, donde especifica las necesidades de personal para la atenciéon de las
Escuelas Infantiles Municipales en este caso, de la E.l. Alto Soly E.I. Nuevo Amanecer:

* 2 plazas de direccion.

* 9 plazas de Técnicos/as Infantiles.
* 6 plazas de Auxiliares Infantiles

* 2 plazas de Cocinero/a.

Total plantilla para la cobertura de los servicios de guarderia municipales: 19.

2.2.- Aprobacion de las bases y convocatoria para la provision por concurso-oposicion de los puestos de
trabajo vacantes, los cuales de acuerdo a la relacion anterior y teniendo en cuenta los 10 contratos
laborales fijos, atendiendo al informe de secretaria y servicios sociales son los siguientes:

e 1 plaza de Direccion

e 4 plazas de Técnicos/as Infantiles

e 3 plazas de Auxiliares Infantiles

e 1 Plaza de Cocinera

Total: 9 plazas
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3.- Ordenar a los Servicios de Contratacién que, de acuerdo con lo informado por el técnico municipal de Servicios,
y el informe de la Asesoria Juridica municipal, se proceda a tramitar la resolucidn de contratos tanto los relativos al
arrendamiento como los de servicios,

4.- Ordenar a los Servicios de Educacion, que en colaboracién con el Departamento de Obras municipal, retiren,
una vez finalizado el curso, todo el material inventariado en el centro (segun informe del Técnico de Servicios).>>

No se producen intervenciones.

En su virtud, y en el ejercicio de las competencias que le confiere a esta Junta de
Gobierno Local el Art. 23 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local (modificada por la Ley 57/03 de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacion del
Gobierno Local), y del Acuerdo de Delegacion de Competencias del Pleno en la misma, de
fecha 17 de junio de 2011, SE ACUERDA por unanimidad de los miembros presentes de la
Junta de Gobierno Local:

Primero.- Proceder a efectos 1 de septiembre de 2012 al cierre de la Escuela Infantil La
Cigliefia, sita en la C/ El Camindn s/n de Villaquilambre, de acuerdo a la memoria que obra en el
expediente y que comprende los siguientes anexos:

e Informe de los Servicios Sociales sobre evolucion de gastos e ingresos de la escuela infantil “La Cigliefia”,
asi como la demanda de solicitudes del servicio de guarderia en los tres Gltimos afios.

e Informe de los Servicios Sociales sobre necesidades de personal en las escuelas infantiles municipales.

e Informe de Ingenieria sobre auditoria del edificio guarderia “La Cigliefia”.

e Informe del Arquitecto municipal sobre situacion técnica del edificio guarderia “La Cigliefia”.

e Informe del Secretario municipal sobre “Analisis de las consecuencias del cierre de la guarderia de “La
Cigliefia” en los contratos de trabajo del personal que desempefia sus funciones en las guarderias y
determinacion de la tramitacidn a seguir.

Segundo.- Ordenar al Departamento de Personal de conformidad con lo sefalado en el
informe de Secretaria, que inicie los expedientes siguientes, con elaboracién de tramites y propuestas
necesarias al 6rgano competente y seglin se establece:

2.1. Aprobacion por el Pleno de la Relacién de Puestos de Trabajo del Servicio de guarderia, que con
independencia de lo que resulte en el proceso de negociaciéon que debe abrirse con las centrales
sindicales y representantes de los trabajadores, se propone que sea el siguiente, atendiendo al informe de
la Técnico de Servicios Sociales, donde especifica las necesidades de personal para la atencidon de las
Escuelas Infantiles Municipales en este caso, de la E.l. Alto Soly E.I. Nuevo Amanecer:

* 2 plazas de direccién.

* 9 plazas de Técnicos/as Infantiles.
* 6 plazas de Auxiliares Infantiles

* 2 plazas de Cocinero/a.

Total plantilla para la cobertura de los servicios de guarderia municipales: 19.

2.2.- Aprobacién de las bases y convocatoria para la provision por concurso-oposicion de los puestos de
trabajo vacantes, los cuales de acuerdo a la relacion anterior y teniendo en cuenta los 10 contratos
laborales fijos, atendiendo al informe de secretaria y servicios sociales son los siguientes:

e 1 plaza de Direccidon

e 4 plazas de Técnicos/as Infantiles

e 3 plazas de Auxiliares Infantiles

e 1 Plaza de Cocinera

Total: 9 plazas

Tercero.- Ordenar a los Servicios de Contratacidn que, de acuerdo con lo informado por el
técnico municipal de Servicios, y el informe de la Asesoria Juridica municipal, se proceda a tramitar la
resolucién de contratos tanto los relativos al arrendamiento como los de servicios, .
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Cuarto.- Ordenar a los Servicios de Educacidn, que en colaboracién con el Departamento
de Obras municipal, retiren, una vez finalizado el curso, todo el material inventariado en el centro (segun
informe del Técnico de Servicios).

Quinto.- Dar cuenta de este acuerdo al Pleno para su ratificacion en la primera sesion que
celebre.>>

La Comision Informativa dictamina favorablemente la propuesta con los
votos a favor de los Grupos Politicos P.P. y CIVIQUS y la Abstencidon de los Grupos
P.S.0.E., U.P.L., I.U. y UPyD.

No obstante, la Corporacién resolvera lo que estime procedente.>>

Leido el dictamen y abierto el debate por el Sr. Alcalde, se producen
las siguientes intervenciones:

Toma la palabra la concejala del grupo PP y delegada de Igualdad, Familia y
Fiestas, DNA CARMEN OLAIZ GARCIA quien dice que se acuerda el cierre de esta
guarderia, La Cigiiena, en principio motivado por el descenso en el numero de
solicitantes de plaza; y después a la vista del estado del edificio de la Cigiena y el
elevado importe que suponen los gastos del mismo.

Toma la palabra el concejal de IU, D. ALFONSO MORAN BLANCO, quien dice
que no considera que sea cierto que existe falta de idoneidad en las instalaciones;
Puede que haya necesidad de invertir en ese edificio pero las instalaciones son
bastante idoneas. No cree que el numero de usuarios haya disminuido sino también
que el servicio se ha encarecido. No esta de acuerdo en que se privaticen guarderias

El Alcalde considera el asunto suficientemente debatido y lo somete a
votacion, votando a favor del mismo 10 Concejales: los 5 Concejales del
Grupo Politico P.P., los 3 Concejales presentes del Grupo CIVIQUS., la Unica
Concejal presente del Grupo Politico U.P.L, y el Concejal del Grupo UPyD; y
en contra: los 3 Concejales del Grupo Politico P.S.0.E., y el Concejal del
Grupo 1.U, por lo que el Pleno, por mayoria absoluta del nimero legal de
miembros de la Corporacidon, en ejercicio de las competencias que le
atribuye el art. 22.2 de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local, modificada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de
medidas para la modernizacion del Gobierno Local, ACUERDA RATIFICAR EL
ACUERDO ADOPTADO EN LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE FECHA 2 DE
MAYO DE 2012 SOBRE LAS ACTUACIONES A DESARROLLAR PARA EL CIERRE
DE LA ESCUELA INFANTIL “LA CIGUENA".
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Siendo las doce de la noche el Alcalde solicita a los portavoces si
desean continuar la sesion, a lo que se responde que preferirian que se
continuase la proxima semana.

Tras un breve intercambio de opiniones, el Alcalde levanta la sesion,
anunciando su continuacion el proximo jueves dia 21/06/2012, a las 18:30
horas, fecha en la que se celebrara también una Comision de Portavoces a
las 18:00 horas.

De todo lo cual se levanta la presente acta, que firmo con el Alcalde,
de lo que como secretario certifico.

Ve B
EL ALCALDE, EL SECRETARIO,
Fdo. Manuel Garcia Martinez Fdo. Miguel Hidalgo Garcia
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