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AYUNTAMIENTO DE ANTIGUA (PALMAS, LAS)

BORRADOR DEL ACTA DE LA SESION CELEBRADA POR EL
PLENO DE ESTE AYUNTAMIENTO

28 de Diciembre de 2017
Hora de celebracion: 09:00 horas

Lugar: Casa Consistorial de Antigua
Tipo de Sesion: ORDINARIA Convocatoria: PRIMERA

Sefiores Asistentes:
Alcalde:

D. JUAN JOSE CAZORLA HERNANDEZ

Concejales:

D. GUSTAVO BERRIEL HERNANDEZ
DON JOSE MARIO JORDAN PEREZ
D. MATIAS FIDEL PENA GARCIA
DONA COLUMBA DEL ROSARIO LOPEZ ALBERTO
DONA DEBORAH CAROL EDGINGTON
DON FERNANDO MANUEL ESTUPINAN HERNANDEZ
DON JESUS MIGUEL MONTANEZ MENDEZ
D. HUGO FLAVIO ESTEVEZ BARBUZANO
D DON TAISHET FUENTES GUTIERREZ
DON JUAN BARTOLOME CABRERA PENA
DON AGUSTIN GUILLERMO RODRIGUEZ CABRERA

Secretaria Acctal.

DNA. MARIA DEL CARMEN ORTIZ LUQUE

Ausentes:
Excusan asistencia:

DON MANUEL JESUS HERNANDEZ CABRERA
D? NURIA MARGARITA RODRIGUEZ MARTIN
D2, IDAIRA MARIA DOMINGUEZ MORALES

D. NESTOR CABRERA GONZALEZ

DORA M2. MONTSERRAT ABEJEZ MARTIN

En Antigua, a 28 de diciembre de 2017, siendo las 9:05 horas y bajo la
presidencia del Sr. Alcalde, D. JUAN JOSE CAZORLA HERNANDEZ, se
retinen en el Salén de Sesiones de la Casa Consistorial los Sres/as.
Concejales/as que al encabezado se expresan.

C/ Marcos Trujillo, 1 - Antigua CP:35630 -TIf: 928 878 004 - Fax: 928 B78 211

Fuerteventura — Canarias




Declarado abierto el acto por el Sr. Alcalde Accidental, se procedié a
tratar el precitado asunto, que figura en la convocatoria:

1°.- APROBACION DE ACTAS ANTERIORES, S| PROCEDE.

Se traen para su aprobacion, los borradores de las actas anteriores de
la sesién ordinaria de fecha 09 de noviembre de 2017 Expte. n® 211/08-2017,
asi como las sesiones de caracter extraordinarias y urgentes de fecha 19 de
diciembre de 2017 Expte. n® 211/09-2017, y 19 de diciembre de 2017, Expte. n°
211/10-2017 y 21 de diciembre de 2017 Expte. n® 211/11-2017.

Formulada por el Sr. Alcalde la pregunta de si algiin miembro de la
Corporacion desea formular alguna observacién a los citados borradores y no
produciendose intervencidn alguna, se somete a votacion el borrador del acta
indicada, resultando aprobada por la unanimidad de los miembros presentes en
la sesion que en su conjunto superan la mayoria absoluta del nimero legal de
miembros de la Corporacion.

2°.- RATIFICAR RESOLUCION DE ALCALDIA N° 1453 DE FECHA
30.11.17 APROBANDO EL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL
EXCMO. CABILDO INSULAR DE FUERTEVENTURA Y EL
AYUNTAMIENTO DE ANTIGUA PARA LA MEJORA DE BIENESTAR
SOCIAL 2017.

Por el Sr. Alcalde Presidente, se da cuenta al Ayuntamiento Pleno del
dictamen favorable de la Comisién Informativa de Economia y Hacienda, y
Especial de Cuentas de fecha 21 de diciembre de 2017, de la resolucion de
alcaldia n® 1.453 de fecha 30.11.17, cuya parte dispositiva es la siguiente:

14

o sre viviud, TRE RES UL,

1%~ Aprabar EL CONVENIG DE COLARORACION ENTRE ENL EXCMO, CARILDO
INSULAR 8 FUERTEVENTURA ¥ EL AVUNTAMIENTO DE ANTIGUA PARA MEFORA
D RIENESTAR SCHCIAL 204 7.

Si- Dexignar come responsable del expediente a lo Trobajodora Social M del Cearmen de
cra Alferto,

F.— Ldar cventa af Plene en fa proximea sexidn gque celebre,

F-Dar raslade de la presenfe vesofucidn of Cabilde de Fuerteventura, asi como a los
Departamentos Municipales de Servicios Socitales ¢ Intervencidn para su conoclmienia y
Efectos aprfiies,

Lo mandg {?!'mﬂ' el Seflor Alcalde - Presidente del dyuniamiento de Antigia en
Antigua, @ 3 0 NOY 207

Concedida la palabra por la Presidencia, y no produciéndose
intervencion alguna, los miembros presentes en la sesion que en su conjunto
superan la mayoria absoluta del numero legal de miembros de la Corporacién,
por unanimidad acuerdan:



NiRef.: MOL/ygmh/SEC
Expte.: 211/12-2017

Ayuntamiento de

Antigua

PRIMERO.- Tomar conocimiento de la Resolucién de Alcaldia n® 1.453
de fecha 30 de noviembre de 2017, por la que se acordd aprobar la suscripcion
del convenio de colaboracion entre el Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura,
y el Ayuntamiento de Antigua, en materia de Mejora de Bienestar Social.

SEGUNDO.- Dar traslado de la presente Resolucién al Excmo. Cabildo
Insular de Fuerteventura, asi como al departamento de Servicios Sociales
Municipales.

3°.- APROBAR PROPUESTA DE ALCALDIA DE FECHA 14.12.17, EN
RELACION AL CONVENIO SUSCRITO ENTRE GESTUR LAS PALMAS S.A.
Y ESTA CORPORACION.

Por el Sr. Alcalde Presidente, se da cuenta al Ayuntamiento Pleno del
dictamen favorable de la Comision Informativa de Economia y Hacienda, y
Especial de Cuentas de fecha 21 de diciembre de 2017, de la propuesta de
alcaldia de fecha 14.12.17, cuyo tenor literal es el siguiente:

“PROVIDENCIA

En virtud del informe emitido por el Secretario General de la Corporacion de
fecha 18 de abril de 2017, en relacion con el expediente del Plan Parcial La Cerquita,
y vista la documentacién que obra en los archivos de la Oficina Técnica Municipal y
considerando que a fecha de hoy ain no se ha efectuado formalmente la liquidacion
del convenio suscrito con la empresa ptblica Gestion Urbanistica de Las Palmas, S.A.
para la gestion y ejecucion de la urbanizacion por el Sistema Piblico de Cooperacidn,
aprobado por el Pleno de la Corporacion de fecha 27 de septiembre de 2006.

Considerando que con fecha 16 de abril de 2013 y R.E. 2.620, se inst¢ a esta
Administracién a la recepcion de las obras de urbanizacién por parte de la citada
mercantil asi como a la consecuente liquidacion del convenio suscrifo para la gestion y
ejecucion de la urbanizacién, sin que dicha recepcion y liquidacion tuviera lugar debido
a un requerimiento formulado y no cumplimentado por la misma.

Teniendo en cuenta que del requerimiento formulado se deduce que las obras
de urbanizacién no se encontraban ejecutadas en su totalidad y por tanto no podian
ser recepcionadas.

Considerando que no obstante lo anterior, tras el requerimiento indicado la
mercantil presentd nuevo escrito en el que aseveraba que las obras de urbanizacion
debfan considerarse recepcionadas de forma técita al haber transcurrido el plazo legal
previsto para resolver y haberse concedido licencias de edificacion en el suelo objeto
de urbanizacién, poniendo de manifiesto a su vez que las obras pendientes de ejecutar
(rotonda de acceso a la urbanizacion) no formaban parte del proyecto de urbanizacion.

Considerando que en el informe emitido por el Secretario General se ponen de
manifiesto diversas presuntas irregularidades en la tramitacion del procedimiento de
adjudicacion de las obras de urbanizacién asi como en lo referente a los cosles y
recaudacién de las cuotas de urbanizacién, y a la vista del escrito recibido de la
Audiencia de Cuentas de Canarias de fecha 11 de diciembre de 2017 y R.E. 10.554,
en el que se informa de que para poder instar una actuacién fiscalizadora por parte de
una entidad local, es necesario el previo acuerdo adoptado por el pleno municipal,
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en atencion a lo establecido en la Ley territorial 4/1989, de 2 de mayo, de la Audiencia
de Cuentas de Canarias.

Es por fo que DISPONGO:

1) Que se incoe el procedimiento que corresponda con el fin de liquidar o, en
Su caso, resolver por incumplimiento el convenio suscrito entre Gestur Las Palmas
S.A. y este Ayuntamiento, aprobado por el Pleno de fa Corporacion con fecha 27 de
septiembre de 2006, para la gestion y ejecucion de las obras de urbanizacién del Plan
Parcial La Cerquita, de acuerdo a las estipulaciones octava y siguientes del citado
conveno.

2) Que se emita informe por el Departamento de Tesoreria respecto a Ja
fotalidad de las cuotas recaudadas o pendientes de recaudar, asi como de las que se
encuentren suspendidas, en su caso, y que se acompafie de la totalidad de la
documentacién y expedientes que obren en dicho departamento concernientes al Plan
Farcial La Cerquita a fin de poder refundir toda /a informacién.

3) Que se emita informe por el departamento de intervencion en el que conste
la totalidad de las cuotas de urbanizacion satisfechas por este Ayuntamiento a la
entidad Gestion Urbanistica de Las Palmas, S.A., respecto de sus obligaciones como
propietario de suelo en el Plan Parcial La Cerquita, y que se acompafie de la totalidad
de la documentacidn que obre en dicho departamento concernientes al Plan Parcial La
Cerquita a fin de poder refundir toda la informacién.

4) Que se emita informe por la Oficina Técnica Municipal en el que conste si el
proyecto de urbanizacion aprobado en su dfa y encomendada su ejecucion a la
entidad Gestion Urbanistica de Las Palmas, S.A., incluia la totalidad de las obras de
urbanizacion del sector, a saber, instalaciones de electrificacion, jardineria, efc. ¥
entre ellas, si se referia a la ejecucidn de la rotonda de acceso a la urbanizacion, asf
como informe del estado de ejecucion actual de la urbanizacién, a fin de determinar si
procede la fiquidacion del convenio o en su lugar la resolucion por incumplimiento del
mismo, a los efectos que procedan.

5) Que una vez emitidos los informes anteriores y recabada la totalidad de la
documentacion indicada se emita informe jurfdico con la propuesta de resolucién que
proceda.

Dése traslado de la presente a los departamentos mencionados en cada uno
de los parrafos anteriores para su tramitacién oportuna.

Antigua a 14 de diciembre de 2017."

Concedida la palabra por la Presidencia, y no produciéndose
intervencion alguna, se somete la providencia de referencia a votacion
resultando aprobada por la unanimidad de los miembros presentes en la
sesion, que en su conjunto superan la mayoria absoluta del nimero legal de
miembros de la Corporacion, adoptandose a su tenor el siguiente acuerdo:

1) Que se incoe el procedimiento que corresponda con el fin de liquidar
0, en su caso, resolver por incumplimiento el convenio suscrito entre Gestur
Las Palmas S.A. y este Ayuntamiento, aprobado por el Pleno de la Corporacién
con fecha 27 de septiembre de 2008, para la gestion y ejecucion de las obras
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de urbanizacion del Plan Parcial La Cerquita, de acuerdo a las estipulaciones
octava y siguientes del citado convenio.

2) Que se emita informe por el Departamento de Tesoreria respecto a la
totalidad de las cuotas recaudadas o pendientes de recaudar, asi como de las
que se encuentren suspendidas, en su caso, y que se acomparie de la totalidad
de la documentacion y expedientes que obren en dicho departamento
concernientes al Plan Parcial La Cerquita a fin de poder refundir toda la
informacion.

3) Que se emita informe por el departamento de intervencion en el que
conste la totalidad de las cuotas de urbanizacion satisfechas por este
Ayuntamiento a la entidad Gestion Urbanistica de Las Palmas, S.A., respecto
de sus obligaciones como propietario de suelo en el Plan Parcial La Cerquita, y
que se acompaiie de la totalidad de la documentacion que obre en dicho
departamento concernientes al Plan Parcial La Cerquita a fin de poder refundir
toda la informacion.

4) Que se emita informe por la Oficina Técnica Municipal en el que
conste si el proyecto de urbanizacion aprobado en su dia y encomendada su
ejecucion a la entidad Gestion Urbanistica de Las Palmas, S.A., incluia la
totalidad de las obras de urbanizacién del sector, a saber, instalaciones de
electrificacion, jardineria, etc. y entre ellas, si se referia a la ejecucion de la
rotonda de acceso a la urbanizacién, asi como informe del estado de ejecucion
actual de la urbanizacion, a fin de determinar si procede la liquidacion del
convenio o en su lugar la resolucién por incumplimiento del mismo, a los
efectos que procedan.

5) Que una vez emitidos los informes anteriores y recabada la totalidad
de la documentacién indicada se emita informe juridico con la propuesta de
resolucion que proceda.

Dése traslado de la presente a los departamentos mencionados en cada
uno de los parrafos anteriores para su tramitacion oportuna.

4°.- TOMA DE CONOCIMIENTO DE LA CIFRA PADRONAL A 1 DE
ENERO DE 2017.

Por el Sr. Alcalde Presidente, se da cuenta al Ayuntamiento pleno del
dictamen favorable de la comisién informativa de asuntos plenarios de fecha 21
de diciembre de 2017, del expediente por el que se propone la aprobacion de la
cifra padronal a 1 de enero de 2017 que asciende a 11.405 habitantes, segin
comunicacion efectuada por el Instituto Nacional de Estadistica.

Concedida la palabra por la Presidencia, y no produciendose
intervencién alguna, los miembros presentes en la sesion que en su conjunto
superan la mayoria absoluta del nimero legal de miembros de la Corporacion,
por unanimidad acuerdan:
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Primero.- Tomar conocimiento de la cifra padronal a 1 de enero de 2017
que asciende a 11.405 habitantes, segln comunicacién efectuada por el
Instituto Nacional de Estadistica con fecha 13 de diciembre de 2017, y registro
de entrada n® 10.648.

Segundo.- Dar fraslado del presente acuerdo al Instituto Nacional de
Estadistica, asi como al departamento encargado del padrén municipal, para su
conocimiento y efectos oportunos.

5°- PROPUESTA EMITIDA POR LA ASESORA JURIDICA
MUNICIPAL DE FECHA 24.11.17, TOMAR CONOCIMIENTO DE LA
SENTENCIA 73/2016.

Por el Sr. Alcalde Presidente, se da cuenta al Ayuntamiento Pleno del
dictamen favorable de la Comision Informativa de Asuntos Plenarios de fecha
21 de diciembre de 2017, de la propuesta emitida por la asesora juridica municipal
de fecha 24.11.17, siendo su tenor literal el siguiente:

“INFORME
.- Con fecha 29 de septiembre de 2016 ha sido dictada la sentencia del
Juzgado de lo Contencioso Administrativo ntmero 3 de Las Falmas, mediante la que
se estima la demanda interpuesta por la entidad Canarmo, contra la desestimacién
presunta de su solicitud de 16 de octubre de 2015 dirigida a este Ayuntamiento para la
incoacion de procedimiento sancionador y restablecimiento de la legalidad en relacion
con la instalacion de una antena de telefonia mévil ubicada en Salinas del Carmen.

Il.- De conformidad con lo establecido en el articulo 103.2 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa las partes estan obligadas
a cumplir las sentencias en la forma y términos que en estas se consignen.

.- Es competente el Ayuntamiento-Pleno para la adopcion del presente
acuerdo en virtud de lo dispuesto en el articulo 22.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local,

En virtud de la legislacion expuesta, se formula la siguiente

PROPUESTA DE RESOLUCION

1%~ Tomar conocimiento de la sentencia del Juzgado de lo Contencioso
Administrativo nimero 3 de Las Palmas de fecha 29 de septiembre de 201 6, mediante
la que se estima el recurso contencioso administrativo interpuesto por la entidad
Canarmo, contra la desestimacion presunta de su solicitud de 16 de octubre de 201 5,
debiendose dar estricto cumplimiento a lo ordenado en ella, en la que se declara la
nulidad del acto administrativo y se reconoce el derecho del recurrente a gue la
Administracién responda expresamente su solicitud.

2°- Dar traslado del presente acuerdo al Juzgado de lo Contencioso
Administrativo nimero 4 de Las Palmas, a D. Nicolds Pefia Rodriguez asi como al
Departamento de Servicios Sociales municipal, para su conocimiento vy efectos
oportunos.
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Es todo cuanto tengo a bien informar.

En Antigua, a 24 de noviembre de 2017."

Concedida la palabra por la Presidencia, y no produciéndose
intervencion alguna, los miembros presentes en la sesidn que en su conjunto
superan la mayoria absoluta del nimero legal de miembros de la Corporacion,
por unanimidad acuerdan:

1°.- Tomar conocimiento de la sentencia del Juzgado de lo Contencioso
Administrativo nimero 3 de Las Palmas de fecha 29 de septiembre de 2016,
mediante la que se estima el recurso contencioso administrativo interpuesto
por la entidad Canarmo, contra la desestimacion presunta de su solicitud de 16
de octubre de 2015, debiéndose dar estricto cumplimiento a lo ordenado en
ella, en la que se declara la nulidad del acto administrativo y se reconoce el
derecho del recurrente a que la Administracion responda expresamente su
solicitud.

2° - Dar traslado del presente acuerdo al Juzgado de lo Contencioso
Administrativo nimero 4 de Las Palmas, a D. Nicolas Pefia Rodriguez asi
como al Departamento de Servicios Sociales municipal, para su conocimiento y
efectos oportunos.

6°.- PROPUESTA EMITIADA POR LA ASESORA JURIDICA
MUNICIPAL DE FECHA 19.12.17, TOMAR CONOCIMIENTO DE LA
SENTENCIA 280/2014.

Por el Sr. Alcalde Presidente, se da cuenta al Ayuntamiento Pleno del
dictamen favorable de la Comision Informativa de Asuntos Plenarios de fecha
21 de diciembre de 2017, de la propuesta emitida por la asesora jurldica municipal
de fecha 19.12.17, siendo su tenor literal el siguiente:

"INFORME

I.- Con fecha 19 de octubre de 2017 y nimero 9.114 ha tenido entrada
en el registro de este Ayuntamiento, la sentencia dictada por el Juzgado de lo
Contencioso Administrativo nimero 1 de Las Palmas, mediante la que se
estima la demanda interpuesta por Dfia. Teresa Suarez Rodriguez, contra la
desestimacion del recurso de reposicién interpuesto frente al Decreto de la
Alcaldia 1.001 de 30 de octubre de 2012 por el que se aprobd con caracter
definitivo y se ratificaba el proyecto de compensacion formulado por la Junta de
Compensacién para la ejecucién de la unidad de actuacion namero 2 del sector
3 del PGOUA.

Il.- De conformidad con lo establecido en el articulo 103.2 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa las partes
estan obligadas a cumplir las sentencias en la forma y términos que en estas
se consignen.
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lll.- Es competente el Ayuntamiento-Pleno para la adopcion del presente
acuerdo en virtud de lo dispuesto en el articulo 22.2 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

En virtud de la legislacién expuesta, se formula la siguiente

PROPUESTA DE RESOLUCION

1°.- Tomar conocimiento de la sentencia del Juzgado de lo Contencioso
Administrativo nimero 1 de Las Palmas de fecha 1 de septiembre de 2017,
mediante la que se estima el recurso contencioso administrativo interpuesto
por Dfia. Teresa Suéarez Rodriguez, contra la desestimacion del recurso de
reposicion interpuesto frente al Decreto de la Alcaldia 1.001 de 30 de octubre
de 2012, por el que se aprobé con caracter definitivo y se ratificaba el proyecto
de compensacion formulado por la Junta de Compensacién para la ejecucion
de la unidad de actuacién nimero 2 del sector 3 del PGOUA, sentencia en la
que se declara expresamente la nulidad del acto impugnado, debiéndose llevar
a puro y debido efecto.

2°.- Dar traslado del presente acuerdo al Juzgado de lo Contencioso
Administrativo nimero 1 de Las Palmas, a Dfia. Teresa Suarez Rodriguez, asi
como la Junta de Compensacion de la Unidad de Actuacion ntimero 2 del
Sector 3 del PGOUA y a la entidad Anjoca Canarias, S.L., para su
conocimiento y efectos oportunos.

Es todo cuanto tengo a bien informar.

En Antigua, a 18 de diciembre de 2017.”

Concedida la palabra por la Presidencia, vy no produciéndose
intervencion alguna, los miembros presentes en la sesion que en su conjunto
superan la mayoria absoluta del nimero legal de miembros de la Corporacién,
por unanimidad acuerdan:

1°.- Tomar conocimiento de la sentencia del Juzgado de lo Contencioso
Administrativo niumero 1 de Las Palmas de fecha 1 de septiembre de 2017,
mediante la que se estima el recurso contencioso administrativo interpuesto
por Dfia. Teresa Sudrez Rodriguez, contra la desestimacion del recurso de
reposicion interpuesto frente al Decreto de la Alcaldia 1.001 de 30 de octubre
de 2012, por el que se aprobé con caracter definitivo y se ratificaba el proyecto
de compensacion formulado por la Junta de Compensacion para la ejecucion
de la unidad de actuacién nimero 2 del sector 3 del PGOUA, sentencia en la
que se declara expresamente la nulidad del acto impugnado, debiéndose llevar
a puro y debido efecto.

2°.- Dar traslado del presente acuerdo al Juzgado de lo Contencioso
Administrativo nimero 1 de Las Palmas, a Dria. Teresa Suarez Rodriguez, asi
como la Junta de Compensacién de la Unidad de Actuacion nidmero 2 del
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Sector 3 del PGOUA y a la entidad Anjoca Canarias, S.L., para su
conocimiento y efectos oportunos.

Siendo las 9:15 horas se incorpora a la sesién con la venia del Sr.
Alcalde Presidente el Sr. Concejal D. Jes(is Miguel Montafiez Méndez.

7°.- APROBAR MOCION PRESENTADA POR EL GRUPO POLITICO
MUNICIPAL SOCIALISTA (PSOE) CON REGISTRO DE ENTRADA N° 10.258
DE FECHA 27 DE NOVIEMBRE DE 2017, INSTANDO AL GOBIERNO DE
ESPANA PARA LA REVISION DE LA REGLA DE GASTO, DESTINO DEL

SUPERAVIT, DEUDA PUBLICA Y TASA DE REPOSICION.

Por el Sr. Alcalde Presidente, se da cuenta al Ayuntamiento Pleno de la Mocion
presentada por el PSOE de fecha 27.11.17, siendo su tenor literal el siguiente:

MOCION GQUE PRESENTA EL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA DEL
AYUNTAMIENTO DE ANTIGUA PARA LA INMEDIATA ACTUACION EN MATERIA
DE HACIENDAS LOCALES ¥ FUNMCION PUBLICA

Ne acouerdo vy al amparo de lo previeleo ean el Reglameanto de Organizacidn,

Funcionamlento y Régimen Juridico de lee Enlidades Localas, & Grupo Municipal
Soclallsta desea someter a la conslderacian del Plana Ia siguisnte MOCION:

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Adminlstraclidn local es la mas cercana a la cludadenia. Las personas, sus
darachos v au blanestar son &l cenlro de nuastra acluaclan. Los socialislas ostamos
demosirando gue los Ayunlamisntos pueden gobarnarse de oira forma, con eficacia v
responsabilidad, acluando de otra manera, sensibla, cercana y solidaria. El PSOE
apuasta por municlploa fuerlas, con capacidad de declsldn v con recureos adecuados
para dar reapuasta a laa demandas ciudadanas, entendlendo por tanto, quea el fulure
marce compalencial debe cumplimentarse con un sistema de financiacieén establa v

elfiolenbe,

El Gobicorno del PP lleva afios sometlendo a las EELL 8 un astricio control

prasupuestario ¥ econdmico, regulando diferentes aspectos que praclicamanta han
dejado a los ayuntamientos eln poaibllidades de cumplir &l papal que deban desarrollar
en la mejora de los serviclos de blenastar, la creacidn de nuevo emplec v fodos los

servicios de proximidad demandados,

¥ todo ello, ademas, cuando la administracion local ha cumplido con creces con sus
compromisos de eslabilidad presupusastatia v los objelivos marcados por el Gobiarno:

En primer lugsr, en ol ejercicic 2016, ol conjunio do las Corporaclones Locales ha
regisirado wuna dlsminucion del gasto computable del 1.2%, lo gue supone el
cumplimlentc de la regla de gasto en este ejerciclo, yva qua la tasa de wariaclin
parmitida es &l 1,8%, slgulendo ademas Ia tendancia reductora en loa objlatlvos fllados
para los prdximos afos,

am:-lmmnmﬁgam?"ﬂ

IBOI0 Anbigus - Freurlave ik
Lax Falmas
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En cuanio al objetiva da asiabildad presupuesiaria aprobado para lag Corporaciones
Locales, que sl afic pasado era alcanzar una sltuacldn da aquilibrio, el resullado
reglstrado ha sldo un superavil de 6.847 millones de euros, ciffa que represenla ol
0,61% del PIB, slendo la tnica administracldn que no ha incurrido en déficit, Unido a
allo, la ulilizacion del superdvil generade esld sulela & una serie de requisitos y
limilaciones obligands & que se uilice sdlo en inversiones “financleramente
sostenibles”, lo gue, ademés de implicar unas finalidades muy estriclas, no permita, de

ninguna manera, inversionss en gasto corriente.

En relacidn a los objetivos de deuds piblica, el objelive an 2016 fue del 3,0% del PIB,
hablando alcanzado al final dal ejerclclo el 2,8% lo que supone e cumplimiento dal
cblelive filado, una vez mas. Las cifras flijadas para los afios posterores siguen
reduciendo el %, slendo ésla une medlda claraments discriminaloria hacia los
Goblermos Louvsles en rolacidn con al Eslado vy lns CCAA, que no tienen un limite
paresido a pesar de sumar anlre ambos la practica totalidad de s deuda.

Unideo a todo lo anterjior, no podomos obviar la disminuelian do ompleados piblicos de
la administracion looal, que ha pesado de 847,488 empleados en enaro de 2011 a los
547.825 empleados de Jullo de 2016 lo que supons une reduccién dol 16,368%. Esto ha
abocado a una sliuacion an la gue las Entidades Locales padecen graves dilicullades
para la presiacion de los servicioe que obligaloriamenta tlenen encomendados,
Incrementandose al problema an las pagueafios v maedianos municipios,

Como vamos, la situaclén de las enlidades locales exige que al Gobiamo ee tome en
sero las relvindicaciones que llevan afos planteandeo: revision de la regla de gasto,
destino del supordvit, deuda pablica y tasa de reposiclén, para afrontar los
problemas a los que cada dia llensn que enfrentarse vy seguir prestando los servicios
pablicos necesarios, permilidndoles, ademdas, margen de manicbra para elaborar

adecuadamenle los prasupuesios municlpales para 20148,

FPor todo ello, el Grupo Municipal Seclalista del Ayuntamiento de Antigua
presenta para su conslderacidn y aceptacion por el Pleno Municipal la siguiente
MOCION instando al Goblerno de Espana a:

1. Revisar ¥y adecuar la regla de gasto a las necas|dadesz de los servicios pablicos
que prastan loe ayuntamientos, sigulendo las mejores préaciioas inlernacionales
¥ leniendo en cusnia crilerios de sostenibllidad da las cusnlas publicas a lo
largo del clclo.

Z. Eliminar los lmites Impuestos por el Goblerno a los fines para que las
Entidades Locales, slempre y cuando tengan las cuenias saneadas, ¥ en uso
de su plena aulonomia financiera, puedan deslinar &l superévit que generen an
cada ejerclcio presupusslario a promover programas y servicios que demanda
la cludadanla: polilicas sociales, polilicas activas de empleo, programas de
Igualdad, politicas de juventud, etc

3. Suprimir las restricclones a la concerlaclén de operaciones de endeudemiento
por parte de las Enlidades locales no Incursas en los supuesios de la Ley de

Eatabllidad.

4. Modificer la regulacién de la lasa de roposicion de los efeclives en la
Administracidn Local de manera que aloance en los servicios de inlerés
priorilario el 150%, ¥ an al rasto de los serviolos municipales el 100%.

En Antigua a 27 de noviembre de 2017

Concedida la palabra por la Presidencia, interviene el Sr. Concejal D.
Taishet Fuentes Gutierrez quien explica la mocidon dando lectura de la misma.
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A continuacion interviene el Sr. Alcalde Presidente quien indica que el
Grupo de Gobierno votara en sentido favorable al considerar que no se puede
aplicar a todos los Ayuntamientos los mismos criterios en referencia a la regla

del gasto.

Seguidamente interviene el Sr. Concejal D. Juan B. Cabrera Pefia quien
manifiesta que la culpa es del Partido Popular, sefialando que le extrafia lo
manifestado por el Sr. Alcalde quien gobierna con concejales de dicho partido,
indicandosele por el Sr. Alcalde que no es la primera vez que el Grupo de
Gobierno vota en contra de decisiones adoptadas por el Partido Popular a nivel
nacional.

Por lo que no produciéndose ninguna otra intervencion al respecto, se
somete a votacion la Mocién de referencia, resultando aprobada por la
unanimidad de los miembros presentes en la sesién que en su conjunto
superan la mayoria absoluta del ntimero legal de miembros de la Corporacion,
adoptandose a su tenor el siguiente acuerdo:

1. Revisar y adecuar la regla de gasto a las necesidades de los servicios publicos
que prestan los ayuntamientos, siguiendo las mejores practicas internacionales
y teniendo en cuenta crilerios de sostenibilidad de las cuentas publicas a lo
largo del ciclo.

2. Eliminar los limites impuestos por el Gobierno a los fines para que las
Entidades Locales, siempre y cuando tengan las cuentas saneadas, y en uso
de su plena autonomia financiera, puedan destinar el superavil que generen en
cada ejercicio presupuestario a promover programas y servicios que demanda
la cludadania: pollticas sociales, politicas activas de empleo, programas de
Igualdad, politicas de juventud, etc

3, Suprimir las restricciones a la concertacion de operaciones de endeudamiento
por parte de las Enlidades locales no incursas en los supuestos de la Ley de

Estabilidad,

4, Modificar la regulacion de la tasa de reposicién de los efectivos en la
Administracion Local de manera que alcance en los servicios de interes
prioritario el 160%, y en el resto de los servicios municipales el 100%.
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8°- APROBAR MOCION PRESENTADA POR EL GRUPO POLITICO
MUNICIPAL SOCIALISTA (PSOE) CON REGISTRO DE ENTRADA N° 10258
DE FECHA 27 DE NOVIEMBRE DE 2017, INSTANDO AL GOBIERNO DE
ESPANA PARA LA REVISION DE REFORMAS LABORAL Y SALARIAL DE

LOS EMPLEADOS PUBLICOS.

Por el Sr. Alcalde Presidente, se da cuenta al Ayuntamiento Pleno mocién
presentada por el PSOE de fecha 27.11.17, siendo su tenor literal el siguiente:

MOCION QUE PRESENTA EL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA DEL
AYUNTAMIENTO DE ANTIGUA SOBRE UN NUEVO MODELO SALARIAL Y UN

NUEVO PACTO DE RENTAS PARA ESPARIA

De acuerdo y al amparo de lo previste en el Reglamento de Qrganizacion,
Funcionamiento y Réglmen Juridico de Jas Entidades Locales, el Grupa Municipal
Soclalisla-PSOE desea someater a Ia consideracién del Pleno la siguiente MOCION

WP ION DE MOTIVOS

Durante la elapa de gobierno del PP Ia desigualdad salarial se ha disparado, incluso
en lea afios recientes de recuperacién de la actividad y descenso de |a tasa de paro.
En concreto, los salarios del 40%de la poblacion con menores sueldos han disminuldeo,

especialments sntre los trabajadores con un contrato temporal,

Los descensos han afectade de modo principal a los mds jovenes: los salarios de los
trabajadores de entre 25 y 34 afios de edad han caido un 5,5% en 1érminos reales.

Esta evolucién salarial ha derivado en un importante aumento del fendmenc de los

trabajadores pobres: al porcentaje de trabajadores en riesgo de pobreza, definido

como la proporcion de trabajadores con una renta inferior al 80% de la mediana de

Ingresos, ha pasado del 10,8% en 2012 al 13.1% en 2015, ratio gnleamente superada

por Gracia y Rumania,

Este modelo se ha consolidado, de mado que los nuevos entrantes en al mercado de
trabajo lo estan haciendo con un descuento en sus salarios del 25% con respecto al
resto de trabajadoras, brecha que se ha aumentado en los Gltimos afos.

El aclual modelo salarial en Espafia estd impidiendao que al progreso econdmico vy

social se extienda a la mayoria de espanoles. Ademas de los nefastos efectos sooiales
que acarrea, lambién desde al punto de visia estriclaments scondmico el modelo
actual tiene cada vez menos sentido: Pone en riesge la recuperacién econdmica en la
medida gue imposibilita la normalizacién del consumo de los hogares, que adn se

@ncuentra por debajo del nivel previc a la crisis. Es un hecho constalade que el

mantenimiente de niveles de consumo aceplables en nhuestro pals, sobre el telén da
fondo de bajos salarios, se estd realizande a costa de una disminucién de la tasa de
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ahorro de las familias, que es un modo insostenible de avance.
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Es, por tanto, un chjeliva priorilario para el PSOE romper la dinamica instelada en
Espafia de bajos salarios, precarizacidn y apariclén de trabajadorespobres, y dar paso
a un nuevo modelo de salarios dacentes en nuestro pals, basados en un reparto mas

justo de la productividad,

Por todo ello, el Grupe Municipal Socialista del Ayuntamiento de Antigua
presanta para su conslderacion y aceptacién por el Plono Municipal la siguiente
MOGION instando al Goblerno de Espafia a:

Favorecer incrementos salariales anuales en loe acuerdos antre Patronal
v Sindicatos, para lograr que en 2021 los salarioe hayan recuperado el paso
gue tenian en =| reparo de la remta nacional en el periodo previco a la
crisis. Especlficamante, proponer un incremento salarial entre un 2% v un 3%
en 2018, y entre un 2.5% y un 3,5% en los afios sucesivos (2019, 2020 y

1.

2021).

Consensuar con los Sindicatos un incremento gradual del SV hasta

alcanzar los 1.000 euros mensuales en 2020.

3. Derogar la refoermma laboral con el fin de poder recuperar | poder de
negociacidn de los trabajadores.

Roforzar ol principie de causalidad como dnica justificacidn de los contratos

4,
femporales, junto con un refuerzo de la inspeccidn de trabajo para que dichos
contratos sean realmente una herramienta transitoria y excepclonal.

5, Equiparar la sublda ealarlal de los empleados plblicos para 2018 con el

aumeanto de la Inflaclén, incorporando complamentos adiclonales que permitan
ir recuperande =| poder adguisitive perdido, asl como generalizar la
implantacién de la jornada da 35 horas semanales &sn al sector piblico, sin
disminucién de las retribuciones econdmicas.

&, Poner en marcha un plan de chegue para los jdvenes con meadidas

especificas, como la promecion del contrate de relevo y del conlrale en
practicas, asl como una Nueva regulacion de las praclicas ne laboralas.

Tomar modidas concretas contea la brecha salarial de género, como s
aprobacion de una ley da Igualdad Laboral, que, entre otras cosas, establezca
Ia obligatoriedad de que los salaricos de todes los empleados asi como au
modalidad de contrato sean de conoecimianto pablico.

Tomar medidas para climinar los fendmeneos de precarizacian de les
falsos autGnomaos y todas las nuaves formas de stpoer explolacidn laboral.

EnAntigua a 27 de noviembre de 2017

Concedida la palabra por la Presidencia, interviene el Sr. Concejal D.
Taishet Fuentes Gutiérrez quien explica la mocion dando lectura de la misma,
indicAndosele por el Sr. Alcalde Presidente que estan de acuerdo con lo
expuesto en la Mocion, puesto que deberian de equipararse los salarios en

igualdad de condiciones.
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Por lo que no produciéndose ninguna otra intervencion al respecto, se
somete a votacion la Mocion de referencia, resultando aprobada por la
unanimidad de los miembros presentes en la sesién que en su conjunto
superan la mayoria absoluta del niimero legal de miembros de la Corporacion,

adoptandose a su tenor el siguiente acuerdo:

1. Favorecer incrementos salariales anuales en los acuerdos entre Patronal
y Sindicatos, para lograr que en 2021 los salarios hayan recuperado el peso
Que tenian en el reparto de la renta nacional en el periodo previo a la
crisis.Especificamente, proponer un incremento sa!aria'r entre un 2% vy un 3%
en 2018, y entre un 2,5% y un 3,5% en los afios sucesivos (2019, 2020 y
2021).

2. Consensuar con los Sindicatos un incremento gradual del SMI hasta
alcanzar los 1.000 euros mensuales en 2020,

3. Derogar la reforma laboral con el fin de poder recuperar el poder de
negociacién de |os trabajadores.

4. Reforzar el principio de causalidad como (nica justificacién de los contratos
temporales, junto con un refuerzo de Ia inspeccién de trabajo para que dichos
contratos sean realmente una herramienta transitoria y excepcional,

5. Equiparar la subida salarial de los empleados piblicos para 2018 con el
aumento de la inflacién, incorporando complementos adicionales que permitan
Ir recuperando el poder adquisitivo perdido, asi como generalizar Ia
implantacién de la jornada de 35 horas semanales en el sector publico, sin
disminucion de las retribuciones econémicas,

9°.- APROBAR MOCION PRESENTADA POR EL GRUPO POLITICO
MUNICIPAL SOCIALISTA (PSOE) CON REGISTRO DE ENTRADA N° 10258
DE FECHA 27 DE NOVIEMBRE DE 2017, INSTANDO AL GOBIERNO DE
ESPANA PARA LA ELABORAR E INCORPORAR UN PROGRAMA DE
PREVENCION Y ATENCION DEL SINHOGARISMO.

Por el Sr. Alcalde Presidente, se da cuenta al Ayuntamiento Pleno de la Mogién
presentada por el PSOE de fecha 27.11.17, siendo su tenor literal el siguiente:



