ACTA DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

SESION ORDINARIA DEL DIA 26 DE MARZO DE 2013

En Villaquilambre, y siendo las 12:00 hs. del dia 26 de marzo de 2013, se
retinen en la Sala de Sesiones de la Casa Consistorial los siguientes Sres./Sras., todos
ellos miembros de la Junta de Gobierno Local:

D. MANUEL GARCIA MARTINEZ.- Alcalde-Presidente

- D. MANUEL MITADIEL MARTINEZ — 1* Teniente de Alcalde

- D2 M2 MILAGROS GORDALIZA VALBUENA.— 22 Teniente de Alcalde.
D. JAVIER M2 FERNANDEZ GARCIA.-4° Teniente de Alcalde

D. JUAN CARLOS CORTINA PASCUAL — 5° Teniente de Alcalde

No asiste D. LORENZO CARRO MORROS — 3* Teniente de Alcalde.

Asisten también a solicitud del Alcalde los Concejales Delegados, - D2. M2 DEL
CARMEN OLAIZ GARCIA, y D. MANUEL RODRIGUEZ ALMUZARA.

Actia como Presidente el Alcalde de la Corporacion, D. MANUEL GARCIA
MARTINEZ y asiste como secretario el que lo es de la Corporacién, D. MIGUEL
HIDALGO GARCIA

Asiste también a peticion de la Alcaldia, y para mejor informar de los asuntos a
tratar, D2. Luisa de la Fuente Rodriguez Interventora municipal, y D2. Ana M2 Garcia
Atienza, Tesorera municipal.

Es objeto de la reunion, la celebracion, en primera convocatoria, de una sesion
ordinaria de la Junta de Gobierno Local, conforme al Orden del Dia con que
previamente habia sido convocada.

Abierto el acto por el Presidente, se procede a tratar el orden del dia que consta
en la convocatoria hecha al efecto, siendo estudiados los siguientes asuntos:
1.- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR DE FECHA 19 DE
MARZO DE 2013.

Se somete a votaciéon el acta borrador de la sesidn ordinaria de fecha 19 de
marzo de 2013.

No se producen intervenciones por lo que queda aprobada por
unanimidad sin observaciones ni reparo alguno.

2.- ASUNTOS SOMETIDOS POR LA CONCEJALIA DE HACIENDA, DESARROLLO
ECONOMICO Y MEDIO AMBIENTE



2.1.- SOBRE AUTORIZACION, DISPOSICION Y RECONOCIMIENTO DE
LA OBLIGACION DE LOS GASTOS DE ENVIO DE LAS REMESAS DE RECIBOS
DOMICILIADOS CARGADOS EN LAS CUENTAS BANCARIAS EN LOS MESES DE
ENERO Y FEBRERO DE 2013.

Se da cuenta de los antecedentes de la propuesta presentada por la Concejalia
de Hacienda, Desarrollo Econémico y Medio Ambiente:

“Don MANUEL MITADIEL MARTINEZ, Concejal de Hacienda del Ayuntamiento de
VILLAQUILAMBRE (Ledn), en el ejercicio de las atribuciones que me confiere el articulo 21 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, y legislacion concordante.

RESULTANDO:

1.- Que el Ayuntamiento de Villaquilambre tiene formalizados diferentes contratos de gestién de
remesas que generan una serie de gastos financieros durante los meses de enero y febrero
gue han sido cargados en las cuentas las cantidades siguientes:

GASTOS ENVIO DE REMESAS DE RECIBOS DOMICILIADOS

ENERO/2013

GASTOS REMESAS RECIBOS DOMICILIADOS

CONCEPTO IMPORTE
1Bl (111) 2,71
IVTM (030) 0,16
AGUA/BASURA (042) 0,16
ALQUILER CASAS DE CULTURA (009) 0,25
GUARDERIA (092) 12,2
CENTRO DE DIA (081) 2,37
TOTAL GASTOS RECIBOS DOMICLILIADOS 17,85

GASTOS REMESAS RECIBOS DEVUELTOS

CONCEPTO IMPORTE
GUARDERIA (092) 5,09
ACTIV CULTURALES CUATRI. (088) 2,19
IBI (111) 9,38
IVTM (030) 1,46
AGUA/BASURA (042) 1,46
TOTAL GASTOS RECIBOS DEVUELTOS 19,58
TOTAL GASTOS 37,43

GASTOS ENVIO DE REMESAS DE RECIBOS DOMICILIADOS
FEBRERO/2013

GASTOS REMESAS RECIBOS DOMICILIADOS




CONCEPTO IMPORTE
1Bl (111) 1,44
IVTM (030) 0,17
AGUA/BASURA (042) 0,5
BASURA 4° TRI.12 (016) 487,88
TOTAL GASTOS RECIBOS DOMICLILIADOS 489,99

GASTOS REMESAS RECIBOS DEVUELTOS

CONCEPTO IMPORTE
GUARDERIA (092) 2,9

IBI (111) 4,36
IVTM (030) 1,45
AGUA/BASURA (042) 4,36
BASURA 4° TR.12 (016) 185,85
TOTAL GASTOS RECIBOS DEVUELTOS 198,92
TOTAL GASTOS 688,91

2.- Que el importe de la comisiéon de cada recibo domiciliado asciende a 0,08€ incluido el 21%
de IVA.

3.- Que el importe de la comisién de cada recibo devuelto asciende a 0,73€ incluido el 21% de
IVA."

CONSIDERANDO que en la tramitacion de este expediente han sido tenidas en cuenta todas
las normas que lo regulan,

No se producen intervenciones.

En su virtud, y en el ejercicio de las competencias que le confiere a
esta Junta de Gobierno Local el Art. 23 de la Ley 7/85, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local (modificada por la Ley 57/03 de
16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacién del Gobierno Local), y
del Decreto de Delegacion de Competencias del Alcalde en la misma, de
fecha 24 de febrero de 2012, SE ACUERDA por unanimidad de los miembros
presentes de la Junta de Gobierno Local:

PRIMERO.- Autorizar, Disponer y Reconocer la Obligacion de los gastos de
envio de las remesas de los recibos de domiciliados y los gastos de devolucién de los
meses de enero y febrero 2013 por el importe total especificado en el cuadro anterior.

SEGUNDO.- Imputar el pago de los gastos de envio y devolucién de las
remesas de los recibos domiciliados de los meses de enero y febrero de 2013 a la
partida presupuestaria: 04.011.00.319.00



2.2.- FACTURA POR SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA, MES
FEBRERO DE 2013 - IBERDROLA GENERACION SAU.

Se da cuenta de los antecedentes de la propuesta presentada por la Concejalia
de Hacienda, Desarrollo Econémico y Medio Ambiente:

“A la vista de las facturas emitidas a nombre de este Ayuntamiento y expedidas
por la mercantil IBERDROLA GENERACION S.A.U. correspondientes a los distintos
suministros de energia eléctrica efectuados durante el mes de Febrero de 2013, se
emite la presente propuesta.

Considerando el contrato de suministro suscrito entre la citada sociedad y este
Ayuntamiento, y en vigor desde el 12 de Junio de 2012, por un periodo de un afio
prorrogable otro mas, y en virtud de los cuales se emite facturacién al final de cada
mes sobre todos los suministros efectuados a lo largo de dicho periodo.

Considerando que las facturas emitidas cuentan con el Visto Bueno del Técnico
competente en la materia.

Considerando que, para una mejor gestion, todas las facturas (contratos) son
agrupadas por remesas, dependiendo del tipo de dependencias donde tienen lugar los
suministros, siendo el resumen por remesa correspondiente al mes de Febrero de 2013
el que figura en la tabla 1:

REMESA 58654 12.446,94 €
REMESAS8655  13224€
REMESAS8656 248121 €
REMESAS58657 7.21455 €
REMESA5868 ~ 25068€
REMESAS58659  13547€
~ SUBTOTAL  2327009¢
Tabla 1

Considerando que el suministro ha sido efectuado sin que se haya adoptado
acuerdo alguno de aprobaciéon y disposicion del gasto, dadas las caracteristicas del
contrato, que es facturado en funciéon de lo efectivamente realizado.

Visto que la factura cuenta con el informe favorable del Departamento de
Intervencion.

Teniendo en cuenta que, de conformidad con los articulos 54 a 58 del Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril (Reglamento Presupuestario), se dan los requisitos
para la autorizacion y disposicién del gasto, asi como para el reconocimiento de la
obligacion a favor de la sociedad emisora de la factura.

Teniendo en cuenta la Disposicion Adicional 22 de la Real Decreto Legislativo
3/2.011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico, asi como el articulo 60 del Reglamento Presupuestario, los cuales
otorgan la competencia para la adopcion de los distintos acuerdos al Alcalde de la
entidad local.”
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No se producen intervenciones.

Por todo lo anteriormente expuesto, en su virtud y en el ejercicio de
las competencias que le confiere al Alcalde la Disposicion Adicional Segunda
del Real Decreto Legislativo 372011 por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, que modifica el art. 21
de la Ley 7/85 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y del
Decreto de Delegacion de Competencias del Alcalde en la Junta de Gobierno
Local N© 428/2012 de fecha 24 de febrero de 2012, SE ACUERDA por
unanimidad de los miembros presentes de la Junta de Gobierno Local:

Primero.- Autorizar y Disponer el gasto correspondiente a los Suministros de
Energia eléctrica efectuados durante el mes de Febrero de 2013, correspondientes a la
mercantil IBERDROLA GENERACION S.A.U, con CIF A95075586 por importe de
23.270,09 €

Segundo.- Reconocer la obligacién correspondiente al gasto sefialado,
mediante la aprobacion de las Remesas de la tabla 1 anterior, de 28/02/2013, emitidas
por la mercantil IBERDROLA GENERACION S.A.U con CIF A95075586 por importe
TOTAL de 23.270,09 €

2.3.- FACTURA POR SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA, MES
FEBRERO DE 2013 — IBERDROLA COMERCIALIZACION ULTIMO RECURSO.

Se da cuenta de los antecedentes de la propuesta presentada por la Concejalia
de Hacienda, Desarrollo Econémico y Medio Ambiente:

“A la vista de las facturas emitidas a nombre de este Ayuntamiento y expedidas
por la mercantil IBERDROLA COMERCIALIZACION ULTIMO RECURSO S.A.U
correspondiente a los distintos suministros de energia eléctrica efectuados durante el
mes de Febrero de 2013, se emite la presente propuesta.

Considerando los distintos contratos de suministro suscritos entre la citada
sociedad y este Ayuntamiento, y en vigor durante el ejercicio 2010, y en virtud de los
cuales se emite facturacion al final de cada mes sobre todos los suministros efectuados
a lo largo de dicho periodo.

Considerando que las facturas emitidas cuentan con el Visto Bueno del Técnico
competente en la materia.

Considerando que, para una mejor gestion, todas las facturas (contratos) son
agrupadas por remesas, dependiendo del tipo de dependencias donde tienen lugar los
suministros, siendo el resumen por remesa correspondiente al mes Febrero de 2013
segun detalla en la tabla 1:

e 798487 €
e 354,12€
REMESA 60160 115,99 €



REMESA 60161 397,65€

SUBTOTAL 8.852,63 €

Tabla 1.

Considerando que el suministro ha sido efectuado sin que se haya adoptado
acuerdo alguno de aprobaciéon y disposicion del gasto, dadas las caracteristicas del
contrato, que es facturado en funcion de lo efectivamente realizado.

Visto que la factura cuenta con el informe favorable del Departamento de
Intervencion.

Teniendo en cuenta que, de conformidad con los articulos 54 a 58 del Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril (Reglamento Presupuestario), se dan los requisitos
para la autorizacion y disposicién del gasto, asi como para el reconocimiento de la
obligacion a favor de la sociedad emisora de la factura.”

No se producen intervenciones.

Por todo lo anteriormente expuesto, en su virtud y en el ejercicio de
las competencias que le confiere al Alcalde la Disposicion Adicional Segunda
del Real Decreto Legislativo 372011 por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, que modifica el art. 21
de la Ley 7/85 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y del
Decreto de Delegacion de Competencias del Alcalde en la Junta de Gobierno
Local N° 428/2012 de fecha 24 de febrero de 2012, SE ACUERDA por
unanimidad de los miembros presentes de la Junta de Gobierno Local:

Primero.-Autorizar y Disponer el gasto correspondiente a los Suministros de
Energia eléctrica efectuados durante el mes de FEBRERO DE 2013, correspondientes a
la  mercantil IBERDROLA COMERCIALIZACION ULTIMO RECURSO, S.A.U, con CIF
A95554630 por importe de 8.852,63 €.

Segundo.-Reconocer la obligacion correspondiente al gasto sefialado,
mediante la aprobacion de las Remesas sefialadas en la tabla 1 de fecha 28 de Febrero
de 2013, emitidas por la mercantil IBERDROLA COMERCIALIZACION DE ULTIMO
RECURSO S.A., con CIF A95554630 por importe TOTAL de 8.852,63 €.

2.4.- SOBRE EJECUCION DE SENTENCIA RECAIDA EN
PROCEDIMIENTO ABREVIADO 55/2012 INTERPUESTO POR ALVAREZ
CARROZADOS.

Se da cuenta de los antecedentes de la propuesta presentada por la Concejalia
de Hacienda, Desarrollo Econémico y Medio Ambiente:

“Con fecha 20 de marzo de 2013 por la Asesoria Juridica se emite informe en relaciéon a
la Sentencia n® 58/2013 recaida en el Procedimiento Abreviado 55/2012 interpuesto por
ALVAREZ CARROZADOS SL contra el Ayuntamiento por el cobro de los intereses pendientes de
pagar, generados como consecuencia del retraso del pago del principal de la deuda para la
compra de una Ambulancia.



La Sentencia acord6 la estimacidn del recurso contencioso administrativo y condena al
Ayuntamiento al pago de la cantidad correspondiente a los intereses de demora calculados
desde el 17 de febrero de 2009, hasta el efectivo pago del principal, y que la actora fija en el
acto del juicio en 6.036, 12 €, cantidad que devengara el interés legal desde la reclamacién
judicial, hasta el completo pago.

Todo ello, con expresa condena en materia de costas procesales a la Administracion
demandada. “

Se incorpora al expediente el informe de Tesoreria en el que se
calculan los intereses desde el 2 de mayo de 2011 hasta el 26 de marzo de
2013 ascendiendo a la cantidad de 445,85 €.

No se producen intervenciones.

En su virtud, y en el ejercicio de las competencias que le confiere a
esta Junta de Gobierno Local el Art. 23 de la Ley 7/85, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local (modificada por la Ley 57/03 de
16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacién del Gobierno Local), y
del Decreto de Delegacion de Competencias del Alcalde en la misma, de
fecha 24 de febrero de 2012, SE ACUERDA por unanimidad de los miembros
presentes de la Junta de Gobierno Local:

Primero.- Dar cuenta de la sentencia a la Junta de Gobierno Local, érgano que
debié emitir la resolucion objeto del recurso contencioso administrativo.

Segundo.-Que por parte de la Junta de Gobierno Local se adopte acuerdo por
el que se ordene al Servicio de Tesoreria e Intervencién para que procedan al pago a
ALVAREZ CARROZADOS S.A la cantidad de 6.036,12 € mas los intereses legales de
dicha suma, que ascienden a 445,85 €, calculados desde la fecha de la reclamacion
judicial (2 de mayo de 2011) hasta el completo pago.

2.5.- ACUERDOS ADOTADOS POR LOS MIEMBROS DEL GRUPO DE
TRABAJO MIXTO — SELECCION PARTICIPANTES — PROGRAMA ECOTERRA.

Se da cuenta de los antecedentes de la propuesta presentada por la Concejalia
de Hacienda, Desarrollo Econémico y Medio Ambiente:

<<Vista la resolucién de fecha 18 de diciembre de 2012 del Presidente de la Gerencia
Provincial del Servicio Publico de Empleo, por la cual se concedié una subvencion para
desarrollar la accién en alternancia de formacion y empleo denominada ECOTERRA, N°
EXPTE.: 24/00012/2012,

Vista el acta de constitucién del grupo de trabajo mixto y procedimiento de seleccién que se
transcribe a continuacion:

DOCUMENTO DE TRABAJO




OBJETIVO: CONSTITUCION DEL GRUPO DE TRABAJO MIXTO Y
PROCEDIMIENTO DE SELECCION

ACCION DUAL DE FORMACION Y EMPLEO: “ECOTERRA”
COLECTIVO AL QUE SE DIRIGE: MAYORES DE 25 ANOS

LUGAR: Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn. Avda. Reyes Leoneses, 14. Ledn

DIA: 6 de febrero de 2013

HORA: 12:30
ASISTENTES:

ENTIDAD APELLIDOS NOMBRE COMPETENCIA
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO | VARA GONZALEZ M2 JESUS Coordinadora Secciones
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DIEZ SAN MILLAN GRACIELA Técnico Seccion ET
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO RGUEZ. HIDALGO M2 ANGELES Técnico Oficina Empleo Le6n 2
AYTO. VILLAQUILAMBRE VALES ROBLES JOSE LUIS Ingeniero Técnico Industrial
AYTO. VILLAQUILAMBRE BLANCO GONZALEZ | EDUARDO Agente de Empleo y Desarrollo Local
AYTO. VILLAQUILAMBRE MTNEZ. VALLEJO AURORA Auxiliar administrativo

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA:

1° Presentacién

2° Acta de constitucion y normas de funcionamiento del Organo Colegiado.
3° Importe de la subvencion.

4° Personal necesario para el proyecto.

5° Eleccion del proceso de seleccion.

6° Determinacion de perfiles (personal docente y participantes), y requisitos que han de
cumplir en consonancia con la normativa reguladora.

7° Determinacién de fechas de seleccion (personal docente y participantes)
8° Pruebas de seleccidn, lugar y hora.

9° Baremos y méritos valorables

10° Contratacion.

DESARROLLO DE LOS PUNTOS DEL DIA:

1°.- Presentacion:

Nuevo programa Dual de Formacién y Empleo.

Normativa reguladora: Orden EYE/952/2012, de 9 de noviembre (BOCYL 12/11/2012).
Resolucion sobre la duracién minima de los contratos de los participantes en las acciones del
programa dual de formacion y empleo de Castilla'y Ledn

OBLIGACIONES DE LAS ENTIDADES PROMOTORAS: Base 28 de la Orden EYE/952/2012

a.
b.

Realizar la actividad para la que se conceda la subvencion

Acondicionar y dotar las instalaciones de forma que rednan las
condiciones minimas de seguridad que permitan el normal desarrollo de las
actividades formativas desde el inicio de la actividad de la accion.

Formar a las personas participantes en los aspectos teéricos y practicos de
las actividades profesionales u oficios contenidos en el plan formativo de la accion de
formacion y empleo aprobada; formalizar el correspondiente contrato laboral y
expedir a su finalizacion el certificado establecido en los términos de la base 8 de esta
orden.




d. Acreditar ante el Servicio Publico de Empleo de Castilla y Leén la
realizacion de la actividad mediante certificado de la persona responsable competente
en el caso de servicios, y para las obras, certificacion de obra firmada por el técnico
competente y el cumplimiento de los requisitos exigidos para la concesion de la
subvencion, aportando la documentacién que les sea requerida con el fin de
comprobar el cumplimiento de las obligaciones que se derivan de dicha concesion.

e. Someterse a las actuaciones de comprobacion efectuadas por el Servicio
Publico de Empleo, a las de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, a las de
control financiero que corresponden a la Intervencién General de la Comunidad
Autonoma, a las previstas en la Ley 2/2002, de 9 de abril, reguladora del Consejo de
Cuentas de Castillay Leon y a las que puedan corresponder, en su caso, a la Comisién
y al Tribunal de Cuentas de la Unién Europea. La Entidad beneficiaria de la
subvencion estard obligada al archivo y custodia de toda la documentacién
correspondiente a la accion subvencionada (originales o copias certificadas) en un
expediente Unico, al objeto de disponer de una pista de auditoria suficiente para las
acciones de seguimiento y control que realicen las Administraciones competentes,
como minimo hasta transcurridos tres afios desde el cierre del Programa Operativo
del Fondo Social Europeo que haya cofinanciado las acciones subvencionadas o desde
el cierre parcial del mismo.

f. Comunicar al Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn la obtencion
de otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad, procedentes de cualquier otra
Administracion o ente pablico nacional o internacional, en el momento de presentar la
solicitud y con caracter previo a los pagos.

g. Cuando en el desarrollo de la accion formativa se enajenen bienes o
servicios que, por su disefio e innovacion, sean susceptibles de comercializacion, la
entidad promotora registrara los ingresos procedentes de tales enajenaciones en los
correspondientes libros de contabilidad y se aplicaran a las actividades de la accion de
formacion y empleo en las que se han producido. Esta circunstancia se admitira,
siempre que haya sido prevista previamente por la entidad promotora en la solicitud
de la accion y se haya reflejado en la memoria de la misma y siempre que no se incurra
en competencia desleal.

h. Identificar convenientemente a los efectos de difusion publica, las
actividades y las obras y servicios que se realicen, teniendo en cuenta que las
actividades de publicidad y divulgacion de la accion se adecuaran a la normativa
correspondiente.

i Satisfacer, a su vencimiento, las obligaciones econdmicas que se deriven
del funcionamiento de la accion subvencionada, especialmente las de caréacter salarial,
con independencia de que se percibiese con anterioridad la subvencion concedida.

j. La entidad promotora en el plazo de seis meses desde la finalizacion de la
accion de formacion y empleo, remitira al Servicio Publico de Empleo un informe en el
gue se detalle la asistencia técnica prestada a las personas egresadas, para la basqueda
de empleo, a la que se refiere la base 9 de la Orden.

k. Asimismo, la entidad promotora remitira al Servicio Publico de Empleo en
el anexo establecido al efecto, los informes de insercion laboral de las personas
egresadas, a los seis y doce meses desde la finalizacion de la accién.

I Cumplir las demas obligaciones que se deriven de la normativa aplicable a
las subvenciones previstas en esta orden.

Otros: Alta o reanudacion del Centro de trabajo. Plan de Prevencion de Riesgos Laborales. Situaciones de
I.T. no se subvencionan, tampoco las indemnizaciones por despidos, ceses,..etc. Los gastos deben
responder a la naturaleza de la actividad subvencionada. Seran subvencionables los que hayan sido
pagados con anterioridad al fin del periodo de justificacion establecido. Obligacién del sello de gasto
subvencionado en los justificantes. Incremento del SMI y costes derivados a asumir por la Entidad
Promotora.

2°.- Acta de constitucion y normas de funcionamiento del Organo Colegiado

Se procede a constituir el Grupo de Trabajo Mixto, siendo designados por la Entidad:
AYUNTAMIENTO DE VILLAQUILAMBRE



APELLIDOS NOMBRE EN CALIDAD APELLIDOS NOMBRE EN CALIDAD DE
DE
VALES ROBLES JOSE LUIS Vocal Titular APARICIO ALONSO LUIS Vocal Suplente
BLANCO GLEZ. EDUARDO Vocal Titular ALEGRE GONZALEZ EVA Vocal Suplente
MTNEZ. VALLEJO | AURORA Vocal Titular FDEZ. GONZALEZ ANA M? Vocal Suplente

entre su personal técnico, para realizar la seleccion de todo el personal adscrito a la Accién de
Formacion y Empleo “ECOTERRA”, Expte. 24/00012/2012, y por parte de la Gerencia
Provincial del Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn en Leon (nombrados por el Gerente
provincial del Ecyl):

APELLIDOS NOMBRE EN CALIDAD DE APELLIDOS NOMBRE EN CALIDAD DE
VARA GONZALEZ M2 JESUS Presidente FLECHA LLAMERA MIGUEL Presidente suplente
DIEZ SAN MILLAN GRACIELA Secretaria GONZALEZ DELRIO | ELOISA Vocal Suplente
GONZALEZ COLINO | MANUEL A. Vocal Titular RGUEZ. HIDALGO M?# ANGELES Vocal Suplente

Todos ellos con voz y voto.
Constituido el Grupo de Trabajo Mixto se conformaron los siguientes acuerdos:

1.

V° B° DE LA PRESIDENTA

M2 JesUs Vara Gonzalez

Conforme a la base 11 de la Orden EYE/952/2012, el grupo de trabajo estara formado
como minimo, por dos personas designadas por el Ayuntamiento de Villaquilambre, y
dos personas designadas por el Servicio Publico de Empleo (Ecyl de Leon), siendo un
maximo de seis, los componentes totales, con igualdad de miembros por parte de las dos
Entidades.

En caso de ausencia, por causa de enfermedad u otras, seran sustituidos por los
suplentes que se han determinado por las dos Entidades.

Para que quede validamente constituido el grupo de trabajo mixto, sera necesario, como
minimo, en segunda convocatoria, la asistencia presencial de dos miembros del
Ayuntamiento de Villaquilambre, y dos miembros de la Gerencia Provincial del ECYL,
actuando estos Ultimos como presidente y secretario.

El 6rgano colegiado ha de ser paritario y los acuerdos han de tomarse por mayoria,
decidiendo, en caso de empate, el voto de calidad del presidente.

El grupo de trabajo mixto podra contar con el apoyo de personal técnico experto, en la
valoracion de pruebas que se consideren pertinentes para garantizar la mayor
objetividad y adecuacién del personal seleccionado.

Los procedimientos de seleccion, se adaptaran a la normativa que se determina en la
Orden EYE/952/2012, y supletoriamente por la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

Ledn a 6 de febrero de 2013
LA SECRETARIA

Graciela Diez San Millan

EN FUNCION DEL PRESUPUESTO ECONOMICO Y LAS NECESIDADES DE PERSONAL
DOCENTE REFERENCIADAS EN LA ACCION APROBADA, SE HAN DETERMINADO LOS

SIGUIENTES:

3°.- Importe de la subvencion

FASE

|  MODULOA | MODULOB | SUB.GTOS.SAL. | TOTAL
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| 1* | 2361600€ | 6.408,00€ 20.08320€ |

50.107,20 €

4°.- Personal necesario para el proyecto

1 Monitor de Jardineria a jornada completa 1 Profesor responsable de obra civil a jornada

parcial

La Entidad Promotora aportara, segun el proyecto presentado, el personal necesario para
la gestion y coordinacion de las acciones, e igualmente se encargard de impartir la formacion
complementaria prevista en el proyecto en el caso de que no pueda ser asumida por el personal
docente.

5°.- Eleccion del proceso de seleccion:

a) En el caso de Participantes: Oferta de Empleo
b) En el caso de Personal docente: Convocatoria Publica y Oferta de Empleo

6°.- Determinacion de perfiles de los candidatos docentes.

- Preferentemente desempleados
- Formacion adecuada al puesto y experiencia laboral en la ocupacion.

7°.- Calendario y fechas de los procesos de seleccién y de gestion en la Oficina de Empleo.

PERSONAL DOCENTE

PRESENTACION FIN DEL PLAZO PRUEBA ENTREVISTA PUBLICACION
OFERTAS RECOGIDA PROFESIONAL PERSONAL RESULTADOS
DOCENTES CURRICULUM DOCENTES DOCENTES
8 febrero 22 febrero 6 marzo 12 marzo 22 marzo

PARTICIPANTES

PRESENTACION ENTREVISTAS PUBLICACION
OFERTAS PARTICIPANTES RESULTADOS
PARTICIPANTES
8 febrero 20 marzo 22 marzo

El presente calendario tendré la consideracién de convocatoria para los integrantes del

Grupo de Trabajo Mixto.

8°.- Pruebas de seleccion, lugar y hora.

Las pruebas de seleccion seran realizadas en el Aula de la Naturaleza, Ctra. de El Portillin s/n, Villaobispo
de las Regueras, en las fechas determinadas en el apartado anterior. El horario de comienzo se indicara en

cada convocatoria.

9°.- Méritos valorables.

Personal docente:

a) Se realizara una prueba profesional que tendra una valoracion maxima de 20 puntos. Tendra
caracter eliminatorio a partir de una puntuacién que se considere, en cada caso, por el grupo de
trabajo y el personal experto que participe.
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b) La entrevista personal tendrd una valoraciéon maxima de 40 puntos. Su distribucion sera
establecida para cada puesto, en funcién de los siguientes méritos valorables:

Participantes:

- Se valoraran; Aptitudes, titulacién, cursos, experiencia profesional, y experiencia docente.
- Se valorara la situacion laboral de parado.
- Se valoraran: la motivacion e ideas, la identificacion con los objetivos del puesto de trabajo.

Previa gestion de la oferta por parte de la Oficina de Empleo, en la que consecuentemente con la

base 12 de la Orden EYE/952/2012, se seleccionaran los candidatos que retinan los siguientes requisitos

minimos:

Estar en desempleo, entendiéndose como tal, a estos efectos, las personas
demandantes de empleo en situacion laboral de no ocupadas, inscritas en el
Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn.

Cumplir los requisitos formativos minimos exigidos en la normativa para la
adquisicion de la cualificacion contenida en el proyecto formativo de la accion
en alternancia de formacion y empleo. En este proyecto no se necesitan
estudios minimos.

Que no hayan participado en otra accion en alternancia de formacion y empleo,
en una Escuela Taller, Casa de Oficios o Taller de Empleo o en cualquier otro
programa que combine empleo y formacion.

No estar participando en otra accion de formacion profesional para el empleo
financiada por los Servicios Publicos de Empleo.

Pertenecer preferentemente a alguno de los colectivos prioritarios establecidos
por la Estrategia Espafiola para el Empleo, y que para el presente ejercicio son:

Personas sin cualificacion profesional.

Personas en el ambito rural.

Jovenes de hasta 30 afios.

Muijeres.

Parados de larga duracidn, con inscripcion ininterrumpida de mas
de 12 meses.

Mayores de 45 afios.

7. Beneficiarios de Renta Garantizada de Ciudadania, y Renta Activa
de Insercion.

Personas con discapacidad.

Beneficiarios de la ayuda destinada a trabajadores desempleados
que participen en Programas Personales de Integracion y Empleo
(PIE, servicio requerido, en curso o recibido 14B, a partir de junio
de 2012).

Pertenecer a los colectivos especificos establecidos, en su caso, en la
Convocatoria. En este proyecto afecta a los mayores de 25 afios.

abrwnE

o

© ©

En la misma gestion de la Oficina de Empleo, cuyo &mbito de actuacion para este proyecto es el

municipio de Villaquilambre, estableceran un orden de prelacion que seguira el siguiente orden:

(AVA

V.

Colectivos prioritarios que sean propuestos para esa especialidad por el gestor de la Oficina de
Colectivos prioritarios que hayan solicitado esa especialidad en la Oficina de Empleo (registrado

No siendo colectivo prioritario, hayan sido propuestos para esa especialidad por el gestor de la
Oficina de Empleo.

No siendo colectivo prioritario, hayan solicitado esa especialidad en la Oficina de Empleo
(registrado en SICAS).

Desempleados inscritos en Oficina de Empleo, que no estando incluidos en los apartados
anteriores, tengan un perfil que se adecue a la accién de formacion y empleo.
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Los que resulten, en cuantia de tres candidatos por plaza concedida, como minimo, seran citados
por el grupo mixto, para su presentacién, en el Aula de la Naturaleza, Ctra. El Portillin s/n,
Villaobispo, el dia 20 de marzo de 2013, a las 9:30 horas, con la documentacion pertinente en cada
caso, para la evaluacion, por el mismo, de su adecuacién y empleabilidad, mediante:

Una entrevista personal, valorandose con un maximo de 10 puntos, en la que se tendran
en cuenta los siguientes aspectos de su empleabilidad :

10°.- Contratacion.

Experiencia laboral (acreditada mediante “Vida Laboral”), con un méaximo
de 3 puntos.

Experiencia laboral en actividad relacionada con la especialidad, con un
maximo de 2 puntos. A criterio del grupo de trabajo mixto, en funcion de los
datos aportados.

Otras experiencias relacionadas con la especialidad, con un méaximo de 2
puntos. A criterio del grupo de trabajo mixto, en funcién de los datos
aportados

Condicionantes para el ejercicio de la actividad profesional (motivacion,
carné de conducir, vehiculo, disponibilidad de desplazamiento, problemas
personales,...etc), con un maximo de 2 puntos. A criterio del grupo de
trabajo mixto, en funcion de los datos aportados

Otros criterios. En este caso la aprobacion establece un minimo de un 52%
del colectivo de mujeres desempleadas. Para lograr el porcentaje, y si fuese
necesario, se establece una puntuacion suplementaria de 1 punto maximo, a
las mujeres desempleadas.

- Contratos por obra o servicio determinado para el personal.

- Contratos de formacion y aprendizaje a los participantes desde el inicio, con el 50% de la jornada
dedicada a trabajo real.; periodo de prueba de 2 meses, y tener en cuenta, como clausula
adicional a los contratos, que “el periodo de prueba quedara interrumpido en situacion de
I.T.”, segln el articulo n® 14.3 del Estatuto de los Trabajadores.

No se podran celebrar contratos para la formacién que tengan por objeto la cualificacion para un
puesto de trabajo que haya sido desempefiado con anterioridad por el trabajador en la misma
empresa por tiempo superior a 12 meses (art. 12, apartado Dos, letra d) Ley 35/2010 de 17 de

septiembre).

Los requisitos necesarios para los puestos de Monitores, se adjuntan a continuacién, en
hojas separadas, que serviran para su exposicién en los tablones de anuncios, al objeto de dar
publicidad y posibilitar la presentacion de la correspondiente solicitud en el modelo de solicitud-
curriculo establecido y acordado al efecto.

PROGRAMA DUAL DE FORMACION Y EMPLEO PARA MAYORES DE 25 ANOS

“ECOTERRA”
(Expte. 24/00012/2012)

PROCEDIMIENTO SELECTIVO Y REQUISITOS

MONITOR DE JARDINERIA

1.- SISTEMA DE SELECCION
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1.- Se realizard una prueba profesional, que serd valorada con un méaximo de 20 puntos, a
aquellos candidatos que retnan los requisitos exigidos en la convocatoria. Tendra caracter eliminatorio,
debiendo obtener una puntuacion igual o superior a 14 puntos para ser convocados a la entrevista.

2.- Entrevista personal a aquellos candidatos que superen la prueba, valorandose con un maximo
de 40 puntos, debiendo alcanzar una media de idoneidad que, a criterio del Grupo de Trabajo Mixto,
permita desempefiar con éxito las funciones de la plaza a ocupar.

La puntuacion final vendra dada por la suma de ambas.

2.- CARACTERISTICAS DE LOS ASPIRANTES

2.1 Requisitos necesarios y excluyentes:

Debera cumplir uno de los siguientes requisitos:

A) Con titulacion:
- Ingeniero Agrénomo o Ingeniero de Montes, Licenciado en Biologia,
Ingeniero Técnico Agricola o Forestal, Técnico Superior en Gestion y
Organizacion de Recursos Naturales y Paisajisticos, Técnico en Jardineria,
Certificado de nivel 3 de la familia profesional de Agraria y del area
profesional de Jardineria y dos afios de ejercicio profesional en viveros y
jardineria, con experiencia docente en la materia.

B) Sin titulacion:
- Cuatro afios de experiencia profesional en viveros y jardineria, con
experiencia docente en la materia, si no posee ninguna de las titulaciones
anteriores.

2.2 Condiciones Valorables

Situacién Personal:

- Se valorara la situacion de desempleado.

Formacion:

- Se valoraran cursos y formacién relacionada con la actividad.

- Se valorara el conocimiento préactico de la ocupacion.

Experiencia

- Se valorara la experiencia docente en programas de formacion y empleo

Para acreditar la titulacion se presentara copia de la misma.

Para acreditar la experiencia profesional debera presentar la siguiente documentacion:
copia del contrato de trabajo o certificado original de empresa, justificativo de la experiencia
manifestada; ademas o en su defecto, némina del trabajador donde figure la categoria profesional y
el grupo de cotizacion. Igualmente aportara certificado de vida laboral de Seguridad Social
actualizado. En cualquier caso podra utilizarse, en defecto de las anteriores justificaciones,
cualquier otro medio de prueba admitido en Derecho que acredite la experiencia alegada o los
méritos, indicandose la categoria de que se trate.

No seran considerados los requisitos no justificados documentalmente.

La acreditacién de los cursos de formacion realizados se llevara a cabo mediante certificado
correspondiente 0 sus copias, y deberan contener al menos los siguientes datos: entidad que haya
impartido el curso, afio de realizacion, materias impartidas y horas realizadas.

3. RECOGIDA DE SOLICITUDES
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La entidad promotora presentara la oferta de empleo el 8 de febrero de 2013, y se dara
conocimiento de la convocatoria a través de los tablones de anuncios del Ayuntamiento de Villaquilambre
y las Oficinas de Empleo de Le6n.

La Oficina de Empleo de Leon 2 gestionara la recogida de solicitudes de los candidatos que
reuniendo los requisitos estén interesados, y se facilitara el modelo de solicitud que habran de
cumplimentar, adjuntando el curriculum correspondiente.

El plazo para la presentacion de las solicitudes finalizard el dia 22 de febrero de 2013
(inclusive). No seran consideradas aquellas que no aporten fotocopias de los documentos
justificativos de los requisitos del puesto.

4. PRUEBAS DE SELECCION

La prueba profesional se realizara el dia 6 de marzo a las 9:30 horas en el Aula de la
Naturaleza, Ctra. de El Portillin s/n, Villaobispo de las Regueras

Las entrevistas tendran lugar el dia 12 de marzo de 2013, en el mismo lugar.

Con fecha 8 de marzo de 2013, se publicara la relacion de candidatos que hayan superado la
prueba profesional, asi como la hora de la entrevista.

Cualquier modificacion del calendario de pruebas seréd expuesta con antelacion en los tablones de
anuncios del Ayuntamiento de Villaquilambre y las Oficinas de Empleo de Leon.

5. CONTRATO DE TRABAJO

- El candidato seleccionado, con cardcter previo a la formalizacion del contrato de trabajo,
debera aportar la documentacién acreditativa original de todos y cada uno de los méritos alegados en el
"curriculum"”, quedando automaticamente excluido en caso contrario a favor del candidato siguiente, si lo
hubiera.

- Contrato por obra o servicio determinado, a jornada completa. Duracién 6 meses.

6. GRUPO DE TRABAJO MIXTO

A efectos de posibles causas de recusacion, que podra ser planteada por los interesados, se pone
en conocimiento que el Grupo de Trabajo Mixto estard formado por los siguientes miembros:

APELLIDOS NOMBRE EN CALIDAD DE APELLIDOS NOMBRE EN CALIDAD DE
Vara Gonzalez M2 JesUs Presidente Flecha LLamera Miguel Suplente Presidente
Diez San Millan Graciela Secretaria-Vocal Gonzalez del Rio M2 Eloisa Vocal Suplente
Gonzalez Colino Manuel A. Vocal Titular Rodriguez Hidalgo M2 Angeles Vocal Suplente
Vales Robles Jose Luis Vocal Titular Aparicio alonso Luis Vocal Suplente
Blanco Gonzélez Eduardo Vocal Titular Alegre Gonzalez Eva Vocal Suplente
Mtnez. Vallejo Aurora Vocal Titular Fdez. Gonzélez Ana M? Vocal Suplente

PROGRAMA DUAL DE FORMACION Y EMPLEO PARA MAYORES DE 25 ANOS

“ECOTERRA”
(Expte. 24/00012/2012)

PROCEDIMIENTO SELECTIVO Y REQUISITOS

PROFESOR RESPONSABLE DE OBRA CIVIL
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1.- SISTEMA DE SELECCION

1.- Se realizard una prueba profesional, que serd valorada con un maximo de 20 puntos, a
aquellos candidatos que retnan los requisitos exigidos en la convocatoria. Tendra caracter eliminatorio,
debiendo obtener una puntuacion igual o superior a 14 puntos para ser convocados a la entrevista.

2.- Entrevista personal a aquellos candidatos que superen la prueba, valorandose con un maximo
de 40 puntos, debiendo alcanzar una media de idoneidad que, a criterio del Grupo de Trabajo Mixto,
permita desempefiar con éxito las funciones de la plaza a ocupar.

La puntuacion final vendra dada por la suma de ambas.

2.- CARACTERISTICAS DE LOS ASPIRANTES

Requisitos Necesarios y excluyentes.-

Formacion minima:
- Ingeniero Técnico; Arquitecto Técnico.

Experiencia minima:
- 3afios de experiencia como responsable de obra civil, con experiencia docente.

Condiciones Valorables

Situacién Personal:

- Se valorara la situacion de desempleado.

Formacion:

- Se valoraran cursos y formacién relacionada con la actividad.

- Se valorara el conocimiento préactico de la ocupacion.

Experiencia

- Se valorara la experiencia docente en programas de formacion y empleo

Para acreditar la titulacion se presentara copia de la misma.

Para acreditar la experiencia profesional debera presentar la siguiente documentacion:
copia del contrato de trabajo o certificado original de empresa, justificativo de la experiencia
manifestada; ademas o en su defecto, némina del trabajador donde figure la categoria profesional y
el grupo de cotizacion. Igualmente aportara certificado de vida laboral de Seguridad Social
actualizado. En cualquier caso podra utilizarse, en defecto de las anteriores justificaciones,
cualquier otro medio de prueba admitido en Derecho que acredite la experiencia alegada o los
méritos, indicandose la categoria de que se trate.

No seran considerados los requisitos no justificados documentalmente.

La acreditacién de los cursos de formacion realizados se llevara a cabo mediante certificado
correspondiente 0 sus copias, y deberdn contener al menos los siguientes datos: entidad que haya
impartido el curso, afio de realizacion, materias impartidas y horas realizadas.

3. RECOGIDA DE SOLICITUDES

La entidad promotora presentara la oferta de empleo el 8 de febrero de 2013, y se dara
conocimiento de la convocatoria a través de los tablones de anuncios del Ayuntamiento de Villaquilambre
y las Oficinas de Empleo de Le6n.

La Oficina de Empleo de Leon 2 gestionara la recogida de solicitudes de los candidatos que
reuniendo los requisitos estén interesados, y se facilitara el modelo de solicitud que habran de
cumplimentar, adjuntando el curriculum correspondiente.
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El plazo para la presentacion de las solicitudes finalizard el dia 22 de febrero de 2013
(inclusive). No seran consideradas aquellas que no aporten fotocopias de los documentos
justificativos de los requisitos del puesto.

4. PRUEBAS DE SELECCION

La prueba profesional se realizard el dia 6 de marzo a las 13:00 horas en el Aula de la
Naturaleza, Ctra. de El Portillin s/n, Villaobispo de las Regueras.

Las entrevistas tendran lugar el dia 12 de marzo de 2013, en el mismo lugar.

Con fecha 8 de marzo de 2013, se publicara la relacion de candidatos que hayan superado la
prueba profesional, asi como la hora de la entrevista.

Cualquier modificacion del calendario de pruebas serd expuesta con antelacion en los tablones de
anuncios del Ayuntamiento de Villaquilambre y las Oficinas de Empleo de Leon.

5. CONTRATO DE TRABAJO

- El candidato seleccionado, con cardcter previo a la formalizacion del contrato de trabajo,
debera aportar la documentacién acreditativa original de todos y cada uno de los méritos alegados en el
"curriculum"”, quedando automaticamente excluido en caso contrario a favor del candidato siguiente, si lo
hubiera.

- Contrato por obra o servicio determinado, a jornada parcial. Duracién: 6 meses.

6. GRUPO DE TRABAJO MIXTO

A efectos de posibles causas de recusacion, que podra ser planteada por los interesados, se pone
en conocimiento que el Grupo de Trabajo Mixto estard formado por los siguientes miembros:

APELLIDOS NOMBRE EN CALIDAD DE APELLIDOS NOMBRE EN CALIDAD DE
Vara Gonzalez M2 JesUs Presidente Flecha LLamera Miguel Suplente Presidente
Diez San Millan Graciela Secretaria-Vocal Gonzalez del Rio M2 Eloisa Vocal Suplente
Gonzalez Colino Manuel A. Vocal Titular Rodriguez Hidalgo M2 Angeles Vocal Suplente
Vales Robles Jose Luis Vocal Titular Aparicio alonso Luis Vocal Suplente
Blanco Gonzélez Eduardo Vocal Titular Alegre Gonzalez Eva Vocal Suplente
Mtnez. Vallejo Aurora Vocal Titular Fdez. Gonzélez Ana M2 Vocal Suplente

Visto el acuerdo adoptado por el grupo de trabajo mixto del proyecto Ecoterra que se transcribe

a continuacion:

SELECCION DE PERSONAL
PROGRAMA DUAL “ECOTERRA”
(Expte. 24/00012/2012)

AYUNTAMIENTO DE VILLAQUILAMBRE — ECYL

PROFESOR RESPONSABLE DE OBRA CIVIL:

Relacion de aspirantes a la plaza de PROFESOR RESPONSABLE DE OBRA CIVIL
gue han sido seleccionados por el Grupo de Trabajo Mixto:

D.N. I

NOMBRE Y APELLIDOS
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09773751Q MARCELINO MATEOS RODRIGUEZ SELECCIONADO

MONITOR DE JARDINERIA:

Relacién de aspirantes a la plaza de MONITOR DE JARDINERIA que han sido
seleccionados por el Grupo de Trabajo Mixto:

D.N.I. NOMBRE Y APELLIDOS
71439243R LETICIA PEDROCHE PELLITERO SELECCIONADA
09810558T SONIA ZAMORANO RUBIN SUPLENTE

Los candidatos seleccionados deberan presentarse el lunes, 25 de marzo de 2013, a
las 10:00 horas, en el Aula de la Naturaleza, Ctra. El Portillin s/n en Villaobispo de las
Regueras, aportando original y fotocopia de los siguientes documentos:

- D.N.L
- Tarjeta de Seguridad Social
- Numero cuenta corriente en la que figure como titular

*Las incidencias y reclamaciones que se pudieran suscitar derivadas de la presente lista,
deberan formularse por escrito dirigido al grupo de trabajo mixto, segin el apartado 3 de la Base 11 de
la Orden EYE/952/2012 de 9 de noviembre (BOCyL 12.11.12), presentandolas en la Gerencia Provincial
del Servicio Publico de Empleo, acomparfiando los documentos y pruebas pertinentes en el plazo de 5 dias
naturales desde la publicacion, sefialandoles que la interposicion de reclamacién no suspendera la
tramitacion del proceso de seleccion (art.77 de la Ley 30/92)

Leén, a 21 de marzo de 2013
EL GRUPO DE TRABAJO MIXTO AYUNTAMIENTO DE VILLAQUILAMBRE —
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO

SELECCION DE PARTICIPANTES
PROGRAMA DUAL DE FORMACION Y EMPLEO
“ECOTERRA”

(EXPTE. 24/00012/2012)
AYUNTAMIENTO VILLAQUILAMBRE — ECYL

ESPECIALIDAD: JARDINERIA

SELECCIONADOS
D.N.1.

APELLIDOS Y NOMBRE
09749460J ALVAREZRODRIGUEZ M. ISABEL
71448510E ARGUELLO VALLE MARIO
71429069Q FERNANDEZ LLORENTE DANIEL
09759819E GARCIA ALLER SONIA
71431747A GONZALEZ GONZALEZ SARED
71433133D JESUS MARTINEZ MARGARITA
09811211D TORIBIO PEREZ ABEL
09783698G VINUELA ROJO ROSA M2
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SUPLENTES

D.N.1I. APELLIDOS Y NOMBRE
09746422B REBOLLAR ALMIRANTE OSCAR PRIMER SUPLENTE
09781012D LLAMAS VAZQUEZ M. CRUZ SEGUNDA SUPLENTE
09807599P PARAMIO RIOS NOEMI TERCERA SUPLENTE
097778432 BARRIADA ALVAREZ JOSE AVELINO CUARTO SUPLENTE

Los candidatos seleccionados deberan presentarse el lunes 25 de marzo de 2013 a las 10:00
horas en el Aula de la Naturaleza, Ctra. El Portillin s/n en Villaobispo de las Regueras, aportando
original y fotocopia de los siguientes documentos:

- D.N.I.
- Tarjeta de Seguridad Social
- Numero cuenta corriente en la que figure como titular

Los candidatos seleccionados que, habiendo sido convocados, no se presenten
el dia sefialado, se entendera que renuncian a su incorporacion y seran sustituidos por
los suplentes.

*Las incidencias y reclamaciones que se pudieran suscitar derivadas de la presente lista, deberan
formularse por escrito dirigido al grupo de trabajo mixto, seguin apartado 3 de la Base 11 de la Orden
EYE/952/2012 de 9 de noviembre (BOCyL 12.11.12), presentandose en la Gerencia Provincial del Servicio
Publico de Empleo, acompafiando los documentos y pruebas pertinentes en el plazo de 5 dias desde la
publicacion, sefialandoles que la interposicion de reclamacién no suspendera la tramitacién del proceso de
seleccion (art. 77 de la Ley 30/92)

Ledén, 21 de marzo de 2013
EL GRUPO DE TRABAJO MIXTO AYUNTAMIENTO DE VILLAQUILAMBRE —
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO >>

No se producen intervenciones.

En su virtud, y en el ejercicio de las competencias que le confiere a
esta Junta de Gobierno Local el Art. 23 de la Ley 7/85, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local (modificada por la Ley 57/03 de
16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacion del Gobierno Local), y
del Decreto de Delegacion de Competencias del Alcalde en la misma de
fecha 24 de febrero de 2012, SE TOMA CONOCIMIENTO de los criterios
establecidos asi como de los acuerdos adoptados.

2.6.- PRORROGA DE UN ANO DEL CONTRATO FORMALIZADO CON
IBERDROLA PARA SUMINISTRO ELECTRICO.

Se da cuenta de los antecedentes de la propuesta presentada por la Concejalia
de Hacienda, Desarrollo Econémico y Medio Ambiente:

<<Visto el Informe emitido por la Técnico de Gestion de Contratacion, que se transcribe
literalmente:

“Visto el escrito presentado por IBERDROLA GENERACION S.A.U en fecha 6 de marzo de 2013,
R.E n® 2.272, solicitando la prérroga del contrato suscrito en fecha 12 de junio de 2012, se
emite el siguiente informe.
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ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 21 de febrero de 2012, se
aprobé el expediente de contratacion del suministro de energia eléctrica en las instalaciones
municipales del Ayuntamiento de Villaquilambre, con arreglo a los pliegos de clausulas
administrativas particulares y de prescripciones técnicas.

SEGUNDO.- Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 30 de mayo de 2012 se
adjudicé a la empresa IBERDROLA GENERACION, S.A.U., con C.1.F. A-95075586, el lote |
del contrato del suministro de energia eléctrica en las instalaciones municipales del
Ayuntamiento de Villaguilambre.

TERCERO.- Con fecha 12 de junio de 2012 se firmo el contrato administrativo.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre.
(TRLCSP)

2. Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se
aprueba el Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas

3. Los Pliegos de Clausulas Administrativas y de Prescripciones

Técnicas que rigen el contrato.

El Articulo 23 del TRLCSP, en relacion con el Plazo de duracion de los contratos
establece:
“1. Sin perjuicio de las normas especiales aplicables a determinados contratos, la duracion
de los contratos del sector publico debera establecerse teniendo en cuenta la naturaleza de las

prestaciones, las caracteristicas de su financiacién y la necesidad de someter periédicamente a
concurrencia la realizacion de las mismas.

2. El contrato podrd prever una o varias prérrogas siempre que sus caracteristicas
permanezcan inalterables durante el periodo de duracién de éstas y que la concurrencia para su
adjudicacion haya sido realizada teniendo en cuenta la duracion maxima del contrato, incluidos los
periodos de prérroga. La prérroga se acordarad por el érgano de contratacién y serd obligatoria
para el empresario, salvo que el contrato expresamente prevea lo contrario, sin que pueda
producirse por el consentimiento téacito de las partes”

El 6érgano competente para acordar la prérroga sera el drgano de contratacion que
adjudico el contrato en su dia, de conformidad con las competencias establecidas en la
Disposicion Adicional Segunda del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, siendo en este caso la
Junta de Gobierno Local de acuerdo con el Decreto de Delegacién de Competencias del Alcalde
en la Junta de Gobierno Local de fecha 24 de febrero de 2011.

La Clausula 7 del Pliego de Clausulas Administrativas que rige el Contrato, establece:

El contrato tendra una duracion de un afio, prorrogable por otro mas, por mutuo acuerdo de
las dos partes, si ninguna de las partes manifestara por escrito su voluntad de rescindirlo con
quince dias de antelacién, como minimo, a la fecha de vencimiento del mismo, ya que dadas las
caracteristicas del producto a suministrar se considera que no se debe aplicar la legislacion en lo
relativo a las prorrogas forzosas.

Con fecha 18 de marzo de 2013, el Técnico Municipal, informa que el Ayuntamiento de
Villaquilambre cuenta con unos precios acordes con mercado y ventajosos respecto a otros
ayuntamientos, por lo que no ve inconveniente en la prérroga del contrato.

Por lo anterior procede
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PRIMERO. Acordar la prorroga por un afio, del contrato “lote | del suministro de energia
eléctrica en las instalaciones municipales del Ayuntamiento de Villaquilambre”, formalizado en
fecha 12 de junio de 2012 con IBERDROLA GENERACION, S.A.U., con CIF A-95075586
cuya duracién inicial era de un afio, con posible prorroga de un afio mas.

SEGUNDO. Notificar el presente Acuerdo a la empresa IBERDROLA GENERACION, S.A.U.,
con CIF A-95075586 y domicilio social en la C/ La Serna, n°® 90, de la localidad de Leén.

Es todo lo que se tiene el honor de informar, dejando a salvo cualquier otro criterio mejor
fundado en derecho.

Mi informe que emito respetando cualquier opinion mejor fundada en Derecho” >>

No se producen intervenciones.

Por todo lo anteriormente expuesto, en su virtud y en el ejercicio de
las competencias que le confiere al Alcalde la Disposicion Adicional Segunda
del Real Decreto Legislativo 372011 por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, que modifica el art. 21
de la Ley 7/85 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y del
Decreto de Delegacion de Competencias del Alcalde en la Junta de Gobierno
Local N© 428/2012 de fecha 24 de febrero de 2012, SE ACUERDA por
unanimidad de los miembros presentes de la Junta de Gobierno Local:

PRIMERO. Acordar la prorroga por un afio, del contrato “lote | del suministro
de energia eléctrica en las instalaciones municipales del Ayuntamiento de
Villaquilambre”, formalizado en fecha 12 de junio de 2012 con IBERDROLA
GENERACION, S.A.U., con CIF A-95075586 cuya duracion inicial era de un afio, con
posible prérroga de un afio mas.

SEGUNDO. Notificar el presente Acuerdo a la empresa IBERDROLA
GENERACION, S.A.U., con CIF A-95075586 y domicilio social en la C/ La Serna, n®
90, de la localidad de Leon.

3.- ASUNTOS SOMETIDOS POR LA CONCEJALIA DE URBANISMO,
TRANSPORTE Y PATRIMONIO.

3.1.- CORRECCION ERROR MATERIAL CERTIFICADO DE JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL (SOBRE APROBACION PROYECTO REFORMADO DEL
PROYECTO DE URBANIZACION DEL SAU-1 PARA EJECUCION DE ENERGIA
ELECTRICA).

Se da cuenta de los antecedentes de la propuesta presentada por la Concejalia
de Urbanismo, Transporte y Patrimonio:

<<Visto el Certificado de Junta de Gobierno Local de fecha 26 de febrero de 2013 sobre APROBACION
PROYECTO REFORMADO DEL PROYECTO DE URBANIZACION DEL SAU-1 PARA EJECUCION DE
ENERGIA ELECTRICA.

Detectado error material, pues donde dice *COBOS URCERA GUMERSINDO debe decir COBOS URCERA
GUMERSINDO (sin asterisco).
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En cumplimiento de las facultades que la administracion le atribuye el art. 105 de la LEY 30/1992, de 26
de noviembre, de régimen juridico de las Administraciones Publicas y de Procedimiento Administrativo
Comun, segun la cual la administracidon podra rectificar en cualquier momento de oficio o a instancia de
los interesados los errores materiales de hecho o aritméticos existentes en sus actos.>>

No se producen intervenciones.

En su virtud, y en el ejercicio de las competencias que le confiere a
esta Junta de Gobierno Local el Art. 23 de la Ley 7/85, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local (modificada por la Ley 57/03 de
16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacién del Gobierno Local), y
del Decreto de Delegacion de Competencias del Alcalde en la misma, de
fecha 24 de febrero de 2012, SE ACUERDA por unanimidad de los miembros
presentes de la Junta de Gobierno Local:

UNICO.- Correccién de error material en el Certificado de Junta de Gobierno
Local de fecha 26 de febrero de 2013 sobre APROBACION PROYECTO REFORMADO
DEL PROYECTO DE URBANIZACION DEL SAU-1 PARA EJECUCION DE ENERGIA
ELECTRICA, quedando conforme se establece a continuacion:

MIGUEL HIDALGO GARCIA, SECRETARIO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE VILLAQUILAMBRE,
PROVINCIA DE LEON.

CERTIFICO:

Que la Junta de Gobierno Local celebrada en sesion ordinaria de fecha 26 de febrero de 2013 adopt6, entre
otros, el acuerdo que se transcribe a continuacion:
2.- ASUNTOS SOMETIDOS POR LA CONCEJALIA DE URBANISMO, TRANSPORTE Y PATRIMONIO.

2.1.- APROBACION PROYECTO REFORMADO DEL PROYECTO DE URBANIZACION DEL SAU-1 PARA
EJECUCION DE ENERGIA ELECTRICA.

Se da cuenta de los antecedentes de la propuesta presentada por la Concejalia de Urbanismo, Transporte y
Patrimonio:

<<Asunto.- LAS HORCAS 2° intento ampliaciéon cuota n® 1 para completar las obras de seguridad y acceso
a parcelas.

EXPEDIENTE/FECHA INICIO OCTUBRE 2012

ACTIVIDAD URBANISTICA GESTION: Completar las obras correspondientes a la “VIABILIDAD DE LOS
ACCESOS A LAS DISTINTAS PROPIEDADES, Y ESPECIALMENTE A LAS
EDIFICACIONES CONSTRUIDAS Y HABITABLES”

SECTOR / UNIDAD SAU-1 / LAS HORCAS. VILLASINTA DE TORIO

TRAMITE PAGO DE LAS CUOTAS DE URBANIZACION
. 2° intento ampliacion cuota n® 1 para completar las obras de

seguridad y acceso a parcelas.

ORGANO COMPETENTE JUNTA DE GOBIERNO LOCAL (gestion urbanistica)

URBANIZADOR EXCMO. AYUNTAMIENTO DE VILLAQUILAMBRE POR SISTEMA DE COOPERACION.

Definido el coste del desarrollo urbanistico del sector SAU-1 las horcas, conforme a las limitaciones
establecidas en la Providencia del Juzgado Contencioso Administrativo n® 1 de Leon, en la Pieza Separata
de Suspension/Medidas Cautelares 13/2010 Procedimiento Ordinario 13/2010, que permite ejecutar las
obras necesarias para garantizar la seguridad y acceso a las parcelas, segun criterios técnicos avalados
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por el Director Facultativo D. Angel Mancebo Giiiles, y cuyo presupuesto total asciende, de acuerdo con
el informe del arquitecto municipal de fecha 27 de noviembre de 2012 al1.779.027,89 €.

Y revisados los antecedentes obrantes en el expediente:

Resolucion de la Junta de Gobierno Local de fecha 28 de octubre de 2008 sobre APROBACION
DEFINITIVA del documento “MODIFICACION MARZO 2008 del Proyecto de Actuacién y Reparcelacion
SAU-1 LAS HORCAS”, gestion urbanistica de actuacion integrada por sistema de cooperacion, actuando
como urbanizador el Excmo. Ayuntamiento de Villaquilambre.

Resoluciéon de la Junta de Gobierno Local de fecha 05 de enero de 2010 sobre APROBACION DEFINITIVA
DE LA MODIFICACION DEL PROYECTO DE URBANIZACION DEL SECTOR SAU-1 LAS HORCAS “REVISION
JUNIO 2009".

Interposicion de demanda contra la resolucién de 05 de enero de 2010: JUZGADO DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO NUMERO UNO DE LEON, EN EL PROCEDIMIENTO ORDINARIO 13/2010.

Resolucion del Pleno Municipal en sesién de 04 de junio de 2010 por el que se aprueba definitivamente
la imposicion y ordenacion de IMPOSICION Y ORDENACION DE LAS CUOTAS DE URBANIZACION DEL
SECTOR SAU-1 cuyo hecho imponible nace con la aprobacion definitiva de la gestion urbanistica del
sector por sistema de cooperacion, desestimando la reclamacién de suspension de recaudacion de las
cuotas, presentada por Dfia. Marta Guijo Toral con entrada en el registro general de la Subdelegacion de
Gobierno en Leén en fecha 05 de abril de 2010 (n° 12674/RG 1212983), y recibido en esta
administracion el 12 de abril de 2010 (reg. 5820), por no constar resoluciéon judicial de esta pieza
separada en el recurso contencioso administrativo interpuesto contra la resolucion de aprobacion
definitiva del Proyecto de Urbanizacion, que ordene dicha suspension.

Resolucion del Pleno municipal en sesion ordinaria de fecha 27 de agosto de 2010, de DESESTIMACION
DEL RECURSO DE REPOSICION CONTRA EL ACUERDO DEFINITIVO DE IMPOSICION Y ORDENACION DE
LAS CUOTAS DE URBANIZACION DEL SECTOR SAU-1, formulado por D® Marta Guijo Toral contra el
contra el acuerdo definitivo de Pleno de fecha 4 de junio de 2.010, de imposicion y ordenacion de las
cuotas de urbanizaciéon del sector SAU-1.

Adjudicacion de las obras de urbanizacién del sector SAU -1.- PAVIMENTOS ASFALTICOS DE CASTILLA
S.A (PADECASA), conforme al acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 26 de octubre de 2010,
que adjudica el contrato de obras para urbanizacion del sector SAU- 1 LAS HORCAS a la empresa
indicada.

Inicio de expediente de recaudacion: marzo 2011.

PIEZA SEPARADA DE SUSPENSION 14/2010.

0 Con fecha 2 junio 2011 se notifica por via fax a esta administracion el auto del JUZGADO
DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO NUMERO UNO DE LEON de fecha 27 mayo 2011,
en relacidon a la pieza separada suspension 14/2010, en el Procedimiento Ordinario 13/10,
por el que se acuerda haber lugar a la suspensién solicitada por los recurrentes respecto al
acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Villaquilambre adoptado el 5
enero 2010 que aprobé definitivamente la modificacion del proyecto de urbanizacion SAU -1
las horcas "revisidon junio 2009". Con fecha 6 junio 2011 se recibe notificacién por correo
del auto indicado.

0 Con fecha 2 junio 2011 la Alcaldia emite Providencia a los Servicios de Urbanismo para que
procedan a dar cumplimiento a lo indicado, al objeto de suspender la eficacia del acuerdo,
en lo que se refiere a las obras de urbanizacién del sector SAU -1 y a las cuotas de
urbanizacién giradas por el Ayuntamiento a los propietarios del sector.

0 Con fecha 2 junio 2011 la Alcaldia oficia al JUZGADO DE LO CONTENCIOSO -
ADMINISTRATIVO NUMERO UNO DE LEON, acompafiando copia de la providencia indicada
en un antecedente anterior, solicitando una ampliacion del plazo para paralizar las obras de
urbanizaciéon, atendiendo al estado en el que se encuentran las obras de urbanizacion -
inacabadas, que puede provocar problemas a la seguridad de los vecinos -, asi como
también se solicita aclaracion sobre las cuotas de urbanizacion emitidas por el
ayuntamiento a los propietarios del sector para el pago de la urbanizacion (en lo que se
refiere a la primera remesa de cuotas urbanizacion en relacion a los gastos efectuados
hasta el momento en la organizacion).

Resultando que dentro de la eficacia del acuerdo, ahora suspendido, la administracién adjudicé las obras

de urbanizacidon -que se encuentran en fase de ejecucion -asi como la tramitacion de los expedientes
para cobro de las cuotas de urbanizacion por parte de los propietarios del sector.
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Resultando que las obras de urbanizacion del sector SAU -1 estan siendo ejecutadas por PAVIMENTOS
ASFALTICOS DE CASTILLA S.A (PADECASA), conforme al acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha
26 de octubre de 2010, que adjudica el contrato de obras para urbanizacién del sector SAU- 1 LAS
HORCAS a la empresa indicada.

Resultando que en fecha 06 de junio de 2011 se emite Decreto 2011/947, dando cumplimiento al auto
de suspension:

Primero. -Ordenar la suspension de la eficacia del acuerdo de la Junta de Gobierno Local de
5 enero 2010 por el que se aprueba definitivamente la modificacion del proyecto de
urbanizaciéon SAU -1 Las Horcas "revision junio 2009".

Segundo. -Ordenar a PAVIMENTOS ASFALTICOS DE CASTILLA S.A (PADECASA) como
contratista de la administracidon, por acuerdo de la Junta de Gobierno Local adoptado en
sesion de fecha26 de octubre de 2010, para la ejecucion de la obra consistente en
Urbanizacion del Sector SAU- 1 LAS HORAS la paralizacion inmediata de la ejecucion de la
obra de urbanizacion, sin perjuicio de la realizacién de aquellas obras que por seguridad y
accesibilidad sean autorizadas por el 6rgano judicial, en base a los informes técnicos que se
elaboren, y ello sin prejuzgar los derechos y obligaciones del contratista que se vieran
afectados como consecuencia de esta orden.

Tercero. -Ordenar a PAVIMENTOS ASFALTICOS DE CASTILLA S.A (PADECASA)., empresa
contratista la obligacién de efectuar las obras que por motivos de seguridad y accesibilidad
sean autorizadas por el érgano judicial.

Cuarto. -Ordenar a los servicios de Recaudacion que procedan a paralizar de forma inmediata
los expedientes para el cobro de las cuotas de urbanizacion del SAU -1, sin perjuicio de la
reanudacion, en lo que se refiere a las primeras cuotas de urbanizacion, una vez sea aclarado
por el 6érgano judicial si la suspension afecta al procedimiento de cobro de la primera remesa
de las cuotas de urbanizacion.

Quinto. - Ordenar a la Asesoria Juridica Municipal que proceda la interposiciéon del recurso de
apelacion frente al auto judicial emitido por el juzgado de lo contencioso administrativo
nimero uno de Le6n de 27 mayo 2011 en el Procedimiento Ordinario 13/10, en la pieza
separada suspension 14/2010; al objeto de la personacion ante la SALA DE LO
CONTENCIOSO—-ADMINISTRATIVA DE VALLADOLID DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DE CASTILLA Y LEON se designa como Procurador del Ayuntamiento de Villaguilambre en
dicho 6rgano a D. FERNANDO VELASCO NIETO.

Sexto. -Ordenar a los servicios administrativos que procedan a efectuar atento oficio al
JUZGADO DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO NUMERO UNO DEL LEON, acomparfiando
copia de la presente resoluciéon que pretende ejecutar el contenido del auto emitido en
relacion a la suspension del acuerdo aqui menciona.

También se ordena a los servicios administrativos que procedan a la notificacion del presente
acuerdo a todos los interesados: propietarios del sector -al ser sujetos pasivos de las cuotas
de urbanizacién - y empresa contratista de las obras de urbanizaciéon, sin perjuicio de
notificacién a cualesquiera otros interesados resulte en los expedientes relativos al contrato
de obras de urbanizacion del SAU -1 y el expediente de cuotas de urbanizaciéon

Séptimo. -Ordenar a los servicios administrativos que procedan a dar cuenta de la presente
resolucién, que por motivos de urgencia es emitida por la Alcaldia, a la Junta de Gobierno
Local, como 6rgano que emiti6 la resoluciéon suspendida judicialmente.

Resultando que en fecha 22 de junio de 2011 con registro 8855 se recibe providencia del Juzgado
Contencioso Administrativo n®1 de Leén cuyo contenido se transcribe a continuacion:

“Dada cuenta, por presentados los anteriores escritos por el Ayuntamiento de Villaquilambre,
Unanse a la presente Pieza Separada de Suspension. Dése traslado de dichos escritos a las
demas partes personadas, y en concreto a la parte actora, para que pueda efectuar
alegaciones en el plazo maximo de cinco dias. No obstante y dada la situacién generada por
las obras ya ejecutadas y en evitacion de peligro para las personas y bienes, y no siendo
incompatible con la finalidad del Auto de fecha 27 de mayo de 2.011, se autoriza a la
Administracion demandada -Ayuntamiento de Villaguilambre- a ejecutar las obras necesarias
para evitar esas situaciones de peligro rematando aquellas unidades de obra que en el estado
actual pudieran ser una fuente generadora de posibles dafios, y en concreto, las que se
definen en el informe de fecha 7 de Junio de 2.011 del Ingeniero de Caminos CIP, Sr.
Mancebo Guiles, a excepcion de la referida a las aceras, sin perjuicio de que puedan habilitar
elementos que permitan el acceso a las propiedades, sin perjuicio de lo que se pueda decidir
una vez oida a la actora”.

Resultando que para el cumplimiento de la providencia recibida en fecha 22 de junio de 2011, 27 de
junio de 2011 se dicta Decreto:

(0]

Ordenar a la Direcciéon de Obras y a la mercantil PAVIMENTOS ASFALTICOS DE CASTILLA S.A
(PADECASA) como contratista de la administracién, por acuerdo de la Junta de Gobierno Local
adoptado en sesiéon de fecha 26 de octubre de 2010, la ejecucion de las obras necesarias para
evitar situaciones de peligro rematando aquellas unidades de obra que en el estado actual
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pudieran ser una fuente generadora de posibles dafios, y en concreto, las que se definen en el
informe de fecha 7 de Junio de 2.011 del Ingeniero de Caminos CIP, Sr. Mancebo Guiles, a
excepcion de la referidas a las aceras, sin perjuicio de que puedan habilitar elementos que
permitan el acceso a las propiedades, de acuerdo con el proyecto de urbanizacion SAU -1 Las
Horcas "revision junio 2009.

o Ordenar a los servicios administrativos que procedan a efectuar atento oficio al JUZGADO DE LO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO NUMERO UNO DEL LEON, acompafando copia de la presente
resolucion que pretende ejecutar el contenido de la providencia emitida en relacién a la
suspension del acuerdo aqui menciona.

o También se ordena a los servicios administrativos que procedan a la notificacion del presente
acuerdo a todos los interesados: propietarios del sector -al ser sujetos pasivos de las cuotas de
urbanizacién - y empresa contratista de las obras de urbanizacién, sin perjuicio de notificacién a
cualesquiera otros interesados resulte en los expedientes relativos al contrato de obras de
urbanizacion del SAU -1 y el expediente de cuotas de urbanizacion

o Ordenar a los servicios administrativos que procedan a dar cuenta de la presente resolucion,
que por motivos de urgencia es emitida por la Alcaldia, a la Junta de Gobierno Local, como
6rgano que emitié la resolucion suspendida judicialmente.

Resultando en relacion a la gestion de las cuotas, que consta dacién de cuenta a la junta de gobierno
local de la PROVIDENCIA 20 07 11 SAU 1.- de fecha 20 DE JULIO DE 2001 RECAIDA EN LA PIEZA
SEPARADA/MEDIDAS CAUTELARES 13/2010 PROCEDIMIENTO ORDINARIO 13/2011 (SAU- 1). A la vista
de la Providencia de fecha 20 de julio de 2011 recaida en la Pieza Separada de Suspension/Medidas
Cautelares 13/2010 Procedimiento Ordinario 13/2010 de la que se desprende que en virtud del escrito
presentado por la representacion de la parte recurrente en fecha 29 de junio de 2011, en relacién con el
escrito presentado por la representacion del Ayuntamiento de Villaguilambre, debe estarse al contenido
de la providencia de fecha 20 de junio de 2011, en cuanto a las obras que podran ejecutar el
ayuntamiento para garantizar la seguridad de personas y bienes, que deberan, evidentemente, limitarse
a éste fin, bajo la responsabilidad del Director de las mismas. En relacién con las cuotas de urbanizacion
ya ejecutada se trata de una cuestion totalmente ajena al presente procedimiento, por lo que ningdn
pronunciamiento procede hacer so pena de incurrir en incongruencia.

Primero.- Dar cuenta de la Providencia del Juzgado Contencioso Administrativo n® 1 de Leo6n, en la

Pieza Separata de Suspensién/Medidas Cautelares 13/2010 Procedimiento Ordinario 13/2010

(interpuesto frente al acuerdo de la Junta de gobierno Local que aprobd6 definitivamente la

modificacion al Proyecto de Urbanizacion del SAU- 1).

Segundo.- En consecuencia la Junta de Gobierno acuerda que se continte la ejecuciéon de las obras

estrictamente necesarias para garantizar la seguridad de las personas y bienes, de conformidad con

el Auto de fecha 20 de junio de 2011, que se limitaran a este fin bajo la directa supervision del

Técnico Director.

Tercero.- Continuar la gestion recaudatoria de las Cuotas de Urbanizacion, para lo que se realizaran

los tramites pertinentes por parte de la Intervencion y de la Tesoreria Municipales.

Cuarto.- Dese traslado de este acuerdo al Negociado de Urbanismo, al Técnico Director, a la

Intervencién y a la Tesoreria Municipales para su cumplimiento y a los efectos legales oportunos.

Resultando que fecha 28 de septiembre de 2011, se dicta nuevo auto del JUZGADO DE LO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO NUMERO UNO DE LEON, EN EL PROCEDIMIENTO ORDINARIO 13/2010,
DENTRO DE LA PIEZA SEPARADA DE SUSPENSION 14/2010, en cuya parte dispositiva establece:
“Autorizo a la Administracion demandada a ejecutar las obras que se refieren en dicho
informe del Ingeniero Director de Obra, D. Angel Mancebo Gliles, de fecha 14 de julio de
2011, asi como las necesarias para garantizar la viabilidad de los accesos a las distintas
propiedades, maxime en aquellos casos en los que existan edificaciones construidas y
habitables, viabilidad que debe asegurarse en la forma que el Director de la obra considere
técnicamente mas adecuada”.

Resultando que con fecha 13 de octubre de 2011 se presenta por Ingeniero Director de Obra, D. Angel
Mancebo Giiles, en respuesta al auto del juzgado de fecha 28 de septiembre de 2011, en documento
“OBRA SUSCEPTIBLE DE EJERCUTAR DE CONFORMIDAD CON LA NOTIFICACION DE 28 DE SEPTIEMBRE
DE 2011”.

Resultando que a la vista de los tramites incorporados, y de las reuniones mantenidas con los técnicos en
fechas 4 y 6 de octubre de 2011, en fecha 13 de octubre de 2011, por el técnico de gestion de
urbanismo se eleva a la COMISION DE COORDINACION, el analisis de los tramites a realizar:

Primero.- Tomar conocimiento del informe presentado por D. Angel Mancebo Gliiles, en respuesta al
auto del juzgado de fecha 28 de septiembre de 2011, en documento “OBRA SUSCEPTIBLE DE
EJERCUTAR DE CONFORMIDAD CON LA NOTIFICACION DE 28 DE SEPTIEMBRE DE 2011”.

Segundo.- Oficiar la contratista PAVIMENTOS ASFALTICOS DE CASTILLA S.A (PADECASA) el dltimo auto
judicial de fecha 28 de septiembre de 2011, adjuntando el documento redactado por el Ingeniero
Director de Obra, D. Angel Mancebo Gliles, presentado en fecha 13 de octubre de 2011, concediendo
audiencia de TRES DIAS.
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Tercero.- Recabar los informes de CONTRATACION, TRIBUTOS, ASESORIA JURIDICA y URBANISMO que
deberan coordinarse para la recaudacion de la CUOTA que financiara de los deberes de urbanizacién cuyo
cumplimiento se autoriza por el JUZGADO, analizando en que medida la alteracién del PLAN DE OBRA
afecta al art. 33, parrafo 2 del TRLHL que establece “No podra exigirse en anticipo de una nueva
anualidad sin que hayan sido ejecutadas las obras para las cuales se exigi6 el correspondiente
anticipo”.

Cuarto.- En cumplimiento del auto de suspensiéon cabe concluir que las cuotas referidas a la FASE 1 DE
3 liquidadas a los demandantes no podran se exigidas hasta la resolucién del procedimiento judicial. Lo
mismo sucedera con la nueva cuota para las obras autorizadas.

Quinto.- Finalizadas las obras autorizadas en el auto de suspension, y a los efectos de resolver la
inseguridad juridica que provocaria un proyecto parcialmente ejecutado pendiente de una sentencia
judicial de fecha incierta, podra analizarse la interrupcion o la resolucién del contrato con PAVIMENTOS
ASFALTICOS DE CASTILLA S.A (PADECASA).

Resultando que Junta de Gobierno Local adopt6 resolucion de Junta de Gobierno Local de fecha 17 de
abril de 2012 sobre “AMPLIACION CUOTA N° 1 PARA CUMPLIMIENTO AUTO JUDICIAL”.

Resultando que Junta de Gobierno Local adoptdé resolucion en fechal2 de junio de 2012 sobre
ANULACION del acuerdo adoptado en sesién de la Junta de Gobierno Local de fecha 17 de abril de 2012
sobre “AMPLIACION CUOTA N° 1 PARA CUMPLIMIENTO AUTO JUDICIAL” por estar el importe
liguidado directamente relacionado con la ejecucién del Proyecto Especifico de Energia Eléctrica,
documento actualmente en fase de redaccion y tramitacion (obra incluida por la direccion facultativa
dentro de las de seguridad y acceso a las viviendas existentes, por ser necesario suprimir todos los
tendidos eléctricos aéreos, por no cumplir condiciones minimas de seguridad).

Resultando que se presenta el Proyecto Modificado n° 1 redactado por la direccién facultativa, D. ANGEL

MANCEBO GUILES, Ingeniero de caminos, canalgs y puertos, que resuelve las cuestiones que

motivaron la anulacién del acuerdo sobre “AMPLIACION CUOTA N° 1 PARA CUMPLIMIENTO AUTO

JUDICIAL” (en relacién a dicho documento consta informe favorable del arquitecto municipal de fecha

27 de noviembre de 2012, que permite recalcular el coste total de las obras de seguridad y acceso a las

parcelas, que asciende a 1.779.027,89 €).

- Actualizacion de la Red de Distribuciéon de Fuerza motivada por el Convenio suscrito entre el
Ayto. de Villaguilambre y la Compafiia Distribuidora, Iberdrola SAU: Instalaciéon de 2 apoyos en
los extremos de la Linea de Media Tension, sustituciéon de los 2 Centros de Transformacion,
modificacion de las secciones de cableado tanto en M.T. como en B.T.

- Construccion de rigola a realizar in situ en la calle B, margen izquierda, a causa de su pequefia
pendiente que podria producir retenciones de agua (charcos) en la calzada.

- Rasanteo de tierras en el resto de la calzada de la Cafiada Real para ajustarse al pavimento a
ejecutar, asi como la realizacion de cuneta de guarda de tierras para evitar las posibles
escorrentias a la zona pavimentada.

- Regularizacion de mediciones de proyecto base de acuerdo a las realmente ejecutadas,
contemplando entre otras la ampliacién de tramos de la Red de Pluviales.

Considerando que el documento “MODIFICADO N°© 1 PROYECTO SAU-1 / LAS HORCAS” se
refiere ala regularizacion de mediciones y rasanteos, y al cumplimiento de las directrices de
las empresas suministradoras en relacion a los servicios de su competencia, cuestiones de
detalle que constituyen una mera precision de las previsiones contenidas en el Proyecto de
Urbanizacion (su Capitulo 12 sobre la dotacidn de energia eléctrica se aprob6 con advertencia
expresa de que en aplicacion de la normativa sectorial debera redactarse el Proyecto
Especifico). En base al caracter de documento de detalle propio de la fase de ejecucion, sus
efectos son:

L] Efectos sobre el EXPEDIENTE DE CONTRATACION.- Los proyectos especificos y la
regularizacion de mediciones producen la modificacion del expediente de
contratacion, en cumplimiento de la Ley de Contratos del Sector Publico.

L] Efectos sobre la GESTION URBANISTICA (Proyectos de Actuacion, Reparcelacion y
Urbanizacion).- Ni el proyecto especifico de energia eléctrica ni regularizacion de
mediciones que se incorporan el MODIFICADO N° 1, ni ningun otro documento podra
alterar los parametros de ordenacion o el reparto de beneficios y cargas, tampoco
podran reordenarse las parcelas privadas ni los viarios ni espacios libres publicos (a
salvo de la ordenacién de los accesos a través de la carretera Ledn-Collanzo, constado
la prevision de su condicionamiento a las instrucciones dictadas por su titular, Junta
de Castilla y Ledn). Por tanto en relacion a la Gestion Urbanistica, el MODIFICADO N°
1 no altera determinaciones esenciales de la gestion, y por tanto se enmarca en la
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facultad municipal de vigilar y corregir las obras de urbanizacion, teniendo dichas
actuaciones la consideracion de GASTO DE URBANIZACION: En las actuaciones
integradas el urbanizador por sistema de COOPERACION, es el Ayuntamiento el
responsable de garantizar la correcta ejecucion de las obras, conforme establece el
art. 198 del RUCyL, realizando a través de la direccion facultativa las tareas de
CONTROL E INSPECCION DEL DESARROLLO DE LAS OBRAS DE URBANIZACION, en
aplicacion del art. 200.3 del RUCyL “Para asegurar la correcta ejecucion de las
determinaciones del planeamiento urbanistico, el Ayuntamiento ostenta la facultad de
vigilar la ejecucion de la urbanizacion y de ordenar la correccion de deficiencias en lo
ya ejecutado. El coste de las actuaciones necesarias para dichas correcciones tiene la
consideracion de gasto de urbanizacion™.

= Efectos sobre el expediente de IMPOSICION Y ORDENACION DE LAS CUOTAS DE
URBANIZACION.- Las liquidaciones individuales de las cuotas de urbanizacion deben
ser siempre proporcionales a las cargas de cada propietario en el sector, bajo la
premisa del principio de equidistribucion de beneficios y cargas, y deben entenderse
como provisionales, correspondiendo al Proyecto Final de Obra, cuya redaccion recae
en la direccion facultativa, las definicion de la obra efectivamente ejecutada (entre
ellas la dotacion de energia eléctrica) y sera este documento, junto con la acreditacion
del resto de gastos del sector (indemnizaciones, compensaciones, gastos registrales,
honorarios, etc.) los que determinen el importe de la liquidacion definitiva.

Y en su virtud, se formula la siguiente propuesta relativa a la FINALIZACION DE LAS OBRAS DE
SEGURIDAD Y ACCESO A LAS PARCELAS, conforme a las limitaciones establecidas en la Providencia del
Juzgado Contencioso Administrativo n® 1 de Ledén, en la Pieza Separata de Suspension/Medidas
Cautelares 13/2010 Procedimiento Ordinario 13/2010, segun criterios técnicos avalados por el Director
Facultativo D. Angel Mancebo Giiiles....>>

No se producen intervenciones.

Por todo lo anteriormente expuesto, en su virtud y en el ejercicio de las competencias
que le confiere al Alcalde la Disposicion Adicional Segunda del Real Decreto Legislativo
372011 por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico,
qgue modifica el art. 21 de la Ley 7/85 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, y del Decreto de Delegacion de Competencias del Alcalde en la Junta de Gobierno Local
Ne 428/2012 de fecha 24 de febrero de 2012, SE ACUERDA por unanimidad de los miembros
presentes de la Junta de Gobierno Local:

Primero.- APROBAR dentro del expediente de contratacion y en base a los informes emitidos
por el arquitecto municipal de fecha 26 de noviembre de 2012 y la técnico de contratacion de fecha 21
de enero de 2013 el “MODIFICADO N° 1 PROYECTO SAU-1 / LAS HORCAS OCTUBRE 2012” documento
redactado por la direccion facultativa, D. ANGEL MANCEBO GUILES, Ingeniero de caminos, canales y
puertos, respetando los limites establecidos en su informe denominado “OBRA SUSCEPTIBLE DE
EJERCUTAR DE CONFORMIDAD CON LA NOTIFICACION DE 28 DE SEPTIEMBRE DE 2011” que tiene por
finalidad garantizar la “VIABILIDAD DE LOS ACCESOS A LAS DISTINTAS PROPIEDADES, Y
ESPECIALMENTE A LAS EDIFICACIONES CONSTRUIDAS Y HABITABLES” (la validez del documento
quedara condicionado a su aprobacion por el érgano de contratacion a los efectos del cumplimiento de la
Ley de Contratos del Sector Publico).

Segundo.- Incorporacion del “MODIFICADO N° 1 PROYECTO SAU-1 / LAS HORCAS OCTUBRE
2012” al expediente de gestion urbanistica (Proyectos de Actuacion, Reparcelacion y Urbanizacién),
documento que no alterara parametros de ordenacion o el criterio de reparto de beneficios y cargas, ni
reordena las parcelas privadas ni los viarios ni espacios libres publicos y por tanto no constituye
modificacion de la gestién urbanistica. Se incorpora al expediente como parte de la actividad de
CONTROL E INSPECCION DEL DESARROLLO DE LAS OBRAS DE URBANIZACION, en aplicacion del art.
200.3 del RUCyL, tareas realizadas a través de la direccion facultativa.

Tercero.- Incorporacion del “MODIFICADO N°© 1 PROYECTO SAU-1 / LAS HORCAS OCTUBRE
2012” al expediente de imposicion y ordenacion de las cuotas de urbanizacion: sobre la revisién de los
costes totales establecidos en el informe del arquitecto municipal, que ascienden a 1.779.027,89 €,
como costes imputables a la “VIABILIDAD DE LOS ACCESOS A LAS DISTINTAS PROPIEDADES, Y
ESPECIALMENTE A LAS EDIFICACIONES CONSTRUIDAS Y HABITABLES” se practicara nuevo calculo de
cuotas respetando los criterios de reparto previstos en el Proyecto de Reparcelacion, y se girara
liquidacion de la diferencia hasta completar el coste total que permita finalizar la totalidad de obras
permitidas en la Pieza Separata de Suspensién/Medidas Cautelares 13/2010 Procedimiento Ordinario
13/2010 (El cumplimiento del art. 33, parrafo 2 del TRLHL se justifica en el Auto Judicial que modifica el
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plan de obra, que queda reducido hasta la resolucion del procedimiento judicial a una unica fase que
tiene por finalidad garantizar la seguridad de las obras y las personas afectadas). Se incorpora como
anexo el calculo de las cuotas, en base a los criterios sefialados.

Cuarto.- Adoptado el acuerdo anterior, y conforme se indica por la Asesoria Juridica Municipal
en informe de fecha 21 de diciembre de 2012, se remitira copia al Juzgado Contencioso Administrativo n®
1 de Ledn (referencia: Pieza Separata de Suspension/Medidas Cautelares 13/2010 Procedimiento
Ordinario 13/2010) a los efectos de contrastar con el 6rgano judicial que el Ayuntamiento ha
interpretado correctamente las resoluciones dictadas por el mismo, incorporando a la resolucion las
cuestiones advertidas en este tramite.

Quinto.- Siguiendo el criterio acordado en el inicio del expediente, no se giraran cuotas a los
propietarios recurrentes hasta la resolucién del procedimiento judicial.

Sexto.- En relacién a la cuota correspondiente a la parcela n® 58, se presenta por el interesado,
D. JESUS MARTINEZ DEL CERRO, recurso administrativo relativo a que las obras no se extiende por todo
el frente de su parcela. En relacién a esta cuestion se emitird informe técnico por la Direccién Facultativa
que defina con exactitud la incidencia de las obras en la parcela n® 58, y sobre dicho informe se
resolvera si procede recalcular la cuota.

Séptimo.- Notificar las cuotas a los propietarios afectados, adjuntando el documento
liquidatorio para practicar el ingreso en una entidad bancaria, con advertencia expresa de que sera la
liquidacion definitiva del desarrollo urbanistico la que determine la cuota final en base al
aprovechamiento obtenido con las compensaciones aprobadas. La liquidacién sefialara los recursos que
puedan interponer en defensa de sus derechos.

*Nota: Siguiendo el criterio acordado en el inicio del expediente, no se giraran cuotas a los propietarios recurrentes
hasta la resolucion del procedimiento judicial:

COSTE
COSTE TOTAL AUTORIZAD
PROPIETARIO PARCELA CUOTA PREVISTO [¢] Plazo 1° Plazo 2°
RESULTAN Liquidac. Liquidac.
NOMBRE Y APELLIDOS TE % Provisional Provisional liquidado liquidacion
Contribuye 1.779.027,8
R ntes netos 3.231.753,47 9 1.026.386,98 propuesta
ALONSO PANIAGUA FRANCISCO 31 0,779819 27.067,41 13.873,19 | 8.596,46 5.276,73
ALONSO SANTOS MANUEL 6 1,714458 59.508,63 30.500,68 | 18.899,61 11.601,07
ALVAREZ OREJAS M. MERCEDES 14 1,374777 47.718,34 24.457,66 | 15.155,08 9.302,58
ANDRES RIO FRANCISCO 50 1,105594 38.375,04 19.668,83 | 12.187,70 7.481,13
CALZADO DE LA VIUDA EMILIO 34 1,466838 50.913,77 26.095,45 | 16.169,93 9.925,52
CAMPO MERINO FELICISIMO 47 1,142434 39.653,75 20.324,22 | 12.593,81 7.730,41
CANAL MARCOS JOSE LUIS 29 1,544026 53.592,97 27.468,66 | 17.020,83 10.447,83
CASARES MARCOS ANA BELEN 21 1,004177 34.854,86 17.864,58 | 11.069,71 6.794,87
CASCON AMO DEL ANGEL M. 11 1,470176 51.029,64 26.154,84 | 16.206,73 9.948,11
CASTELAO FERNANDEZ VALENTIN 33 1,495728 51.916,56 26.609,42 | 16.488,41 10.121,01
CENTENO PINO MARIA DOLORES 46 1,584149 54.985,63 28.182,45 | 17.463,13 10.719,32
16,1 16,2
*DE LA PUENTE TORAL MIRIAN 16,3 0,594974 20.651,46 10.584,74 | 6.558,79 4.025,95
16,1 16,2
*DE LA PUENTE TORAL NOEMI 16,3 0,586514 20.357,82 10.434,24 [ 6.465,53 3.968,71
16,1 16,2
*DE LA PUENTE TORAL SUSANA 16,3 0,594974 20.651,46 10.584,74 | 6.558,79 4.025,95
DIEZ ALVAREZ OLEGARIO 18,A 2,574181 89.349,51 45.795,39 | 28.376,91 17.418,48
FERNANDEZ FERNANDEZ JOSE 10,A 10,B 3,826784 132.827,22 68.079,55 | 42.185,19 25.894,36
FERNANDEZ FERNANDEZ MIGUEL A. 15 1,066280 37.010,47 18.969,43 | 11.754,32 7.215,11
FERNANDEZ FLECHA GABRIEL 19 0,971582 33.723,51 17.284,72 | 10.710,40 6.574,32
FERNANDEZ FLECHA ISAAC 20 1,058979 36.757,03 18.839,53 | 11.673,83 7.165,70
FERNANDEZ PENIN ISABEL 32 0,748454 25.978,76 13.315,21 | 8.250,71 5.064,50
FERNANDEZ SECO JOSE MARIA 13 1,378470 47.846,52 24.523,36 | 15.195,79 9.327,57
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FLECHA ALVAREZ PEDRO 37 1,235122 42.870,93 | 21.973,16 | 13.615,57 8.357,59
FONTANO COELLO PAULINO 27 0,935435 32.468,83 |  16.641,64 | 10.311,02 6.329,72
GALLEGO PEREZ ANDRES 22 1,062058 36.863,90 | 18.894,30 | 11.707,77 7.186,53
*GARCIA FERNANDEZ JOSE MARIA 8 1,770024 61.437,34 | 31.489,23 | 10.512,16 11.977,07
GARCIA FERNANDEZ PORFIRIO 2 2,856869 09.161,59 |  50.824,49 | 31.493,17 19.331,32
GARCIA MORAN AMADOR 3 1,556162 54.014,20 | 27.684,55 | 17.154,61 10.529,94
GARCIA MERINO MARCELINA (antes
1/2 Electo Gonzélez) 43 1,507070 52.310,23 |  26.811,20 | 16.613,44 10.197,76
GONZALEZ PEREZ FERNANDO 25 3,315030 115.064,32 |  58.975,31 | 36.543,79 22.431,52
GONZALEZ SIMON MAGIN 5 1,774746 61.601,23 |  31.573,23 | 19.564,21 12.009,02
GUERRERO GUERRA ANTONIO 53 0,824883 28.631,61 |  14.674,91 | 9.003,24 5.581,67
GUIL ALONSO ADELINA/ BORRAIO
MATA JOSE ANTONIO 12 1,363640 47.331,78 | 24.250,53 | 15.032,31 0.227,22
“GUTIERREZ RODRIGUEZ M# LUZ S7A 2,199245 76.335,54 | 39.125,18 | 24.243,75 14.881,44
COBOS URCERA GUMERSINDO 578 2,199245 76.335,54 | 39.125,18 | 24.243,75 14.881,44
IGNACIO DE LA FUENTE FRANCISCO 38 1,142032 30.639,80 | 20.317,07 | 12.589,38 7.727,69
LANGA GARCIA MIGUEL ANGEL 44 1,435830 49.837,49 |  25.543,81 | 15.828,11 9.715,70
LOPEZ VALDES BASILIO 55 0,817572 28.377,83 | 14.544,83 | 9.012,64 5.532,19
MARTIN VALLEJO MIGUEL 26 1,168045 40.542,71 | 20.779,85 | 12.876,14 7.903,71
*MARTINEZ CERRO JESUS 58 * 3,610918 125.334,56 | 64.239,24 | 39.805,56 24.433,68
MARTINEZ RODRIGUEZ JOSE
ANTONIO 24 1,742812 60.492,81 | 31.005,11 | 19.212,18 11.792,93
MARTINEZ RODRIGUEZ M. ISABEL 60 (1/2) | 1,201241 41.694,93 |  21.370,41 | 13.242,08 8.128,33
MARTINEZ RODRIGUEZ M. PILAR 28 0,733751 25.468,42 | 13.053,64 | 8.088,63 4.965,01
MELCON OTERO MANUEL o
NORBERTO 1,871724 64.967,32 | 33.298,49 | 20.633,26 12.665,23
MENDARA RUBIO ANTONIA 56 0,947397 32.884,04 |  16.854,46 | 10.443,79 6.410,67
MENDEZ UGIDOS ERASMO 54 0,855378 20.690,07 | 15.217,41 | 9.429,40 5.788,01
*MIGUEZ BELLO ANTONIO 36 1,279906 44.425.40 | 22.769,89 | 14.100,26 8.660,63
MORAN CAMPO ROBERTO 45 1,439599 49.968,32 |  25.610,87 | 15.869,66 9.741,21
MORETON GETINO MIGUEL ANGEL 39 0,558419 10.382,64 0.934,42 | 6.155,82 3.778,60
ORDOREZ VALBUENA RICARDA 59 3,772515 130.943,56 |  67.114,09 | 41.586,95 25.527,14
PACHO VALBUENA SILVINO 40 2,539590 88.148,86 |  45.180,01 | 27.995,59 17.184,42
PALACIOS MERINO EMILIO 49 1,150305 30.926,96 | 20.464,25 | 12.680,58 7.783,67
PANIAGUA MIGUEL JOSE ANTONIO 51 1,732812 60.145,70 | 30.827,20 | 19.101,04 11.725,26
PELAEZ ALVAREZ AGUSTIN 32 0,748454 25.978,76 | 13.315,21 | 8.250,71 5.064,50
PEREZ MORILLA CESAR 41 0,904230 31.385,72 | 16.086,50 | 9.967,93 6.118,57
RIMINI ASOCIADOS S.L. 30-42 | 2334390 81.026,41 |  41.529,45 | 25.733,54 15.795,91
ROBLES SOTORRIO BELARMINA 61 0,841962 20.224,41 | 14.978,74 | 9.281,51 5.697,23
RODRIGUEZ LLAMAZARES OCTAVIO 7 1,687059 58.557,63 | 30.013,26 | 18.597,58 11.415,68
RODRIGUEZ PORTO M. CARMEN 39 0,558419 10.382,64 9.934,42 | 6.155,82 3.778,60
RODRIGUEZ SUAREZ M.
VISITACION 60 (1/2) | 1201241 41.694,93 |  21.370,41 | 13.242,08 8.128,33
SALAS CRESPO GABRIEL 23 2,151403 74.674,95 |  38.274,06 | 23.716,35 14.557,71
SANCHEZ GONZALEZ NEMESIO 4 1,556162 54.014,20 | 27.684,55 | 17.154,61 10.529,94
SANCHEZ RENON JOSEFA 52 0,722697 25.084,73 | 12.856,98 | 7.966,77 4.890,21
SASTRE VARELA ANTIA LEONOR 35 1,431187 49.676,34 | 25.461,22 | 15.776,03 9.684,29
SIMON MARTINEZ GINES 1 1,300619 45.144,33 | 23.138,37 | 14.337,59 8.800,78
16,1162
*TORAL FERNANDEZ SANCHA 16.317.1 | 4,747171 164.773,75 | 84.453,49 | 52.331,23 32.122,26
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17,2

VIEIRA FERNANDEZ JOSE VICENTE 48 1,132269 39.300,94 20.143,39 | 12.481,76 7.661,63
100,00000 1.779.027,8
0 3.470.988,57 9| 1.102.366,72 | 676.661,17

*La cuota aplicada representa el aprovechamiento de cada propietario en el sector, corregido con los
abonos anticipados y las compensaciones por diferencias entre el aprovechamiento adjudicado y el de
derecho, por terrenos exteriores e indemnizaciones por bienes incompatibles (para la liquidacion definitiva
se elaborara un cuadro completo reflejando todos los derechos y deberes de cada propietario).

3.2.- APROBACION DEL GASTO Y ADJUDICACION DE CONTRATO
MENOR “IMPRIMACION Y REPARACION DE MARQUESINAS” A LA EMPRESA
MULTISERVICIOS LEON.

Se da cuenta de los antecedentes de la propuesta presentada por la Concejalia
de Urbanismo, Transporte y Patrimonio:

<<Por la Concejalia de Urbanismo, Transporte y Patrimonio se presenta la
siguiente propuesta relativa al procedimiento de aprobacion y adjudicacion para
realizar “Limpieza, Lijado, Imprimaciéon (aparejo) + Pintura con Catalizador RAL
(reparacioén y soldar marquesinas en mal estado)”.

Vistos los presupuestos presentados para la realizacion del “Limpieza, Lijado,
Imprimacién (aparejo) + Pintura con Catalizador RAL (reparacion y soldar
marquesinas en mal estado)”, se detalla a continuacion la empresa que presenta el
presupuesto, siendo a su vez la adjudicataria Susana Suarez Suarez (Multiservicios Ledn).

PROVEEDOR IMPORTE DEL PPTO (IVA 21% INCLUIDO)
SUSANA SUAREZ SUAREZ
(MULTISERVICIOS LEON) 12.386,60 €

Visto que con fecha 20 de noviembre de 2012 se aprob6 en la Junta de
Gobierno Local realizar la limpieza, lijado, imprimacidon (aparejo) + pintura con
catalizador ral (reparaciéon y soldar marquesinas en mal estado) para 4 Marguesinas
de hierro, 6 Paneles de Informacion y 1 Marquesina Dup por importe de 10.606,25 €
y posteriormente se presentd un nuevo presupuesto para realizar los mismos trabajos
detallados en una nueva marquesina de hierro por importe de 1.780,34€

Siendo proposito de esta concejalia que la tramitacion de las correspondientes
propuestas se realice siguiendo el procedimiento establecido, es intencién de la misma
que las propuestas sean llevadas a Junta de Gobierno Local para su autorizacion y
regularizacion.

Visto el informe favorable del Departamento de Intervencién.

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 111 en relaciéon con el articulo 138.3
del Real Decreto Legislativo 372011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

Articulo 111. Expediente de contratacion en contratos menores.

1. En los contratos menores definidos en el articulo 138.3, la tramitacion del expediente sélo exigira la
aprobacién del gasto y la incorporacion al mismo de la factura correspondiente, que debera reunir los
requisitos que las normas de desarrollo de esta Ley establezcan.

2. En el contrato menor de obras, debera afiadirse, ademas, el presupuesto de las obras, sin perjuicio
de que deba existir el correspondiente proyecto cuando normas especificas asi lo requieran. Deberéa
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igualmente solicitarse el informe de supervision a que se refiere el articulo 125 cuando el trabajo afecte a la
estabilidad, seguridad o estanqueidad de la obra.

Articulo 138.3 Procedimiento de adjudicacién

3. Los contratos menores podran adjudicarse directamente a cualquier empresario con capacidad de
obrar y que cuente con la habilitacion profesional necesaria para realizar la prestacion, cumpliendo con las
normas establecidas en el articulo 111. >>

No se producen intervenciones.

Por todo lo anteriormente expuesto, en su virtud y en el ejercicio de
las competencias que le confiere al Alcalde la Disposicion Adicional Segunda
del Real Decreto Legislativo 372011 por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, que modifica el art. 21
de la Ley 7/85 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y del
Decreto de Delegacion de Competencias del Alcalde en la Junta de Gobierno
Local N© 428/2012 de fecha 24 de febrero de 2012, SE ACUERDA por
unanimidad de los miembros presentes de la Junta de Gobierno Local:

Primero: Anular el acuerdo tomado en la Junta de Gobierno Local de fecha
20 de Noviembre de 2012, punto 3.1.

Segundo: Aprobar el gasto por un importe total de 12.386,59 € (IVA
incluido) correspondiente al presupuesto para la realizacion del “Limpieza, Lijado,
Imprimacién (aparejo) + Pintura con Catalizador RAL (reparacion y soldar
marquesinas en mal estado)”.

Tercero: Adjudicar el presupuesto para la realizacion del “Limpieza, Lijado,
Imprimacion (aparejo) + Pintura con Catalizador RAL (reparacién y soldar
marquesinas en mal estado)” a la empresa Susana Suarez Suarez
(Multiservicios Ledn) con NIF 09.811.472-V, por un importe total de 12.386,60 €
I.V.A incluido (21%), disponiendo o comprometiendo el gasto correspondiente.

3.3.- ADJUDICACION DEL CONTRATO “INSTALACION DE SISTEMAS DE
PROTECCION CONTRA INCENDIOS EN EL EDIFICIO AMPLIACION DEL
AYUNTAMIENTO”.

Se da cuenta de los antecedentes de la propuesta presentada por la Concejalia
de Urbanismo, Transporte y Patrimonio:

<<Visto el Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 8 de Noviembre de 2.012, sobre la
aprobacion del Proyecto relativo a la Obra Urbanizacion entorno del nuevo Edificio Municipal
Villaquilambre, obra incluida en el Plan Provincial de Cooperacion Municipal para 2012, seguin
los siguientes Acuerdos de la Diputacion de Leon:

e Acuerdo de la Diputacion de Ledn sobre el Plan Provincial de Cooperacién Municipal
2012 de fecha 20 de julio de 2012 con n° reg entrada 9801.

e Acuerdo de la Diputacion de Ledn de fecha 24 de septiembre de 2012 sobre
Modificacion del Acuerdo anterior resolviendo favorablemente la Delegacion de la
contratacion y ejecucion de las obras en el Ayuntamiento de Villaquilambre, segun
solicitud formulada por el mismo, alegando que la mayoria de la actuacién consiste en
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suministros con destino a equipar el edificio del Ayuntamiento ya que la urbanizacion es
una pequefia pavimentacion alrededor del Ayuntamiento con reg. de entrada 13177 con
fecha 10 de octubre de 2012.

Acordada en Comisién de Coordinacién la intencién de realizar las obras necesarias para el
acondicionamiento de la planta so6tano y su acceso desde la planta baja, con el fin de utilizarlo
como archivo para el traslado del existente en el exterior de las dependencias municipales.

Considerando que, segun el informe técnico emitido con fecha 20 de marzo de 2013, en el que
se indica que la oferta mas ventajosa tanto desde el punto de vista econémico como por el
hecho de tratarse de la empresa que ha realizado la parte de la instalacion ya ejecutada, es
MARVAL SEGURIDAD INTEGRAL SL.

Por otra parte, tal y como se indica en el informe técnico, las empresas que han facilitado
presupuestos, han realizado visita de comprobacidn para determinar la parte de instalacion que
gueda pendiente de ejecutar para finalizar completamente todos los sistemas de proteccion
contra incendios, incluido su puesta en marcha y legalizacion de la misma.

MARVAL SEG. INTEG. SL MULTISERVICIOS LEON EXTINTORES LEON SL

Inst Proteccién Incendios 26.782,72 € IVAincl. 26.838,67 € IVAincl. 34.270,83 € IVAincl.

Considerando que el presente contrato de obras, se encuentra comprendido dentro del
Proyecto de la Obra Urbanizacién entorno del nuevo Edificio Municipal Villaquilambre, en su
capitulo 3, que se trascribe extraido del presupuesto:

CAPITULO 03 SISTEMAS DE PROTECCION CONTRA INCENDIOS

E999920 UD RED ABASTECIMIENTO DE AGUA
Red de abastecimiento de agua compuesta por grupo de presion (12 m¥h a 70 m.c.a.), boca de in-
cendio equipada (BIE) de 25 mmy 20 m. de longitud de manguera alojada en armario, incluso docu-

mentacion técnica, terminado y probado satisfactoriamente.
1 1,00

1,00 12.385,51
E999921 UD SISTEMA DETECCION DE INCENDIOS

Sistema de deteccién de incendios compuesto por:

- 4 médulos monitor de una entrada para sefiales del grupo de presién y aljibe

- 12 electroimanes con caja metalica y pulsador

- 8 mobdulos de control de una salida para sefial a retenedores de puertas cortafuegos de cada planta
Cableado en tuberia, baterias, conectores, incluso documentacion técnica, terminado y probado sa-

tisfactoriamente.
1 1,00

12.385,51

1,00 7.795,06
£999922 UD EXTINTORES Y SENALIZACION

Extintores y sefializacion compuesto por:
26 extintores polvo ABC 6kg de eficacia 21A 113B
6 extintores CO2 de 5kg de eficacia 89B
62 sefiales de equipos PCI segln DB-SI (seccion 4)
70 sefiales evacuacion segin DB-SI
1 1,00

7.795,06

1,00 1.622,82
£999923 UD EXTINCION POR GAS
Elementos necesarios para el conexionado y acabado de la instalacion existente tales como tuberi-

as, latiguillos, acoples, incluso documentacion técnica, terminado y probado satisfactoriamente.
1 1,00

1.622,82
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1,00 3.302,99 3.302,99
TOTAL EJECUCION
MATERIAL ... ettt et e et et ettt e e es ettt ettt et et e e e e e et et et ettt e et et et
21,00% LV.A. .. 5.272,34 €
TOTAL PRESUPUESTO CONTRATA 30.378,72 €

De lo que se desprende un ahorro de 3.596 €, respecto del importe previsto en el Proyecto.

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 111 en relacién con el articulo 138 del Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley de Contratos del Sector Piblico —TRLCSP-.

Articulo 111. Expediente de contratacidn en contratos menores.

1. En los contratos menores definidos en el articulo 138.3, la tramitacion del expediente solo exigira la aprobacién del
gasto y la incorporacion al mismo de la factura correspondiente, que debera reunir los requisitos que las normas de
desarrollo de esta Ley establezcan.

2. En el contrato menor de obras, debera afadirse, ademas, el presupuesto de las obras, sin perjuicio de que deba
existir el correspondiente proyecto cuando normas especificas asi lo requieran. Debera igualmente solicitarse el informe
de supervisién a que se refiere el articulo 125 cuando el trabajo afecte a la estabilidad, seguridad o estanqueidad de la
obra.

Articulo 138. Procedimiento de adjudicacion.

3. Los contratos menores podran adjudicarse directamente a cualquier empresario con capacidad de obrar y que cuente
con la habilitacion profesional necesaria para realizar la prestacion, cumpliendo con las normas establecidas en el
articulo 111.

Se consideran contratos menores los contratos de importe inferior a 50.000 euros, cuando se trate de contratos de
obras, o a 18.000 euros, cuando se trate de otros contratos, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 190 en relacién

con las obras, servicios y suministros centralizados en el ambito estatal. >>

No se producen intervenciones.

Por todo lo anteriormente expuesto, en su virtud y en el ejercicio de
las competencias que le confiere al Alcalde la Disposicion Adicional Segunda
del Real Decreto Legislativo 372011 por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, que modifica el art. 21
de la Ley 7/85 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y del
Decreto de Delegacion de Competencias del Alcalde en la Junta de Gobierno
Local N© 428/2012 de fecha 24 de febrero de 2012, SE ACUERDA por
unanimidad de los miembros presentes de la Junta de Gobierno Local:

Unico. Adjudicar el contrato de obras de “INSTALACION DE SISTEMAS DE
PROTECCION CONTRA INCENDIOS EN EL EDIFICIO DE AMPLIACION DEL
AYUNTAMIENTO DE VILLAQUILAMBRE”, mediante el procedimiento de contrato menor
de obras, a la empresa MARVAL SEGURIDAD INTEGRAL SL, en un importe total de
26.782,72 € IVA INCLUIDO, disponiendo o comprometiendo el gasto
correspondiente.
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4.- ASUNTOS SOMETIDOS POR LA CONCEJALIA DE POLICIA, PROTECCION
CIVIL E INFRAESTRUCTURAS.

4.1.- SOBRE EL INICIO DE EXPEDIENTE CONTRADICTORIO EN
RELACION AL EXPEDIENTE DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL INICIADO
A INSTANCIA DE DNA. MANUELA MORAN CARRACEDO.

Se da cuenta de los antecedentes de la propuesta presentada por la Concejalia
de Policia, Proteccion Civil e Infraestructuras:

<<Visto el expediente administrativo tramitado al objeto de la reclamacién presentada
por DNA. MANUELA MORAN CARRACEDO debido a los dafios sufridos en una caida por el mal
estado de la acera.

A) Antecedentes de Hecho.-

Primero.- Resultando que por DNA. MANUEL MORAN CARRACEDO se reclaman los
dafios y perjuicios ocasionados.

Segundo.- Acordada la iniciacién se realizaron los actos de instruccion necesarios para la
determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos en cuya virtud se pudiera dictar
resolucion, o en su caso acuerdo indemnizatorio.

Tercero.- Evacuado el tramite preceptivo por el érgano consultivo autonémico informa
favorable la reclamacion sin perjuicio de la tramitacion de un expediente de valoracion
contradictoria.

“111:- CONCLUSIONES JURIDICAS

62.- Respecto al importe de la indemnizacién, tanto la interesada como la Administracion acuden por su
célculo a los baremos indemnizatorios contenidos en el texto refundido de la Ley sobre responsabilidad civil y seguro en
la circulacién de vehiculos a motor, aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2004, de 29 de octubre, criterio que es
utilizado habitualmente por este Consejo como orientador en casos similares.

Con base en el informe médico de valoracién de las lesiones de 19 de mayo de 2011 aportado por la
reclamante, ésta solicita una indemnizacion total de 41.897, 93 euros calculada, en atencion al afio en el que se produce
el accidente, conforme a las cuantias previstas en la Resolucién de 17 de enero de 2008, de la Direccion General de
Seguros y Fondos de Pensiones, por la que se da publicidad a las cuantias de las indemnizaciones por muerte, lesiones
permanentes e incapacidad temporal, aplicables durante 2008. El informe del técnico municipal de 17 de noviembre de
2011 considera que el calculo efectuado por la reclamante es correcto en atencién a los 7 dias de hospitalizacion, 216
dias impeditivos, 607 no impeditivos, 3 puntos por limitacion de extensién de codo y 9 puntos por perjuicio estético
moderado, mas el 10% de factor de correccién que aplica sobre el total de la suma de los conceptos anteriores.

Examinada la documentacion que obra en el expediente, en lo que se refiere a la indemnizacién procedente
por incapacidad temporal, no se observa obstaculo para el abono de la cantidad reclamada por los 7 dias de
hospitalizacion que se acreditan. Sin embargo, este Consejo considera que la determinacion de la indemnizacion
procedente por incapacidad temporal, en atencion a los dias que deban calificarse como impeditivos 0 no impeditivos,
debe efectuarse en expediente contradictorio, puesto que del informe médico de valoracién aportado no resultan los
datos suficientes que permitan discriminar los que han de merecer una u otra calificacion, ni aquél se acompafia de la
mayor parte de los informe médicos en los que se funda para su elaboracion.

Como sefialas el Dictamen del Consejo n°® 930/2012, de 24 de enero de 2013 “(....) la clave de la distincion
entre dia impeditivo y no impeditivo la establece el baremo en que los padecimientos afecten o no a la actividad habitual
del perjudicado. Por ello, para determinar si un dias es o no impeditivo, debe analizarse si los padecimientos afectan a
las actividades ordinarias del perjudicado, es decir las que hacia justo antes del siniestro. Si estos padecimientos
impiden o dificultan de forma extraordinaria realizar estas actividades habituales, estariamos ante un dia impeditivo, y
las simples molestias al realizar dichas actividades habituales u ordinarias darian lugar a un dia no impeditivo.

>>| as Sentencias de la Audiencia Provincial de la Corufia 448/2006, de 7 de diciembre y 349/2012, de 6 de
julio, establecen ejemplos concretos de cuando unas lesiones son o no impeditivas, y afirman que, “el matiz
diferenciador debe buscarse en un “plus” en el padecimiento. No es simplemente estar de baja, sino ademas tener unas
limitaciones fisicas significativamente impeditivas, unos padecimientos, unos dolores, el requerir el auxilio de terceras
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personas de forma casi constante. Siguiendo el ejemplo expuesto, son situaciones impeditivas la victima que tiene
ambas piernas enyesadas, que tiene que ir en una silla de ruedas, que debe ser auxiliado para casi todo. Pero no lo es
quien rompe el radio y se lo enyesan, pues puede hacer casi todas las tareas de la vida diaria sin auxilio alguno. En un
esquince cervical son dias impeditivos los primeros , en los que la paciente sufre intensos dolores y molestias, precisa
medicacion analgésica, tiene problemas hasta para los pequefios movimientos cervicales, e incluso puede serle
dificultoso conciliar el suefio por el dolor; pues le merma de forma significativa el desarrollo de su vida ordinaria. Pero
no son impeditivos por el mero hecho de tener que portar un collarin, sin mayores repercusiones, porque puede realizar
casi todas las actividades de la vida diaria. Y desde luego, no son impeditivos los dias invertidos para recibir mera
rehabilitacion ordinaria (cuestion distinta son supuestos excepcionales de terapias rehabilitadores que incluso se
asemejan bastante a estancias hospitalarias). Siguiendo el ejemplo expuesto, una vez que a una persona que tuvo una
fractura de fémur inicia la rehabilitacion, puede realizar la mayor parte de sus actividades diarias de forma auténoma,
invierte s6lo unas pocas horas al dia en las sesiones, y no tiene mayores limitaciones. E igual cuando se acude a
fisioterapia para relajar los musculos cervicales. Son unos dias mas o menos molestos y aln no alcanz6 la sanidad (por
eso se indemnizan), pero no son impeditivos (que es lo que justifica una indemnizacion superior)”.

El informe médico pericial aportado refiere 216 dias impeditivos y 607 no impeditivos; sin embargo, nada dice
sobre las limitaciones padecidas por la interesada para realizar la ocupacion o actividad habitual segun el concepto
expuesto, ni la reclamante aporta otras pruebas encaminadas a su demostracion. El informe sefiala Unicamente que el
24 de noviembre de 2008 se deriva a la paciente por el Servicio de Traumatologia al de Rehabilitacion. Que el 9 de julio
de 2009 se recomienda la retirada de material de osteosintesis, a lo que procede el 21 de marzo de 2011 con 1 dias de
hospitalizacion, 4 o 5 de brazo en cabestrillo y alta tras ello el 7 de abril de 2011.

En consecuencia y a la vista de las pruebas que puedan aportarse en el expediente contradictorio, deben
fijarse- con sujecion a los criterios que han sido expuestos- los dias que deban ser calificados como impeditivos o no
impeditivos y la indemnizacion que por ellos proceda.

Por otra parte, a diferencia de lo solicitado por la interesada el calculo que también efectla la Administracion,
en este caso solo procede la aplicacion del 10% del factor de correccion sobre la cantidad a abonar por lesiones
permanentes, no asi sobre la correspondiente a incapacidad temporal, al no acreditarse por la reclamante una
minoracion de sus ingresos por trabajo personal.

En este sentido ha de indicarse que, a diferencia de lo previsto para la apreciacion del factor de correccién en
las indemnizaciones por muerte y lesiones permanentes, en las indemnizaciones por incapacidad temporal no se
contempla la inclusién automatica en el apartado que prevé un aumento de hasta el 10%, en el caso de “cualquier
victima en edad laboral, aunque no se justifiquen ingresos”. Por ello, el calculo del factora de correccién aplicable exige
la previa comprobacién de los ingresos; y su concrecién habra de respetar la debida proporcion con los porcentajes
previstos, sin que sea adecuado reconocer sin mas el porcentaje maximo de cada tramo.

Tampoco se considera correcta la aplicacién del baremo realizada por la reclamante y por la Administracion
para el célculo de la indemnizacién por lesiones permanentes, ya que, de acuerdo con las reglas de su utilizacion que
contiene el ya citado texto refundido a la Ley sobre responsabilidad civil y seguro en la circulacién de vehiculos a motor,
“ El perjuicio fisiolégico y el perjuicio estético se han de valorar separadamente y, adjudicada la puntuacién total que
corresponda a cada uno, se ha de efectuar la valoracion que les corresponda de acuerdo con la tabla 11l por separado,
sumandose las cantidades obtenidas al objeto de que su resultado integre el importe de la indemnizacion basica por
lesiones permanentes”. Conforme a ello y conforme a la edad de la interesada, la indemnizacién por punto no sera la de
762, 55 euros, correspondiente al tramo de 12 puntos (3 puntos por lesién de codo sumados a los 9 puntos de perjuicio
estético), sino la de 684, 28 euros aplicable a tres puntos por limitacién de extension de codo y, separadamente, la de
753, 52 euros a los 9 puntos de perjuicio estético moderado, sin perjuicio de la suma final del resultado de ambas.
Sobre ella, tal y como se indicé anteriormente, se aplicard el 10 % de factor de correccidn por perjuicios econémicos,
por tratarse de victima en edad laboral aunque no se justifiquen ingresos.

Una vez que se concrete el importe de la indemnizacion, este debera actualizarse a la fecha en que se ponga
fin al procedimiento de responsabilidad, de acuerdo con lo previsto en el art. 141.3 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre”.

B) Fundamentos Juridicos.

Considerando que de acuerdo con lo informado por el Consejo Consultivo y de
conformidad con el art. 139.2 de la Ley 30/92 de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, procede emitir resolucion
estimatoria a la responsabilidad patrimonial planteada, previa la tramitacion de un expediente
contradictorio que se sustanciara como tramite incidental al amparo de lo establecido en el art.
77 de la Ley 30/92 de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comudn. >>

No se producen intervenciones.
35



En su virtud, y en el ejercicio de las competencias que le confiere a
esta Junta de Gobierno Local el Art. 23 de la Ley 7/85, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local (modificada por la Ley 57/03 de
16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacién del Gobierno Local), y
del Decreto de Delegacion de Competencias del Alcalde en la misma, de
fecha 24 de febrero de 2012, SE ACUERDA por unanimidad de los miembros
presentes de la Junta de Gobierno Local:

Primero.- Ordenar la apertura de un tramite incidental en el procedimiento
administrativo iniciado ante la reclamacién de responsabilidad patrimonial presentada
por DNA. MANUEL MORAN CARRACEDO, disponiendo de un plazo de 10 dias para que
el interesado confirme o modifique la valoracion de los dafios sufridos, y al igual que a
la compafiia de seguros MAPFRE EMPRESAS, dando traslado de los mismos una vez
recibidos a los Servicios Técnicos Municipales para que valoren los dafios y analicen las
valoraciones presentadas.

Segundo.- Ordenar la notificacion del presente acuerdo al reclamante, asi
como a la Compania de Seguros MAPFRE EMPRESAS C/ Nava n© 18 33006 Oviedo) con
copia integra del expediente. (Su ref: 40111074627001).

4.2.- APROBACION DE LA CERTIFICACION N° 1 DE LA OBRA
“DOTACION PARQUE INFANTIL AL SECTOR URBANISTICO SAU- 11 DE
NAVATEJERA INCLUIDA DENTRO DEL PLAN DE MUNICIPIOS PARA 2011~
OBRA NUM 192.

Se da cuenta de los antecedentes de la propuesta presentada por la Concejalia
de Policia, Proteccion Civil e Infraestructuras:

<<A la vista del expediente relativo a la ejecucion de la obra DOTACION PARQUE
INFANTIL AL SECTOR URBANISTICO SAU- 11 DE NAVATEJERA incluida dentro del Plan de
Municipios para 2011, obra namero 192, a ejecutarse por la Excma. Diputacion Provincial de
Ledn se emite la siguiente propuesta:

Con fecha 7 de diciembre de 2011 la Junta de Gobierno Local adopt6é entre otros el
acuerdo de aprobar el proyecto relativo a la obra DOTACION DE PARQUE INFANTIL SAU 11 A
de la localidad de Navatejera para la inclusion en el Plan Especial de Municipios 2011 con el n®
de obra 192 redactado por el Técnico Municipal D. JOSE LUIS VALES ROBLES por importe de
86.058, 64 € de presupuesto por ejecucion por contrata.

Con fecha 27 de diciembre de 2011 la Junta de Gobierno Local adopté entre otros
reconocer la obligacion relativa a la aportacion municipal a favor de la Diputacion Provincial de
Ledn correspondiente a mencionada obra por la cantidad de 17.258, 64 €.

Con fecha 9 de julio de 2012 se registra de entrada en esta Administracion escrito de la
Excma. Diputacion Provincial de Le6n por medio del cual se comunica que se adjudicé el
contrato de mencionada obra a CONSTRUCCIONES PRESA IBANEZ S.L por cantidad de 60.114,
00 €, siendo la aportacién municipal de 12.055, 57 €.

Con fecha 18 de marzo de 2013 se registra de entrada en esta Administracién escrito de
la Excma. Diputacion Provincial de Leén Certificacion n° 1 del la obra DOTACION PARQUE
INFANTIL AL SECTOR URBANISTICO SAU- 11 DE NAVATEJERA (AYUNTAMIENTO DE
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VILLAQUILAMBRE incluida en el Plan de Municipios para 2011 con el n® de obra 192 por importe
total de 22.492, 02 € de los cuales 17.993, 62 € le corresponde abonar a la Excma. Diputacion
Provincial de Ledn y 4.498, 40 € le corresponde abonar al Ayuntamiento para hacer frente al
pago de la aportacién municipal.

Teniendo en cuenta que se han cumplido por este Ayuntamiento todos los tramites
previstos necesarios para hacer frente a dicha aportacion econdmica lo que se acredita
mediante documento contable que consta en el expediente.

Visto el acuerdo de Direccion de Obra acordado por Decreto de la llma. Sra. Presidenta
por Decreto de 3 de julio de 2012 que resolvido encomendar a D. JOSE LUIS VALES ROBLES la
Direccién Facultativa de las obras, siendo abonados los horarios al Ayuntamiento, ascendiendo
los mismos a la cantidad de 3.360, € I.V.A incluido, procederia compensar en cada certificacion
la parte correspondiente a la Direccién de Obra que debe ser abonada al Ayuntamiento; y que
ascenderia en esta Certificacion a la cantidad.>>

No se producen intervenciones.

En su virtud, y en el ejercicio de las competencias que le confiere a
esta Junta de Gobierno Local el Art. 23 de la Ley 7/85, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local (modificada por la Ley 57/03 de
16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacién del Gobierno Local), y
del Decreto de Delegacion de Competencias del Alcalde en la misma, de
fecha 24 de febrero de 2012, SE ACUERDA por unanimidad de los miembros
presentes de la Junta de Gobierno Local:

Primero.- Aprobar el pago de la aportacion municipal de la Certificacion n°® 1
de la obra DOTACION PARQUE INFANTIL AL SECTOR URBANISTICO SAU- 11 DE
NAVATEJERA (AYUNTAMIENTO DE VILLAQUILAMBRE incluida en el Plan de Municipios
para 2011 con el n° de obra 192, a favor de la EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE
LEON con CIF P 2400000-B, que se cargara a las obligaciones reconocidas para el total
de la aportacion municipal por la Junta de Gobierno Local de fecha 27 de diciembre de
2011.

Segundo.- Que en la realizacion de dicho pago se compense la parte
correspondiente a la Direccion de obra que debe ser abonada al Ayuntamiento por
importe de 1.257, 20 €.

5- ASUNTOS SOMETIDOS POR LA CONCEJALIA DE EDUCACION, DEPORTES Y
CULTURA

5.1.- BASES ESPECIFICAS DE LA CONVOCATORIA PARA LA
CONCESION DE SUBVENCIONES EN REGIMEN DE CONCURRENCIA
COMPETITIVA A CLUBES DEPORTIVOS, ASOCIACIONES JUVENILES Y
DEPORTISTAS INDIVIDUALES -TEMPORADA 2012/2013.

Se da cuenta de los antecedentes de la propuesta presentada por la Concejalia
de Ecuacion, Deportes y Cultura:

<<Siendo antecedentes de esta propuesta:
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1. Que el Técnico Coordinador de Deportes emite Informe, Asunto: BASES ESPECIFICAS DE LA
CONVOCATORIA PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES EN REGIMEN DE CONCURRENCIA
COMPETITIVA A CLUBES DEPORTIVOS, ASOCIACIONES JUVENILES Y DEPORTISTAS INDIVIDUALES EN EL

AYUNTAMIENTO DE VILLAQUILAMBRE EN LA TEMPORADA 2012/2013, de fecha de 18/03/2013.

2. Que el Excmo. Ayuntamiento de Villaquilambre esta interesado en continuar fomentando y
promocionando la practica del deporte entre la ciudadania del Municipio de Villaquilambre.

3. Que el Excmo. Ayuntamiento de Villaquilambre tiene especial interés y considera esencial la
labor de los Clubes Deportivos y su implicacion en el fomento del Deporte asi como la promocion del
asociacionismo deportivo con especial atencion a aquellas entidades que atiendan al deporte para todos en
el Municipio de Villaquilambre y segin recoge la propia Ley 2/2003, de 28 de marzo, del Deporte de
Castilla y Leon en los siguientes articulos:

Articulo 7. c¢) “Competencias de los Municipios y otras Entidades Locales, Apartado 1. Los
Municipios, en los términos que dispone la legislacion de régimen local, la presente Ley y la legislacion
sectorial del Estado, y con sujecién a los principios de colaboracion y coordinacién interadministrativa,
ejerceran en su correspondiente término municipal las siguientes competencias.

a) El fomento de deporte, en especial del deporte para todos y del deporte en edad escolar, asi
como de los deportes autoctonos que se practiquen en su ambito territorial.

¢) La promocién del asociacionismo deportivo, con especial atencién a aquellas entidades que
atiendan al deporte para todos.”

Y también lo incluido en el CAPITULO II1. Los Clubes Deportivos. Articulo 23. Naturaleza, el Titulo
I11. La actividad deportiva y Titulo VI. Los deportistas.

Ademas, de acuerdo con la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local,
la cual establece en su art. 25.2.m: “El Municipio ejercera en todo caso competencias en los términos de
la legislacion del Estado y de las Comunidades Auténomas, en la siguiente materia:

> actividades e instalaciones culturales y deportivas, ocupacion del tiempo libre,
turismo”.

Y en su articulo 28 establece: “Los Municipios pueden realizar actividades complementarias de las
propias de otras administraciones publicas y, en particular, los relativos a la educacion, la cultura, la
promocién de la mujer, la vivienda, la sanidad y la proteccion del medio ambiente”.

4. Por otra parte el Excmo. Ayuntamiento de Villaguilambre también esté interesado en continuar
fomentando y promocionando la préactica de actividades de ocio y tiempo libre, asi como potenciando el
asociacionismo juvenil entre la ciudadania joven del Municipio de Villaguilambre. De este modo, tiene
especial interés y considera esencial la labor de las Asociaciones Juveniles y su implicacion en el fomento
de las actividades de ocio y tiempo libre, con especial atencion a aquellas asociaciones que atiendan al
desarrollo de los jévenes en el Municipio de Villaquilambre y segun recoge la propia Ley 11/2002, de 10 de
julio, de Juventud de Castilla y Ledn, en los siguientes articulos:

“Articulo 10.- De las competencias en materia de Juventud de las Corporaciones Locales.

1. Las Corporaciones Locales, en el ejercicio de su derecho de autonomia reconocido
constitucionalmente, ejerceran competencias en materia de Juventud en los términos establecidos en la
presente Ley y en la Ley 7/1985, reguladora de las Bases de Régimen Local.”

Ademas se tendra en cuenta lo expuesto dentro de la Ley 11/2002, de 10 de julio, de Juventud de
Castilla y Leon, dentro del Titulo IV. De la participacion juvenil, en su Capitulo I. De las formas de
participacion juvenil regula lo relacionado con las Asociaciones Juveniles.

Por ultimo sefialamos que se tendran también en cuenta las lineas de promocién juvenil en
Castilla y Ledn que se regulan en el Decreto 117/2003, de 9 de octubre y serian: La formacion juvenil, la
informacién juvenil, las actividades juveniles de tiempo libre y las instalaciones juveniles.
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Interviene el Secretario municipal para hacer constar que en el
informe de fiscalizacion de la Interventora se advierte que no se ha
aportado al expediente el plan estratégico de subvenciones a que se refiere
el articulo 8 de la Ley General de Subvenciones.

En su virtud, y en el ejercicio de las competencias que le confiere a
esta Junta de Gobierno Local el Art. 23 de la Ley 7/85, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local (modificada por la Ley 57/03 de
16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacién del Gobierno Local), y
del Decreto de Delegacion de Competencias del Alcalde en la misma, de
fecha 24 de febrero de 2012, SE ACUERDA por unanimidad de los miembros
presentes de la Junta de Gobierno Local:

Primero.- Aprobar las BASES ESPECIFICAS DE LA CONVOCATORIA PARA LA
CONCESION DE SUBVENCIONES EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA A
CLUBES DEPORTIVOS, ASOCIACIONES JUVENILES Y DEPORTISTAS INDIVIDUALES EN
EL AYUNTAMIENTO DE VILLAQUILAMBRE EN LA TEMPORADA 2012/2013, que se
relacionan a continuacién:

+ BASES ESPECIFICAS DE LA CONVOCATORIA PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES EN
REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA A CLUBES DEPORTIVOS. ASOCIACIONES
JUVENILES Y DEPORTISTAS INDIVIDUALES EN EL AYUNTAMIENTO DE VILLAQUILAMBRE EN LA
TEMPORADA 2012/2013

12.- Objeto y finalidad.

La presente Convocatoria se realiza al amparo de lo establecido en el art. 17.2 de la Ley General de Subvenciones y en
las Bases Generales Reguladoras de la Concesion de Subvenciones en régimen de concurrencia competitiva en materia
de Deportes y Juventud en el Ayuntamiento de Villaquilambre aprobadas por la Junta de Gobierno Local el 27/09/2011 y
publicadas en el B.O.P. de Le6on Num. 201, 19/10/2011 (paginas 29 a 44), en adelante BGS y tiene por objeto la
concesion de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, a Clubes Deportivos, Asociaciones Juveniles y
Deportistas Individuales dentro del Municipio de Villaguilambre en la Temporada 2012/2013, destinadas a:

L] Fomentar y promocionar del asociacionismo deportivo y juvenil dentro del Municipio de Villaquilambre.

L] Aumentar el ndmero de Clubes deportivos, Asociaciones Juveniles y deportistas individuales dentro del
Municipio de Villaguilambre.

L] Contribuir a una mayor practica fisico-deportiva e incrementar la participacion de deportistas del Municipio de
Villaquilambre, en las miltiples y variadas modalidades deportivas con el consiguiente desarrollo de habitos
saludables, ademas de beneficios psicoldgicos y sociales de la poblacion en general.

22 Bases reguladoras.

Las subvenciones objeto de la presente Convocatoria se regiran, ademas de por lo previsto en las presentes Bases, por
lo dispuesto en las BGS y por lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el
Reglamento que la desarrolla, y en las restantes normas de derecho administrativo, aplicandose en su defecto las
normas de derecho privado.

32, Aplicacion presupuestaria.

Las subvenciones se concederan con cargo al Presupuesto para el afio 2013, partida 2013/06.341.01.489.02, por un
importe total de diez mil euros (10.000 €).

42, Beneficiarios.

Podran obtener la condicion de beneficiarios de la presente Convocatoria los Clubes Deportivos, las Asociaciones
Juveniles y Deportistas Individuales que retinan los requisitos establecidos en el articulo 3 de las BGS.

52, Obligaciones del beneficiario.

Los beneficiarios deberan cumplir las obligaciones impuestas en el articulo 6 de las BGS. En cuanto a las medidas de
difusién, presentar un ejemplar de alguna de las publicaciones, carteles o documentacion gréfica, escrita o digital que
haya sido elaborado en la actividad generada como consecuencia de la subvencion concedida, donde conste el logotipo
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de la Concejalia de Deportes y Juventud del Ayuntamiento de Villaquilambre. También debera aparecer el logotipo
serigrafiado en la equipacion y material deportivo.

62. Cuantia.
La subvencién concedida no superara las siguientes cantidades:
. CLUBES DEPORTIVOS: 1.500 €
. ASOCIACIONES JUVENILES: 600 €
. DEPORTISTAS INDIVIDUALES: 300 €

Se podra conceder hasta un 90% del gasto de la actividad a subvencionar, salvo que se acredite un especial interés
publico, segun el art. 5.1. de las BGS.

72.- Gastos subvencionables y subcontratacion de las actividades.

1.- Se consideran gastos subvencionables aquellos que de manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad
subvencionada y se realicen, como regla general, a lo largo del periodo comprendido entre los meses de agosto de 2012
a julio de 2013, ambos inclusive, y seran los siguientes:

L] Ropa y material deportivo y de tiempo libre.

L] Gastos por servicios/contratos laborales del personal propio o ajeno del Club o Asociacién, hasta un maximo
del 50% del Presupuesto de Gastos.

L] Gastos federativos y/o arbitraje derivados de la actividad a subvencionar.

=  Transporte. En el caso que sea vehiculos particulares se subvencionara el kilometraje del vehiculo, hasta un
maximo de 2 vehiculos. Ademas se presentara clasificacion final oficial de la federacion correspondiente,
relacion de participantes y material informativo, publicitario o fotografico que acredite la participacion en las
diferentes actividades asi como el lugar de desarrollo: el kilometraje se abonara con 0,19 €/km. En el caso de
autobus/es se presentard factura valida a efectos fiscales.

. Mantenimiento de sede o domicilio social: Mobiliario y equipamiento informatico.

L] Gastos de alojamiento debidamente justificados Unicamente para los/as participantes o deportistas
pertenecientes a la Asociacion o Club.

L] Gastos publicitarios, siempre que incluyan el logotipo de la Concejalia de Deportes y Juventud del
Ayuntamiento de Villaquilambre.

L] Otros gastos directamente relacionados con la actividad a subvencionar.

L] Se excluyen como gastos subvencionables los siguientes: Seguros de responsabilidad civil,
gratificacion al personal técnico y monitores/as, gastos por comidas, bebidas, tickets de caja, recibos, seguros
de vehiculos, combustible, ITV, gastos de teléfono, consumibles u otros no relacionados con la actividad a
subvencionar.

L] Con carécter general, no se considerara gasto subvencionable el impuesto sobre el valor afiadido, salvo que el
beneficiario acredite, mediante certificacién administrativa, no estar obligado o estar exento de la obligacion
de dicho impuesto.

2.- En esta Convocatoria no se admite la subcontratacion.

82. Forma y plazo de presentacion de las solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias contados a partir del siguiente al de la fecha de la publicacion
de la Convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia (art. 4° de las BGS), en el modelo establecido en el Anexo | de la
presente convocatoria. En el caso que el solicitante presente la solicitud en la forma prevista por el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, debera comunicar su intencion al Ayuntamiento de Villaquilambre via fax (n®: 987 287 216) y en
todo caso antes de que finalice el plazo de presentacion de solicitudes. Ademas se deberda acompafiar la siguiente
documentacion:

A) CLUBES DEPORTIVOS Y ASOCIACIONES JUVENILES:

A.1l. Anexo |l de las Bases Especificas.
A.2. Fotocopia del Codigo de Identificacion Fiscal de la entidad solicitante.

A.3. Acreditacion de estar legalmente constituida, a través de fotocopia del documento de inscripcién en el Registro de
Asociaciones Deportivas o Juveniles de la Junta de Castilla y Ledn.
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A.4. Para Clubes Deportivos: Certificado de la Federacion o Delegacion Provincial Deportiva que corresponda, en el que
se exprese el nombre completo del equipo, categoria en la que participa, asi como calendario/s oficial de competicion/es
(liga, copa, u otras).

A.5. Proyecto detallado de la actividad para la que se solicita la subvencion, segiin modelo que se incorpora como Anexo
111, incluyendo ingresos y gastos.

A.6. Documentacion acreditativa de la representacion de quién actiie en nombre del Club Deportivo o Asociacion Juvenil
con fotocopia del NIF, copia del acta donde figure la composicién actual de la Junta Directiva y certificado del namero
actual de socios/as con D.N.I. y deportistas federados/as del Club.

*Nota: Toda documentacion que haya sido presentada en anteriores convocatorias no serd necesario presentarla.

B) DEPORTISTAS INDIVIDUALES:

B.1. Declaracion responsable del deportista (Anexo Il) de no estar incurso en ninguna de las prohibiciones para obtener
la condicién de beneficiario, previstas en los apartados 1° y 2° del art. 13 de la LGS, dicha obligacion se realizara con
relacion a la fecha de la publicacién de la convocatoria.

B.2. Proyecto detallado de la actividad para la que se solicita la subvencién, segin modelo que se incorpora como Anexo
111, incluyendo ingresos y gastos previstos.

B.3. Fotocopia compulsada del DNI del solicitante.
B.4. Fotocopia compulsada de la licencia, expedida por la Federacion deportiva correspondiente, de la temporada actual.

B.5. Declaracion responsable en la que se haga constar su compromiso de seguir teniendo licencia expedida por una
Federacion Deportiva en el afio 2013.

B.6. Certificado de la Federacion Deportiva Espafiola correspondiente, en el que conste que el candidato ha tenido
licencia federativa en el afio 2012 y 2013, haber realizado de forma estable su actividad deportiva, no haber sido
inhabilitado ni haber sufrido sancién federativa por expediente sancionador, asi como los resultados obtenidos por el
candidato referidos en el afio 2012 y 2013.

B.7. Historial deportivo correspondiente a las temporada deportiva anterior a la de la concesion de la ayuda, que debera
resefiar la participacién en competiciones o torneos y los resultados obtenidos por el aspirante, donde consten las
clasificaciones, marcas, ranking, participaciones deportivas méas destacadas, tanto como miembro de la seleccion
nacional como de club o entidad deportiva, etc. Dicho historial deportivo deberéa acreditarse mediante la presentacién de
certificado de la Federacion correspondiente.

B.8. Certificado de empadronamiento en el Municipio de Villaquilambre con una antigiiedad minima de un afio desde la
publicacion de la presente Convocatoria.

92. Procedimiento de concesion y resolucion.
La concesién de la subvencién se ajustara al procedimiento previsto en el art. 4 de las BGS.

El instructor del procedimiento sera el Técnico Coordinador de Deportes y el Concejal Delegado, quienes formularan la
propuesta de resolucion definitiva. El érgano competente por razén de la cuantia para la autorizacion del gasto sera la
Junta de Gobierno Local.

El vencimiento del plazo méaximo sin haberse notificado la resolucion legitima a los interesados para entender
desestimada por silencio administrativo su solicitud de concesion de la subvenciéon, no obstante la resolucion expresa
posterior al vencimiento del plazo se adoptara sin vinculacién alguna al sentido del silencio. Podra prorratearse entre los
interesados propuestos para la concesion de subvencion el importe global méaximo previsto en la convocatoria.

La subvencion se adjudicara teniendo en cuenta los siguientes criterios objetivos y su ponderacidn segin Anexo | de las
BGS y de manera especifica sera la siguiente:

A) CLUBES DEPORTIVOS Y ASOCIACIONES JUVENILES:

1. Por el desarrollo, promocion y fomento de la actividad fisica, del deporte federado y del tiempo libre en
general dentro y fuera del Municipio de Villaquilambre y que conlleve una mejora de la calidad de vida y
generen habitos de vida saludable entre la poblacion. Puntuacién de 0 a 25 puntos.

L] Promocion y fomento del deporte federado y tiempo libre dentro del Municipio y la provincia de Leon: 10
puntos.

L] Promocion y fomento del deporte federado y tiempo libre a nivel autonémico o nacional: 15 puntos.

2. Por el fomento del asociacionismo deportivo o juvenil, nimero de licencias, socios y deportistas
federados/as dentro del Municipio de Villaquilambre. Puntuacién de 0 a 15 puntos.

. De 10 a 50 socios/as o deportistas federados/as: 5 puntos.
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» Mas de 50 socios/as o deportistas federados/as: 10 puntos.

3. Por la organizacién y desarrollo de actividades como Escuelas Deportivas o Escuela Juvenil. Puntuacion
15 puntos.

L] Desarrollo de actividades juveniles o Escuelas Deportivas: 15 puntos.

4. Por la ejecucion de proyectos deportivos o juveniles innovadores y que presten especial atencion a:
personas en la tercera edad, deporte femenino, deportes autéctonos, los/as discapacitados/as fisicos/as,
psiquicos/as y sensoriales e iniciativas gratuitas de caracter social que favorezcan la participacion de
colectivos desfavorecidos. 5 puntos por proyecto hasta un maximo de 15 puntos.

5. Por el correcto desarrollo, ejecucion y experiencia de proyectos deportivos con el Ayuntamiento de
Villaguilambre o eventos deportivos o juveniles dentro del Municipio de Villaquilambre de caracter
popular, federado o de alto nivel deportivo tanto a nivel local, provincial, autonémico, nacional o
internacional. Puntuacién de 0 a 30 puntos.

= Correcto desarrollo afio anterior: 10 puntos.
= Correcto desarrollo afios anteriores: 20 puntos.

La puntuacién maxima para este apartado serd de 100 puntos.

B) PARA DEPORTISTAS INDIVIDUALES:

Para los deportistas individuales se valoraran entre otros aspectos el ranking federativo emitido por la
Federacion Deportiva correspondiente de su modalidad deportiva de la temporada correspondiente y
ademas del nivel y/o clasificacion en las competiciones oficiales disputadas, valorandose de menor a
mayor importancia segun sean de nivel:

L] Hasta nivel Local/provincial (10 puntos)
L] Hasta nivel Autonémico (15 puntos)
L] Hasta nivel Nacional/Internacional (25 puntos)
La puntuacién maxima para este apartado sera de 25 puntos, valorandose el mayor nivel.
Para la concesion de la subvencién se aplicara la siguiente formula:

Importe total de la partida presupuestaria

: X € por punto
Numero total de puntos obtenidos por los/as solicitantes
102. Plazo y forma de justificacion.

1.- La justificacion del cumplimiento de las condiciones impuestas y de la consecucion de los objetivos previstos en el
acto de concesién de la subvencion se ajustara al sistema de cuenta justificativa simplificada, teniendo como plazo para
presentar la documentacion 15 dias desde la notificacion del acuerdo de concesion, y contendra la siguiente:

a) Solicitud de abono (Anexo V).

b) Memoria descriptiva, en la que se describa pormenorizadamente la actividad realizada, con indicacion de
los objetivos conseguidos y cuenta justificativa con la relacion clasificada del total de gastos e inversiones de
la actividad, no s6lo hasta el porcentaje de financiacion exigido, conformada por el Presidente de la Entidad
beneficiaria (Anexo VI).

Las entidades que hayan obtenido subvenciones para méas de una prueba deberan cumplimentar una solicitud
de abono para cada actividad, acompafiada de la documentacion individualizada de cada una de ellas.

¢) Documentacién/Muestra que acredite que en la propaganda impresa (folletos, carteles, fotografias,
programas, equipaciones o material deportivo, etc.) se ha hecho constar el logotipo de la Concejalia de
Deportes y Juventud del Ayuntamiento de Villaquilambre.

Cuando la difusién de la ayuda se realice mediante insercion del logotipo o leyenda alusiva a la Concejalia de
Deportes y Juventud del Ayuntamiento de Villaquilambre en formato papel cuya elaboracién no haya sido
contratada con un servicio profesional de imprenta acreditado con la correspondiente factura, ademas de una
muestra del documento (cartel, folleto, ...) deberd aportarse certificado del Secretario de la entidad con el
visto bueno del Presidente, en el que sefiale que el documento presentado tiene caracter original y que el
mismo ha sido expuesto al publico, indicando medio y duracion de la exposicion (Anexo VII).

d) Certificado en el que conste si ha solicitado o recibido otras ayudas de otras Administraciones Publicas o
Entidades Publicas o Privadas y en caso afirmativo en que cantidad. Asi mismo compromiso de comunicar al
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Ayuntamiento de Villaquilambre las subvenciones concedidas a posteriori de la concesion de esta subvencion
dentro del mismo periodo de tiempo subvencionable.

e) Certificado o declaraciéon de estar al corriente de sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de la
Administracién Tributaria y estar al corriente en el pago de cuotas al Régimen correspondiente de la
Seguridad Social.

2.- El érgano concedente, a través de técnicas de muestreo, una vez justificadas las ayudas de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 6 de las BGS, efectuard un sorteo entre los beneficiarios. Los seleccionados seran
aproximadamente una muestra del 20% de los beneficiarios y deberan aportar los justificantes de gasto de la actividad
subvencionada. A estos efectos debera tenerse en cuenta la obligacion del beneficiario de diligenciar los justificantes de
gasto por el importe de la subvencién concedida, haciendo constar la diligencia “la presente factura ha sido
subvencionada por la Concejalia de Deportes y Juventud del Ayuntamiento de Villaguilambre”. Se entendera que el
porcentaje de financiacion es del 100% si no viene determinado el mismo. Por el resto, hasta 1,10 veces el importe de
la subvencion concedida, deberan presentarse fotocopias que seran comprobadas con las originales por el Servicio
correspondiente. Tanto la celebracion del sorteo como el resultado del mismo seran notificados a los beneficiarios
concediendo a los seleccionados un plazo de quince dias para la aportacién de dichos justificantes de gasto.

112, Procedimiento de pago y control financiero.
El pago se efectuarad una vez acreditados los siguientes requisitos sefialados en el art. 7. de las BGS.
122. Compatibilidades con otras ayudas o subvenciones.

Sera de aplicacion lo determinado en el articulo 5.1. de las BGS. Estas subvenciones son compatibles con otras ayudas
concedidas a la Entidad con la misma finalidad por Administraciones Publicas distintas de la Concejalia de Deportes y
Juventud del Ayuntamiento de Villaquilambre, pero en ningln caso seran de cuantia tal que, aisladamente o en
concurrencia con tales ayudas, superen el coste de la actividad subvencionada.

132, Criterios de graduacion de posibles incumplimientos, pérdida del derecho al cobro y reintegro.

Sera de aplicacion lo dispuesto en el articulo 5. de las BGS. La presentacion de la documentacion justificativa fuera del
plazo establecido en el articulo 5.4., dara lugar automaticamente a la pérdida del 20% de la cuantia concedida.

El incumplimiento de la obligacion de publicitar la subvencidn concedida en el plazo establecido inicialmente dara lugar a
la pérdida del derecho al cobro de la subvencion en un 5%. Si transcurrido este plazo se mantuviera el incumplimiento
de la obligacién de difusion la pérdida del derecho al cobro se elevaria a un 20%. Esta deduccion serd acumulativa
respecto de las sefialadas anteriormente.

La falta de presentacion de la documentacion justificativa en los plazos de los requerimientos producira la pérdida total
del derecho al cobro.

142, Recursos. Contra los acuerdos de aprobacion de la Convocatoria y de resolucion de la misma, que ponen fin a la
via administrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a la fecha de su publicacion y notificacion, respectivamente.

Asimismo, podré interponerse potestativamente recurso de reposicion ante la lima. Sr. Alcalde Presidente en el plazo de
un mes.

No se podré interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del recurso de reposicion.

< ANEXO I: SOLICITUD DE SUBVENCIONES A CLUBES DEPORTIVOS. ASOCIACIONES
JUVENILES Y DEPORTISTAS INDIVIDUALES TEMPORADA 2012/2013

D D e e Lo Lk b e e e con DNI n°®
................................................................... y domicilio en
L SO SPOPTO , CP
........................................... ,en calidad  de (1) de (2)
.................................................................................. , con domicilio a efectos de notificacibn en C/
....................................................................................................................................... CP .. localidad
........................................................................................... TENO.T i FX

EXPONE:
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Que creyendo reunir los requisitos establecidos en la Convocatoria de Ayudas/Subvenciones para (3)
.................................................................................. , se compromete a realizar en su totalidad la actividad o el
programa de actividades para el que pide la ayuda y, para ello

SOLICITA:
Sea admitida la presente con la documentacion adjunta, para su inclusién en la citada Convocatoria.
DECLARA:

1. Que no se encuentra incurso/a en ninguna prohibicion para obtener la condicion de beneficiario de subvenciones
publicas de las previstas en el art. 13.2 de la Ley General de Subvenciones, a cuyos efectos cumplimenta el documento
que conforma el Anexo Il (este Anexo no sera aportado por las entidades locales).

2. Que se compromete a comunicar a esta Concejalia cualquier modificacion de las circunstancias que hayan sido
tenidas en cuenta para el otorgamiento de la subvencion.

3. Que presta su consentimiento expreso para que el Servicio correspondiente de la Agencia Estatal de la Administracién
Tributaria y de la Tesoreria General de la Seguridad Social cedan a la Concejalia de Deportes y Juventud del
Ayuntamiento de Villaquilambre la informacion relativa al cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social, respectivamente.

4. Que para la realizacion del proyecto/actividad

[J No ha solicitado ni recibido ninguna subvencién de otras Administraciones Publicas ni de Entidades Publicas o
Privadas.

[ Ha solicitado y recibido las subvenciones que a continuacién se relacionan:

a) Subvenciones de administraciones o entidades publicas:

ENTIDAD CONCEDIDA O SOLICITADA CANTIDAD

€

b) Subvenciones de entidades privadas:

ENTIDAD CONCEDIDA O SOLICITADA CANTIDAD

€

5. Asimismo, se compromete, incluso con posterioridad a la justificacion de los fondos recibidos, y tan pronto como se
conozca, a comunicar a la Concejalia de Deportes y Juventud del Ayuntamiento de Villaquilambre la obtencion de otros
ingresos y subvenciones para la misma finalidad.

El/La Solicitante,
(Firmay Sello)
FAO.. ot

(1) Presidente/a de la Entidad, Interesado en general o su representante. (2) Entidad o Persona Fisica. (3) Club
Deportivo, Entidad Juvenil o Deportista Individual.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley Orgéanica 15/1999 de 13 de Diciembre de Proteccion de Datos de Caracter Personal, el
Ayuntamiento de Villaquilambre, le informa que los datos de caracter personal que nos proporcione al rellenar esta solicitud se recogeran en el
Fichero de Datos de Caracter Personal aprobado a tal efecto, cuyo responsable es la Concejalia de Deportes y Juventud y seran tratados
exclusivamente al objeto de la gestion de la subvencion solicitada, pudiendo ejercitarse por los interesados los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion al mismo, dirigiéndose por escrito y acompafiando fotocopia de su NIF a la Concejalia citada, en la direccién siguiente: Plaza
de la Constitucion, s/n CP 24193, Villaquilambre (Ledn). T: 987 287 201. F: 987 287 216. E: deportes@villaquilambre.es /
luventud@villaquilambre.es

SR. ALCALDE—-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE VILLAQUILAMBRE

< ANEXO 11: DECLARACION RESPONSABLE DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA
OBTENER LA CONDICION DE BENEFICIARIO




vy enoocalidad  de (1) de (2
.................................................................................. , con domicilio a efectos de notificacibn en C/
..................................................................................................................................... CP  ..veievieiviceeee. localidad

DECLARA que ....cccevvrvininnn
(nombre de la Entidad o Persona Fisica):
1.- No ha sido condenado/a mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones o
ayudas publicas.

2.- No ha solicitado la declaracién de concurso voluntario, ni ha sido declarado/a insolvente en cualquier procedimiento,
ni se halla declarado/a en concurso salvo que en éste haya adquirido la eficacia un convenio, ni esta sujeto/a a
intervencion judicial, ni ha sido inhabilitado/a conforme a la Ley Concursal sin que haya concluido el periodo de
inhabilitacion fijado en la sentencia de calificacion del concurso.

3.- No ha dado lugar, por causa de la que hubiese sido declarada culpable, a la resolucion firme de cualquier contrato
celebrado con la Administracion.

4.- Sus administradores/as y representantes legales no estan incursos en alguno de los supuestos de la Ley 12/1995, de
11 de mayo, de Incompatibilidades de los miembros del Gobierno de la Nacién y de los altos cargos de la Administracion
General del Estado, de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidad del personal al servicio de las
Administraciones Plblicas, ni se trata de cualquiera de los cargos electivos regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19
de junio, de Régimen Electoral General, en los términos establecidos en la misma o en la normativa autonémica que
regule estas materias.

5.- No tiene pendiente el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

6.- No ha sido sancionado/a mediante resolucion firme con la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones segun
lo previsto en la Ley General de Subvenciones o en la Ley General Tributaria.

7.- Que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social,
manifestando su consentimiento expreso para que el Servicio correspondiente de la Agencia Estatal de la Administracion
Tributaria y de la Tesoreria General de la Seguridad Social, respectivamente, cedan a la Concejalia de Deportes y
Juventud del Ayuntamiento de Villaquilambre la informacion relativa al cumplimiento de tales obligaciones.

El/La Solicitante,
(Firmay Sello)

(1) Presidente/a de la Entidad, Interesado en general o su representante. (2) Entidad o Persona Fisica

< ANEXO I11: PROYECTO DE SUBVENCION A CLUBES DEPORTIVOS, ASOCIACIONES
JUVENILES Y DEPORTISTAS INDIVIDUALES TEMPORADA 2012/2013

D D e e Lo Lk b e e e con DNI n°®
................................................................... y domicilio en
G e L e e Rt ettt e e , CP
........................................... ,en calidad  de (1) de (2
.................................................................................. , con domicilio a efectos de notificacion en C/
..................................................................................................................................... CP  .iiiieiiieeeeee. . localidad
........................................................................................... TENO. e FX
EXPONE:

Que a la vista de la presente convocatoria de subvenciones para la Temporada 2012/2013, presenta Proyecto de las
actividades programadas, consistentes en:

L] Nombre del proyecto:

L] Cantidad solicitada de subvencion: | €|

= Justificacion y/o motivacién del proyecto:
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. Objetivos:

L] Actuaciones desarrolladas y calendario de actividades (adjuntar N° y listado de licencias de
deportistas, categoria deportiva y calendario de la federacidon correspondiente):

. Recursos (Humanos/materiales/instalaciones):

L] Presupuesto total desglosado:

INGRESOS:

(Pago de cuotas deportistas / aportaciones socios-as / subvenciones de administraciones publicas /
taquillas / aportaciones entidades privadas / publicidad / otros ingresos... TOTAL INGRESOS:...)

(Personal / ropa y material deportivo / gastos federativos / gastos arbitrajes / viajes — transporte —
kilometraje / premios — trofeos / mobiliario / equipamiento informatico / otros gastos... TOTAL GASTOS:

)

Villaquilambre, @ ........... 08 oo de 20............
El/La Presidente/a
El/La Interesado/a
(Firma y sello solicitante)

*Nota: Sélo se valoraran los datos aportados en el presente documento, y que se acrediten documentalmente
(1) Presidente/a de la Entidad, Interesado en general o su representante. (2) Entidad o Persona Fisica.

< ANEXO 1V: SOLICITUD ABONO SUBVENCION A CLUBES DEPORTIVOS, ASOCIACIONES
JUVENILES Y DEPORTISTAS INDIVIDUALES TEMPORADA 2012/2013

.................................................................................. , con domicilio a efectos de notificacibn en C/
................................................................................................................................... CP localidad

.................................................................................. como beneficiario de la subvencion concedida al amparo de la

CONVOCALOTIA  .vveiie ettt ettt et bttt bbbt bt , para el desarrollo de la actividad

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:

1.- Que ha realizado en su totalidad la actividad subvencionada, adjuntando la memoria de la actividad y la memoria
descriptiva y cuenta justificativa (esta dltima segin Anexo VI).

2.- Que ha cumplido la obligacién de adoptar las medidas de difusién exigidas y ha acreditado en plazo su cumplimiento.
3.- Que el importe de la subvencion recibida no supera el coste realmente soportado por (*)................ , considerando
otras subvenciones que pudieran habérsele concedido para la misma finalidad.

4.- Que se compromete a custodiar los documentos justificativos de la subvencion, los recibos, y su aplicacién conforme
a los documentos y facturas originales reglamentarias.

5.- Que se compromete a facilitar cuanta informacion le sea requerida por la Concejalia de Deportes y Juventud del
Ayuntamiento de Villaquilambre, referente a cualquier circunstancia o extremo relativo a la actividad subvencionada.

6.- Que se compromete a realizar el registro contable del ingreso de la subvencién percibida, segun establece el R.D.
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones.
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7.- Estar al corriente de sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria y estar al
corriente en el pago de cuotas al Régimen correspondiente de la Seguridad Social.

Por todo ello, SOLICITA:
El abono de la citada subvencion, adjuntando la documentacion justificativa requerida en el art. 5.4 de las BGS.

Cuenta bancaria (20 digitos):

El/La Beneficiario/a,
(Firmay Sello)

(*) Entidad o Persona Fisica.
(1) Presidente/a de la Entidad, Interesado en general o su representante. (2) Entidad o Persona Fisica

SR. ALCALDE — PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE VILLAQUILAMBRE

< ANEXO V: SOLICITUD DE ANTICIPO

........................................... ,en calidad  de (1) de (2)

con domicilio a efectos de notificacion en c/

EXPONE:
QUE  POI (3] ittt ittt et ettt b bt et LR bt bt de fecha
le ha sido concedida una subvencion para el desarrollo de la actividad/proyecto

, dentro de la Convocatoria de
SUDVENCIONES ...ttt et e e ettt et et e e et be s et be e et sre e e ts e e e e e are nre e , afio 20.........

Por ello, al amparo de la posibilidad prevista en la Base General 5.2 de las Reguladoras de la concesion de subvenciones
en régimen de concurrencia competitiva en la Concejalia de Deportes y Juventud del Ayuntamiento de Villaquilambre de
Leon,

SOLICITA (marquese lo que proceda):

[ Por encontrarse en alguno de los supuestos previstos en el art. 5.2. Pagos, de las presentes BGS, la concesion de un
anticipo, sin garantia previa, del 75% del importe anual concedido.

[ Por tener concedida una ayuda que tiene caracter y duracién plurianual, la concesién de un anticipo, sin garantia
previa, del 75% del importe anual concedido.

[ La concesién de un anticipo del 100% del importe de la subvencién concedida, adjuntando, al efecto, documento
acreditativo de la constitucion de aval por el montante de la cantidad anticipada (en el resto de los supuestos).

Asimismo, a medio del presente, se compromete a aplicar el importe del anticipo que le pueda ser concedido, al

cumplimiento del objeto de la citada subvencion.

20
El/La Beneficiario/a,
(Firmay Sello)
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(1) Presidente/a del Club Deportivo, la Asociacion o Entidad o Deportista Individual, interesado en general o su
representante.

(2) Club Deportivo, Entidad Juvenil o Deportista Individual.

(3) Indicar el tipo de acuerdo: Acuerdo de Asamblea, Junta Directiva o Declaracion.

SR. ALCALDE — PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE VILLAQUILAMBRE

| % ANEXO VI: MEMORIA DESCRIPTIVA Y CUENTA JUSTIFICATIVA

|04 2N , en calidad
de SECTetariofa dE (L) .o.ueiiiiii i e e en relacion con la
justificacion de la subvencCiOn CONCEAIAA PAMA .......ccooviiiiiiiii et ettt ettt et et
(2) por la Concejalia de Deportes y Juventud del Ayuntamiento de Villaguilambre, con base en la

CONVOCALEOTIA. 1.1t ettt ettt et bttt bbb et et bttt e e publicada en el BOP n° ... de
TECNA Lo

CERTIFICA:

1. Que la actividad subvencionada ha tenido las siguientes actuaciones y se han conseguido los siguientes objetivos

ACTUACIONES REALIZADAS:

OBJETIVOS CONSEGUIDOS:

2. Que segun acuerdo de ................ccoenee.. de fecha oo, la relacion clasificada de gastos e inversiones
de la actividad subvencionada por la Concejalia de Deportes y Juventud del Ayuntamiento de Villaquilambre asciende a
un total, IVA Incluido, de........c.uuuiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeee €UIOS (evvvveerennn. €), cuyo desglose es el siguiente:

RELACION CLASIFICADA DE GASTOS E INVERSIONES

5 -
N Fec_hgl N.1.F. Acreedor Base . IVA Total Concepto Fecha | Medio
Factura | emision Imponible pago pago
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SO T ]

3. Que la entidad que representa:

[J No esta obligada o esta exenta de la declaracién del Impuesto sobre el Valor Afadido.

[ Esta obligada 0 no exenta de la declaracién del Impuesto sobre el Valor Afiadido.

(Marquese lo que proceda. De no aparecer tachada ninguna de las dos opciones, se considerard que la entidad esta
obligada o no esta exenta de efectuar la declaracién)

4. Que la relacion clasificada de ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad son los siguientes:

- Ingresos derivados de la actividad:
- Subvenciones:

5. Para Clubes Deportivos y Asociaciones Juveniles: Que la relaciéon de gastos e ingresos derivados de la actividad
figuran registrados en la contabilidad, de acuerdo con las normas especificas que le son de aplicacion, y han sido
aprobados POr..........ccovcvvveeieeiiieiniinnes (3), en sesion celebrada el dia.............oeeeee

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, expido la presente con el Visto Bueno del Sr./Sra. Presidente/a en

vepe
EL/LA PRESIDENTE/A, EL/LA SECRETARIO/A

EL/LA BENEFICIARIO/A,
(Firmay Sello)

(1) Entidad, Club Deportivo, Asociacion Juvenil o Deportista Individual
(2) Detallar Programa o Actividad.
(3) Organo competente de conformidad con los Estatutos.

< ANEXO VIIl: MODELO CERTIFICADO DE ADOPCION DE MEDIDAS DE DIFUSION

|00 L= , en calidad de Secretario/a
(o [T (1), en relacion con la justificacion de la subvencion concedida para el
oL goTo | =10 0 = o [ PP (2) por la Concejalia de Deportes y

Juventud del Ayuntamiento de Villaquilambre.
CERTIFICA:
1. Que las medidas de difusién (3) adoptadas para el desarrollo de las distintas actuaciones subvencionadas son las

siguientes:
o

O 0 oo

N

*Nota: Este anexo s6lo se presentara en el supuesto de elaboracién de la publicidad por parte de la entidad.
(1) Club Deportivo, Asociacién, Entidad o Deportista Individual solicitante de la subvencion.

(2) Detallar Programa o Actividad.
(3) Carteles, folletos, fotografias, equipacién o material deportivo, etc.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, expido la presente con el Visto Bueno del Sr./Sra. Presidente/a
=T TP A e [0 TR de
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vepe
EL/LA PRESIDENTE/A, EL SECRETARIO/A

EL/LA BENEFICIARIO/A,
(Firmay Sello)

Segundo.- Aprobar el gasto que se deriva de las presentes Bases Especificas
por importe de diez mil euros (10.000 €) y con cargo a la partida presupuestaria de
Deportes numero 2013/06.341.01.489.02.

Tercero.- Ordenar a los Servicios Municipales correspondientes la publicacion
en el B.O.P. de Leon, el edicto indicativo de la aprobacion de las BASES ESPECIFICAS
DE LA CONVOCATORIA PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES EN REGIMEN DE
CONCURRENCIA COMPETITIVA A CLUBES DEPORTIVOS, ASOCIACIONES JUVENILES Y
DEPORTISTAS INDIVIDUALES EN EL AYUNTAMIENTO DE VILLAQUILAMBRE EN LA
TEMPORADA 2012/2013.

5.2.- APROBACION DE LAS BASES Y DEL GASTO DEL “I CONCURSO DE
TWITER: UNA HISTORIA EN 140 CARACTERES”.

Se da cuenta de los antecedentes de la propuesta presentada por la Concejalia
de Educacion, Deportes y Cultura:

<<Siendo antecedente de esta propuesta:

1.- Visto el Informe del Técnico Coordinador de Deportes del Ayuntamiento de
Villaquilambre de fecha de 19/03/2013 en el que informa sobre el “I*" Concurso de Twitter #VQ:
Una historia en 140 caracteres”.

2.- Vista la Ley 11/2002, de 10 de julio, de Juventud de Castilla y Ledn, que considera
en su Capitulo Ill. De las Actividades juveniles y mas en concreto en su Articulo 33, apartado
2.1., las actividades juveniles aquellas de los ambitos de promocidn artistica y cultural.

3.- Vista la importancia de las Redes Sociales en la Sociedad de la informacion a nivel
nacional y mundial, el Ayuntamiento de Villaquilambre a través de los Servicios de Deportes y
Juventud viene promoviendo y divulgando en los Ultimos afios entre la poblacion la promocién
de todo tipo de actividades, eventos e informacién de su interés a través de este tipo de
medios: Facebook (pagina y perfil), Twitter, Tuenti, Google+, Flickr, LinkedIn, Youtube, Google
Calendar o Blogger.

4.- El Ayuntamiento de Villaguilambre a través de la Concejalia de Educacién, Deportes
y Cultura, con el objetivo de destacar los valores sociales, humanisticos y culturales, vinculados
con el desarrollo de la vida cotidiana, la informacién y fomentando el uso de las redes sociales,
pretendiendo incrementar la participacion de los jovenes, tiene el objetivo de organizar el “I*
Concurso de Twitter #VQ: Una historia en 140 caracteres”.

5.- Vista la normativa de aplicacion de este informe y los preceptos contenidos en la Ley
de Bases de Régimen Local del 2 de abril de 1.985 (modificada por la Ley 57/03 de 16 de
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diciembre, de Medidas para la Modernizacién del Gobierno Local), el Texto Refundido de la Ley
de Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y demdas normativa de vigente
aplicacién.>>

Interviene el Secretario municipal para hacer constar que en el
informe de fiscalizacion de la Interventora se advierte que no se ha
aportado al expediente el plan estratégico de subvenciones a que se refiere
el articulo 8 de la Ley General de Subvenciones.

En su virtud, y en el ejercicio de las competencias que le confiere a
esta Junta de Gobierno Local el Art. 23 de la Ley 7/85, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local (modificada por la Ley 57/03 de
16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacién del Gobierno Local), y
del Decreto de Delegacion de Competencias del Alcalde en la misma, de
fecha 24 de febrero de 2012, SE ACUERDA por unanimidad de los miembros
presentes de la Junta de Gobierno Local:

Primero: La realizacion y organizacion por parte del Ayuntamiento de
Villaguilambre a través de la Concejalia de Educacién, Deportes y Cultura, del “I*
CONCURSO DE TWITTER: UNA HISTORIA EN 140 CARACTERES”.

Segundo: La aprobacion del gasto que conlleva el citado concurso y tiene
establecida Retencion de Crédito con cargo a la partida n® 337-22609, por importe de
300 € del Presupuesto municipal en vigor para el 2013.

Tercero: La aprobacion de las siguientes bases que regiran el concurso:

§ BASES DEL I CONCURSO TWITTER #VQ:
“UNA HISTORIA EN 140 CARACTERES”

PRELIMINAR: Las presentes Bases se realizan al amparo de lo establecido en el
art. 17.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y tienen
por objeto la organizacién del “I* Concurso TWITTER #VQ: Una historia en 140
caracteres”.

Ademas, la Ley 11/2002, de 10 de julio, de Juventud de Castilla y Ledn, considera
en su Capitulo Ill. De las Actividades juveniles y mas en concreto en su Articulo 33,
apartado 2.1., las actividades juveniles aquellas de los &mbitos de promocion artistica y
cultural y del Decreto 117/2003, de 9 de octubre, por el que se regulan las lineas de
promocion juvenil en Castilla y Le6n, en su Titulos Il. De la informacion juvenil y 111. De
las actividades juveniles de tiempo libre, podemos entender que se pretenden destacar
los valores sociales, culturales y juveniles, vinculados con el actual uso que hacen los
jovenes de las Nuevas Tecnologias, asi como de las Redes Sociales y que se potencian
desde la Concejalia de Deportes del Ayuntamiento de Villaquilambre.

De la misma manera se desea fomentar la participacion de los jovenes en las
actividades organizadas desde el Servicio de Juventud y bajo el concepto de
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subvencion en régimen de concurrencia competitiva, segun la LEY 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, aplicando para lo relativo a los premios esta
norma. El presente concurso tiene establecida Retencién de Crédito con cargo a la
partida n® 337-22609, por importe de 300 € del Presupuesto municipal en vigor para el
2013 y estarian sujetas a las siguientes bases de obligado cumplimiento:

BASES DEL “I*" CONCURSO DE TWITTER #VQ: UNA HISTORIA EN 140
CARACTERES”.

12. Participantes: Podran participar todas las personas fisicas que lo deseen en
una Unica categoria, que tengan cuenta de Twitter y que sean seguidores de
@depor_juven_vqg. La participacion en este concurso supone la total aceptacion de
estas bases y el cumplimiento de los articulos 13 y 14 de la Ley General de
Subvenciones.

22, Tematica: El tema serd relacionado con estilos de vida saludables, ocio,
tiempo libre, jovenes, deportes, musica...

32, Caracteristicas del concurso: Los participantes podran enviar tantos tweets
como deseen con una extension maxima de 140 caracteres cada uno indicando el
hashtag #vq. Los tweets podran ser en el idioma o lengua que se quiera, pudiendo
incluso alternar varios de ellos. Se podran adjuntar enlaces, videos y fotos al tweet.

42, Fechas de presentacion: Entraran en concurso los tweets que aporten dicho
hashtag entre las 0:00 del dia 1 de abril y las 23:59 del dia 30 de abril de 2013.

52, Jurado: En el mes de mayo de 2013 el Jurado se reunira y evaluara los tweets
recibidos dando a conocer los ganadores. El Jurado del concurso ser& nombrado por la
Concejalia de Educacion, Deportes y Cultura, y estara formado por representantes
juveniles, o por otras personas que la Concejalia considere oportuno. El jurado
propondrd la lista de ganadores a la Junta de Gobierno Local quien tiene la
competencia para aprobar y resolver la adjudicacion del resultado del concurso.

62. Premios: El Jurado propondra a la Junta de Gobierno Local las tres propuestas
ganadoras tomando en consideracién aquellos que mejor muestren los objetivos del
concurso. Los premios podran declararse desiertos, si asi lo considerase oportuno el
jurado.

e ler premio: 150 € o material relacionado con las nuevas tecnologias por valor
similar.

e 2° premio: 100 € o material relacionado con las nuevas tecnologias por valor
similar.

e 3er premio: 50 € o material relacionado con las nuevas tecnologias por valor
similar.

78. Obras premiadas y no premiadas: Los tweets seran publicos en todo
momento, considerando cedidos a favor del Ayuntamiento de Villaquilambre todos los
derechos de autor sobre lo publicado, relativos a la explotacién, sin que por tal motivo
pueda reclamarle el autor cantidad alguna por este concepto. Los tweets que no se
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ajusten a las bases no seran tenidos en cuenta. La Organizacion del concurso se
pondra en contacto con los autores de las obras premiadas via twitter para
comunicarles el premio asi como la fecha, hora y el lugar de entrega.

82, Disposicion final: La participacion en este concurso supone la aceptacion de
las bases. Todo aquello que no esté contemplado en estas bases quedara a criterio de
la organizacion del Concurso. El fallo de este concurso es inapelable.

6.- ASUNTOS SOMETIDOS POR LA CONCEJALIA DE MUJER, FAMILIA,
TURISMO Y FIESTAS.

6.1.- APROBACION DE LA FACTURA EMITIDA POR SERGIO DE LA RIVA
GARCIA, CORRESPONDIENTE AL SERVICIO DE ACTUACIONES
MUSICOCULTURARES REALIZADAS DESDE EL 19 DE ENERO AL 16 DE MARZO
DE 2013.

Se da cuenta de los antecedentes de la propuesta presentada por la Concejalia
de Mujer, Familia, Turismo y Fiestas:

“Siendo los antecedentes de esta propuesta:

Visto el acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 29 de enero de 2013, en el que
se adoptaron entre otros los siguientes acuerdos:

PRIMERO.- Aprobar el gasto por importe total de 3.509,96€, correspondiente a la
contratacion del servicio de actuaciones musicoculturales para amenizar el baile para mayores
desde el 19 de enero al 16 de marzo de 2013, organizado por el Ayuntamiento de
Villaquilambre tal y como se relaciona en la propuesta.

SEGUNDO.- Adjudicar el servicio de bailes para el “Programa Noches de Sabado Fiesta
2013” desde el 19 de enero al 16 de marzo de 2013, mediante el procedimiento de contrato
menor a D. Sergio de la Riva Gonzalez, con NIF B-09806536-A, para la realizacion de las
actuaciones musicoculturales referidas anteriormente, disponiendo o comprometiendo el gasto
correspondiente.

Vista la factura n°® 2/2013, de fecha 18/03/2013, emitida por Sergio de la Riva
garcia por un importe total de 3.509,96€, presentada en el registro de entrada n°® 2812, de
fecha 18 de marzo de 2013, correspondiente a la prestacion del servicio de actuaciones
musicoculturales realizadas desde el 19 de enero al 16 de marzo de 2013 y que la factura ha
sido supervisada por el negociado de cultura, segin informe favorable que obra en el
expediente, y por los servicios de intervencion constando su informe favorable mediante la

expediciéon del documento contable de reconocimiento de la obligacion.”

No se producen intervenciones.
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Por todo lo anteriormente expuesto, en su virtud y en el ejercicio de
las competencias que le confiere al Alcalde la Disposicion Adicional Segunda
del Real Decreto Legislativo 3/2011 por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, que modifica el art. 21
de la Ley 7/85 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y del
Decreto de Delegacion de Competencias del Alcalde en la Junta de Gobierno
Local N© 428/2012 de fecha 24 de febrero de 2012, SE ACUERDA por
unanimidad de los miembros presentes de la Junta de Gobierno Local:

Unico.- Reconocer la obligacion, destinada al pago a SERGIO DE LA
RIVA GONZALEZ, con NIF 09806536-A, mediante la aprobacion de la factura n°®
02/2013, de fecha 18/03/2013 correspondiente a la contratacion del “Programa Noches
de Sébado Fiesta 2013” desde el 19 de enero al 16 de marzo de 2013, por un importe
de 3.509,96 €.

6.2.-ADHESION AL CONVENIO SUSCRITO ENTRE LA FEDERACION
ESPANOLA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS (FEMP) Y LA SOCIEDAD
GENERAL DE AUTORES (SGAE).

Se da cuenta de los antecedentes de la propuesta presentada por la Concejalia
de Mujer, Familia, Turismo y Fiestas:

<< Siendo antecedentes de esta propuesta:
Visto el informe emitido por la coordinadora de Cultura y que se trascribe a continuacién:

Visto el Convenio firmado entre la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias y la Sociedad
General de Autores y editores, (en adelante SGAE), con sede en Madrid, de fecha 29 de octubre
de 1996, segun redaccion aprobada por la Comision Mixta de Vigilancia y Seguimiento del
Convenio SGAE — FEMP, en su reunion de 12 de junio de 2001, y que se trascribe a
continuacién:

CONVENIO FEDERACION ESPANOLA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS (FEMP) Y
SOCIEDAD GENERAL DE AUTORES Y EDITORES (SGAE)

En Madrid, a veintinueve de octubre de mil novecientos noventa y seis.

De una parte, la Excma. Sra. Dfa. Rita Barbera Nolla, en su calidad de Presidenta de la
Federacién Espafiola de Municipios y Provincias (en adelante, FEMP), con sede en Madrid, calle
del Nuncio, namero 8.

Y de otra, Don Eduardo Bautista Garcia, en su calidad de Presidente del Consejo de Direccién de
la Sociedad General de Autores y Editores (en adelante, SGAE), con sede en Madrid, calle
Fernando VI, namero 4.

MANIFIESTAN

1°.- Que la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias (FEMP) es una Asociacion de
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Entidades Locales (Ayuntamientos, Diputaciones, Consejos y Cabildos Insulares)
constituida al amparo de lo dispuesto en la Disposicién Adicional Quinta de la Ley 7/1985
de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Los fines fundacionales y estatutarios de la FEMP son:

- El fomento y la defensa de la autonomia de las Entidades Locales.

- La representacion y defensa de los intereses generales de las Entidades Locales

ante otras Administraciones Publicas.

- La prestacion de toda clase de servicios a las Entidades Locales.

- El desarrollo y consolidacién del espiritu europeo en el ambito local, basado en

la autonomia y solidaridad entre los todas las Entidades Locales.

- La promocion y favorecimiento de las relaciones de amistad y cooperacion con
las Entidades Locales y sus organizaciones en el ambito internacional,
especialmente el europeo, iberoamericano y arabe.

La gestién de programas del Gobierno destinados al ambito local.

La FEMP esta declarada Asociacion de Utilidad Publica mediante Acuerdo del Consejo
de Ministros de 26 de Junio de 1985.

La FEMP es, asimismo, la Seccién Espafiola del Consejo de Municipios y Regiones de (CMRE),
y la sede oficial de la Organizacion Iberoamericana de Cooperacién Intermunicipal (OICI).

2°  Que SGAE es una entidad de gestidon colectiva de derechos de autor autorizada por
Orden del Ministerio de Cultura de 1 de junio de 1988 y que, en cuanto tal, se rige por
las disposiciones del Titulo IV del Libro Il del Real Decreto Legislativo 1/1996 de 12 de
abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Propiedad Intelectual, y por
sus Estatutos, segun la redaccidn aprobada por Orden del Ministerio de Cultura de 21 de
febrero de 1995.

Corresponde a SGAE, segun la autorizacidon otorgada por el Ministerio de Cultura y las
disposiciones de sus Estatutos, el ejercicio de los derechos de reproduccién, distribucion
y comunicacion publica de, entre otras obras, las composiciones musicales, con o sin
letra, las obras cinematograficas y demas audiovisuales, y del as obras dramaticas,
dramatico-musicales, coreograficas, pantomimicas y, en general, de las obras teatrales.

3°.- Que FEMP y SGAE son conscientes de la funcion social que corresponde a
los creadores de tales obras, por cuanto los frutos de su trabajo intelectual se extienden
a toda la humanidad, se perpetlan en el tiempo y condicionan esencialmente la
evolucion de la civilizacion constituyendo, ademas, una aportacion fundamental a la
configuracion de la identidad cultural de los pueblos.

4°.- Que, en consideracion al bien social que suponen las obras del espiritu y la proteccion
gue les dispensan los Poderes Plblicos, SGAE considera, como férmula muy valiosa,
actuar en estrecha colaboracion con dichos Poderes, en el fin antes mencionado.

5°.- Que los Ayuntamientos, Diputaciones y Cabildos Insulares promueven, organizan y
patrocinan diversas actividades culturales, que se nutren esencialmente de las obras del
repertorio administrado por SGAE.

6°.- Que, en consecuencia, y existiendo un interés comun entre las Corporaciones

Locales y SGAE, se considera muy oportuno establecer programas coordinados de
actuacion que optimicen la utilizacion de los recursos de que disponen.
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7°.- Por todo ello, y reconociéndose segun actlan la capacidad legal necesaria para
contratar y obligarse y, en especial, para celebrar el presente Convenio, lo llevan a efecto
en base a los siguientes

ACUERDOS

PRIMERO.- Repertorio de SGAE.

A efectos del presente Convenio, el repertorio de SGAE comprendera las llamadas obras de
pequefio derecho. Por obras de pequefio derecho se entenderan las Composiciones
musicales, con o sin letra, las obras audiovisuales y las obras literarias de pequefia
extension, dramatizadas o no, creadas para los espectaculos denominados de “Variedades”, o
representadas o recitadas en estos espectaculos, tales como poemas, chistes, sketches y
producciones analogas, respecto de las cuales le hayan sido conferidos a SGA, o se
confieran en el futuro, directa o indirectamente, algunos de los derechos objeto de su gestion.

SEGUNDO.- Autorizacion para uso publico del repertorio de SGAE.

1.- SGAE concedera autorizacién para la comunicacion publica de las obras de su repertorio
de pequefio derecho a los Ayuntamientos que ratifiquen el presente Convenio, mediante la firma
del documento de adhesién que, como ANEXO I, se incorpora a este Convenio formando parte
integrante del mismo.

2.- Las obras dramaéticas, dramatico-musicales, coreograficas, pantomimicas o
de ballet, que comprenden el repertorio de Gran Derecho, quedan excluidas del presente
Convenio por cuanto requieren una autorizacion individualizada de su titular, al amparo de lo
previsto en el punto 3 del Art. 152 del Real Decreto Legislativo 1/1996 de 12 de abril, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Propiedad Intelectual. Por el mismo
motivo, quedaran excluidas de dicha autorizacion la utilizacién singular de una o varias
obras de cualquier clase que requiera la autorizacion individualizada de su titular.

3.- Todos los Ayuntamientos podran dirigirse a SGAE con el fin de obtener las
autorizaciones a las que se refiere el ndmero 2 anterior, prestando dicha Entidad su
colaboracion para tal fin.

4.- En aquellos casos en que los Ayuntamientos encomienden, encarguen, cedan o de
cualquier otra forma acuerden que un “tercero” asuma la organizacién de los actos y/o
explotaciones, a las que se refiere el Acuerdo Tercero de este Convenio, incluiran entre las
obligaciones a cargo de dicho “tercero” la obtencion previa de las autorizaciones preceptivas
para la utilizacién de obras del repertorio cuyos derechos de autor gestione SGAE.

TERCERO.- Modalidades de uso del repertorio administrado por SGAE.

1.- Las autorizaciones de uso del repertorio de pequefio derecho administrado
por SGAE a las que se refiere el presente Convenio, comprenderan las siguientes modalidades:

A) Emisoras de radio de titularidad municipal.

B) Emisoras locales de television de titularidad municipal.

C) Exhibicién publica de peliculas cinematograficas en
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salas de titularidad municipal.

D) Espectaculos de variedades, conciertos de musica clasica o popular,
bailes publicos, verbenas, pasacalles y actos analogos.

2.- Las autorizaciones para la utilizacion del repertorio administrado por SGAE en las
distintas modalidades recogidas en el nimero 1 anterior se otorgaran mediante la suscripcion del
contrato que a cada modalidad de uso del repertorio corresponda, y cuyos modelos se incorporan
al presente Convenio como ANEXO II.

CUARTO.- Tarifas.

1l.-Las cantidades que los Ayuntamientos deberan abonar a SGAE en concepto de
derechos de autor y como remuneracion por las autorizaciones concedidas
a través de la suscripcion de los correspondientes contratos se calcularan
mediante la aplicacion de las Tarifas de SGAE que, como ANEXO IIl, se incorporan al
presente Convenio formando parte integrante del mismo.

2.- SGAE dard la méxima publicidad y difusion de sus tarifas entre los
Ayuntamientos, a fin de que se conozcan con antelacion suficiente y puedan facilitar la
elaboracion de los presupuestos, a la vista de las actividades culturales programadas.

3.-Los Ayuntamientos deberan entregar a SGAE los programas de fiestas que editen,
tan pronto como dispongan de ellos, y podran solicitar a SGAE la cuantificacion de los
derechos de autor a satisfacer a dicha entidad de gestion, a la vista del contenido de
dichos programas y de las actividades culturales programadas.

SGAE incluird los actos culturales programados por los Ayuntamientos en la Agenda
Cultural a la que se hace mencién en el Acuerdo DECIMO del presente Convenio.

QUINTO.- Bonificaciones.

Los Ayuntamientos que se adhieran al presente Convenio gozaran
de las bonificaciones que se expresan a continuacion:

- 25% sobre los ingresos provenientes de las subvenciones en emisoras de
radio de titularidad municipal, en los términos previstos en los contratos-autorizacion
correspondientes.

- 25% sobre los ingresos provenientes de las subvenciones en emisoras de
television local de titularidad municipal, en los términos recogidos en los contratos-autorizacion
correspondientes.

- 17% sobre las tarifas generales de SGAE aplicables por la exhibicion puablica de
peliculas cinematogréficas en locales de titularidad municipal.

- 25% sobre las tarifas generales aplicables a los actos contenidos en el apartado
D) del punto 1 del Acuerdo Tercero del presente Convenio que, organizados por Ayuntamientos,
revistan las caracteristicas de gratuidad y acceso libre al pudblico sin exigencia ni
contraprestacion alguna, al amparo de lo que se establece en el apartado b) del nimero 1 del
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Articulo 152 del Real Decreto 1/1996 de 12 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley de Propiedad Intelectual.

Las bonificaciones previstas en el presente Acuerdo seran de aplicacion a las Corporaciones
Locales de nueva adhesion con efectos desde el 1 de enero del afio en que se ratifique el
documento de adhesion.

SEXTO.- Procedimiento de pago.

1.- El pago de las cantidades que corresponda satisfacer a los Ayuntamientos

adheridos al presente Convenio en concepto de derechos de autor por la
utilizacién del repertorio gestionado por SGAE se efectuard Unicamente contra la presentacién
de la factura expedida conforme al modelo que se acompafia como ANEXO IV.

2.- El abono se efectuard, en todo caso, mediante el ingreso de las cantidades
correspondientes en la cuenta bancaria consignada en la factura que se presente para el cobro
y dentro del plazo previsto en las autorizaciones.

3.- La falta de abono de las facturas dentro de los plazos establecidos en los contratos
correspondientes sera causa de suspensién de las bonificaciones previstas en el Acuerdo
QUINTO precedente.

En caso de incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Convenio por parte de la
Corporacion Local, SGAE notificard por escrito al Ayuntamiento afectado esta circunstancia,
reiterando de nuevo esta comunicacion por parte de SGAE que, de resultar desatendida, se
trasladara a la FEMP para su intermediacion ante el Ayuntamiento de que se trate mediante un
tercer escrito, invitandole a normalizar su situacion. El Ayuntamiento que desatienda las tres
notificaciones antedichas perderd de inmediato los beneficios del Convenio, lo que le sera
comunicado por escrito remitido por SGAE, fehacientemente, con efectos desde la fecha en que
se produjeron los incumplimientos que justifiquen tal apartamiento del Convenio.

SEPTIMO.- Difusién del Convenio.

FEMP y SGAE pondran todos los medios a su alcance para dar a conocer el presente
Convenio a todos los Ayuntamientos.

FEMP har& publica la suscripcion del Convenio entre ambas Entidades a través de sus cauces
habituales de informacién, y SGAE, a través de sus Delegados y Representantes, procurara
la entrega de un ejemplar completo del mismo a todos los Ayuntamientos.

OCTAVO.- Colaboracion para la protecciéon de los derechos de autor.

1.- SGAE prestarda asesoramiento juridico en materia de Propiedad Intelectual a
todos los Municipios que lo soliciten a través de la FEMP. Este asesoramiento alcanzara a
cuantas cuestiones puedan plantearse en relaciébn con los derechos que son
administrados y gestionados por SGAE.

2.-  Los Ayuntamientos que se adhieran la presente Convenio colaboraran con SGAE para
la salvaguarda de los derechos de autor en sus respectivos ambitos territoriales. A tal
efecto, daran cuenta a SGAE, bien directamente o a través de sus Agentes, de las
solicitudes de licencias de apertura de los locales, instalaciones o establecimientos
publicos en los que se vaya a hacer uso del repertorio de obras de SGAE.
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NOVENO.- Seminarios de formacion sobre Propiedad Intelectual.

Sin menoscabo del asesoramiento juridico que SGAE brindara a los Ayuntamientos, en
los términos recogidos en el Acuerdo OCTAVO precedente, FEMP y SGAE colaboraran
conjuntamente para la celebracion de seminarios sobre Propiedad Intelectual y gestion cultural,
gue se impartiran a los responsables de cultura de los Ayuntamientos. FEMP, a través de los
Ayuntamientos, facilitara las aulas o espacios municipales en que estos seminarios tendran
lugar, correspondiendo a SGAE el desarrollo de las ponencias a cargo de su personal técnico,
de acuerdo con el programa que se elaborara conjuntamente y que incluird aquellos aspectos
de la Propiedad Intelectual que resulten de mayor interés para los Ayuntamientos.

Ambas partes fijaran de comudn acuerdo el calendario para la celebracion de estos
seminarios y estudiaran, en cada caso, la conveniencia de que se celebren a nivel provincial o
de comunidad autbnoma.

DECIMO.- Informacion cultural.

1.- SGAE desarrollara, en colaboracion con FEMP, un programa de AGENDA
CULTURAL que sirva para el intercambio de la informacién sobre programaciones en el
campo de las artes escénicas, de la musica y audiovisuales en los distintos territorios, y
al que tendran acceso los Ayuntamientos que ratifiquen el presente Convenio.

2.- SGAE facilitara a FEMP el resultado de sus trabajos de investigacion en el ambito de la
industria cultural, a través de los Anuarios que publique durante el periodo de vigencia
del presente Convenio.

3.- FEMP brindard a SGAE, por si y a través de los Ayuntamientos, toda la informacion
gue resultare necesaria para el desarrollo de los trabajos de investigacién sobre la
actividad cultural en el ambito municipal, si las partes acordaran la conveniencia de
abordar un estudio especifico sobre esta materia.

UNDECIMO.- Servicio de documentacion e informacion sobre actividad cultural.

1.- SGAE y FEMP colaboraran conjuntamente para establecer un servicio de caracter
permanente de asesoramiento, documentacion e informacién en Propiedad Intelectual y
materias vinculadas al espectaculo, ocio, tiempo libre y entretenimiento, a todos los
Ayuntamientos adheridos al presente Convenio.

El ambito de actuacion de este servicio y los objetivos a él asignados son los que se
expresan a continuacién, a modo enunciativo y no exhaustivo:

Juridico: - Legislaciébn europea y espafiola sobre Propiedad Intelectual y
Patrimonio, subvenciones y ayudas a la promaocion creativa y artistica.

- Normas de seguridad en materia de celebracion de espectaculos
publicos.

Contrataciones: - Régimen de contratacion de artistas y espectaculos.

- Relacion permanentemente actualizada de artistas, con
expresion de su caché de contratacién, condiciones
técnicas, etc.
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- Subvenciones para espectaculos.
- Condiciones especiales para giras de un mismo artista o
espectaculo.

Construcciones y - Normas vigentes en la materia

Equipamientos - Dosier de los equipamientos culturales.

Infraestructuras - Compras y alquileres de escenarios, iluminacion y demas elementos
de caracter técnico o material, en espectaculos al aire libre

0 en recintos cerrados o acotados.

El servicio a que se hace mencién en el punto 1 anterior estara radicado en la sede de

FEMP en Madrid, calle del Nuncio, nimero 8, y el personal adscrito al mismo, que debera
reunir las condiciones de idoneidad y un perfil ajustado a las exigencias del puesto, sera
contratado por cuenta y a cargo de la FEMP.

SGAE contribuird, para el afio 1997, con una aportacion economica de SEIS

MILLONES DE PESETAS (6.000.000 PTAS.) para el mantenimiento
de este servicio y la consecucion de los objetivos que justifican la creacién del mismo,
asi como de la utilizacion, por parte de SGAE, de los diferentes medios de comunicacién
y difusion de FEMP. Esta aportacion sera pagadera en un 50% el dia 2 del mes de enero
de 1997 vy, el resto, el dia 1 del mes de julio, mediante la presentacion de la
correspondiente factura, por parte de FEMP, con base a las obligaciones que contrae
FEMP para el desarrollo del presente Convenio. Las partes firmantes, a través de la
Comisién Mixta establecida el efecto, se comprometen a revisar esta aportacion anual en
el altimo trimestre del afio, en funcion de la operatividad y demanda del servicio.

En cumplimiento de esta prevision, el Consejo de Administracion de SGAE, en su reunion
de 5 de diciembre de 2000 aprobd, a instancia de la FEMP, elevar la citada aportacion
econdmica, con efectos a partir de la anualidad correspondiente a 2001 y hasta nueva
revision, de seis a OCHO MILLONES DE PESETAS (8.000.000 PTAS.), cuya transferencia
a la FEMP queda sujeta a los plazos previstos en el parrafo precedente.

DUODECIMO.-Colaboracién en la programacion de actividades culturales.

1.-

SGAE prestara su asesoramiento profesional a los Ayuntamientos que lo soliciten, y que
estén adheridos al Convenio, para la elaboracion de programas de actividad cultural.

FEMP y SGAE estudiaran la viabilidad de un programa de actuacién conjunta en el marco
de la red de teatros municipales, que venga a garantizar una actividad permanente en
estos espacios escénicos y una promocién del teatro y de la musica que redundaran, sin
duda, en beneficio de los Municipios, de los autores, de los artistas y de los ciudadanos
en general.

DECIMOTERCERO.- Publicaciones.

1.-

SGAE facilitara a FEMP una informacion puntual de sus publicaciones y contribuira a su

fondo bibliogréafico con un ejemplar del Diccionario de la Misica Espafiola e Iberoamericana, asi
como una seleccidn de obras de autores espafioles contemporaneos.

2.-

SGAE pone a disposicion de los Ayuntamientos adheridos al presente Convenio
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la adquisicion de todas las publicaciones literarias vy audiovisuales editadas
y distribuidas por SGAE sobre teatro, musica y cine a precios reducidos y cuyo catalogo se
une al presente Convenio.

3.- En los programas de fiestas editados por los Ayuntamientos, SGAE podra
contratar inserciones publicitarias, informativas y/o divulgativas sobre los derechos de
autor y su forma de gestion colectiva, acogiéndose para ello a las tarifas mas
reducidas que apliquen los respectivos Ayuntamientos.

DECIMOCUARTO.- Premios.

1.- SGAE informard a los Ayuntamientos adheridos al Convenio que los soliciten de las
actividades que realiza en el area de la investigacion y promocion del repertorio (premios,
patrocinios, homenajes, etc.).

2.- Igualmente, SGAE se compromete a difundir entre sus asociados todos los concursos,
convocatorias, premios y publicaciones promovidas por los Ayuntamientos, que tengan relacién
con la creacion artistica, y cuyas bases remitan a SGAE los Ayuntamientos adheridos al
Convenio.

DECIMOQUINTO.-Becas.

1.- SGAE informara a los Ayuntamientos de las becas que concede anualmente,
destinadas a la formacion de autores en las distintas disciplinas, asi como las ayudas para los
cursos de especializacién que requieren un aprendizaje especifico.

2.- SGAE y FEMP elaboraran conjuntamente las bases para la adjudicacion de tres becas a
responsables culturales de los Ayuntamientos adheridos al presente Convenio, para realizar el
Master en Gestion Cultural que imparte el Instituto Complutense de Ciencias Musicales
(ICCMU), adscrito a la Universidad Complutense de Madrid (UCM), en la sede de SGAE.

Asi, para cada nueva convocatoria del Master, al iniciarse el proceso de preinscripcion en el
mes de abril de afios alternos, la FEMP propondra a la UCM una relacién de aspirantes,
integrada por un maximo de diez solicitantes, que deberan cumplir los requisitos
académicos. Sera la UCM la institucion que seleccionara en ultima instancia a los candidatos
admitidos para cursar el Master.

Los Ayuntamientos que propongan algin candidato deberan estar adheridos al Convenio SGAE
— FEMP y al corriente de sus obligaciones de pago de los derechos de autor. El alcance
econdémico de la beca cubre exclusivamente los derechos de matricula, siendo el resto de los
gastos que se puedan originar por cuenta y cargo del peticionario.

DECIMOSEXTO.- Duracion.

El presente Convenio surtird efectos a partir del dia 1 de enero de 1997, prorrogandose
tacitamente por anualidades, salvo denuncia expresa de una de las partes, que habra de
comunicarse por escrito y con una antelacion minima de tres meses.

DECIMOSEPTIMO.- Naturaleza del presente Convenio.

El presente Convenio es de naturaleza juridico-civil, quedando sometido a las Leyes y demas
disposiciones de este tipo, y a los jueces y Tribunales de este orden.
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DECIMOCTAVO.- Jurisdiccion.

Para la resolucidon de cualquier controversia que pudiera derivarse del presente Convenio, las
partes se someten a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales de Madrid Capital, con renuncia
expresa a cualquier otro fuero que pudiera corresponderles.

DECIMONOVENO.- Comisién Mixta.

SGAE y FEMP acuerdan crear una Comision Mixta cuyo objeto serd la vigilancia y
seguimiento del presente Convenio, estando sometida en cuanto a su composicion y
funcionamiento a los que se disponga en el Reglamento de Funcionamiento que al efecto se
establezca entre las partes.

ANEXO 1
Documento de adhesién al Convenio SGAE/FEMP

Documento de adhesién de la Corporacion Local al Convenio suscrito entre la Federacion
Espafiola de Municipios y Provincias (FEMP) y la Sociedad General de Autores y Editores
(SGAE), el dia 29 de octubre de 1996.

llmo. Sr. D. Manuel Garcia Martinez, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Villaquilambre,
de la Provincia de Ledn, de conformidad con el acuerdo adoptado por el Pleno / la
Comisién de Gobierno de esta Corporacién con fecha ..........ccccoccviiiiiieiiiiiiininennennn, ,y en
uso de las facultades que le han sido conferidas en virtud de dicho acuerdo para la firma del
presente documento de adhesion, asi como de cuantos otros sea necesario ratificar para que
esta Corporacion se beneficie de los regimenes previstos para los Ayuntamientos adheridos al
Convenio SGAE / FEMP que resulten de interés para el Municipio, declara conocer el contenido
del Convenio de Colaboracion suscrito entre la FEMP y la SGAE y, mediante la firma del
presente documento, acepta las obligaciones y beneficios derivados del mismo, con sujecion a
las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- La autorizacién concedida mediante el presente documento para la comunicacién
publica de las obras del repertorio de pequefio derecho administradas por SGAE quedara
condicionada a la firma del correspondiente contrato segin la modalidad de uso afectada,
cuyos modelos figuran como Anexo Il del Convenio, formando parte integrante del mismo.

SEGUNDA.- En los espectaculos organizados por el Ayuntamiento, que se celebren con precio
de entrada, se observaran todas las obligaciones previstas en el epigrafe 1 de las TARIFAS,
gue se encuentran contenidas en el Anexo Il del Convenio, y que forman parte del mismo.

TERCERA.- Para la aplicacion de las bonificaciones previstas en el Acuerdo Quinto del
Convenio, practicables sobre las tarifas correspondientes a los actos organizados por el
Ayuntamiento a los que el publico pueda acceder gratuitamente, sera condicion indispensable
la presentacion de la certificaciébn acreditativa del presupuesto de gastos destinado a la
celebracién de cada acto o espectaculo susceptible de bonificacion.

CUARTA.- La presente adhesion al Convenio SGAE / FEMP comenzara a regir desde el dia de la
fecha, y su duracion seré indefinida.

En, a de de 200...
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El Alcalde-Presidente
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l.a)

TARIFAS APLICABLES A AYUNTAMIENTOS

Epigrafe 1.- TARIFAS PARA ESPECTACULOS CON TAQUILLA. -

CONCIERTOS, RECITALES DE MUSICA SINFONICA, RECITALES DE MUSICA NO SINFONICA
Y ESPECTACULOS DE VARIEDADES.-

Por derechos de autor, 10% de los ingresos de taquilla por cada concierto,
recital o espectaculo que se celebre.

Los Ayuntamientos vendran obligados a presentar a la SGAE, a través de
sus Delegados y representantes y con la debida antelacion, las entradas
gue se pongan a la venta para el acceso a tales espectaculos, a efectos de
su contrasefiado previo.

Los Ayuntamientos dispondran de invitaciones que no computaran a efectos
del devengo de derechos de autor. Estas invitaciones no podran exceder
en ningun caso, del 5% del total del billetaje, con un maximo de 1.00C
entradas de cada acto o espectaculo.

Los Ayuntamientos entregaran a la SGAE, a través de sus Delegados y
representantes, la correspondiente hoja de taquilla firmada por e
Interventor, Secretario o funcionario que tenga asignadas estas funciones
en el plazo maximo de 72 horas desde la celebracion del espectaculo de
que se trate. La hoja de taquilla deberd ir acompafiada del billetaje
sobrante, en su caso.

1.b) CIRCO, ILUSIONISMO Y PRESTIDIGITACION.-

Por derechos de autor, el 4,5% de los ingresos en taquilla por cada
representacion, siempre que las obras utilizadas sean como complemento de
nameros circenses, de ilusionismo o de prestidigitacion exclusivamente, o que
la utilizacion de niumeros de variedades o arrevistados no tenga una duracior
superior a la mitad del espectaculo.

Cuando la duracion de los numeros de variedades o arrevistados sea superior
a la mitad de la totalidad del espectaculo, el porcentaje a abonar sera el 10%,
en lugar del indicado en el parrafo anterior.

1.C) BAILES ESPORADICOS CELEBRADOS CON MOTIVO DE FERIAS Y FIESTAS PATRONALES.-

Por derechos de autor, el 7% de los ingresos obtenidos en taquilla por cada
baile que se celebre.
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Si no pudiera contrasefarse el billetaje, ni se pudiera obtener la hoja de taquilla
por causas ajenas al Ayuntamiento, la citada tarifa del 7% se aplicara sobre e
75% del aforo, tomando como base un metro cuadrado por pareja y la suma de
los precios de sefiorita y caballero, bonificada en un 25%.

1.d) EXHIBICION PUBLICA DE PELICULAS CINEMATOGRAFICAS.-
Por derechos de autor, el 2% de los ingresos en taquilla.

- En las salas de titularidad municipal destinadas a la exhibicion publica de
peliculas cinematograficas que tengan un régimen de explotacién
comercial, los Ayuntamientos vendran obligados a entregar a la SGAE, &
través de sus Delegados y representantes, y con periodicidad semanal, e
modelo de parte-declaracion previsto en la Orden del Ministerio de Culture
de 30 de mayo de 1986, o el que pudiera sustituirlo en el futuro.

- En las salas de titularidad municipal destinadas a la exhibicion publica de
peliculas cinematogréficas, en las que el régimen de explotacidon tenge
caracter de cine-club, y no se hallen sometidas a las previsiones de Ie
Orden del Ministerio de Cultura de 30 de mayo de 1986, los Ayuntamientos
entregaran a la SGAE, a través de sus Delegados y representantes, y cor
periodicidad mensual, declaracion de titulos exhibidos con expresion de
nacionalidad de la obra cinematografica, de los nombres del director-
realizador, del guionista y del compositor de la banda musical, asi como de
las cantidades recaudadas a través de las cuotas de abonados, venta de
entradas o cualquier otro ingreso que traiga causa de la exhibicién de le
pelicula cinematogréfica.

1.9) TARIFAS MINIMAS PARA ESPECTACULOS CON TAQUILLA.-

Cuando, para los espectaculos comprendidos en este epigrafe, rijan precios de
taquilla bonificados o subvencionados, o notoriamente distanciados de los
precios que habitualmente rijan en el mercado para especticulos analogos, le
tarifa por derechos de autor se calculard mediante la aplicacién del porcentaje
correspondiente a la modalidad de uso afectada, al presupuesto de gastos
necesarios para la celebracion del espectaculo de que se trate.

Se entenderan precios de taquilla bonificados o subvencionados los que,
calculada la suma de ingresos que se obtendrian por la venta de la totalidad de

las localidades del aforo, dicho importe resultara inferior al presupuesto de
gastos necesarios para la celebracion del espectéculo.
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Epigrafe 2.- TARIFAS PARA ESPECTACULOS GRATUITOS.-

Cuando los espectaculos comprendidos en el epigrafe anterior se celebren con
acceso gratuito al puablico y no condicionado a exigencia previa alguna, la tarife
por derechos de autor se calculard mediante la aplicacion del porcentaje
correspondiente a la modalidad de uso afectada, al presupuesto de gastos
necesarios para la celebracion del espectaculo. A tal fin, los Ayuntamientos
vendran obligados a presentar a la SGAE la certificacion acreditativa del tota
del presupuesto de gastos de cada especticulo a que se refiere el presente
epigrafe.

Cuando existan dificultades en la determinacion del presupuesto de gastos por
cada acto celebrado, o ante el supuesto de falta de presentacién del mismo pol
parte del Ayuntamiento, los derechos de autor se calcularan tomando comc
base el importe del caché habitual de los grupos o artistas actuantes
incrementado en un 5%.

Se entender& por “caché” la contraprestacion econémica que perciba(n) el/los
artista(s) intérprete(s) o ejecutante(s) por su actuacion, descontados el IVA y
demds impuestos aplicables.
Epigrafe 3.-

3.a) ACTOS CELEBRADOS EN LA VIA PUBLICA O AL AIRE LIBRE.-
Tales como dianas, pasacalles, bailes folcléricos que no constituyan

espectaculo completo, desfiles de carrozas, etc., en que los actuantes no
perciban prestacion econémica alguna.

POR CADA BAILE O ACTUACION TARIFA
Municipios de hasta 500 habitantes 727 Ptas. 4,35 €uros
De 501 a 1.000 habitantes 965 Ptas. 5,80 €uros
De 1.001 a 3.000 habitantes 1.451 Ptas. 8,72 €uros
De 3.001 a 15.000 habitantes 1.933 Ptas. 11,62 €uros
De més de 15.000 habitantes 2.420 Ptas. 14,54 €uros
Capitales de Provincia 3.625 Ptas. 21,79 €uros
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3.b) CONCIERTOS A CARGO DE BANDAS MUNICIPALES, GRUPOS CORALES O GRUPOS
NOVELES, ETC. SIN PRESUPUESTO ESPECIFICO DE GASTOS POR CADA ACTO
CELEBRADO.-

En los actos organizados por Ayuntamientos que constituyan espectaculo
completo, en los que los actuantes no perciban contraprestacion econdémice
especifica por su actuacion, tales como conciertos a cargo de bandas
municipales, grupos corales o grupos noveles, etc., la tarifa aplicable, ante le
inexistencia de un presupuesto especifico de gastos en dichos actos, sera le
que corresponda de acuerdo con la siguiente escala:

TARIFA POR ACTUACION

Municipios de hasta 3.000 habitantes 4.612,- Ptas 27,72 €uros
De 3.000 a 15.000 habitantes 6.922,- Ptas 41,60 €uros
De méas de 15.000 habitantes 9.230,- Ptas 55,47 €uros
En todas las capitales de provincia 11.538.,- Ptas 69,34 €uros

Estas tarifas se revisaran anualmente y quedaran modificadas en la
misma cuantia en que haya variado el indice del coste de la vida en el afio
precedente —conjunto nacional- denominado Indice de Precios al Consumo
(IPC), que publigue el Instituto Nacional de Estadistica u Organismo que haga
sus veces.
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ANEXO IV
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FACTURA NUM.:

de de

FECHA CONCEPTO DERECHOS DE AUTOR

TOTAL BASE

16 % IVA

Nota: El pago de esta factura se podra efectuar Unicamente mediante transferencia a la cuenta de SGAE en

el BANCO BILBAO VIZCAYA, sucursal , cuenta n°® , 0 por cheque enviado al
domicilio de esta Entidad, indicando en ambos casos el nimero de factura a que se refiere el citado
pago.
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Visto el informe favorable emitido por los servicios municipales,

Por todo lo expuesto anteriormente, desde la Concejalia de Mujer, Familia, Turismo y
Fiestas, se propone unirse al documento de adhesion de la Corporacién Local al
Convenio suscrito entre la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias (FEMP) y la
Sociedad General de Autores y Editores (SGAE), el dia 29 de octubre de 1996.>>

No se producen intervenciones.

En su virtud, y en el ejercicio de las competencias que le confiere a
esta Junta de Gobierno Local el Art. 23 de la Ley 7/85, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local (modificada por la Ley 57/03 de
16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacién del Gobierno Local), y
del Decreto de Delegacion de Competencias del Alcalde en la misma, de
fecha 24 de febrero de 2012, SE ACUERDA por unanimidad de los miembros
presentes de la Junta de Gobierno Local:

PRIMERO.- Unirse al documento de adhesion de la Corporacion Local al
Convenio suscrito entre la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias (FEMP) y la
Sociedad General de Autores y Editores (SGAE), el dia 29 de octubre de 1996 tal y
como se relaciona en la propuesta.

SEGUNDO.- Notificar el presente acuerdo a la Federacion Espafola de
Municipios y Provincias

7.- ASUNTOS SOMETIDOS POR LA CONCEJALIA DE SANIDAD Y BIENESTAR
SOCIAL

7.1.- FACTURA EULEN, S.A. CORRESPONDIENTE AL SERVICIO DE LAS
ACTIVIDADES EN LOS CENTROS DE DIA PARA PERSONAS MAYORES
DURANTE EL MES DE FEBRERO/2013.

Se da cuenta de los antecedentes de la propuesta presentada por la Concejalia
de Sanidad y Bienestar Social:

“Que la Junta de Gobierno Local celebrada en sesion ordinaria de fecha 30 de Octubre de
2012, adoptd el acuerdo de aprobar el gasto por importe total de 9.200€ correspondiente a la
contratacion del programa de actividades socio-terapéuticas, ludico-deportivas de los Centros
de Dia de personas mayores para los meses de Enero a Junio de 2013 y su adjudicacion como
contrato menor a la empresa “Eulen S.A.” en dicho importe, IVA incluido, disponiendo y
comprometiendo el gasto correspondiente.

Que la empresa “Eulen S.A.” con CIF A-28/517308 nos emite factura N© 2630850 con fecha
28 de Febrero de 2013 correspondiente a los servicios realizados en el mes de Febrero 2013,
por importe de 1.600,90€ iva incluido; conformada la factura por la técnica-coordinadora de
Servicios Sociales.”
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No se producen intervenciones.

Por todo lo anteriormente expuesto, en su virtud y en el ejercicio de
las competencias que le confiere al Alcalde la Disposicién Adicional Segunda
del Real Decreto Legislativo 3/2011 por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, que modifica el art. 21
de la Ley 7/85 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y
del Decreto de Delegacion de Competencias del Alcalde en la Junta de
Gobierno Local N° 428/2012 de fecha 24 de febrero de 2012, SE ACUERDA
por unanimidad de los miembros presentes de la Junta de Gobierno Local:

Unico.- Reconocer la obligacion de la factura N° 2630850 de fecha 28 de
Febrero de 2013, presentada por la empresa “Eulen S.A.” con CIF A-28/517308
relativa a los servicios realizados en el mes de Febrero 2013, por importe total de
1.600,90€.

7.2.- FACTURA EULEN, S.A. CORRESPONDIENTE A LAS ACTIVIDADES Y
TALLERES PARA PERSONAS MAYORES DURANTE EL MES DE FEBRERO/2013.

Se da cuenta de los antecedentes de la propuesta presentada por la Concejalia
de Sanidad y Bienestar Social:

“Que la Junta de Gobierno Local celebrada en sesion ordinaria de fecha 30 de octubre de 2012,
adopto el acuerdo de aprobar el gasto por importe total de 8.800,50€ correspondiente a la
contratacion del programa de actividades socio-terapéuticas, ludico-deportivas de los Talleres
y Actividades de Personas Mayores para los meses de Enero a Junio de 2013 y su adjudicacion
como contrato menor a la empresa “Eulen S.A.” en dicho importe, IVA incluido, disponiendo y
comprometiendo el gasto correspondiente.

Que la empresa “Eulen S.A.” con CIF A-28/517308 nos emite factura N® 2630849 con fecha 28
de Febrero de 2013 correspondiente a los servicios realizados en el mes de Febrero 2013, por
importe de 1.563,67€ iva incluido; conformada la factura por la técnica-coordinadora de
Servicios Sociales.”

No se producen intervenciones.

Por todo lo anteriormente expuesto, en su virtud y en el ejercicio de
las competencias que le confiere al Alcalde la Disposicion Adicional Segunda
del Real Decreto Legislativo 3/2011 por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, que modifica el art. 21
de la Ley 7/85 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y
del Decreto de Delegacion de Competencias del Alcalde en la Junta de
Gobierno Local N° 428/2012 de fecha 24 de febrero de 2012, SE ACUERDA
por unanimidad de los miembros presentes de la Junta de Gobierno Local:
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Unico.- Reconocer la obligacion de la factura N°© 2630849 con fecha 28 de
Febrero de 2013, presentada por la empresa “Eulen S.A.” con CIF A-28/517308
relativa a los servicios realizados en el mes de Febrero 2013, por importe total de
1.563,67 €.

7.3.- FACTURA ASOCIACION DE RADIO TAXIS “LEGIO” RELATIVA AL
SERVICIO DE TRANSPORTE DE LOS CENTROS DE DIA DURANTE EL MES DE
FEBRERO/2013.

Se da cuenta de los antecedentes de la propuesta presentada por la Concejalia
de Sanidad y Bienestar Social:

“D. Juan Carlos Cortina Pascual como Concejal de Sanidad y Bienestar Social del Ayuntamiento
de Villaquilambre, propone:

Que la Junta de Gobierno Local celebrada en sesion ordinaria de fecha 30 de Octubre de 2012,
adopto el acuerdo de aprobar el gasto por importe total de 6.600,00€ correspondiente a la
contratacion del servicio de transporte de los usuarios y usuarias de los Centros de Dia
municipales de Villaobispo y Navatejera, que acuden a los centros de Lunes a Jueves desde las
diferentes localidades del municipio y su adjudicacion como contrato menor a Asociacién de
Radio Taxis “Legio”, CIF G24296089 en dicho importe, IVA incluido, disponiendo y
comprometiendo el gasto correspondiente.

Que la Asociacion de Radio Taxis “Legio” con CIF G24296089 nos emite factura n® 1064 con
fecha 28 de febrero de 2013 correspondiente a los servicios realizados en el mes de febero de
2013 por importe de 450,00€ iva incluido, conformada la factura por la técnica-coordinadora
de Servicios Sociales.”

No se producen intervenciones.

Por todo lo anteriormente expuesto, en su virtud y en el ejercicio de
las competencias que le confiere al Alcalde la Disposicion Adicional Segunda
del Real Decreto Legislativo 3/2011 por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, que modifica el art. 21
de la Ley 7/85 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y
del Decreto de Delegacion de Competencias del Alcalde en la Junta de
Gobierno Local N° 428/2012 de fecha 24 de febrero de 2012, SE ACUERDA
por unanimidad de los miembros presentes de la Junta de Gobierno Local:

Unico.- Reconocer la obligacion de la factura N° 1064 de 28 de febrero de
2013 presentada por Asociacion de Radio Taxis “Legio” con CIF G24296089 relativa a
los servicios realizados en el mes de febrero de 2013, por importe total de 450,00 €.

8. ASUNTOS SOMETIDOS POR URGENCIA.
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Concluido el debate de los asuntos incluidos en el Orden del Dia, por la
Presidencia se propone incluir en el debate de esta sesién los asuntos que a
continuacion se relacionan, cuyos expedientes no han sido entregados a la Secretaria
para ser examinados como establece el Art. 177 del ROF. No obstante se considera
urgente la resolucion de estos asuntos de forma inmediata sin esperar a la préxima
sesion de esta Junta de Gobierno Local, por las circunstancias que concurren en cada
uno de ellos. En consecuencia, una vez dada cuenta de los mismos se procede a la
ratificacion de la inclusién de estos expedientes en el Orden del Dia de esta sesion, tal
y como exige el Art. 82.3 del ROF acuerdo que es adoptado por unanimidad de todos
los miembros de la Junta.

8.1.- APROBACION DE LAS BASES REGULADORAS DEL CONCURSO DE
FOTOGRAFIA INTERGENERACIONAL.

Se da cuenta de los antecedentes de la propuesta presentada por la Concejalia
de Sanidad y Bienestar Social:

“Entre los aspectos en los que incide la politica social del Ayuntamiento de
Villaquilambre y mas concretamente desde la Concejalia de Bienestar Social con personas
mayores, destaca el fomento de las actividades culturales, sociales, con un marcado cariz
participativo, ofreciendo estrategias adecuadas para afrontar esta etapa de la vida de forma
gratificante y satisfactoria. Asi mismo, considera positivo para esta edad la interrelacion con
otros colectivos sociales como forma de integracion y participacion activa en la sociedad,
fomentando la creacién de espacios de relacion reales entre personas de distintas edades, con
el objetivo del conocimiento mutuo.

La realizacion de actividades intergeneracionales han demostrado ser un excelente
medio para fomentar la participacién de las personas mayores y con otros colectivos de edad,
rompiendo con estereotipos y apostando por un enriguecimiento de experiencia colectiva
“todos aprendemos de todos”. De esta forma el Ayuntamiento de Villaguilambre desea
organizar un Concurso de Fotografia Intergeneracional con el fin de posibilitar cauces para la
expresion y creacion artistica a través de actividades que les permitan potenciar sus
capacidades y transmitir su cultura y experiencia acumulada a lo largo de la vida, poniendo
valores comunes ofrecidos por diferentes generaciones aprovechando las potencialidades de
cada uno.

Este concurso esta incluido dentro del programa de actividades que desde la
Concejalia de Sanidad y Bienestar Social se organizan para personas mayores y en colaboracion
con la Concejalia de Educacion, Deportes, Cultura, de forma especial con su area de Juventud.

Las bases tratan de recoger los diferentes aspectos que rigen el concurso, pudiendo
participar todas aquellas personas de 18 afios en adelante y sin limite de edad, debiendo de
presentar los trabajos en el Ayuntamiento de Villaquilambre antes del 31 de mayo de 2013.
Posteriormente un jurado seleccionara las tres fotos premiadas, procediendo a la entrega de
premios en el lugar que determine esta Entidad Local y que anunciara oportunamente a los
interesados/as y la poblacion en general.”
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No se producen intervenciones.

En su virtud, y en el ejercicio de las competencias que le confiere a
esta Junta de Gobierno Local el Art. 23 de la Ley 7/85, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local (modificada por la Ley 57/03 de
16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacién del Gobierno Local), y
del Decreto de Delegacion de Competencias del Alcalde en la misma, de
fecha 24 de febrero de 2012, SE ACUERDA por unanimidad de los miembros
presentes de la Junta de Gobierno Local:

Primero.- Aprobacion Bases Reguladoras del Concurso de Fotografia
Intergeneracional, que organiza el Ayuntamiento de Villaquilambre dentro de la
programacion de mayores y la programacion del area de Juventud, segln se anexan a
esta propuesta.

Segundo.- Aprobar el gasto y retencion de crédito por importe de 450,00 €
correspondiente a las bases del Concurso Fotografia Intergeneracional, destinado a la
concesion de premios.

Tercero.- Ordenar a Servicios Sociales o Juventud la publicacion de la
aprobacion Bases Reguladoras del Concurso Fotografia Intergeneracional.

& BASES DEL CONCURSO DE FOTOGRAFIA INTERGENERACIONAL

PRELIMINAR: Por el presente documento queda abierto el “Concurso de Fotografia
Intergeneracional”. Con este concurso se pretenden destacar los valores sociales, humanisticos
y culturales, vinculados con el desarrollo de la vida cotidiana y social, el deporte, rincones,
tradiciones y aquello y aquellos que forman nuestro municipio. De la misma manera se desea
fomentar la participacion de los jovenes y mayores en las actividades organizadas desde las
areas de Juventud y Servicios Sociales bajo el concepto de subvencion en régimen de
concurrencia competitiva, segin la LEY 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, aplicando para lo relativo a los premios esta norma. El presente concurso tiene
establecida Retencion de Crédito con cargo a la partida n® 09-23202-22609, por importe de
450 € del Presupuesto municipal en vigor para el 2013.

13, Participantes: Podran participar todas las personas fisicas que lo deseen, mayores
de edad y residentes en Espafia en una Unica categoria (a partir de 18 afios). La participacion
en este concurso supone la total aceptacion de estas bases y el cumplimiento de los articulos
13y 14 de la Ley General de Subvenciones (segin Anexo I).

22, Tematica: El tema serda el componente intergeneracional y la realizacion de
actividades y transmisién de valores de personas mayores y adultos a jévenes e infancia.

32, Caracteristicas de las fotografias: Las fotografias, en blanco o color, se presentaran
dentro de un sobre, pudiendo ser tratadas para alcanzar diferentes tonos y contrastes,
debiendo adecuarse al temay contenido que se solicita. El comité organizador del concurso se
guarda el derecho de aceptacién de las obras segun se adecuen o no a la tematica del
concurso.
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Las fotografias, que tendran un tamafio maximo de 30x45 cm. y un minimo de 18x25
cm., deberan ser originales, asumiendo la persona que presente las mismas las
responsabilidades que pudieran surgir, por ser copias no autorizadas por su autor, exonerando
al Ayuntamiento de cualquier tipo de responsabilidad que se genere por este concepto.

Cada participante podra presentar un maximo de 10 fotografias. Cada foto tendra un
titulo que ira escrito en la parte trasera de la fotografia.

42, Lugar de entrega y fecha de presentacion: Los participantes deberan enviar las
fotografias y la ficha de inscripcion (Anexo 1) dentro de un sobre en el que se indicara:

"CONCURSO DE FOTOGRAFIA INTERGENERACIONAL”.
Registro - Atencién al Publico (8:30 a 14:30).

e

Ayto. de Villaquilambre (Area de Juventud) Plaza de la Constitucion S/N.
24193. Villaguilambre, Leon.

e

e

El plazo de recepcion de las fotografias abarca desde el dia 15 de abril de 2013 hasta
las 14:00h. del dia 31 de mayo de 2013.

52, Exposicién: Con las obras recibidas en plazo y una vez comprobado que se ajustan
a las bases, el jurado hara una seleccién que podra exponer en la web y redes sociales asi
como realizar una exposicion por diferentes instalaciones municipales.

62. Jurado: El Jurado del concurso sera nombrado por la Concejalia de Educacion,
Deportes y Cultura, y la Concejalia de Sanidad y Bienestar Social, estando formado por
representantes del mundo de la fotografia, o por otras personas que ambas Concejalias
consideren oportuno. El jurado propondra la lista de ganadores a la Junta de Gobierno Local
quien tiene la competencia para aprobar y resolver la adjudicacion del resultado del concurso.

73, Premios: El Jurado propondrd a la Junta de Gobierno Local las fotografias
ganadoras tomando en consideracion su calidad técnica, artistica y que mejor muestren los
objetivos del concurso, siendo premiadas con:

§ Primer premio: 250 € y diploma.
§ Segundo premio: 150 € y diploma.

§ Tercer premio: 50 € y diploma.

Los premios podran declarase desiertos, si asi lo considerase oportuno el jurado.

82, Obras premiadas y no premiadas: Las fotografias participantes pasaran a
propiedad del Ayuntamiento de Villaquilambre, considerando cedidos a favor de esta entidad
todos los derechos de autor sobre la obra, relativos a la explotacion, sin que por tal motivo
pueda reclamarle cantidad alguna por este concepto por el autor. Las obras que no se ajusten
a las bases del concurso no seran tenidas en cuenta. La Organizacién del concurso se pondra
en contacto con los autores de las obras premiadas para comunicarles el premio asi como la
fecha de entrega de los premios.

92, Disposicion final: La participacion en este concurso supone la aceptacion de las bases.
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Todo aquello que no esté contemplado en estas bases quedara a criterio de la organizacién del
Concurso. El fallo de este concurso es inapelable.

Anexo |: Ficha de participacion
“CONCURSO DE FOTOGRAFIA INTERGENERACIONAL”

D./Dfa.:

D.N.L:

Teléfono 1: Teléfono 2:

Direccion postal:

Correo Electronico:

Solicito la participacion en el “CONCURSO DE FOTOGRAFIA INTERGENERACIONAL”, con los siguientes
titulos:

FOTO TITULO (Ademas, cada foto llevara escrito su titulo en la parte de atras)

1

© 00 N o 0o b~ W DN

=
o

Declaro responsablemente el cumplimiento de lo preceptuado en las bases del concurso y en los articulos 13y 14 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

En Villaquilambre,a ___de de

A/A.: AYUNTAMIENTO DE VILLAQUILAMBRE — AREA DE JUVENTUD.
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Y no habiendo mas asuntos que tratar, el presidente levanta la sesion,
siendo las trece horas de dicha fecha, de todo lo cual se extiende la
presente acta, que firmo con el Alcalde, de lo que como Secretario certifico.

Ve B°
EL ALCALDE, EL SECRETARIO,
Fdo. Manuel Garcia Martinez Fdo. Miguel Hidalgo Garcia
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